RECTORIA

RESOLUCION No. 012
12 de mayo del 2025

Por el cual se establece el Reglamento del Consultorio Juridico "José J Jimenez

Alzate", adscrile & la Facullad de Deracho y Ciencias Pofiticas ¥ Sociales,
Seccional Armenia de ia Universidad [ a Gran Colombia, Seccional Armenia,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

En ejercicio de las funciones sefialadas en los numerales 9 y 13 del anticulo 25 de
los Estatutos, ratificados por la Resolucion No. 21955, expedida por el

Viceministeric de Educacion Superior del Ministerio de Educacién Nacional el 21
de noviembre de 2021 y

CONSIDERANDO

Que, el Tribunal Superior del Distrita Judicial da Armenia mediante Acuerdo 005
del 24 de febrero de 1976 aprobo el funcionamiento del Consultorio Juridico de la
Universidad La Gran Colombia, en la Seccional Armenia, de conformidad con el
articulo 30 del Decreto 196 de 1971, Esta disposicion fue modificada parcialmente
por el articulo 1° de la Ley 583 de 2000, concordante con el Libro 2, Titulo 7,
Capitule 2, articulos 2.2.7.2.1 al 2.2.7.2.3 del Decreto Unico Reglamentario del
Sector Justicia y del Deracho, nimero 1089 da 78 de mayo de 2015 Normas
modificadas por la Ley 2113 de 2021 y ésta reglamentada por el Decreto 2069 de|
2023,

Cue el Ministerio de Justicia, en los términos de la Resalucion namera 3050 del 29
de octubre de 1992, autorizé el funcionamiento del Centro de Conciliacian,
adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales, Seccional
Armenia de la Universidad La Gran Colombia Seccional Armenia,

Que, el Rector en homenaje a los servicios prestados por José J. Jiménez Alzate.
estima pertinente darle a esta dependencia su nombre al Consultorio Juridico,
adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Paliticas y Sociales, Seccional
Armenia de la Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia,

Que, con la entrada en vigor de la Ley 2113 del 29 de julio de 2021, se hace
necesano, actualizar el reglamento del Consultorio Juridico “José J. Jiménez
Alzate”, adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales,
ﬁ:\ecmnal Armenia de la Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia.
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Que, el Acuerdo 009 del 3 de noviembre de 2021, “Por el cual se actualiza J:a
Estructura Orgénica de la Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia
y se diclan otras disposiciones .

En consecuencia,
RESUELVE

Ariculo 1. Establecer el siguiente reglamento de Cansuttorio Juridico, adscrito
5 la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales, Seccional Armenia de |a
Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia, que €n homenaje al
doctor José J. Jiménez Alzats, llevara su nombre.

REGLAMENTO DEL CONSULTORIO JURIDICO “10SE J. JIMENEZ ALZATE",
ADSCRITO A LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y
SOCIALES. SECCIONAL ARMENIA DE LA SECCIONAL ARMENIA DE LA
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA:

CAPITULO |
CONSULTORIO JURIDICO “JOSE J. JIMENEZ ALZATE"

ARTICULO PRIMERO: AMBITO NORMATIVO. El Censultorio Juridico “Jose J.
Jliménez Alzate” adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales,
Saccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia, responde a una
obligacion legal y presta el servicio de asistencia juridica gratuita, a la poblacidn de
secasos recursos Bs un escenario de aprendizaje practico en el que los
estudiantes del programa de Derecho ponen en practica los conocimientos
adquiridos, desarrollando competencias, habilidades y valores eficos para =
ejercicio de la profesion de abogado, por tanto, se concibe como una estrategia
pedagégica y didactica para la ensefianza y el aprendizaje de las diversas areas
afines al derecho y a la politica, donde se busca solucionar los problemas socio-
juridicos de la comunidad con la aplicacidn de los conocimientos y las
cormpetencias adquiridas en el programa de Derecho y la promocion del espiritu
de la solidaridad, la responsabilidad social, la estrategia de la conciliacian vy los
demas valores y principios que identifican a los integrantes de la familia
grancolombiana.

ARTICULO SEGUNDO: VISION. EI Consultorio Juridico serd reconocido como
lider por la comunidad local y nacional en la prestacion del servicio de asistencia
legal gratuita con estudiantes de practica juridica, manteniendo un excelente nivel

\y}g;calidad
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ARTICULO TERCERO: MISION. Prestar asistencia legal gratuita, permitiendo el
dCCeso a la justicia de la poblacion de escasas recursos econdmicos, ademas, a
las personas de especial proteceion constitucional, o grupos que se encuentren en
sruacion de vulnerabilidad o indefension, promoviendo la solucian adecuada de
ws conflictos juridicos, con principios é&ticos, garanfizando el respeto por los
derechos de las personas v eon pleno conocimiento de las dreas del derecho, a

traves de la practica de estudiantes de los dos Ultimos anos de la Facultad de
Derecho.

ARTICULO CUARTO: PRINCIPIOS. El Consultorio Juridico “José J. Jiménez
Alzate”, adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales,
Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia estara orientado bajo los
siguientes principios generales:

4.1. Educacién Juridica Practica, El Consultorio Juridico garantiza procesos de
aprendizaje a partir del acercamiento de los estudiantes a |as personas en
condicion de vulnerabilidad, |a socedad, las necesidades juridicas que enfrentan W
los contextos en que se desarrollan. al igual que fomenta el desarrollo de
esirategias y de acciones de defensa de sus derechos dentro de estandares de
innovacion, ealidad y actualidad, colaborando con la administracion de justicia y
asegurando el cumplimiento del derecho de acceso a la justicia.

4.2. Formacién Integral. El Consultorio Juridico constituye un escenario idoneo
para la formacién académica, profesional, técnica, humana, social y ética del
sbogado, permitiende a los estudiantes de Derecho adguirir, mediante
experiencias propias del ejercicio de la profesion, los saberes y habilidades
necesarias y esperados para el ejercicio de la abogacia

4.3. Interés general. El Consultorio Juridico busca la defensa del interés general
de la comunidad, su armonizacion con los intereses particulares y con los fines del
Estadoe Social de Derecho, propendizndo por la justicia y la equidad en la
sociedad,

4 4. Funcién social. E| Consultorio Juridico orienta su accién a la defensa de
derechos de sujetos de especial proteccion r;nnstiruciunal_-,r_ personas nalu;al&s
que carezcan de medios econdmicos para contratar los servicios de un pmfesmpai
en Derecho, o en general personas o grupos que, por sus circunstancias
especiales, se encuentren en situacidn de vulnerabilidad o indefensisn,

4.5. Gratuidad. El Consultorio Juridico presta servicios juridicos gratuitos en favor
de las personas beneficiarias que se definen en |a ley, Los gastos necesarios para
el impulso procesal y las costas judiciales en los tramites que apliquen s@ran
asumidos exclusivamente por el usuaro y en ningin caso los asumira el
\%:tudiante o la Universidad La Gran Colombia
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La Universidad La Gran Colombia no cuenta c¢on ningun auxilio de transporte para
ine estudiantes, teniendo en cuenta que se trata de una institucion privada, in
animo de lucro y atiende presencialmente a 103 usuarios en la sede del Consultorio
Juridico y los procesos que se adelantan se tramitan virtualmeante.

PARAGRAFO: El estudianie debe ser claro y reiterativo con los uslarnos,
informandales que algunoes procesos, especialmente los de la Jurisdiccion Civil y
de Familia, que demandan gastos judiciales como publicaciones, traslado del
personal del juzgado para diligencia, gastos de auxiliares de la justicia, etc,
deben ser asumidos por los usuarios. Informacién que debe constar por escrito,
suscribiendo el acta de compromiso.

4 6. Inclusién. El Consultorio Juridico garantiza que los estudiantes, docentes y
las personas beneficiarias de sus servicios puedan tener acceso Yy participar
activamente en elios, en igualdad de condiciones. Asi mismo, fornenta en los
estudiantes una perspectiva de igualdad y respeto por la diversidad e inclusion

47 Accesibilidad. El Consultorio Juridico asegura a todos los estudiantes,
docentes y usuarios el acceso en igualdad de condiciones al entome fisico, la
informacian v las comunicaciones relacionadas con Ia prestacion de sus servicios
y establece parametros gue les permitan acceder a servicios no presenciales. En
relacion con los usuarios de la administracion de justicia, facilitan, en la medida de
sus posibilidades, que los sujetos procesales puedan acceder en sus sedes a las

actuaciones virtuales.

E| Centro de Conciliacién contara de manera permanente con mecanismos de
informacion y divulgacion del servicio, de conformidad con la ley, como. |a pagina
web de la Universidad La Gran Colombia, el canal institucional "Teleamiga”, la
emisora institucional "Radio Amiga”, las redes sociales, convenios y sistema de
atencion al usuario a peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y felicitaciones,
implementade por la Universidad La Gran Colombia, en el cumplimiento de la
politica de transparencia.

PARAGRAFO 1: El Consultorio Juridico solicitara al usuario, por intermedio de
sUs estudiantes, algin macanismo que permita la comunicaciin con elios y con las
autoridades correspondientes. Asi no sea personal.

PARAGRAFO 2: El Consultorio Juridico tendra como Unica sede para atencion
plrEEEﬂEIEI la carrera 14 nidmero 5-20, Armenia - Quindio, correo electronico
dirconsjur@ugca.edu.co teléfono 3218162118, En caso de cambio del lugar de
prestacion del servicio, la Universidad informara al Ministeno.

El Consuitorio I.Jurl'ld_icn: prestara servicios de asesoria juridica, concliacion en
derecho extrajudicial, representacion judicial y exirajudicial, actuaciones
Rﬂmm&hatmﬁﬁ y de pedagogia en derecho, a sujetos de especial proteccion
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constitucional, a personas naturales de eslrato 1 y 2 que carezcan de medios
BCONOMIcos para contratar los servicios de un profesional en Derecho, y en
general a personas o grupos que, Por sus circunstancias especiales, se
encuentren en situacién de vulnerabilidad o indefension, cuando se frate de
asuntos Intimamente ligados con su condicion, conforme a los criterios
establecidos por fa Universidad La Gran Colombia en el marco de su autonomia.

Los servicios que no presta el Consultorio Juridico son servicios de conciliacion en
equidad, mediacion ni mecanismos de justicia restaurativa,

Fara efectos de determinar el usuario que puede ser beneficiario de los servicios
del Consultorio Jurldico, se Exigira un recibo de servicio publico actualizade, o un
certificado de residencia o camé del Sishén,

Si el usuario es beneficiario o no del servicia del Consultorio Juridico, siempre se
le prestard una asesoria juridica y se le orientara para que acuda a la autoridad
competente que le pueda solucionar su problema Juridico, remitiéndolo a
entidades como fa Defensoria Piblica, la Personeria o a las fundaciones que
desempefien estas funciones.

4.8. Confidencialidad. Los mismbros del Consultario Juridico no padran revelar o
ufilizar 1a informacién suministrada por quienes solisitan la prestacion de sus
servicios, a menos gue hayan recibido del solicitante autorizacion escrita para ello.

4.9. Calidad. El Consultorio Juridico propiciara gue la atencion de los usuarios sea
efectiva, eficiente y oportuna con fundamento en los principios generales del
derecho.

CAPITULO I

ORGANIZACION

ARTICULO QUINTO: OBJETIVOS. El Consultorio Juridico “José J. Jiménez
Alzate” adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sosiales,
Seccional Armenia, tiene los siguientes objetivos:

5.1. Fortalecer el proceso educativo interdisciplinar de los estudiantes de
programa de Dearecho mediante la aﬂimlacian de la teoria y la practica a partir de
casos reales con un enfoque humanistico v &tico.

§.2. Confribuir a que las personas beneficiarias de sus .EEW!E'DE accedan de
manera gratuita a la asesoria juridica, la conciliacion extrajudicial en dara::r_m, la
representacion  judicial y extrajudicial, el adelantamiento  de actuaciones
administrativas, la pedagogia en derechos y el ejercicio del litigio estratégicn de
interés plblico,

\
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5.3, Impulsar los diferentes mélodos de =olucion de conflictos como herramientas
para la autocomposicion de las controversias que se suscitan en el marco de (@
convivencia social,

54 Generar conciencia acerca de la responsabilidad vy funcion social gue
comporta el ejercicio de a abogacia, en cuyo desarrollo se debe actuar como
agente activa en la reduccion de la desigualdad y el alcance de la equidad social.

5.5 Propiciar el conocimiento cientifico, reflexivo e innovador del Derecho,
contribuyendo a su vez con la transformacion digital para el fortalecimiento de su
ejercicio, atendiendo a las realidades contemporaneas de interés para el campo
juridico y que tengan impacio sobre el contexto sociosconomico de las
comunidades donde ostenta influencia la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
y Sociales, Seccional Armenia.

ARTICULO SEXTO: DIRECCION. El Consulterio Juridico “José J. Jiménez Alzate”
contara can un director de dedicacién exclusiva, designado por la Universidad La
Gran Colombia, previa postulacidn de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
y Sociales, Seccional Armenia. Debera reunir los requisitos siguientes:

6.1, Sar abogado titulado, en ejercicio.
6.2 Tener titulo de masstria en una de las dreas del derecho.

8§43 No tener antecedentes disciplinanos y haber ejercido la profesion con
absoluta probidad.

6.4. No haber sido condenado a pena privativa de la libertad por delito comdn
culposo.,

.5, Tener una experiencia profesional superior a cinco (3) afos.
§.6. Tener capacitacién en macanismos alternativos de solucion de conflictos
6.7. Tener minimo cinco (5) afics de experiencia en litigio.

ARTICULO SEPTIMO: FUNCIONES DEL DIRECTOR. Ejercera las siguientes

funciones:

T.1. Fungir coma director del Consultorio Juridico “José J. Jiménez Alzate” ante las
autoridades judiciales, administrativas y académicas.

7.2. Velar por el cumplimiento de este Reglamento y las demas disposiciones

relacionadas con el servicio ofrecido.
VIGILADD: Ministerio de Justicia y del Derecho
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7.3. Presentar ante ol Consejo de Facultad de la Facultad de Derecho vy Ciencias
Politicas y Sociales, Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia las
iniciativas correspondientss a |a prestacion del servicio socio-juridico previsto en
las disposiciones legales, previo tramite ante el Decano.

7.4, Velar por el cumplimiento oportuno y adecuado de las funciones del personal
administrativo y docente del Consultorio Juridics “losé J. Jiménaz Alzate"

7.5. Presentar log informes bimestrales al Decano referente a las practicas de los
estudiantas,

7.6. Asistir en calidad de director del Consultorio Juridico “José J. Jiménez Alzate”
a los cursos, encuentros ¥ reuniones que sobre temas de interés para el
cumplimiente de las funciones directivas correspondientes,

7.7. Controlar las actividades de |a practica juridica y el acompafiamiento que
hacen los decentes asesores.

7T.B. Atender los reguerimientos que las entidades de inspeccion ¥y vigilancia
presenten al Consultorio Juridico "José J. Jiménaz Alzate" y las actividades de
intercambio con otros consullorios Juridicos reconocides, local, regional, nacional o
internacionalmente.

7.9. Expedir las constancias y certificaciones relacionadas con las actividades de
los  estudiantes, monitores, judicantes y demas, relacionadas con el
funcionamiento del Consultorio Juridics “José J. Jiménez Alzate”. Los paz y salvos
del Consultorio Juridico seran enviados a la Decanatura de la Facultad de
Derecho y Ciencias Poliicas v Sociales, Seccional Ammenia para su revisitn y
firma.

7.10. Supervisar el reporte de las calificaciones por parte de los dncgntes. en al
Sistema de Gestion Académica de acuerdo con los cortes establecidos en el
Calendario Académico Institucional.

7.11. Dirigir y cooperar con los funcionarios judiclales o administrativos de caracter
publico o con los funcionarios de las entidades de naturaleza privada, la gestion de
los casos asignados a los estudiantes.

7.12. Promover la realizacion de reuniones periddicas con el coordinador y los
docentes asesores para estudiar los asuntos asignados al Consultorio Juridico
"Jose J. Jiménez Alzate” y proponer y ejecutar las acciones que conduzcan al
mejoramiento continuo del servicio ofrecido. -

7.13. Suscribir las credenciales para que los estudiantes asuman lE.' gestidn de los
asuntos judiciales, disciplinarios o administrativos que les fueren asignados.

K VIGILADO: Ministeric de Justicia y del Derecho
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7.14. Fijar el numera de los estudiantes y establecer las eglrategias aplicables en
los espacios donde se prestara el servicio de asesoria juridica.

7.15. Las demas funciones que a través de otras normas se le asignen por l=
Decanatura, legal o institucionalmente.

ARTICULO OCTAVO: COORDINACION, El Consultorio Juridico "José J. Jiménez
Alzate" tendra un Coardinador Administrative y Académico, designado por la
Universidad La Gran Colombia, previa postulacion de la Facultad de Derecha y
Ciencias Politicas y Sociales, Seccional Armenia. Debera reunir los siguientes
requisitos:

& 1. Ser abogado titulado, en ejercicio.
8 2 Tener una experiencia profesional superior a tres (3) anos.

8.3 No tener antecedentes disciplinarios y haber ejercido la profesion con
absoluta probidad,

8.4 No haber sido condenado a pena privativa de la libertad por delito comun
culposo.

f 5 Haber tenido una capacitacion en mecanismes alternativos de solucion de
conflictos.

8.6. Tener minima tres (3) afios de experiencia en litigio.

ARTICULO NOVENO: FUNCIONES DEL COORDINADOR. Ejercera las
siguientes funciones:

0.1, Ejercer el control académico de los estudiantes adscritos al Consultorio
Juridico “José J, Jiménez Alzata".

9.2. Promover el cumplimiento de las funciones y horarios de los estudiantes,
personal administrativo y docente del Consultorio Juridico “Jose J. Jimenez
Alzate”,

93 Coordinar con los docentes asesores la prestacion del servicio y las
evaluaciones de las practicas.

9 4. Coordinar las actividades de la practica de los estudiantes.

9.5. Realizar la asig_naniﬁn de fos asuntos, previa verficacion de la competencia
legal del Consultorio Juridico “José J. Jiménez Alzate” y la inclusion de la
- VIGILADD: Ministerio de Justicia y del Derecho
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informacion en la mesa de ayuda para este fin.

9.6. Tramitar las solicitudes o reclamaciones y efectuar el reporte de notas de |as
evaluaciones realizadas.

9.7. Supervisar y coordinar las practicas de los Judicantes.

5.8. Tramitar las peticiones y los informes con las dependencias de la Institucion.

8.9 Tramitar el archivo de los expedientes, las renuncias o sustituciones de |os
procesos asignados a los estudiantes,

8.10. Conservar el registro de los resultados de las evaluaciones de |ps
estudiantes por el servicio prestado.

8.11. Notificar y retroalimentar a los estudiantes de los resuftados de las
evaluaciones.

8.12. Resolver lag inquietudes, quejas o reclamos presentadas por los usuanios,
asi como informar al publico los servicios ofertados por el Consultorio Juridico.

9.13. Recibir y tramitar las renurcias o sustituciones de las asignaciones al
finalizar la practica de los estudiantes.

9.14. Tramitar las actas de evaluacion y calificacién de la practica juridica,

9.15. Mantener aciualizadas las estadisticas del servicio juridico para la
presentacion de los informes de gestion cuando fueren requeridos,

9.16, Estar atento a las acluaciones procesales que estan a cargo de los
estudiantes; y si incurren en las faltas graves contempladas en el Reglamento
Estudiantil, informar al Decano.

89.17. Las demas funciones gue le asigne la Decanatura o la Direccion,

ARTICULO DECIMO: AUXILIARES ADMINISTRATIVOS. El Consultorio Juridico
“José J. Jiménez Alzate” contara con los auxiliares administrativos suficientes para
cumplimiento de sus objetivos y seran nombrados por la Uniuers_,i:fad La_ (Sran
Colombia, previa postulacion de |la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y
Sociales, Seccional Armenia. Deberan reunir los siguientes requisitos:

10,1, Ser auxiliar o tecndlogo en gestion administrativa.

VIGILADO: Ministerio de Justicia y del Derecho
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10.2. No tener antecedentes disciplinarios.

10,3 No haber sido condenado a pena privativa de la libertad por delite comun
culposo.

10.4. Tener minimo seis (§) meses de experiancia laboral.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: FUNCIONES DE LOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS. Los Auxiliares Administratives del Consultorio Juridico “José
J. Jiménaz Alzate” tendran las siguienies funciones:

11.1. Lievar el registro de los estudiantes en la mesa de ayuda del Consultorio
Juridico “Jose J. Jiménez Alzate".

11 2. Administrar la mesa de ayuda y efectuar | reparto de las asignaciones en el
ziztema.

11.3 Atender a los usuarios y a los estudiantes para el tramite de las peficiones,
las quejas o los reclamos con ocasitn del servicio a cargo del Consultorio Juridico
“José J. Jiménez Alzate".

11.4. Recibir y tramitar la decumentacion presentada por los estudiantes y los
usuanos,
11.5. Tramitar las credenciales para los estudiantes que actuaran ante las

jurisdicciones asignadas.

11.6. Realizar el soporte técnico para la prestacion oportuna y adecuada del
servicio juridico.

11.}‘__ Elaborar y velar por la aprobacién y conservacion de las actas de las
reuniones celebradas al interior del Consultorio Juridico *José J. Jiménez Alzate”,

11.8. Aplicar los parametros de la tabla de retencién documental en los archivos
de gestion.

11.9. Tramitar las solicitudes de paz y salvo o de cualesquiera otras ceriificaciones
para firma del Decano

31_10. E}rganizar las listas de los estudiantes en practica en el Consultorio Jurldico
José ). Jiménez Alzate” y mantenerlas aclualizadas.

11.11. Proporcionar las herramientas técnicas a los estudiantes en practica para el
: ?‘Lr{nem adecuado de la informacion.

N
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11.12. Actuar como enlace en los procesos de gestion de calidad.

11.13. Eqntactar_lus usuarios y estudiantes para comunicarles las decisiones del
Consultorio Juridico "José J. Jiménez Alzate" en desarrollo del servicio,

11.1-=_L Llevar el registro de las solicitudes consecutivamente y hacerles el
seguimiento para la atencién y respuesta oportunas,

11.15. Las demas funciones que le asigne la Decanatura o la Direccitn.

CAPITULO Il

DOCENTES ASESORES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. DOCENTES ASESORES. El Consulterio
Juridico “José ). Jiménez Alzate” tendra los docentes asesores requeridos para la
prestacion adecuada del servicio social establecida legalmente. Los Docentes
Asesores deberan tener titulo de abogado, con estudios de maestria en derecho:
eslar en ejercicio, esto es, no encontrarse suspendido o excluido de la profesion;
ener una experiencia profesional reconocida no inferior a cinco (5) afios,
preferiblemente experiencia en lifigio, en las areas del derecha E| nimero de
Docentes Asesores se asignard de acuerdo con el fimero de estudiantes an
practica; uno de tiempo completo por cada cincuenta (50} estudiantes, en cada
una de las areas o de tiempo proporcional de acuerdo con el nimero de
estudiantes o de medio tiempe con dedicacion exclusiva al Consultorio Juridico.
Seran vinculados por la Universidad La Gran Colombia, previa postulacion de |a
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas v Sociales, Seccional Armenia para
realizar las labores de asesoria y acomparnamiento 2 los estudiantes.

Las horas asignadas a los Docentes Asesores para el apoyo académico de la
practica juridica, haran parte de la carga académica y sera proporcional a la labor
y dedicacion del tiempo que tendran que emplear para el l:t-esempalnu de las
funciones, presencial o vinualmente, conforme a las directrices e&‘tablecldas_. pu!‘ la
Direccion y ratificadas por el Decano de la Facuttad de Derecho y l:_juenmas.
Politicas y Sociales, Seccional Armenia de la Universidad La Gran Colombia.

ARTICULO DECIMO TERCERO: FUNCIONES DE LOS DOCENTES
ASESORES. Tendran las siguientes funciones

13.1. Recibir a los estudiantes en cada turno, lamar a lista, hacer firmar planilla de
asistencia, realizar la induccidn a los estudiantes, calificar las actividades en cada
planilia de notas y en |a plataforma Moodle o la mesa de ayuda.
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13.2. Garantizar la calidad del servicio juridico social prestado en el de;arrcﬂh de
la practica, aplicando astandares y estrategias que aseguren gl mejoramiento
continug,

133, Asesorar, personaimente y a través de la mesa de ayuda_. a los e:s-tut!ignt_es
en los mecanismos para la solucion de los obstaculos propios de la practica
juridica o de la interaccion con los usuarios del servicio.

13.4. Orientar, asesorar y revisar |as actuaciones, demandas y n'h_emmiales gue los
estudiantes deban presentar y autorizarias cuando fuere necasario.

13.5. Supervisar el rdmite de |05 protescs asignados a los estudiantes.

13.6. Determinar la viabilidad de las actuaciones en los asuntos asignados a los
estudiantes

137 Autorizar con su firma el repario, el archivo, los desistimientos, las renuncias
o las sustituciones de los procesos que adelantan los estudiantes en practica en el
Consultorio Juridico “Josa J, Jiménez Alzate™

13.8. Comunicar oportunamente a los estudiantes el resultado de las
evaluaciones. a través de la plataforma que, para tal fin, tenga la Universidad La
Gran Colombia y realizar la respectiva retroalimentacion.

132.6. Resolver las reclamaciones de los estudiantes.

13.10. Reportar el incumplimiento de los estudiantes a las obligaciones de las
actividades del Consultorio Juridico “José J. Jiménez Alzate”, a la Coordinacion e
infarmar las faltas disciplinarias establecidas en el Reglamento Estudiantil.

13.11. Presentar al finalizar el periodo academico el informe detallado del apoyo
académico prestado con la lista de los procesos activos e inactivos, el estado
actual de los mismos en la mesa de ayuda y |a autorizacidn de archivo de aquellos
si fuere procedente; la estadistica de los casos de exito.

13.12. Los docentes asescres tienen la obligacidn de brindar tutorias

retroalimentar a los estudiantes en cada uno de los procesos que eslan
supervisando. Esta debe consistir en la explicacion y ruta del caso a resoclver
indicando una clara y precisa orientacion juridica de manera que el estudiante esté
en capacidad de asumir la representacion judicial o elaborar el concepto
requerido.
13.13. Los docentes deberan asistir obligatoriamente a todos los tumos y a cada
una de las reuniones, capacitaciones, aclividades programadas por el Consultorio

K{midim "José J. Jiménez Alzate”, para asesorar a los estudiantes. En caso de
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incapacidad médica reportar al director con copia a Talento Humano, si fuere por
ausencia deberd dejar un reemplazo, &l cual deba ser ofro docente de la misma
area adscrito al Consultorio Juridico,

13.14. Las demas funciones que le asigne la Decanatura, Direccion o
Coordinacion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: CONSEJO ASESOR: Las controversias
generadas en el desarrolio de 15 practica, serdn tratadas y resueltas por el

Consejo de Facultad, salvo las faltas disciplinarias contempladas en &l
Reglamento Estudiantil,

CAPITULO IV

ESTUDIANTES

ARTICULO DECIMO QUINTO. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES. Son deberes
de los estudiantes:

15.1. Haber cursado y aprobado las asignaturas habilitantes, para realizar la
practica de cada consultorio; en el caso del consultorio Ill, es indispensable haber
aprobado |as matenas del derecho probatorio v, todos los procesales.

15.2. Realzar oportunamente el proceso de inscripcion, en el lugar de préactica
correspondiente y, encontrarse con estado matriculado al inicio de |a practica del
consultorio.

15.3. Asistir obligatoriaments a la induccion presencial o virtual y a las
capacitaciones que fueren programadas en desarollo de la practica, su
Inasistencia fraerd como consecuencia no cursar el respectivo consultorio,

15.4, Estar atento a las asignaciones que se hacen a través de la mesa de ayuda
de la Universidad La Gran Colombia para tal fin.

15.5. Informar inmediatamente al Director o a la Coordinacion las novedades que
se presenten en desarrolio de la practica.

13.6. Asistir a |la practica, quince minutos antes del horario establecido de manera
puntual,

13.7. Asistir minimo a dos tutorias, por cada proceso asignado durante el
semestre, a discrecién del docents tutor si lo requiere mas veces.

5{8. Atender las observaciones que se hagan en desarrollo de la practica
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15.9, Realizar las actividades juridicas con excelente presentacion, traje formal.

15.10. Guardar confidencialidad sobre los asunios que han sido objeto de su
conacimiento en desarrollo de la practica juridica.

15.11. Atender a los usuanos con decoro Y respeto.

1612 Tramitar los casos que les sean asignados de manera personal y en un
término no mayor de 72 horas. Si se la asigno el inicio de un proceso debera
comunicarse con el usuario, proyectar el plan de trabaja, poder y demanda en el
aplicative y una vez autorizado por el asesor, radicar la demanda ante la
jurisdiccion correspondiente, tramite gue no podra superar el tiempo antes
sefalado.

PARAGRAFO: Para incoar la accidn pertinente. inmediatamente el estudiante
reciba el caso, debe revisar los documentos y, en caso de hacer fatta alguno o
algunos, comunicarse con el usuario, para gue se los suministre y que deje la
constancia para efectos del términoc.

15.13. Informar permanentemente al usuario el estado del proceso o tramite, Eslos
informes deben ir con copia al docente asesor en plataforma mantis.

15.14. Asistir Juridicamente a las diligencias e informar al docents asesor a través
de la mesa de ayuda o aplicativo.

15.15. Solicitar asesoria oportuna por medio de los docentes asesores de maneara
personal o por la mesa de ayuda o aplicativo.

15 16. Hacer las reclamaciones de las calificaciones dentro del termino,
consagrado en el Reglamento Estudiantil, esto es, dos dias después de
publicadas en la plataforma del Sistema de Gestion Académico, vencido este
término no se aceplard ninguna reclamacion,

15.17. Realizar la prastacion del servicio de manera gratuita,

15.18. Cuidar los documentos que le sean entregados para la gestion del asunto.

15.19. Presantar informe detallado sobre el estado de cada uno de los Cas0s 2 sU

cargo y de |a participacion en audiencias, con soporte a traves de constancia
sacratarial de la entidad pablica o privada donde realiza la gestion.

15.20. Proveer informacion veraz y oporfuna.

15.21. .ﬂ.l_enl'[::ier de manera ininterrumpida los procesos que se encuentren bajo su
%ﬁﬂpﬂﬂ&ﬂb!lldad. la cual cesard en el momento en el que se realice la enfrega

VIGILADD: Ministerio de Justicia y del Derechao



UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

]

RECTORIA

RESOLUCION MNo. 012
12 de mayo del 2025

fmai dq los mismos al estudiante que lo sustituya, en la fecha que se defina por
la Direccion del Consultorio Juridico “José J Jiménez Alzate"
Durante los recesos ¥ vacaciones académicas, los estudiantes continuaran

ejecutando todas las gestiones v los actos tendientes al buen desarrollo de los
orocesos.

15.22. No dejar vencer los términos de las actuaciones judiciales en los que se
funja como apoderado.

15.?3. Mantener indemne a la Universidad La Gran Colombia de cualguier dano o
perjuicio causada por culpa grave o gravisima por parte del estudiante en contra
del beneficiario del servicia.

13.24. No interactuar con el beneficiario del servicia después de haber terminado
la practica en el Consultorio Juridico “Joseé J. Jiménez Alzate" so pena de las
sanciones disciplinarias dentro del Reglamento Estudiantil

15.25. Los estudiantes impedidos para actuar en procesos |udiciales deberan
presentar los primeros quince (15) dias de haber iniciado al respectivo semestre
académico, copia de la Resolucién de nombramiento con sus funciones, copia del

acta de posesion y cerificado con fecha vigente de continuidad en el cargao, o
contrato laboral con sus funciones, sin perjuicio de lo consagrado en paragrafo 2
del arficulo 6 de |la Ley 2113 del 2021.

15.26. Los horarios de practica del Consultorio Juridico “José J. Jimenez Alzate"
son de obligatorio cumplimiento para los estudiantes y la no asistencia 3 una
audiencia sin justificacién alguna avalada por el funcionario de la entidad, sera
causal de pérdida del Consultorioc e investigacion de las presuntas faltas
disciplinarias contempladas en el Reglamento Estudiantil,

15.27. 50 el estudiante es relevado por defensor publico o de confianza, o si se
presenta cualquier novedad en el desamollo de la practica, debera informar al
correo del Consultorio para la asignacién de un nuevo proceso dentro del periodo
academico o, si éste ya culming para el cierre en la plataforma Mantis.

CAPITULO V
ORGANIZACION DE LA PRACTICA JURIDICA

ARTICULO DECIMO SEXTO. LA PRACTICA JURIDICA. Sera prerrequisito para
realizar la practica, haber cursado los créditos correspondientes a los seis (6)
primeras periodos academicos del programa de Derecho, haber aprobado el curso
de méetodos alternos de solucion de conflictos. Para cada uno de los Consultorios
&5 requisito tener cursadas y aprobadas las asignaturas habilitantes, segun el plan
\ﬁ\ VIGILADO: Ministerio da Juslicia y dal Deracho
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de estudios y en todo caso como minimo para el Consultonia Il las qe de::eqm
nrobatorio y procesales, hacer la inscripcion Y matricula del Consultorio Jund:;u,
dentro de los términos establecidos en el Calendario Académico, esta préu:’luca
juridica se podra realizar en los diferentes gscenarios de aprandiz;?je practico,
gstablecidos por el programa de Derecho y, el estudiante cursara cuatro (4)
consultorios juridicos, asi

161 CONSULTORIO I: Sera cursado en el Centro de Conciliacion del Ennsulm_nu
Juridico “José J. Jiménez Alzate”, en los cuales se realizardn audiencias
presenciales o wvirtuales de conciliacion  extrajudicial  en  derecho

(conciliacion@ugca edu, ¢o).

16.2. CONSULTORIO II: Sera cursado en los escenarios de aprendizaje practico
ofertados por la Coordinacion de Extension y Formacion Continuada de |a
Facultad de Derecho y Cisncias Politicas y Sociales, Seccional Armenia.

16.3. CONSULTORIO Iil: Se realizar en el Consultorio Juridico “Jose J. Jiménez
Alzate" y prestaran el servicio de representacion judicial a terceros. de
conformidad con la Ley 2113 de 2021,

16.4, Los estudiantes de! Consultorio Juridico |Il — Representacién Judicial: se
les asignaran procesos por reparto, en todas las areas del derecho, de
conformidad con la competencia establecida por el Articulo 9 de la Ley 2113 de
2021, o la que haga sus veces, en donde realizaran gl poder, la demanda y todas
las actuaciones juridicas que se requieran y audiencias presenciales o viruales a
lravés de los canagles electronicos de comunicacion dispuesios por el Consejo
Superior de la Judicatura, los cuales son: fa pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial gov co), los micro-sitios de cada Despacho Judicial y los
cofeos institucionales de cada Dependencia y las demas heramientas que se
dispongan para lal fin

16.5. Los estudiantes del Consultoric - Convenio Centro de Atencion a
Victimas (CAV) Fiscalia General de la Nacién: realizaran turnos presenciales o
virtuales, segun lo determine el Centro de Atencion a Victimas (CAV) de |a
Fiscalia General de la Nacién, realizaran audiencias virtuales o presenciales en
los procesos asignados por la Fiscalia, incidentes de reparacidon integral,
actuando como representantes de victimas. (Puede estar sujeto a cambios segun
estipule el Centro de Atencion a Victimas (CAV) de la Fiscalia. Este convenio s
por un aiio, el estudiante debe cursar en un periodo académico el Consultono Il y
en otro periodo académico el Consultorio IV y dar continudad a cada proceso

asignado, asi como los gue posteriormente le asigne la Fiscalla en desarrollo de
su practica del Consultono V.

Los requisitos para la practica seran definidos por el Centro de Atencion a
: 7‘:l[""ni'::tirnars- (CAV) y seran comunicados a los estudiantes en su debida opontunidad
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y re::apcinnad::s por el docente asesor de [g practica, quien previamente citara a
entrevista a cada estudiante, de manera virtual o presencial.

16.6. Los estudiantes de Consultorio Juridico lll. Convenio Defensoria dal
Pueblo: realizaran tumos presenciales o virtuales, se les asignaran procesos de
la Defensoria, en donde deben realizar audiencias penales presenciales o
vituales, actuando en representacien de los procesados 0 en defensa dal
indiciado, imputado, acusado. (Puede estar sujeto a cambios segln estipule a
Defensoria del Pueblo). El convenio es Por un ano, el estudiante debe cursar en
un periodo académico el Consultorio 1| Y en olro periodo académico el
Consultorio IV y dar continuidad 8 cada proceso asignado y los que

posteriormente le asigne la Defensoria en desarrollo de su practica del
Consultorio IV,

16.7. CONSULTORIO IV: Se realizara en &l Consultorio Juridico “José J. Jiménez
Alzate” continuando con la representacion judicial a terceros, asumiendo y
llevando a cabo hasta su terminacion o sustitucian los procesos asignados en el
periodo académico anterior, adicionalments, prestando el servicio de asesorig
juridica presencial o virtual a usuarios,

16.8. Los estudiantes del Consulterio Juridics 111, Representacion Judicial: deben
continuar con los procesos asignados en reparto, en el periodo académico anterior,
en todas las areas del derecho, realizando todas las actuaciones juridicas que se
requieran, hasta su terminacion o sustitucién.

16.9. Los estudiantes del Consultorio Juridico IV, Convenio Centro de Atencién
a Victimas (CAV) Fiscalia General de la Nacién, continuaran con los turnos,
que proyecte la Fiscalia y realizaran las audiencias programadas en cada uno de
los procesos asignados en el periodo académico anterior y fos que posteriormente
Iz asigne la Fiscalia en desarollo de su practica del Consultario 1V,

16.10. Los estudiantes del Consultorio Juridico IV, Convenio Defensoria del
Pueblo: continuaran con sus turnos y audiencias programadas en cada uno de
los procesos asignados en el periodo académico anterior y los que posteriormente
le asigne la Defensoria en desamollo de su practica del Consultorio IV,

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. CONTINUIDAD EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO ¥ LA REPRESENTACION DE LOS USUARIOS. Los estudiantes
inscritos en el Consultono Juridico deberdn atender de manera iHiI'I'EEI'I'LI:H'IFIIE!E los
procesos que se encuentren bajo su responsabilidad, la cual, se tendra por
finalizada en el momento en que se realice la entrega formal de los mismos a los
estudiantes que los sustituiran, sin perjuicio de lo que determinen otras normas,

oportunamente el Consultorio definird la fecha de las respectivas entregas de los

ﬂ.\{:nﬂsns.
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17.1. Durante los recesos y vacaciones académicas dispuestos por la Universidad
La Gran Colombia, los estudiantes dal Consultorio Juridico continuaran elecl_utanr:m
todos los actos tendientes al buen desarrollo de los procesos. Lo anterior, en
cumplimiento al articulo décimo de la Lay 2113 de 2021.

17.2. El seguimiento de los procesos que llevan los Estudiz_mtes en representacion
judicial se hara a través de [a plataforma Mantis © herramienta con que :_:ue_nfta la
Universidad La Gran Colombia, la cual contiene todas las actuaciones judiciales
surtidas por el estudiante en el tramite de los procesas. El docente asesor debera
hacer seguimiento constante y mantener actualizada teda la informacion €
informar oportunamente las diligencias o gudiencias al estudianta para que se
apersone en su diligenciamiento.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. INDUCCION Y CAPACITACION. E| Consultorio
Juridico "José J. Jiménez Alzate”, el Centro de Conciliacion Yy la Coordinacion de
Extension y Formacion Continuada de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
y Sociales, Seccional Armenia, tendran a su cargo la realizacion del proceso de
induccion y capacitacién a los estudiantes, antes de iniciar la practica de acuerdo
con el escenana corespondiente, cuya asistencia es obligatonia,

ARTICULO DECIMO NOVENO. TRAMITE DE PROCESOS. La tramitacion de los
asuntos que son asignados tendra el siguiente tramite:

19 1. El Consultorio Juridico "José J. Jiménez Alzate”, prestara servicios de
asesoria juridica y litigio estratégico de interés publico a sujelos de especial
proteccion constitucional, a personas naturales que carezcan de medios
econémicos para contratar los servicios de un profesional en Derecho y en general
a personas O grupos gue, por sus circunstancias especiales, se encuentren en
situacion de vulnerabilidad o indefension, cuando se trate de asuntos intimaments
ligados con su condicion (Ley 2113 de 2021).

19.2. Los asuntos que no puedan resolverse de inmediato, a través del amreglo
directo o conciliacion entre las partes, el docente asesor y la Coordinacion
determinarén su viabilidad y el éxito de |a Litis.

18 3. Las asignaciones se someten a reparto, de acuerde con las orlentaciones de
la Direccion del Consultorio Juridico “José J. Jimenez Alzate”,

18.4. El usuario firmara declaracion juramentada manifestando la imposibilidad
econdmica para contratar a un profesional del derecho
18.5. El estudiante procedera de inmediato a adelantar las diligencias necesarias

previa onentacidn del docente asesor y tendra informado al usuano de los avances
de la Litis

19.6. Finalizada la actuacion, el estudiante presentara un informe precisandoa, con
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las evidencias pertinentes, las acluaciones en el proceso y el docente asesor
procedera a autorizar el archivo en la mesa de ayuda,

18.7. Al terminar el periodo academico, el estudiante realizara un informe sobre el
estado de los procesos en curso al docente asesor, guien procadera a hacer la

sustitucion, si fuere el caso. El Incumplimiento de este tramite se entendera coma
abandono de la gestion.

19.8. El estudiante hard seguimiento a los procesos y asistira a las audiencias
programadas por la jurisdiccidn competente. hasta que se autorice por parts del
docente asesor o Consultorio Juridico Ia sustitucion,

ARTICULO VIGESIMO. SUSTITUCION DE CONSULTORIOS. La prestacion del
servicio del Consuliorio Juridico en ningin caso sera susceptible de omisidn u
homologacion. Lo anterior de conformidad con lo senalado en el ditimo inciso del
articulo 6° de la ley 2113 de 2021,

"PARAGRAFO 2. No estaran obligados & prestar el servicio de representacidn a
terceros los estudiantes que certifiquen que desempefian labores en &reas
Juridicas en f sector pablico. La institucicn de educacion superior podrd disponer
gue tales estudianfes desarrolien su practica en e Consulloro Juridico
prescindiendo de la representacion de terceros ¥ a traves de los demas servicios
prestados por este, estableciendo las respectivas formulas para compensar las
cargas de lrabajo en relacion con aquellos estudiantes gue si deban prestar ia
representacion de ferceros.

Mo obstants, o anterior, los estudiantes que, bajo las condiciones expresadas en
el inciso anterior, opten por ejercer la representacion a terceros. no podran actuar
cofira la Nacion, el departamento, el distrito o el municipio, sequn la esfera
administrativa a la que pertenezca la entidad a la cual presten sus servicios. La
enfidad deberd otorgar los permisos a que haya lugar, sin peruicic de las
compensacionss que se establezcan intemamente para el efecto”.

PARAGRAFO: Los estudiantes deberan enviar al coreo del Consultario Juridico
en la primera semana de haber iniciado el periodo académico, mpia_ de la
resolucién de nombramiento con sus funciones, acta de posesion, cerﬂﬁcamﬁr_s con
facha vigente emitido por Talento Humano de la entidad, para revisién ¥ estumq de
las funciones juridicas que desempefe el estudiante, para r_al asignacigf:n ﬁe?smte
(7) tumos de asesoria juridica en sede del Consultorio Juridico 0 la asignacion de
la elaboracion de las demandas, las cuales deben quedar radicadas con estado
admitidas, para sustiluir a otro estudiante.

CAPITULD VI

EVALUACION DE LAS PRACTICAS
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. DE LA EVALUACION. Cada practica juridica
=g evaluara independientemente, teniendo como base los informes que presenten
los estudiantes, a través de la mesa de ayuda. Comespondera solo al docente
asesor, evaluar, reportar y resalver las reclamaciones de los estudiantes conforme
io establece el Reglamento Estudiantil,

Articulo 51, Calificaciones. Las calficaciones en la Universidad esta!'an
comprendidas en una accala numérica entre cero (0.0} y cinco cero (5.0). Si al
realizar €l computo resultan centésimas iguales o superiores a cinco, estas se
aproximaran a la siguiente décima y, si fueren inferiores a cinco centesimas, eslas
s@ perderan o aproximaran a la décima anterior. La calificacion minima aprobatora
sera tres cero (3.0). Cuando 58 anule una prugba por fraude o No s& responda, no
se conclima al proceso académico o a la presentacidn de la prueba, la calificacion
sera de cero (0.0}

Los docentes haran la respectiva evaluacion a la labor desempefiada por los
estudiantes de la practica juridica en los distintos espacios y se tendra para tal
efecto las actuaciones juridicas asignadas con las correspondientes evidencias,
dentro del tiempo establecido, la presentacion de los informes de gestién, la
asistencia a las inducciones, participacion en las tutorias, los fumos de
asesoramiento o actuaciones procesales y la realizacion de audiencias. Para la
representacion judicial se tendra en cuenta el plan de trabajo, el poder, la
demanda. |a radicacion de la demanda, la admision o el mandamiento de pago, los
citatarios, la presentacién de recursos y la preparacion y realizacion de audiencias,
seqgun los tiempos del proceso,

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. RADICACION DE CALIFICACIONES. Los
docentes asesores publicaran en &l Sistema de Gestion Académica, |as
calificaciones obtenidas por los estudiantes, dentro de las fechas establecidas en
el Calendario Académico, enviado copia de las actas respectivas a la Secretaria
Académica de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales, Seccional
Armenia y al correo del Consultorio Juridico.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. PRACTICA DEL CONSULTORIO. Practica de
Consultorio. El estudiante, ademas de cursar y aprobar el crédito del curso de
Consultorio Juridico |Il, debera acreditar la atencion de los procesos que se e
asignen, durante minimo 1 ano, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
sexto de la Ley 2113 de 2021 y demas normas que regulen la correspondiente
practica; este tiempo se contabilizara en dias calendario iniciande en la fecha
establecida por la Institucion para el inicio de las ¢lases; no obstante, el estudiants
que no culmine satisfactoriamente sus procesos o no los sustituya en debida
forma, debera repetir la practica del Consultorio en la atencion de procesos y

acreditaria, de acuerdo con la ley, la cual sera validada por la direccion de
Consultorio Juridico.
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CAPITULO VI
FALTAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. FALTAS. Las faltas derivadas de la practica

juridica estan reguladas por el Reglamento Estudiantil, segin lo gue se transcribe
a continuacién, tomado de dicho reglamento:

“ARTICULO 92°. De las faltas. La falia disciplinaria es la conducta de un
estudiante sancionable par ser contraria a la vida institucional, atentar contra ef
orden académico, la convivencia pacifica ¥ los reglamentos de la Universidad,
siempre que se encontrase debidamente tipificada como fal en este reglamento,

Las falfas disciplinarias son Gnicamente las que se sefalan en esle reglamento y

que, de acuerdo con los critenios sanclonatorios, pueden ser gravisimas, graves o
leves.

ARTICULO 93°. Faltas gravisimas. Para los efecios disciplinarios, constituyen
faltas gravisimas las siguisntes:

93.1 La comision de cualquier conducts punible, en los términos de la ley
colombiana, dentro de la universidad.

83.2 El pago fravdulento de cualquiers de jos derechos pecumarios a favor de fa
universidad o la presentacicn de documentos apocnfos o falsos presentados para
el proceso de ingreso.

83.3 Portar cualquier tipo de arma dentro de la universidad o en desarrolle de
cualquier espacio académico o amenazar con aquellas a cualguier miembro de |a
comurnidad universitana, en estos mismos lugares.

93.4 Hurtar, exfraviar o dafiar los bienes de la universidad o de cualguler persona
e los espacios académicos de fa Universidad,

83.5 Atentar, en cuslquier forma o propdsito, contra la confidencialidad o
privacidad de los documentos institucionales, personales o académicos. sometidos
a tal caracter por la Universidad o en los convenios interinstitucionales de
practicas o pasantias académicas o que hagan parte de la plataforma virtual.

93.6 Agredir verbal o fisicamenfe a cualguier miembro de fa comunidad
universitana y funcionarios o usuarios en desarrollo del lugar de la prictica

83.7 Producir, comerciar, consumir o inducir al consumo sustanclas alucindgenas,
, narcélicas o loxicas dentro de la Universidad,
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93.8 Suplantar presencial o virtuaimente (en linea) & otro estudianie O permitir ser
suplantado en cualquier evenio universitario o prueba academica, para beneficio
propio, del suplantado o de un tercern.

93.9 Sustraer los registros de asistencia o las pruebas académicas o adulterar o
falsificar los documentos que los confuviesen, incluidos los de las basas de dafos.

9310 Copiar o plagiar los trabajos escnlos de lerceros y presentarios como
propios, sin importar que medie autorizacion de su autor y SU Uso sea meramenie
ACAdEmico.

93.11 La promocidn de desdrdenes o actos de violencia o la participacion en gllos,
que generen la paralisis total o parcial de la unidad académica, de 1a
administracion o de la Universidad. 93.12 Coaccionar a los estudiantes o & los
profesores para que no paricipen en aelividades academicas o las suspendan.

93.12 Coaccionar a los sstudianfes o a los profesoles para gue no participen en
actividades académicas o las suspendan.

93 13 Afentar contra el decoro, Is dignidad o el respelo dehidos a la Universidad o
& Sus funcionanos.

93 14 Cobrar o recibir dadivas por el servicio que se presta en cualguier modalidad
de préctica universitarna.

03 15 La realizacion o promocién de actos obscenos o exhibicionistas dentro de
los espacios académicos de la Universidad,

93 16 Amenazar, intimidar o coaccionar & cualquier miembro de la comunidad
universitana

93217 Utilizar & nombre de la Universidad para beneficio propio, sin previa
autorizacion de la misma.

93 18 Ejercer cualquier tipo de violencia de género o discriminacidn en contra de
cualguier miembro de la comunidad universitaria. A quien incurra en una de las
faltas anteriores se le impondra la sancion de matricula condicional, hasta por dos
(2) periodos académicos, si existiesen elemenios de alenuacion de la conducta.
De cancelacion temporal de la matricula, hasta por dos (2) periodos académicos,
si no exisliesen alementos atenuantes. De la cancelacion definitiva de la malricula

o expulsion, hasta por cinco (§) afos, si solo hublese elementos de agravacion o
el aufor flusse reincidents.

La suspension del grado aplica para estudiantes que culminaron mafenas y estan
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acreditando el cumplimiento de los requisitos para opiar por su titule profesional o
ya cumplieron con dichos requisilos: pero, aan no se han graduado
Adicionalmente, a ls sancicon impuesta se le realizard of cambio de nola a cero
cero (0.0), sin prejuicio del perfodo académico en que hublese sido publicada, si
¥a esla reportada la calificacion en el sistema de gestion académica.

ARTICULO 94. Faitas graves. Pars los efectos disciplinanios, constituyen faltas
graves las siquentes:

84.1 La comisicn de cualquier conducta fipificada como contravencién en la
normativa juridica nacional, regional o local. dentro de la Universidad

94.2 Obstaculizar las investigaciones que realicen las auloridades disciplinarias,
academicas o administrativas, o no suministrar oportunameante las informaciones o
los documenios necesarios para el esclarecimiento de los hechos, a menos que se
encuentre excepiuado legalmente del deber de informar o denunciar.

94.2 Realizar actividades o recibir beneficios incompatibles con &l buen nombre de
la Institucion,

94.4 Asistir en eslado de embriaguez a los eventos académicos o consumir
bebidas alcohdlicas durante las actividades acadeémicas.

94.5 Dar a ofro estudiante o recibir de este una aywda prohibida, en forma oral
escrita o por cualguier otro medio, en el curso de las evaluaciones, si la conducta
gtenta contra los principlos institucionales.

94.6 Enviar correcs electronicos o hacer circular por cualquier medio de
comunicacion social injunias, improperios o palabras vilgares, directamente o en
escritos, puesfos en las paredes o puertas de Ia planila fisica universitaria, contra
cualguier miembro de la comunidad universitarnia,

94.7 Realizar cilas o referencias falsas.

94 8 Alterar una evaluacion en beneficio propic.

84.8 Incluir su nombre en un trabajo en el cual no participd o permitir gue otro Jo

naga.
84.70 Tramitar asuntos no asignados por el centro de practica, en nombre de esfe,

84.11 No asistir a las cilaciones ardinarias o extraordinarias gfe;madas por el
consultono académico respectivo, Juridico, Econdmico, Amuitectonico, etg,

894 12 No cumplir a cabalidad con la obligacion de vigilancia de los procesos

asignados por los consultonos.
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94,13 No comunicarse con l0s usuanos, especialmente en los evgﬂms enl que el
consulforio  académico respectivo, Juridico, Econdmico, Arguifectonico, efc.,
cuando se e exija por la relevancia del caso.

94. 14 Presentar cualguier actuacion sin previa revisian y autorizacion expresa del
consuliorio respechvo,

94.15 Dajar vencer los términos en un asunto, o proceso asignada, sin realizar las
acluaciones pertinentes dentro del termino fegal.

94 16 Hacer firmar documentos a los usuanos con engafto o constredinento
renunciando a reclamar sus derechos.

94 17 Faltar a la verdad en el suministro de la informacion respecto de los asunfos
asignadas.

9418 Recibir, tramitar y entregar en el desamollo de la praclica documentos sin el
visto bueno del Consuftono.

04 19 El abandono de los asunfos asignados como miembro dal Consulforio o de
la practica Universitana.

9420 No asistir a las audiencias o centros de précticas prevismente sefalados, no
guardar la confidencialidad en la informacion de que conace en desarrofio de la
préctica o actuar con negiigencia o extraviar Jos documernios entregadas para
adelantar los trdmites asignados con ocasidn de la praclica,

A quien incurra en una de las faltas anteriores se le impaondra la sancion de
amonestacidn escrita, si existiesen elementos de atenuacion de la conducta, o de
matricula condicional, hasta por dos periodos academicos, si no exishiesen
elementos atenuantes. De la cancelacién temporal de la malricula, hasta por dos

periodos académicos, si solo hublese elementos de agravacion o el autor fuese
reincidente.

ARTICULO 95°. Faltas leves. Para los efectos disciplinarios, constituyen faftas
feves, las siguienies:

951 La conducta gue obstaculice los procesos scadémicos propios o de sus
compafteros, tales como inferrumpir con fuidos o acfos simiares el normal
desarrolio de las actividades académicas o dé o reciba ayuda durante la practica
:_ie Lna prueba en el aula o espacio académico. Stempre que la conducta o
impligue una falta grave, se le impondrad como sancion el reliro transitorfo del autor
-\ég\;:a falla, del aula o espacic académico o la anulacion de fa prueba, en su caso.
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95.:2‘h Ef r‘nr:umpnmr'enm de fas obligaciones y los deberes establecidos en este
rﬁgmrn?anm, siempre que la conducta no conlleve la comisidn de una falta grave o
g;au;;;;mq. o ef abulsru n‘;ﬂ los derechos aqui establecidos, Stempre que fa conducta
siviese sancionada como una falta grave o gravisims se le | '
sancion de amonestacion verbal v | i

ARTICULO 96 Agravantes. Son circunstancias
' : ' agravante
sancionable las siquientes: s de la conducta

96.1. Haber sido sancionado disciplinariamente por Ia universidad.
96.2. La realizacion de la conducta en complicidad con ofro.
96.3. La comisitn de fa falta para ocultar otra,

96.4 La premeditacion de la conducta y las modalidades empleadas en la
comision de la falfa.

96.5. Estar vinculado lsboraimente con la Universidad o gjercer alguna
representacion estudiantil o moniloria.

ARTICULO 97°. Atenuantes. Son circunstancias alenuartes de la conducts jas
Siguientes:

87 1 Haber sido inducido a la comizion de la falta.

97.2 Reconocer la falla antes de la declaracién o versidn fibre o en el transcurso
de asta.

97.3 Reparar el daflo o compensar el perjuicio antes del inicic del proceso
disciplinario.

ARTICULO 98°. Conmutacion. Las sanciones de gque trata este reglamento
padran remplazarse por actividades sociales gque beneficien a la comunidad
universitaria a solicitud del sancionado y en consideracion a las circunstancias de
fa conducta y los antecedentes del infractor. Los trabajos sociales se scordarén
fibremente con el infractor en las areas del Departamento de Bienestar
Umivarsitario y bajo el control y seguimiento de esla dependencia.

La conmutacidn no se podra aplicar en los casos de reincidencia o en conductas
gravisimas. En los demas casos solo a juicio de la inslancia competente para
imponer la sancidn, guien es la encargads de oficlar a Bienestar Universilario,
para los efectos anunciados en el inciso anfenor.

ARTICULO 99°. Definiciones. | a amonestacion privada se hard verbalmente. La
amoneslacion pablica serd escrfa y la resolucidn gue la contenga se fijara en
VIGILADO: Ministeno de Justicia y del Derecho
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lugar publico de [a Facultad comespondiente, por un teming de diez (10) dias
calendario,

la matricula condicional es aguelia que, durante IE. uigqncrq de la sanc;r'dn.
condiciona la matricula a la no comision de olra falta disciplinaria en ese perfodo

académico de prueba y el sancionado deberd comportarse ejemplanments.

| & cancelacion temporal, hasfa por dos periodos academicos, para u:m:nnua_r con
el proceso académico u oplar al titulo profesional es aquella que se apfa_ca al
estudiante que no hubiese terminado el plan de estudios O habiéndolo Eeqmnadu
incurriese en falta disciplinana. La cancelacidn definitiva _de [a matricula o
expulsidn del estudiante lo retira de su Proceso academico, quien solamente podra
reintegrarse luego de transcurmidos cinco (5) afios, si fuese aceptado durante el
proceso de admisitn o reingreso respective”.

CAPITULO VIII
EL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. PROCEDIMIENTO. El procedimiento
disciplinanio esta reguladoe por el Reglamento Estudiantil, segun lo que se
transcribe a continuacion, tomado de dicho reglamento

“ARTICULO 100°. De la noticia. Cualquier miembro de fa comunidad academica
que tuviese conocimiento de la ocurrencia de una conducta que pudiese ser
sancionable como falta disciplinaria, deberd poneria en conocimiento del Decano
de la Facultad a la mayor brevedad posible. El Decano debera remilir
inmediatamente la informacicn allegada a la oficing de investigacion disciplinaria
de la Universidad, con la descripeicn de los hechos y la aportacion de las pruebas
que tuviers.

ARTICULO 1041*. De la investigacién. £l profesional asignado por la Oficina de
Asesoria Juridica de la sede de Bogotd o de las Secrefarias Generales de las
seccionales. para apoyar la accion disciplinania, dentro de los Ires (3) dias habiles
siguientes, si considera que la conducta constituye falta disciplinaria, profenird un
auto de apertura de la investigacién en el que ordenara citar al implicado para que
en el témmino improrogable de tres (3) dias hébiles, contados a partir de fa
notificacion de esta prowidencia, presente las explicaciones gue considere
convenientes, presente descargos y solicite fas pruebas que prefenda hacer valer
an su defensa. Si considerase que la conducta no constituyese falla disciplinarnia,
por aulo, ordenara ef archivo de lo actuado.

ARTICULO 102°. De la instruccion. Cormespondera al profesional asignado por la
Oficing de Asesoria Juridica de ia sede de Bogotd o de las Secrefarias Generales

\ﬁfifas seccionales, para apoyar la accidn disciplinaria, ordenar y praclicar las
\
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pruebas del proceso disciplinanio en primera o Unica instancias,

de Ial‘ mmpe{errm‘a del profesor anunciada en e numeral ?Sffﬂiﬂ?ﬂtﬁﬁﬂg
a'é.rm_nm previsio en el artlculo anteror, dentro de los dogs (2) dias habiles
srgupn_ms. al instructor proferird el auto que ordene las pruebas solicitadas o que
de oficio considere necesarias y sefialara la fecha de la audiencia o difigencia en
la cual deban practicarse o allegarse lodas las pruebas. Esia no podra sefialarse
para un plazo que exceda los dier (10) dias hébiles siguientes de la fecha def aufa

Agotada fa_ dfﬁge:ngr‘a. e-.‘la'nsrmcmr elaborara un proyecto de decisién dentro de los
lres _453} dias habrfes_ siguientes v lo pondrd inmediatamente a disposicion def
mnr:_mr_mng U organismo compelente a quien comesponda tomear la desisicn
disciplinaria, ef Decano o el Consejo de Facultad

En {?F proceso disciplinario se tendran comao pruebas los documentos, la versicn
del implicado, el testimonio de lerceros, los indiclos v cualquier ofro medio que
pueda servir para la demostracion de la existencia o inexistencia de la conducta
sancionable y la responsabilidad del autor o aufores de Ia misma.

ARTICULO 103°. De la decisién de primera o Unica instancias. Recibida por la
autoridad disciplinaria ef proyecto de decision, ésfa debers proferir el fallo
respeclivo dentro de fos cinco (5) dias siguientes, mediante resofucion, si la
decision comrespondiese al Decano, o por acuerdo, si aguella fuese de
competencia del Consejo de Facullad

Una vez proferida la decision se remitira el expediente a la oficing de investigacion
disciplinaria, para gue se realice la notificacion respectiva,

ARTICULO 104°. Instruccion de la sequnda instancia. Si contra el fallo de
primera instancia se inferpusiese el recurso de apelacién, la oficina de
investigacion disciplinana remitira inmediatamente el expediente al Asesor Juridico
de ia sede de Bogots o alfa) secretariofa) General de la seccional para que, si
considera procedente el recurso, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes,
elabore un proyecto de decisidn que somelerd a la auloridad respectiva, el
Consejo de Facultad o el Consejo Académico.

Si considerare perfinenfe que, antes de la elaboracion del proyecto de fallo, se
requiere la practica de pruebas adicionales, por aufo fijaré la audiencia o diligencia
corespondiente. Agotada la misma, elaborard el proyecto en ef lérming sefalado
en el inciso anterior.

ARTICULO 105°, De la decision de segunda instancia. Recibida por la
autoridad disciplinana el proyecto de decisidn, ésta deberd proferr. mediante
‘E;t:u&rﬂq el fallo respectivo denfro de oz cinco (5) dias habiles siguientes. Una vez
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proferida la decision se ramitird el expediente a la oficina instructora para que s
realice la notificacion respectiva.

ARTICULO 106°. Aprehension de la segunda instancia El Rector, como
auloridad disciplinaria, antes de pronunciado el fallo del Consejo Af:_ademrc.n:r,
podra asumir la decision sobre las faltas disciplinanas que, en segunda instancia,
comespondan a aguel.

Proferide el fallo podré revisarlo unicamente en lo desfavorable al sancionado y no
podrd hacer mas gravosa fa sancion”.

CAPITULD IX
VIGENCIA

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. VIGENCIA. El presente Reglamento regula
integramente la materia y deja sin valor ni efecto las disposiciones antenoras que
les sean contranas.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Las disposiciones de la presente Resolucidn
rigen a partir de la fecha de su expedicion.

Articulo 2. La presente resolucion rige a partir de su expedicion y para que entre
en vigencia el reglamento del Consultorio Juridico "José J. Jimenez Alzate,
adscrito a la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales, Seccional
Armenia de la Universidad La Gran Colombia, debera ser previamente aprobado
por el Ministerio de Justicia y del Derecho

Luego de aprobado €l reglamento se publicara en la pagina web de la Universidad,
junto con esta Resolucidn y la aprobacion.
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