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Eje estratégico

INNOVACION
(37,60%)

IP”;I‘; Criterios para la uGc UGC Bogota UGC Armenia Avance Total Meta PEID 2021
Objetivo estratégico Meta Proyecto distribucién de las  Bogot A Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia . A Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
2021- 2 Armenia Bogota-Armenia
ol metas PEID a 2021 2021
Registro Unico de Especializaciones en Casacion Penal, Contratacion
1.1.1 20 programas 00 7 Estatal, Gerencia y Esp. en Gerencia de Mercados y Comercio Se obtuvo el registro calificado de Ingenieria Civil y Medicina
académicos nuevos en los niveles g BOQOIE.' o 28.,57% i 33.38% H 30% Electrénico Veterinaria y Zootecnia en modalidad presencial
1.1 Ampliar la oferta de pregrado y posgrado en A li?rﬁ;ie;g%gfl ¥ 5 Y 2 W 285 | 33,33% - Se radico el documento Esp. en Disefio y Construccién de Obras de  |Se radicé en SACES la solicitud del registro calificado del
académica, a través de la |modalidades presencial y virtual : ° Infraestructura y Edificaciones y la Maestria en Representacion nuevo programa Profesional en Lenguas Extranjeras.
iversificacion e innovacion del Politica y Gestion Publica en modalidad de Registro Gnico.
ponafollo: FEEIGID LD . Se desarrollaron 23 programas de formacion entre diplomados,
alasre 1.1.2 140 pr de 00 7 Fac. de Derecho : 16 o
sociales, culturales, formacion ejecutiva y continuada WSO ettt = i Fac. de Educacion: 2 SERINENTS QURTSY ) i @ B @IS e i
L o o) ! 140 UGC Seccional 98 42 23,00 23,00 W 23,47% N 54,76% Il 32,86% : e participacién de 1116 personas entre externos, graduados y
empresariales y tecnoldgicas |dirigidos a empresas y Armenia: 30% Fac. de Ingenierias: 2 docentes
del pais y de la region profesionales ) ° Fac. de Econémicas y Empresariales: 3
(23,62%) Facultad de Educacion: MOOC Maratén Matematica 2021 en
1.1.3 25 cursos masivos UGC Bogota: 70% funcionamiento Se desarrollé el MOOC en Normas APA, con una participacion
constantes abiertos en linea 25 UGC Seccional 18 7 1,00 1,00 1 i 14,29% 1 8% 3 MOOC en la plataforma en linea sin ejecucion. de 190 miembros de la comunidad académica entre
(Massive Open Online Course) Armenia: 30% La biblioteca durante el 2021 estructuro los médulos y los contenidos | estudiantes, docentes y administrativos.
para un nuevo MOOC sobre norma APA 7a. ed.
Se consolidé 1 ambiente de aprendizaje denominado taller pre-
o o "
1.21 14 ambientes Red social implementada, der Booklick con p:‘?::;ggn/:’ovzui:s?‘l;e saeraoifr:z:;:rasl‘fdl?a'sc:iocsaeusr:::/delfsri]tt:rsiade
especializados de aprendizaje, UGC Bogota: 70% alcance nacional (Bogota y Armenia); que se constituye en una preg q p p .
vinculando nuevas tecnologias 14 UGC Seccional 10 4 2,00 2,00 W 20% (I 50% W 28,57% comunidad virtual que comparte y valora recursos de aprendizaje. . . . "
™ o . Se construyé el Laboratorio de Técnicas Constructivas en la
que faciliten el acceso a la Armenia: 30% Taller de maquetas para los estudiantes de la Facultad de . b
. L o . Ciudadela del Saber La Santa Maria, el cual posee las
informacion y el conocimiento Arquitectura. . . - o
12 ¢ Jid " caracteristicas de extension y versatilidad que facilitan las
" _onso ldar en tirnos practicas de los estudiantes de Arquitectura
diferenciales de ensefianza
que permitan asegurar la o
adquisicion de las |10'52‘2m Elrgggfcgsélﬁg:;sos de La meta es igual para Pregrado: 100% En el 2021 el 100% de las asignaturas funcionaron con apoyo
competencias requeridas. progr . - 100% laUGC Bogotayla @ 100%  100% 83,00 100,00 I 100% I 91,5% Especializacion: 19% en la plataforma Moodle 2021, al igual que los cursos
presenciales tendran actividades 8 . im0, N
d Ji Seccional Armenia Maestria:28% intersemestrales.
(48,36%) e apoyo en linea
123 EI20% del total de los Se encygntran des_arrolla_d_o 8 cur50§ del componente enpo
o P . humanistico (Pendiente Etica profesional y Contexto nacional y
créditos por programa académico Lameta es igual para lobal), ra: i cuantitativo, ias comunicativas | y Il |Al cierre del 2021 no se registra avances representativos en el
presencial que corresponde al 20% laUGC Bogotayla | 20% = 20% 10,00 0,00 . 50% 0% | 25% g - 1o e ! oy s i J P
. L 8 . y tres electivas de arte, ludica y cultura para los programas virtuales. |cumplimiento de esta meta
nucleo de formacion transversal, Seccional Armenia . . o .
- . Pendiente desarrollar méas actividades para cubrir el total de semanas
estaran en la plataforma virtual 8
de los programas presenciales.
. Durante el afio 2021 se formulé y consolidé el Proyecto
) EI_S|s!ema o . . R " TR . Educativo Institucional — PEI 2021, que fue aprobado en
Aseguramiento de la Calidad La meta es igual para Actualizacion y creacion de documentos institucionales: Politicas, Consejo Académico mediante Acterdo 026 de 2021. También
debera ser flexible y responder a 1 la UGC Bogota y la 1 1 67,20 67,20 I 67,2% B 67,2% (I 67,2% modelos, sistemas, entre otros. 10 AC - h P
3 3 ] A ] Y i . e se particip6 en la formulacion de la Politica Institucional de la
tiempo a las exigencias de los Seccional Armenia Radicacién de renovacion de condiciones institucionales ante el MEN. na Ao q n
e S e e, s Cultura de Autoevaluacion, Autorregulacion y Mejoramiento que
fue aprobada mediante el Acuerdo 005 de 2021.
1.3.2 El Sistema de Gestion
. . Curricular garantizara la La meta es igual para Sistema de Gestion Curricular aprobado (Acuerdo 026 del 2021) Se evalua el avance en un 60% debido a que se deber
13 Consohda_r un sistema | pertinencia, integralidad e 1 la UGC Bogota y la 1 1 50,00 60,00 I 60% i 55% acompaiiado del corpus documental para la implementacion del involucrar los estandares internacionales y porque se debe
de aseguramiento de la |innovacion permanente de los Seccional Armenia Sistema de Gestion Curricular. innovar permanentemente nuestros programas académicos.
calidad académica y programas académicos
administrativa, mediado por = =
procesos de innovacion, que La Secclor_]al (-\fmenla, cuent_a con tres programas de pregrado
pem:jita alcanzar alltos o eciectacichenita La meta es igual para ‘I;)Oer:e/.::ir:dllr!\agul?\grz?n/;::;:?aalh)?:%ui1ectura
estandares nacionales e f fers Regrs i i ! b llnigk b
T e DD [ RIS 100% | laUGC Bogotayla | 100% 100% 28,57 37.50 W 28,57% - 3% - 33,04% SO Ee L D A e T e G Durante la vigencia 2021 también se radicaron ante el CNA, la
académicos acreditables, ante el A ] Humanidades y Lengua Castellana. A - e P
L . . y Seccional Armenia solicitud de de de p 3
Ministerio de Educacion Nacional | eria G o e ——— p D h
(35,45%) Ingenieria Geogréfica y Ambiental y la Maestria en Derecho
Publico.
1.3.4 Acreditacion institucional La meta es igual para Documentacion de Acreditacion i y radicacion de e Segclor!lal /;ren-::g'%ﬁ:{;‘;z“i’:ﬁaﬁgz;ﬂf Zr;l;::]:re:;l:clon y
de alta calidad ante el Ministerio 1 la UGC Bogota y la 1 1 20,00 20,00 m 20% | 20% ‘W 20% renovacién de condiciones institucionales A as p Ny Y "
" N 3 . institucionales. Asi mismo se radica proceso de renovacion de
de Educacion Nacional Seccional Armenia Tp st
condiciones institucionales
U . La meta es igual para
= A(_:redltaclﬁn [Getacensl 1 la UGC Bogota y la 1 1 2,00 2,00 2% 2% 2% Estructuracion, actualizacion y creacién de procesos institucionales.
en alta calidad 0 .
Seccional Armenia
Desde la Direccién de Proyeccion Social, se disefi6 la
1.4.1 10 proyectos de UGC Bogota: 70% Proyecto de Nebulon — Barichara, liderado por un egresado de la plataforma online para la implementacion del Banco de
innovacion con entidades del 10 UGC Seccional 7 3 1,00 0,00 0,14% 0% 0,1% 4 P ’ p 9 Necesidades y desafios del Quindio, y se delantaron las
. o, Facultad de Ingenieria Civil. " ) .
L. sector productivo Armenia: 30% pruebas piloto. Ellanzamiento de este proyecto se realizara en
1.4 Fortalecer la relacion afio 2022
Universidad - Empresa - o PP . " . :
Sociedad, a través de la 142 Tres patentes que uee Bogo!a_, 70% 2 1 0% 0% 0% _FaQ ngeplerlas ; Se desarrolid junto con fa direccion de : En la Seccional Armenia se cuenta con tres patentes obtenidas
creacion, gestion y aporten al desarrollo econémico y 3 UGC Seccional 0,00 0,00 3 investigaciones documento para el manejo de productos hacia en afios anteriores a la vigencia de este PEID
i d i ial del pais Armenia: 30% patente 9
transferencia del conocimiento | 5°¢@ UGC B “_ 70% Iniciati dimiento: 285, incubacio delo d
cientifico, tecnologico, artistico " ” ogota: 70% niciativas en emprendimiento: 285, en pre incubacion con modelo de s . " .
h P !_g 1:4.3  Predncubacion de 70 70 UGC Seccional 49 21 15,00 14,00 30,61% I 66,67% l 41,43% negocio: 15y en pre incubacion externos: 30. Se reahz(_) I? pre incubacién con modelo de negocio de 14
Yy humanistico, para empresas A ia: 309 emprendimientos.
convertirse en pilar del rmenia: 30%
desarrollo econémico, social y[1.4.4  Pre-incubacion de 7 UGC Bogota: 70% i Orientacién y consolidacién del modelo de negocio del proyecto la
cultural del pais P 7 UGC Seccional 5 2 1,00 0,00 W 20% 0% B 4% Terraza de Charlie liderado por un egresado de la Facultad de
p empresas comunitarias o N -
Armenia: 30% Ciencias de la Educacion.
(11,11%) 1.4.5 Creary consolidar la Una vez creada la
Oficina de Transferencia de oficina OTRI, se Se avanza en la consolidacion del modelo de la Oficina de
Resultados de Investigacion - 1 realizara la medicion 1 1 0,00 0,00 0% 0% 0% Transferencia de Resultados de Investigacion

OTRI Universidad La Gran
Colombia

anual del
funcionamiento
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r;:; Criterios para la uGc UGC Bogota UGC Armenia Avance Total Meta PEID 2021
Eje estratégico Objetivo estratégico Meta Proyecto distribucién de las  Bogot A Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia . A Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
2021- 2 Armenia Bogota-Armenia
ol metas PEID a 2021 2021
Durante la vigencia 2021 se realizé la adecuacion de 29 aulas
de clase que fueron dotadas con dispositivos digitales,
facilitando a los docentes la posibilidad de orientar las
. asignaturas con estudiantes en presencialidad y presencialidad
1.5.1  Cuatro proyectos de ranetoeldus pate asistida por tecnologias
> P 4 laUGCBogotayla = 4 4 0,00 0,00 0% 0% 0% A S
transformacion digital A ] Por otro lado, se desarrollé un control de aforo para la Sede
Seccional Armenia A o
Central con el uso de loT el cual permite tener una medicion en
tiempo real del ingreso y salida de los integrantes de la
comunidad académica como apoyo al cumplimiento de los
1.5 Ser reconocidos por la protocolos de bioseguridad.
trasformacion digital de los
Procesos académicos y 152 EI100% de los sistemas La meta es igual para Porcentaje de integracion de los sistemas: Sinu 80% - Iceberg 100% -| Porcentaje de integracion de los sistemas: Sinu 80% - Iceberg
adm|n|str_at|vps Gl el contexto d'e iniormacién i:ﬂe rados 100% la UGC Bogotayla | 100%  100% 63,33 63,33 N 63,33% N 63,33% [ 63,33% Koha 100% - Adviser 0% - Salesforce 0% - Ojs 100%. 100% - Koha 100% - Adviser 0% - Salesforce 0% - Ojs 100%.
de las instituciones de la 9 Seccional Armenia Promedio 63,33% Promedio 63,33%
educacion superior
. 5 - . Se digitalizaron los siguientes servicios en 2021:
= (57,08%) 1.5.3  EI100% de los servicios La meta es igual para \1/?"?]2;1 dzag(;?'tzgah{: z;;z%':gag 06228;;10::165;:52:deze?til:i‘c(:cfjlzgl 1. En Biblioteca Booklick, 2. Preinscripcion e inscripcion, 3.
Qo 4 académicos y administrativos 100% | laUGC Bogotayla | 100% 100% 90,00 90,00 I 90% | 90% I 90% e cias y Carnetizacion digital de graduados, 4. Facturacion electrénica,
o B 1 = 2 q Talento Humano, 4.107 paz y salvos de la Biblioteca, 3.995 P Z o
I 8 disponibles en linea Seccional Armenia solicitudes del médulo de Registro y Control, 1.985 PQRS tramitadas 5. Nomina electronica, 6. Pagos por PSE
<>3 :— 9 y T *|7. Herramienta para tramite de créditos directos
()
z o
F 154 EI100% de los
estudiantes, profesores y La meta es igual para NS TP - o @ e NS AT\ - o @
administrativos con posibilidad de 100% la UGC Bogotayla | 100%  100% 75,00 75,00 5% 75,00 5% Ap'h(?acmn r'nowl Sistema due Gestion académico 100%, Aplicacion Apl!cac!gn mgv_ﬂ Slstema de Gestion f:cademlco 100%,
L 3 . Mévil Carné de Acceso 50% Aplicacion Mévil Carné de Acceso 50%
acceso a la plataforma digital Seccional Armenia
mediante dispositivos méviles
. La Direccion de Proyeccion Social trabajé en la formulacion del
1.6.1  Dos proyectos de La meta es igual para . . . . 1 y " .
. . . . . o, o, o Se avanza en la orientacion de proyectos a consolidar desde lo social |proyecto de innovacion social enfocado a la Alfabetizacion de
innovacion social con organismos 2 la UGC Bogota y la 2 2 0,00 0,00 0% 0% 0% N N 5 o o
PPN ; 8 N liderado por estudiantes y graduados grancolombianos. Poblacién Rural, este proyecto fue socializado y se espera su
. de cooperacion internacional Seccional Armenia . e . :
1.6  Ser referente nacional e implementacion en la vigencia 2022.
internacional en innovacion
- . La Universidad La Gran Colombia difundi6 sus actividades
social 1.6.2. Tres espacios L " ; co
: estratégicas en los canales Teleamiga Internacional, Radioamiga
permanentes en los medios de . . PR
(50%) difusién institucional, para la La meta es igual para Internacional y en los canales de comunicacion digitales y redes Al cierre del 2021 no se registra avances representativos en el
L - 3 la UGC Bogota y la 3 3 3,00 3,00 I 100% I 100% . 100% sociales, que comprenden la pagina web y cuentas de Facebook, i
comunicacion del impacto de los . . . y . " A cumplimiento de esta meta
o Seccional Armenia Instagram, twitter, YouTube, Spotify, LinkedIn y tik tok. Fueron mas
proyectos estratégicos . A .
A de 60 contenidos visibilizados en estas plataformas y canales propios
institucionales -
durante el afio 2021,
211 EIT0% dobspoganas  Lamotaes alsara e e s e Ee
académicos ofreciendo 70% | laUGCBogotayla | 70%  70% 0,00 4,55 0% | 2,27% P graco en conj pienz:
e . 3 3 . de Roma, con el certificado “Derecho de la Empresa en Crisis”,
certificaciones internacionales Seccional Armenia et e 5 Unhereee St
2.1 Incrementar la g P . (R,
interaccion de la comunidad Enel2021 1abord | 12 del -
Tl En GRS 9 . . ne se elabor6 la propuesta del curso en competencias
- ; - 2"!'2 , EI.70A’ & Ia_ogmumdad 3 L msiE e |gu§| para o o 0 " o Comunidad académica docente de la Facultad de Arquitectura a globales para ser desarrollado de manera virtual. Este curso
e interr L ia con dominio de 70% laUGC Bogotayla | 70% = 70% 0,00 0,00 0% 0% 0% PR . N §
itan consolidar los A A ] 2021. esta dirigido a la comunidad grancolombiana de manera gratuital
que permil competencias globales Seccional Armenia p h i de 2022
procesos de y sera puesto en marcha a partir de 3
internacionalizacion en la 1. Campus France
Universidad La Gran Colombia 1. Alcaldia local de la candelaria 2. Education USA
2.1.3 Siete alianzas con La meta s igual para 2. Universidad de Burgos, Espafia 3. YMCA
29,33% : - - . . - .
( o) entidades académicas y 7 la UGC Bogota y la 7 7 5,00 8,00 . 71,43% I 100% | 85,71% 3. Un!vers!d_ad de_l Alba_, C_hlle_ ) 4. Grasshopper Inlern_atlonal
culturales para el programa de 3 . 4. Universita degli Studi Giustino Fortunato, Italia 5. Cultural Care AuPair
" ) R " Seccional Armenia ~ . . )
Internacionalizacién en casa". 5. Red Iberods, Espafia y México 6. Education First
7. AIESEC
8. IAESTE
3
o 2.2.1 EI20% de los proyectos Fac. Arquitectura 5
ﬁ de investigacion, desarrollo, La meta es igual para Fac. Ciencias de la Educacion 1 Publicacién de un libro resultado de trabajo entre el grupo
E = innovacion y/o creacion, 20% la UGC Bogotayla | 20% 20% 100,00 0,00 I 100% 0%  50% Fac. Ciencias Econémicas y Empresariales 2 Gerencia de la Tierra de la UGCA y la Unviersidade Federal
4 % desarrollados en cooperacion con Seccional Armenia Fac. Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 4 Rural de Pernambuco.
g :— instituciones internacionales *48 proyectos de investigacion vigencia 2021
-
Z
[4
= 222 EI5% de estudiantes de
F posgrado vinculados en La meta es igual para
22 Aumentar la vi
) _ Auments actividades de 5%  laUGCBogotayla | 5% 5% 0,00 0,00 0% 0% 0%
interr ién de los  |internacior dela Seccional Armenia
procesos de investigaciony - |investigacion en alianza con
creacion artistica y cultural de |instituciones internacionales
la Universidad La Gran
Colombia 2.2.3 70 investigadores
o internacionales en movilidad : " resi - RS
e887 entrante vinoulados en UGC Bogoté: 70% Fac. Arquitectura 1 :n‘:el;nacionaliz::isélrr]“jgl curriculo: l?/lr:'iestria en De[::cho Publico
actividades de investigacion, 70 UGC Seccional 49 21 3,00 0,00 1 6,12% 0% I 4,29% Fac. Ciencias Econémicas y Empresariales1 o ; o
. o ano o (6), Esp.Derecho Constitucional (1), Fac Ingenierias (3) y Fac
desarrollo, innovacion y/o Armenia: 30% Fac. Ingenierias 1
DR . o derecho (4)
creacion e internacionalizacion
del curriculo de la Universidad
2.2.4 30 estudiantes vinculados Estudiantes salientes(Programa Delfin):
en actividades de UGC Bogota: 70% Fac. Arquitectura 8 Se logré la participacion de 18 estudiantes en estancias
internacionalizacion de la 30 UGC Seccional 21 9 20,00 18,00 I 100% I 100% Fac. Educacion 4 investigativas en el marco del programa Delfin en modalidad
investigacién en alianza con Armenia: 30% Fac. Empresariales 1 saliente
instituciones internacionales Fac. Derecho 7
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Meta : N
Criterios para la uGc UGC Bogota UGC Armenia
Eje estratégico Objetivo estratégico Meta Proyecto REID distribucién de las  Bogot UGC. Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia avance Tola[ LEE PE.ID 2028 Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
2021- 2 Armenia Bogota-Armenia
ol metas PEID a 2021 2021
na q o 0 En conjunto con el CLIC de la UGC Bogota, se elaboré un
La medicion se ‘Se elaboraron documentos maestros para la obtencién de Registros S B L
3 o . Pt 3 cronograma de actividades de promocion del multilingtiismo, la
2.3.1 ElCentro de Lenguas, realizara para cada Calificados de los Programas de Formacion en Idiomas |- S . . -
. N . . N ~ interr 5n y la cultura que incluy® las siguientes
Internacionalizacién y Cultura de sede y el resultado 4.653 estudiantes matriculados durante el afio e
la Universidad La Gran Colombia, | 100% institucional se hara | 100% = 100% 14,14 11,28 14,14% 11,28% *40 programas de CLIC ON AIR, 3 publicaciones de CLIC ON “Club de in.lés
23 F tar | promotor del multilingdismo, la por promedio PAPER, 3 talleres de preparacién de SABER PRO. _Club de ogrtu S
L om_en ar a internacionalizacion y la cultura (resultado del plan de *342 examenes de clasificacion, 825 homologaciones y 2125 [ g
internacionalizacion, el ) o N . -Club de francés
I accion) certificados de suficiencia en lengua extranjera. ~ .
multilingliismo y la -Club de espafiol para extranjeros
interculturalidad
o 232 EI100% de los planes de
(16,58%) . . Mot q
estudio tendran un componente MR esIEIRER Curso Intersemestral de Cualificacién Docente "Lenguages and
en lengua extranjera que soporte 100% la UGC Bogo!a' p la | 100%  100% 0,00 40,91 0% - 10,91% cultures across the curriculum®, participaron 15 profesores. Cada
la internacionalizacion del ° 5 9 y_ ° ' ! ’ profesor presenté una actividad lista para ser implementada en
p Seccional Armenia
curriculo desde los campos alguna de sus clases.
disciplinares
241 EI100% de programas
zza::mm'Z?:gg:?;z:;gf::ﬁg:l La meta es igual para ORII: Se ha identificado la Universidad de Chapingo en México
curr\'culgteniendo como 100% la UGC Bogotayla | 100%  100% 0,00 0,00 0% 0% y la Universidad Nacional de asuncion para realizar analisis
2.4 Fortalecer la referentes universidades Seccional Armenia comparativos de curriculos, se continuara con el andlisis.
internacionalizacién curricular internacionales acreditadas
de los programas académicos
(0,75%)
2.4.2  EI20% de la coleccion La meta es igual para En el afio 2021 se revisaron 108 syllabus de cinco (5) programas, se
de bibliografia basica de los 20% la UGC Bogo(é p la | 20% 20% 0.00 300 0% 39 identificaron 210 referencias bibliogréficas en lengua extranjera.
programas académicos en una ° . g y_ ' ' : La Biblioteca tiene a disposicion de la Facultad de Arquitectura 403
. Seccional Armenia o o S
lengua extranjera fuentes especificas disciplinares en lengua extranjera inglés
n Fac. Derecho: 0 n 5
2.5.1 300 estudiantes externos o p . . 66 estudiantes nacionales
del orden nacional e internacional UGE Bogota_. 0% o a0 0, e Arqunectu_ra_ 1_33 v.|rtua|es 18 estudiantes extranjeros
= 300 UGC Seccional 210 90 176,00 109,00 I 83,81% | I 100% Fac. Empresariales: 2 virtuales 5 p o o
en los programas de pregrado y PR—— o N 2 estudiantes estancia de investigacion DELFIN
o Armenia: 30% Fac. Educacion: 30 virtuales . L o .
o posgrado . n 23 estudiantes participaron en actividades académicas
ﬁ Fac. Ingenierias: 11 virtuales
J =
§ § 10 estudiantes de Ing. Geogréfica y Ambiental, Contaduria
o :— 252 750 estudiantes de la Fac. Derecho: 25 virtuales Publica y Economia y Finanzas
‘&’ o8 Universidad La Gran Colombia, UGC Bogota: 70% Fac. Arquitectura: 4 Virtuales 10 estudiantes de la Maestria en Direccién de Organizaciones
E participando en actividades 750 UGC Seccional 525 225 75,00 56,00 14,29% 24,89% Fac. Empresariales: 13 virtuales en estancia de practica a nivel nacional.
E externas del orden nacional e Armenia: 30% Fac. Educacion: 33 virtuales 17 estudiantes del programa DELFIN a nivel internacional.
z 2.5 Aumentar los procesos internacional Fac. Ingenierias: 0 19 estudiantes del programa de Derecho participaron en el
§ o . Seminario Internacional.
de movilidad académica de la
comunidad universitaria que ; o i
eneren valor agregado a los [2.5.3 300 profesores externos Fac. Derecho: 2 virtuales B do'ce_ntes REEEIEES FEE D Gn i Eeos
g greg académicas.
programas académicos del orden nacional e internacional UGC Bogota: 70% Fac. Arquitectura: 65 virtuales 13 docenteslextran'eros e
participando en diferentes 300 UGC Seccional 210 90 198,00 76,00 I 94,29% (I 84,44% Fac. Empresariales: 84 virtuales jerc -
L O PR—— o N programas de Maestria en Derecho Publico, Derecho y en la
(46,6%) actividades al interior de los Armenia: 30% Fac. Educacion: 47 virtuales 5
rogramas académicos Fac. Ingenierias: 0 hectiackelipoanionas
prog - g i 21 docentes del orden internacional.
2.54 200 profesores de la Fac. Derecho: 3 presenciales 4 participaciones de docentes del programa de Derecho
Universidad La Gran Colombia, UGC Bogota: 70% Fac. Arquitectura: 6 virtuales 2 docentes del programa de Gobierno y Relaciones
participando en contextos 200 UGC Seccional 140 60 22,00 6,00 15,71% 10% Fac. Empresariales: 1 presencial nacional Internacionales y el Centro Internacional de Idiomas
externos del orden nacional e Armenia: 30% Fac. Educacion: 11 virtual 1 presencial participando en Indonesia.
internacional Fac. Ingenierias: 0
2.5.5 40 colaboradores o
i a o UGC Bogota: 70% o 3
administrativos participando en 9 12 17.86% 0% Fac. Arquitectura: 2 virtuales
contextos externos del orden e Yere S.e°,°'°’,]a' 2 200 200 80 Fac. Educacion: 3 virtuales
nacional e internacional (omeizE &
261 19. proyectos_ de UGC Bogota: 70% Se genera la guia practica de programas Erasmus + para la Libro .ENTRE SURCOS, §IEMBRAS_Y A.’.\‘DARES:. .
cooperacién internacional que y | a0 i . . . . Reflexiones sobre Educacion, Comunicacion y Experiencias
10 UGC Seccional 7 3 0,00 1,00 0% 33,3 consecucion de oportunidades y relacionamiento con la comunidad =S SOu! ! -
fortalezcan el desarrollo o - . Agroecoldgicas”, resultado del trabajo colaborativo entre el
P - . Armenia: 30% académica de la Union Europea L
aradémicn v adminictrativn Grinne da Investinacian
26 Es!‘ablzcer programas y Red Colombiana para la Internacionalizacién - RCI
_ proyectos | © coogeramo‘? Red Colombiana de Posgrados - RCP
lr;!cet:\r/‘izcals: eﬁ]ac?mii:ﬁ:: ;r Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrados - AUIP
. . . - Red Copernicus (ingenieria)
fortavleclm|en!0 de_ las 2'6‘2. .LOS programas La meta es igual para EcoCl_ud_ades esta €N proceso de constituirse en una red de Red de Programas de Ingenieria Ambiental, Ingenieria Sanitaria
funciones sustantivas académicos participando 100% la UGC Bogotayla | 100%  100% 16.13 100,00 16,13% W 100% conocimiento especializado Afines - Reddiam de AGOF!
activamente en redes nacionales ° 5 v ' ' ’ Programas de la Facultad de Ciencias Empresariales participando en y Al L. . . -
N o internacionales de cooperacion Seccional Armenia 6 redes de cooperacion Asociacion Argentina de Justicia Constitucional
(34,03%) P P RUNDIS Red Universitaria para el Reconocimiento y la Defensa
de los Derechos de las Personas con Discapacidad (Derecho)
Red de grupos y centros de investigacion juridica y sociojuricia
nodo eje cafetero (Derecho)
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Eje estratégico

INVESTIGACION
(33,36%)

Meta — : "
- - pgp  Criterios parala UGC Bogota UGC Armenia . ) Avance Total Meta PEID 2021 . X
Objetivo estratégico Meta Proyecto 2021 distribucion de las Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia Bogoté-Armenia Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
ol metas PEID 2021 2021
Formulacién de los planes de accion de: 8 grupos de
3.1.1  Cuatro grupos de L . . T L o
investigacion en la categorfa A UGC Bogota: 70% 1 grupo en A que obedece a los resultados preliminares publicados el |investigacién con base en los requerimientos de categorizacion
del Ministerio de Ciencia 4 UGC Secci;)nal 1,00 0,00 W 25 de enero de 2022 y los definitivos en mayo de 2022. Aunque no  |de Grupos de ir igacion y 34 i {
e Innovacic'm' Armenia: 30% ’ ’ hace parte de este informe contamos con 6 grupos en categoria C y |Actualizacién de los cvlac y del Gruplac, con el fin de participar
crologt ) ° 2 medidos. en la convocatoria de reconocimiento de grupos de Minciencias
(ilEEEED) para el afio 2020.
3.1 Posicionar los grupos de :
investigacion de la Universidad|3.1.2 10 grupos de 4 grunos en B aue obedece a los resultados preliminares publicados | E! Fésultado preliminar de la convocatoria 2021 es de 6 grupos
. La Gran C_olomb|a G el_ investigacion en la categoria B UGC Bogota: 70% eIQZSZe enero?:le 2022 y los definitivos en rnpa o de 2022pAun e no de investigacion en categoria B: Gestion Contable, financiera y
Sistema Nacional de Ciencia, | del Ministerio de Ciencia, 10 UGC Seccional 4,00 6,00 L] I 100% e infom’q’e e a—— nf e orig Cy |Tributaria (GECOFIT), Gestion Empresarial, Derecho, estado y
Tecnologia e Innovacion | Tecnologia e Innovacion. Armenia: 30% 2 megidos orue! 9 Y |ciudadania, Gerencia de la Tierra, PAIDEIA, Territorio y
inciencias). rquitectura Sustentable
Mincienci . Arquitectura Sustentabls
(61,67%)
De 90 ir i ores 30 fueron i s asi:
3.13 _10 inves(ig_adgres senior, 10Sen | UGC Bogotd: 70% Junio_r (19): 4 Arq, 2 Edu, 5 Emp y 8 Der La Secc_ional Armenia cuenta con 13 Investigadores
2(_) asoclados_y 50 junior en el 20 Aso UGC Seccional 53,57 75,00 I - 60% Aso&_:lados (8): 3Arq, 4 Dery 1 Ing. recon_ocldos:
Sistema Nacional de Ciencia, 50 Jun Armenia: 30% Senior (3): 3 Der. Asociados:4
Tecnologia e Innovacién ) ° Este nimero obedece a los resultados preliminares publicados el 25 |Junior:14
de enero de 2022.
3.2.1  EI100% de los docentes La meta es igual para
. vinculados a los grupos de 100% la UGC Bogo(é 5 la 38.89 72.00 mm EE 55,44% De los 90 investigadores sometidos a medicién, 35 generaron De 25 docentes investigadores, solo 18 tuvieron publicaciones
3.2 Aumentar el impacto  investigacion con publicaciones Seccional Al . ! ! articulos en revistas especializadas. en revistas indexadas en los ltimos 6 afios.
cientifico de las publicaciones |en revistas indexadas. eccional Armenia
derivadas de las actividades
de investigacion, creacién e [3.2.2 EI50% de los productos i imi indi
innovacion de la Universidad |de generacion de nuevo Desarrollo de estrategias para el cumplimiento de este indicador, esto
La Gran Colombia conocimiento de 10s grupos de La meta es igual para con base en el plan de trabajo implementado para 2021y 2022. Para el afio 2021, aun no se reportan citaciones para libros, sin
investigacion. con ci(:gacign on 100% la UGC Bogota y la 0,00 0,00 0% 0% Solamente contamos con citacién en articulos (38 articulos con citas |embargo, se cuentan con 5 citaciones para articulos de los
(27,72%) ublicgcione; indexadas y/o en Seccional Armenia sobre un total de 114 productos) entre los cuales se incluyen docentes investigadores.
’ Eases especializadas ¥ articulos, libros y capitulos lo cual corresponde al 3,33%
3.3.1  Lograr que el 50% de los
estudiantes adscritos por facultad La meta es igual para Eo AT s ke e s e e sk, (i3 Para el afio 2021 se tuvieron un total de ciento ocho (108)
a los semilleros de investigacion, 50% la UGC Bogota y la 23,25 63,89 w23 I 43,57% N . 9 : estudiantes en semilleros de investigacion, de los cuales 69
o ot 2 g cuentan con una permanencia de 3 0 mas semestres. P
logren una permanencia minima Seccional Armenia lograron una permanencia minima de tres (3) semestres
de tres semestres en un semillero
o
3.3 Incrementar la 2.93.Zenegc}gnﬁdgen{?esvzroducms Desarrollo de estrategias para el cumplimiento de este indicador, esto
participacion de los congocimiento e con base en el plan de trabajo implementado para 2021 y 2022. En
i i e La meta es igual para este sentido, no se generd ninglin producto con coautoria de En el afio 2021 se publicaron un total de tres (3) articulos
estudiantes y graduados de  |tecnolégico e innovacion de los e
todos los niveles de e AN s et S 10% la UGC Bogota y la 0,00 33,33 0% ‘0 16,67% estudiantes. Durante el 2021 se habilit la convocatoria permanente  |resultado de investigacion, de los cuales uno (1) fue en
formacién, en la ruta de goa’iﬂon’a & estgljdiantés Seccional Armenia Julio César Garcia, en la cual se espera que los estudiantes coautoria con estudiantes de semilleros de investigacion
investigacion formativa de La |yinculados a semilleros de participen en calidad de auxiliares de los proyectos, y que a su vez, se
i i La Gran Colombial; reEen vea reflejado en los productos publicados en coautoria.
ir ]
9
(20285 3.3.3 EI5% o al menos uno de
los estudiantes vinculados . . Se obtuvo la seleccion de dos (2) jévenes investigadores de la
. Se presentaron 2 estudiantes de la Facultad de Arquitectura al S . N
anualmente por programa La meta es igual para A A . ] s 5 Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, para
an . a 0 i 9 =0 programa nacional de jévenes investigadores e innovadores sin ser . D .
académico a semilleros, 5% la UGC Bogota y la 0,00 25,00 0% W 12,5% . N . desarrollar un proyecto de investigacion en conjunto, como
reparados para el programa Seccional Armenia SRR D A G LTI, GO U RN resultado de la participacion en la Convocatoria 907 de
p p p prog! estudiantes vinculados a los semilleros de investigacion. S p P y "
nacional de jévenes MinCiencias: "Jévenes Investigadores e Innovadores'
investigadores e innovadores
3.4.1 EI50% de los productos de
generacion de nuevo La Direccion de Investigaciones desarrollé el documento preliminar de Teniendo en cuenta que el 10% de la produccion de los ultimos
conocimiento, desarrollo La meta es igual para la Caja de Herramientas para la construccion de cursos electivos: 7 afios corres, ondeg 32 rod:ctos' para ol 2021, se logro la
34 G izar | . tecnolégico e innovacion de los 100% la UGC Bogo(é p la 0.00 62.50 0% W 31,25% competencias en investigacion. Este funcionara como un dispositivo apropiacion dZ 20 ar\iculospen los cu}'r‘i’culos de las 'Faculﬁgades
- a apr grupos de il igacion, ° . gotay | ’ ” ’ de apoyo para los docentes investigadores y tiene como finalidad prop! N P N . )
curricular de las actividades y apropiados en los escenarios Seccional Armenia garantizar la apropiacion curricular de los resultados de investigacion, Derecho: 5, Ingenierias :12, Arquitectura: 3
produgtos (.je mves_(l'gaglonl'\, curriculares de los programas de a través de los productos de formacion de recurso humano.
creacién e innovacion de fa | ooy nosgrado
Universidad La Gran Colombia|
(15,63%) 3.4.2 10 cursos electivos por Los proyectos de Investigacion durante el 2021, generaron 3
F.ac.ultad derivados de Iosp La meta es igual para propuestas de syllabus, que dependen de la finalizacién de los Se formularon 9 cursos de electivas, asi:Derecho: 3
o ecto's de investigacion de la 10 la UGC Bogota y la 0,00 0,00 0% 0% proyectos, asi como del aval de los cuerpos colegiados. Si bien estan Ingenierias: 2. empresariales:4 T o
Enizersidad la GrangColombia Seccional Armenia consolidados, adn no han sido aprobados por las instancias 9 - 4 emp) )
correspondientes.
3.5.1 EI10% de los proyectos La meta es igual para . P Para el 2021 se tuvieron activos un total de veinticinco (25)
35 G izar la i igacion con icipaci6 10% la UGC Bogota y la 0,00 4,00 0% 2% 1D (5 4% T EC S E R (S M GLEntE Cmle proyectos activos, de los cuales un (1) proyecto contd con
5 &l de p o ! y 2% R 5 3
50‘(31'3' ::Ie ':5 _actlwcéade_s_ Y |del sector empresarial Seccional Armenia . CelSeeory a participacion del sector empresarial
productos de investigacion,
creacion e innovacion de la
Universidad La Gran 3.5.2 EI100% de los grupos de
Colombia. investigacion con produccion La meta es igual para s G Er R e e Para el afio 2021, el 100% de los grupos de investigacion
generada en el marco de las 100% la UGC Bogota y la 46,15 100,00 T I 73,08% grup 9 P cuenta con produccién generada de manera colaborativa y en

(37,54%)

redes de conocimiento

Seccional Armenia

generada en el marco de la red de conocimiento.

red
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Eje estratégico

PROYECCION

(11,15%)

Objetivo estratégico

4.1 Fortalecer el programa
de retorno al alma mater, que
permita afianzar la interaccion

de los egresados con la

Universidad, como miembros

activos de la Institucion

(14,29%)

Meta

4.2 Aumentar la
participacion y contribucion de
la comunidad universitaria en
iniciativas con organizaciones
de la sociedad civil que
generen soluciones a

pra
relevantes

(1,47%)

4.3 Participar activamente a
través de productos, en las
redes internacionales de
responsabilidad social
universitaria

(0%)

4.4 Promover la
democratizacion en el acceso
a la Educacion Superior en la

region

(25%)

4.5 Visibilizar la Universidad

La Gran Colombia en el sector|

educativo nacional e
internacional

(15%)

educacion superior

cuales son los grupos
de interes que se
tendran en cuenta

impactos en los principales medios de comunicacion de todo el pais
entre los que se destacan: La Republica, W, Caracol Radio,
Publimetro, El Tiempo, entre otros. valor de free press $
1.325.000.000

PEID Criterios para la uGc UGC Bogota UGC Armenia Avance Total Meta PEID 2021
Meta Proyecto distribucién de las  Bogot A Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia . A Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
2021- 2 Armenia Bogota-Armenia
ol metas PEID a 2021 2021
Proyecto de transformacion digital con graduados: carnetizacion
4.1.1 Siete proyectos con los digital de graduados y
egresados para la La meta es igual para Cualificacion a egresados 451 participantes difusion de eventos, webinar, educacion continua e informacion
retroalimentacion curricular, la . o | o 13 grupos focales de interés
14,29% i 14,29% 14,29% . " - s
insercién laboral, los eventos 7 Ige%agni:r%g\::eﬁi: 7 7 1,00 1,00 u i 1 4 encuentros de egresados con 482 asistentes Elaboracién del Proyecto de viabilidad y actualizacion del
académicos y la actualizacion Feria laboral con 90 asistentes Reglamento de la bolsa de empleo UGC para solicitud de
académica. renovacion de autorizacion.
90 UnEaeesmr Se avanzé en 27 proyectos enmarcados en los ODS desde las
|.'o. I agadyémicop CTTEGED La meta es igual para facultades, en las que participaron 7 programas académicos de
zn I%s objetivs de delsarrollo 56 la UGC Bogota y la 34 22 1,00 0,00 | 2,94% 0% 1,47% Fac. Arquitectura adelanta tres proyectos enmarcados en los ODS pregrado distribuidos de la siguiente manera: 12 proyectos en
" ’ de la ONU Seccional Armenia modalidad aprendizaje y servicio, 12 proyectos de impacto
social, y 3 proyectos institucionales de voluntariado.
Se obtuvo el Premio de Responsabilidad Social Camacol 2021
431 Implementar un modelo Formulacién de propuesta RSU multicampus en articulacién con en la categoria de Mejor Programa de Gestion con la
d'e ‘res onsz‘;bilidad social La meta es igual para Armenia. comunidad, por el programa "Préacticas Sociales" y la co-autoria
univergi!aria con pardmetros 1 la UGC Bogota y la 1 1 0,00 0,00 0% 0% 0% Participar activamente a través de productos, en las redes en la investigacion Continental URSULA: Estado del arte de la
internacionales p Seccional Armenia internaci de ili social uni itaria. ili Social Uni ia (RSU) en América Latina,
del cual hicimos parte como UGC Armenia, exaltando que
fueron publicadas 3 experiencias exitosas nuestras.
4.41  Un programa de
recaudacion de fondos La meta es igual para i v e Cr s FhE s CE R e b La Seccional Armenia cuenta con un programa de becas con la
cofinanciado que promueva la 100% | la UGC Bogotay la 1 1 0,00 100,00 0% | I 100°% . 50% o = sla en p! Alcaldia de Armenia, que durante el 2021 permitié beneficiar a
8 . consolidacion de la Oficina de Cooperacion - -
cobertura y el acceso a la Seccional Armenia 61 estudiantes en el pago de su matricula
educacion
4.4.2  Un programa que brinde a La meta es igual para
los es!_udlantes en ‘cond|c|ones 4 la UGC Bogoté y la 1 1 0,00 0,00 0% 0% 0% Al cler_re_del 2021 no se registra avances representativos en el
especiales, garantia en sus S e Y e cumplimiento de esta meta
procesos de aprendizaje
Se desarrollaron 27 proyectos enmarcados en los ODS desde
. . 1. Caracterizacion demografica de matriculas 2021 las facultades, en las que participaron 7 programas académicos
4.5.1  Implementar un sistema La medicion de este " U B .
- ) e P . 2. Valores de Competencia, Pregrado y Posgrado 2021 de pregrado distribuidos de la siguiente manera: 12 proyectos
de inteligencia competitiva que indicador se hara por o o o N . n . - N
N P 1 1 0,00 0,00 0% 0% 0% 3. Viabilidad apertura programas CLIC - estudio de mercado en modalidad aprendizaje y servicio, 12 proyectos de impacto
genere estudios de viabilidad, suma de los logros de ) L. o - P . PRI 3
S 4. Maestria en Representacion Politica y Gestion Publica - Estudio de |social, y 3 proyectos institucionales de voluntariado (todos
factibilidad y mercado cada sede . B o o
Mercado relacionados en el informe de seguimiento a la Politica de
Extension y Proyeccion Social).
El afio 2021 fue un periodo de notable visibilidad y
Nuestra Universidad La Gran Colombia tomé protagonismo en los reconocimiento por cuenta de los diferentes eventos
La medicion de este principales medios de comunicacién durante el afio 2021, con temas |académicos y sociales, realizados en el marco de la celebracion
indicador se hara por relacionados con la proyeccion y el plan de expansion de nuestra de sus 50 afios de creacion. Se llevaron a cabo 4 eventos, uno
452 Lamarca Universidad La suma de los logros de Casa de Estudios, temas coyunturales en los ambitos financieros y por facultad y un evento social, los cuales contaron con la
G'ra'n Colombia reconocida cada sede juridicos del pais y proyectos de conexién social liderados por asistencia y participacion de destacadas personalidades de los
osicionada en el se mentoyde la 100% 100%  100% 30,00 30,00 m 30% (I 30% | 30% estudiantes de nuestra Institucion con el taller de bicicletas para gobiernos municipal y departamental, y las empresas privadas.
p 9 *Se debe definir personas privadas de la libertad en la carcel distrital. Fueron 21 Asi mismo, fuimos generadores de opinién entre los principales

medios de comunicacién de la ciudad. En cuanto a

comunicacion digital, la Universidad tuvo en promedio un
incremento del 10% de sus seguidores en redes sociales,
Instagram, Facebook, YouTube y Linkedin y se utilizaron nuevas|
herramientas para la realizacion de Webinar y entrevistas.
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Meta

PEID Criterios para la uGc uee UGC Bogota UGC Armenia Avance Total Meta PEID 2021
Eje estratégico Objetivo estratégico Meta Proyecto 2021- distribucion de las  Bogot foorrh Realizadas Realizadas Avance Meta total PEID 2021 Bogotd ~ Avance Meta total PEID 2021 Armenia A Resultados y avances Bogota Resultados y avances Bogota
P metas PEID 3 2021 2021 g
Imi1radcozrgf2:rs§:’)?eszetrg:as 51.1 El Sistema Integrado de e skl Alimentacion de indicadores documentales y de riesgos, capacitacion |Durante la vigencia 2021 se avanzé en la construccion de las
4 BT G;e‘stic’)n I ] Sl(gl 1 la UGC Bo gté Fl)a 20,00 20,00 20% 20% 20% de 31 colaboradores en AUDITOR INTERNO TRINORMA: ISO 9001, | caracterizaciones de los procesos, elaboracién del analisis
certificado y renovado Seccional grrnezia ’ . - = - 14001 y 45001, Politica de calidad y renovacion de la certificacion DOFA y en la construccion de la Matriz de Necesidades y
(20%) y . ISO NTC 5906:2012 Conciliacién y/o Arbitraje. Expectativas de las Partes Interesadas.
o)
5.2.1 Generarel 1% de los
ingresos operacionales por La meta es igual para A cierre de diciembre del 2021 se registraron ingresos operacionales . . .
conceptos de ingresos de 1% la UGC Bogota y la 2,8% 1,3% I 100% [ L por $69.644.683.469, lo cual se registro por otras fuentes de 3';;Tf;;‘:g?&:z:;i‘:;g: ingresos por $239.393.974 por
consultorias, licitaciones y otras Seccional Armenia financiacion la suma de $1.923.217.605
fuentes de financiacion
N .
g'ze‘facifri;e/‘;ieels?ii;;g;sezos La meta es igual para En el 2021 se destinaron recursos en infraestructura fisica Al 31/12/2021: : se destinaron $660.831.740 a inversiones en
P . " 5% la UGC Bogota y la 7.20% 3,6% I 100% LU | N y infraestructura fisica y tecnologica
proyectos de inversion en Seccional Armenia tecnologica de $4.998.267.110 $ 18.551.522.944
infraestructura fisica y tecnolégica e
523 EI8,5% de los ingresos La meta es igual para Para el ejercicio se establecio evaluar la Oficina de Investigaciones y L. .
5.2 Generar los recursos | operacionales destinados al 8,50%  la UGC Bogotay la 0,50% 9,90% 5,88% [ el eje transversal de investigaciones y se destino un valor de $ dAle?ru;g?c;zc?on se destinaron $1.836.131.227 al presupuesto
necesarios con criterios de [ presupuesto de investigacion Seccional Armenia 341.306.275 9
eficiencia y eficacia, para la
sostenibilidad, crecimiento y Se suman los
expansion de la Universidad |54 ngresos por 250 mil ingresos de cada A corte de diciembre 2021 se registraron ingresos de En el 2021 (al 31/12/2021) se ejecutaron $18.328.126.435 d
: - 28,49% 7,33% 9 9 Jecutaron $16.326.126.495 de
La Gran Colombia millones de pesos. 250 sede y se comparan 71.228.403.663 18.328.126.435 |l ! - $71,228,403,663,53 ingresos totales
contra la meta PEID
(45,79%)
525 EI20% de los proyectos La meta es igual para . . - . . . . .
3 L . o, o, o Actualmente la Vicerrectoria de Gestion Financiera esta iniciando el |Al noviembre del 2021 no se registra avances representativos
9 0% 0% 0%
g;:s:#g':;::s misionales, 20% Ige%(;gnsz\?rfeﬁi‘: 0.00 0.00 proyecto de hacer la oficina de cooperacion en el cumplimiento de esta meta
1 Se presentd la marcacion XML de Scielo y Redalyc de la
4 526 Crear el Sello Editorial de Produccion Editorial: 13 titulos finalizados (10 libros y 3 revistas de revista Sophia del volumen 1y 2 del 2021 en ambas bases de
g la’ Universidad La Gran Colombia 40), 19 registros de existencia, 4 titulos en procesos de edicion datos.
-3 orientada a la oferta de servicios ’ La meta es igual para Creacion del Sello: diagndstico proceso editorial, 2 propuestas para la |2 revista Sophia, Inciso, Contexto y UGCiencia publicadas en
E o . o, 9 . P o o o revision de procedimientos (A. Estructura editorial, B. Proteccion modalidad continua en el afio 2021
~3 editoriales para la gestion de 100% la UGC Bogota y la 0,00 0,00 0% 0% 0% legal terizacion d distribucié 35 blico | ista Inciso hasta el " 7 articul
In] contenidos derivados de la Seccional Armenia legal), caracterizacion de procesos para distribucién y e publicé Ia revista Inciso hasta el momento con 7 articulos.
> ciencia, la tecnologia y la comercializacion 4 Todos los DOI de las ediciones publicadas hasta el momento
2 a2 innovac’:ic’)n glay Apoyo: traduccién (1 nimero), Correccion (2 nimeros), fueron activados en la nube de crossreference
a & acompanamiento para proyectos editoriales (El grafégrafo) 5 Se publicé la revista UGCiencia Vol. 27 Nim. 1 (2021)
E‘ contando con 7 articulos
z
= . La meta de este
8 5.3._1 Tres nuevas sedes a nivel 3 proyecto es 0,00 0,00 0% 0% 0%
nacional -
() institucional
Se avanza en la consolidacién del modelo a tener en cuenta en la
5.3 Consolidar la expansion creacion de los centros de innovacion y emprendimiento a nivel
de la Universidad La Gran nacional
Colombia a nivel nacional e . " La meta de este En Medellin se resalta la elaboracion del Convenio con la Universidad
i i Spa0Cens deinouacion 20 proyecto es 0,00 0,00 0% 0% 0% de Antioquia — UGC y la presentacion a la Alcaldia de Medellin del
internacional, aumentando la
ZHTdbe y emprendimiento a nivel nacional HER A " P
participacion en el mercado de| institucional proyecto para convertir la sede en nodo principal de desarrollo de
la educacion superior innovacion y tecnologia 4RI.
En Cumaral se realizé el levantamiento fotografico con drones a mas
(12,75%) de 700 hectareas y adecuacion del centro de servicios regional.
Se suman los 1. Leads 15.401 9 7 7 n
. " " . Durante la vigencia 2021 en promedio se matricularon 2,555
5.3.3_ 30 mil estudiantes 30.000 estudiantes de cada 8921,00 2555,00 . 35,4% I EE 38,25% 2. Expoestudiantes 2.271 leads estudiantes a los programas de pregrado, posgrado y
matriculados sede y se comparan 3. Desayuno con 14 rectores e T
contra la meta PEID 4. Participacion y asistencia en 160 eventos y ferias
Cualificacion del personal administrativo donde se resaltan el
. Diplomado en Formulacién, Evaluacion y Gestion de proyectos,
ir?l: r;zzﬂ:ﬁ;jﬁ?::ﬁl& gﬁ:l:ficai:r:e zl;ggrfaygra;i:relas Diplomado en innovacion y empresarismo y servicio al cliente. Desde el Departamento de Gestién del Talento Humano, se
Ii Universidad La Gran com etenciaz de Izs rofesores La meta es igual para La Direccion de Docencia logré el Plan de Cualificacion Docente que |coordina la realizacion del Plan de Capacitacion del Personal
Colombia admﬁwistrativos res, o‘;diendo A y 7 la UGC Bogota y la 1,00 1,00 14,29% 14,29% 14,29% conté con 28 iniciativas en lineas de 1) formacion pedagdgica y Administrativo y desde la Escuela de Pedagogia y Docencia, se
) ' P! Seccional Armenia didactica, 2) Desarrollo humano, 3) Innovacioén educativa e coordina lo pertienente a la cualificacion del personal docente
los cambios en el sector de la o P
(14,29%) educacion investigacion, 4) Apropiacién tecnoldgica y digital, 5) Competencias  |con 545 participaciones.
i interculturales y 6) Formacion disciplinar. Se logré la certificacion de
de 737 docentes de la Universidad.
clalfl UnmeEEReolHEmesEy La meta es igual para En conjunto con la Sede Bogota, se formulo la Politica de
5.5 Generar un adecuado iversitari i i ituci I J
e | L eI 100 | laUGC Bogotayla 50,00 50,00 - 50% I Modelo de Bienestar Instiucional aprobado por medio del acuerdo | piepagtar Ingtiucional - Acuerdo 005 de 2021 y el Modelo de
clima institucional en la acompafiamiento integral a la Seccional Al . 021 del 28 de julio de 2021 Bi Institucional - A do 021 de 2021
comunidad gran colombiana |comunidad universitaria eccional Armenia ienestar Institucional - Acuerdo e 5
que afiance el sentido de
pertenencia y la permanencia 5.52 Desercién institucional La meta es igual para Desercion anual UGC 14,4%, Desercion Nacional 12,8. Dato tomada
por debajo del promedio nacional, 10,8 la UGC Bogotayla | 1 14,40% 10,20% -33% [ R EIPADIES, ) ) ) Desercion Anual [ES 1802 2020-1 10,2% Vs Nacional 12,8%
o
(41,67%) en dos puntos iy Politica de Permanencia y Graduacion aprobada segun Acuerdo
007 del 29-06-21.




