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‘ * 1.1 CIFRAS ESTUDIANTES

TABLA 1. BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes de primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcién en pregrado 2015 - 2021

M} Bogota & Armenia
Afo Periodo
Inscritos  Admitidos Matriculados ab-ge(‘)?gigs% Inscritos Admitidos = Matriculados ab-nggigr?%
I 2.085 1.760 1.394 66,86% 481 462 416 86,49%
2015 I 1.599 1.358 1.068 66,79% 317 305 247 77,92%
I 1.946 1.633 1.300 66,80% 511 486 438 85,71%
2016 I 1.341 1.106 908 67,71% 247 233 194 78,54%
I 1.509 1.262 1.023 67,79% 408 385 340 83,33%
2017 I 1.120 1.045 841 75,09% 208 204 173 83,17%
I 1.083 992 842 77,75% 346 326 289 83,53%
2018 I 951 878 715 7518% 163 157 131 80,37%
I 1.553 1.395 1.076 69,29% 421 402 355 84,32%
2019 I 1.124 1.008 804 71,53% 202 196 168 83,17%
I 1.427 1.234 1.001 70,15% 477 462 408 85,53%
2020 I 462 458 242 52,38% 127 122 84 66,14%
I 781 758 569 72,86% 356 355 290 81,46%
2021 I 606 598 450 74,26% 151 147 119 78,81%

Tasa de Absorcién = Total matriculados / Total inscritos

Fuente Bogota: Admisiones- Seccion Cartera
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion
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+  GRAFICA 1. BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes de primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcion en pregrado 2015 - 2021
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« TABLA2.BOGOTA- ARMENIA
Total estudiantes primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcién en posgrado 2020 - 2021

M} Bogota & Armenia

Afo Periodo

. " . Tasade . - . Tasade

Inscritos Admitidos Matriculados absorcion % Inscritos Admitidos Matriculados absorcién %
2020 : 490 470 343 70,00% 188 178 59 31,38%
n 358 276 353 98,60% 127 119 81 63,78%
2021 646 631 507 78,48% 65 64 64 98,46%
I 404 395 332 82,18% 139 132 111 79,86%

*  GRAFICA 2. BOGOTA- ARMENIA
Total estudiantes primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcién en posgrado 2020- 2021
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Consolidado Oficina de Planeacién
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« TABLA 3. BOGOTA- ARMENIA
Total estudiantes nuevos de posgrado inscritos, matriculados y tasa de absorcion 2016 - 2021 (1-11)

{\ Bogota

Periodo

Inscritos

Matriculados

Tasade
absorcion %

& Armenia

Inscritos

Matriculados

Tasade
absorcion %

I 657 302 45,97% 165 154 93,33%
2016

I 474 285 60,13% 121 120 99,17%

I 296 258 87,16% 202 196 97,03%
2017

I 419 314 74,94% 41 38 92,68%

I 221 84 38,01% 81 76 93,83%
2018

I 371 207 55,80% 90 84 93,33%

I 273 150 54,95% 152 74 48,68%
2019

I 254 171 67,32% 91 47 51,65%

I 470 343 72,98% 188 59 31,38%
2020

I 358 353 98,60% 127 81 63,78%

I 435 322 74,02% 65 64 98,46%
2021

I 222 189 85,14% 139 111 79,86%

Tasa de absorcién: Matriculados / Inscritos
Fuente Bogota: Admisiones - Seccién Cartera
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién
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+  GRAFICA 3. BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes nuevos de posgrado inscritos, matriculados y tasa de absorcion 2016 - 2021 (I-11)

660
600
540
480
420
360
300
240

Estudiantes

180
120
60
0

-
©
o

150

Estudiantes

120

90

60

30

m nscritos mmmm Matriculados ey Tasa de absorcion %

98,60%

74,94%

67,32%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Bogota

72,98% 72.02%

55,80% 54,95%

4597%

m nscritos mmmm Matriculados ey Tasa de absorcion % o
97,03% 98,46%

9333% 92,68% 93,83% 93,33%

165
154

51,65%

48,68%

121
120

31,38%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tasa de absorcién: Matriculados / Inscritos .
Fuente Bogota: Admisiones - Seccién Cartera Armenla
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones

Consolidado Oficina de Planeacion

85,14%

79,86%

)
©
o 0 J
™ ™
o~
I
N o
©
—
Il | Il

111

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Tasa de absorcion

Tasa de absorcién

20



« TABLA 4. BOGOTA- ARMENIA
Ndmero de estudiantes de primer curso - inscritos, admitidos, matriculados en pregrado por facultad y programa 2021

2021-1 2021-11
Facultad Programa
Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos Matriculados
7 Arquitectura 126 % 122 % 89 i 88 i 87 i 67
Arquitectura Total Facultad 126 : 122 : 89 : 88 i 87 i 67
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 12 11 8 2 2 :
Licenciatura en Filosofia 4 : 3 : 1 : 1 : 1
Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo) 49 48 41 35 35 31
C|E33::a;sc%enla :_r:;.lgg:latura en Lenguas Modernas con Enfasis en 179 179 141 189 188 152
Licenciatura en Educacion Infantil 7 7 7 11 11 7
Licenciatura en Matematicas 7 : 7 : 6 : 5 : 5 : 4
Total Facultad 258 : 255 : 204 : 243 : 242 : 196
Administracién de Empresas 30 : 29 : 23 : 19 : 18 : 14
Contaduria Publica 29 29 23 17 17 14
e . . [Economia 11 10 6 10 10 6
C'?Eﬁ;g;;?&ﬁfa%dministr’aci(),n c.je Empresas - Virtual 19 19 10 18 15 8
Contaduria Publica - Virtual 11 : 11 : 8 : 19 : 19 : 15
Economia - Virtual 20 : 20 : 15 : 18 : 18 : 11
Total Facultad 120 118 85 é 101 97 68
Derecho 164 157 110 [ 117 116 79
Derechoy Ciencias Comunicacion Social y Periodismo 20 : 17 : 15 : 11 : 11 : 8
Politicasy Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales 34 : 34 : 25 : 15 : 15 : 10
Total Facultad 218 : 208 : 150 : 143 : 142 : 97
Ingenierfas Ingenieria Civil 58 55 41 31 30 22
Total Facultad 58 : 55 : 41 : 31 : 30 : 22
Total Sede 781 : 758 : 569 : 606 : 598 : 450
Arquitectura Arquitectura 59 59 44 28 27 24
Total Facultad 59 : 59 : 44 : 28 : 27 : 24
(¢v} Administracién de Empresas 17 17 14 17 17 14
.E Ciencias EconémicasContaduria Publica 11 11 10 0 0 0
D y Empresariales  Economia y Finanzas Internacionales 21 : 21 : 17 : 12 : 12 : 10
Total Facultad 49 : 49 : 41 : 29 : 29 : 24
~_ Derecho 192 191 164 63 61 50
&  DerechoyCiencias o nicacion social y periodismo 9 9 9 14 14 10
< Politicasy Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales 28 : 28 : 21 : 13 : 13 : 11
Total Facultad 229 : 228 : 194 : 90 : 88 : 71
@ Ingenieria Agroindustrial 8 : 8 : 0 : 2 : 1 : 0
Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental 11 11 11 2 2 0
Total Facultad 19 19 11 4 3
Total Seccional Armenia 356 : 355 : 290 : 151 : 147 : 119

Fuente Bogota: Admisiones - Seccion Cartera
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



*  GRAFICA 4. BOGOTA - ARMENIA
Numero de estudiantes de primer curso inscritos, admitidos, matriculados en pregrado por programa 2021
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« TABLA5.BOGOTA- ARMENIA
Numero de estudiantes por transferencia interna, externa y otras convocatorias en los programas de pregrado 2021

20214 202111

Transferencia Interna Transferencia Externa’ Otras convocatorias ' Transferencia Interna Transferencia Externa Otras convocatorias

Sede Facultad Programa s 8 &8 s/3 & 5 35 & .3 § 5 3 s | 8 &
5 = 3 5 = 3 = E=S 3 ] E=] = = = £ =] 3
. Arquitectura 5 4 : 18 4 115 1 6 © 6 5 :
S Total Facultad 5 4 : 18 4 115 0 6 6 5 :
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 4 4 2 2 2 41 4 4 2 ¢ 2 2 !
Licenciatura en Filosofia 0 0 0 o 0 4 0 0 0 0 0 : : :
Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo) T 1 1 1 17 5 3 T 0 § 39 - 12 - 7
— .. Licenciatura en Educacion Infantil 4 4 4 1 1 1 0 0 3 3 2 § 5 0 4 0 2
Ciencias de la Educacién |~ - 7 - - - - - - - - :
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en : : :
L, 3 3 3 7 7 6 110 3 9 0 0 0 1 o1 1 43 15 10
\(O Inglés _ _ _ _ _ _ _ :
fd Licenciatura en Matematicas o -0 0 1 1 1 2 0 0 1 - 1 1 1 - 1 1 :1 750
o Total Facultad 120012 012 012 - 12 - 11 229 - 12 16 - 7 - 7 5 6 . 6 - 6 129 © 51 : 20
(®)) Administracion de Empresas 3 : 3 : 2 24 2 17 © 65 - 4 1 1 - 1 i 0 : 18 . 17 : 12 © 43 : 17 : 14
O Contaduria Publica 2 1 0 29 © 29 : 23 : 8 : 1 3 1 1 1 22 21 0 18 35 . 2 o 1
m . . Economia 11 0 4 3 1 24 1 2 0 1 1 1 3 3 1 28 17 4
Ciencias Econémicasy - ~ : - - - - - - - : :
Empresariales Admlnlstr’acpn Qe Empresas - Virtual 5 i 8 i1 i3 i3 i3 {0 i6 (0 6 6 2 3 3 0 6 3 1
Contaduria Publica - Virtual 15 0 15 © 9 15 14 10 : 4 11 1 2 2 0 4 4 2 24 19 14
@ Economia - Virtual 5 5 2 © 3 ‘2 2 0 3 @1 0 0 0 2 -2t 2 2
Total Facultad 31 3 : 14 - 78 . 75 : 5 : 173 . 27 . 6 1 1 4 52 © 50 : 34 : 138 : 60 : 35
Derecho 2 2 : 1 8 : 75 : 61 : 393 : 19 @ 27 3 3 2 48 © 45 28 317 . 68 @ 72
Derechoy Ciencias Politicas Comunicacion Social y Periodismo T 0 0 0 0 3 2 0 1 1 1 1 1 1 12 011 0
y Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales o 0 0 3 2 2 .7 i1 :2 1 1 0 o -0 0 7 7 .5
Total Facultad 3 © 3 : 1 8 : 77 | 63 : 408 @ 22 | 29 5 5 3 49 © 46 © 29 | 33 . 86 | 77
- Ingenieria Civil T 1 01 519 f 18 ¢ 12 200 1 4 7 2 2 1 1200012 0 7 116 1 22 ¢ 10
Ingenierias : : : : : : : : : : : : :
Total Facultad 1 1 1 19 18 12 200 0 4 [ 7 2 2 1 12 0012 0 7 116 0 22 : 10
Total Sede 52 © 51 © 32 © 219 : 207 © 160 (1263 . 69 . 73 © 31 . 31 - 18 : 152 @ 146 . 105 . 862 . 244 : 165
. Arquitectura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Arquitectura :
Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i 1 0 0 0 0o - o0
Administracion de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 i o0
Ciencias Econémicasy  Contaduria Pdblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 . o
Empresariales Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0o 0
Total Facultad 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 3 0 0 0
Derecho 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
Derecho y Ciencias Politicas Comunicacion Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N
y Sociales Gobiernos y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i 0
Total Facultad 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenieria Agroindustrial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Seccional Armenia 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 5 3 3 0 0 - 0

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



«  GRAFICA 5. BOGOTA - ARMENIA

Numero de estudiantes por transferencia interna, externa y otras convocatorias en los programas de pregrado 2021
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«  TABLA 6A. BOGOTA

Total estudiantes nuevos, opcion de grado y transferencia externa en los programas de posgrado 2021

2021 20211
Transferencias

Transferencias s
Nuevos Opcién de grado
externas

Nuevos Opcién de grado externas

Sede @ Facultad Programa

Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados

Maestria en Planeacion y Gestion
del Habitat Territorial Sostenible

Arquitectura
Total Facultad

Especializacion en Pedagogia y
Docencia Universitaria

Cienciasdela ) )
Educacién  Maestria en Educacion

Total Facultad

Especializacion en Control de
Gestion y Revisoria Fiscal

Especializacion en Gerencia
Financiera

Especializacién en Gerencia

Ciencias  ESPecializacion en Gerencia
Econémicasy [Tributaria
Empresariales Fspecializacion en Gerencia y
Mercadeo

Maestria en Contabilidad

Maestria en Economia Social

Total Facultad

Especializacion en Casacion Penal

Especializacién en Contratacion
Estatal
Especializacion en Derecho
Administrativo
Derechoy ~ ESPecializacion en Derecho del
Ciencias  Trabajo
Politicasy  Especializacion en Derecho de
Sociales S
Familia
Especializacion en Derecho Penal y
Criminologia

Maestria en Derecho

Total Facultad

Total Sede

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion



- TABLA 6B. ARMENIA
Total estudiantes nuevos, opcion de grado y transferencia externa en los programas de posgrado 2021

20214 202141

Nuevos Opciéonde grado  Transferencias externas Nuevos Opciondegrado  Transferencias externas

Sede Facultad Programa

Inscritos
Admitidos
Inscritos
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Admitidos
Matriculados

Inscritos
Inscritos
Admitidos

Admitidos
Matriculados
Admitidos
Matriculados
Inscritos
Matriculados
Matriculados

Especializacién en Gestion y Construccion de|
Edificaciones

Arquitectura
Total Facultad

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacién en Gerencia y Mercadeo

Especializacién en Gerencia Tributaria
Ciencias Econdmicasy
Empresariales Especializacion en Gestion de Proyectos de
Desarrollo

Maestria en Direccion de Organizaciones

Total Facultad

Especializacién en Derecho Constitucional

Especializacion en Derecho Laboral y
Seguridad Social

Especializacién en Derecho Administrativo

Dergchoy Clenqas Especializacién en Derecho de Familia
Politicas y Sociales

Especializacién en Derecho Penal y
Criminologia

Maestria en Derecho Publico

Total Facultad

Especializacién en Gestion de la Calidad y
Normalizacién Técnica

Ingenierias e > )
Especializacién en Gestiéon Ambiental

Total Facultad

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion



+  GRAFICA 6. BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes inscritos, admitidos y matriculados en los programas de posgrado 2021
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- TABLA7A.BOGOTA
Total estudiantes de pregrado nuevos por facultad, programay por estrato socioeconémico 2021 (1-11)

Facultad Programa

Sin
clasificar

Arquitectura

Tecnologia en Construcciones
Arquitecténicas

Total Facultad

Licenciatura en Humanidades y Lengua
Castellana

Arquitectura

Licenciatura en Linguistica y Literatura

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacién Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Inglés

©

Licenciatura en Lenguas Modernas con
Enfasis en Inglés

Licenciatura en Matematicas

e
o
(@)

8 Total Facultad

o

o

Administracién de Empresas

Contaduria Publica 4 31 M 0 0 0 1 3 21 9 0 0 0 0
,, o Economia 0 2 4 0 0 0 1 1 6 4 0 0 0 0
Ciencias Econémicasy - -

Empresariales Administracién de Empresas - Virtual 2 3 = 6 0 0 0 2 0 2 9 0 0 0 0
Contaduria Publica - Virtual 3 . 9 . a4 0 1 0 2 3 17 10 1 0 0 0
Economia - Virtual 3 7 6 : 1 : 0 0 1 1 4 7 0 1 0 0
Total Facultad 20 - 6 - 45 - 1 1 0 9 14 64 53 3 1 0 0
Derecho 11 s4 - 45 5 0 1 4 8 45 42 1 0 0 0
Derechoy Ciencias PoliticasyGOPierno y Relaciones Internacionales 2 9 17 0 0 0 0 9 6 0 0 0 0
o Comunicacién Social y Periodismo 2 .5 7 1 0 0 0 1 11 6 0 0 0 0
Total Facultad 15 © 68 69 7 0 1 4 9 65 54 1 0 0 0
Ingenierfa Civil 6 . 23 . 21 . 0 0 0 4 4 18 11 2 0 0 0

Ingenierias ; : :
Total Facultad 6 23 21 0 0 0 4 4 18 11 2 0 0 0
Total Sede 66 344 241 17 2 2 3 43 33 239 19 1 0 1

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



« TABLA7B. ARMENIA
Total estudiantes de pregrado nuevos por facultad, programay por estrato socioeconémico 2021 (1-11)

Programa

Arquitectura

Sin
clasificar

Sin
clasificar

Arquitectura
Total Facultad

Administracion de Empresas

- o Contaduria Publica
Ciencias Econémicasy

Empresariales ,. :
Economia y Finanzas Internacionales

Total Facultad

Derecho

Comunicacion Social y Periodismo

Derechoyy Ciencias

Politicas y Sociales

Gobiernos y Relaciones Internacionales

Total Facultad

Ingenieria Agroindustrial

Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental

Total Facultad

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién
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GRAFICA7.BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes de pregrado por estrato socioeconémico 2021 (I-11)
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- TABLA8A.BOGOTA
Total estudiantes de posgrado nuevos por facultad, programa y por estrato socioeconémico 2021 (1-11)

Facultad Programa

Sin
clasificar

Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat

Arquitectura Territorial Sostenible

Total Facultad

Especializaciéon en Pedagogia y Docencia
Universitaria

Cienciasde la :
Educacién Maestria en Educacion

Total Facultad

Especializacion en Control de Gestién y Revisoria
Fiscal

Especializacién en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia

Ciencias
Econémicasy

Empresariales  Egpecializacién en Gerencia y Mercadeo

Especializacion en Gerencia Tributaria

Maestria en Contabilidad

Maestria en Economia Social

Total Facultad

Especializacién en Casacion Penal

Especializaciéon en Contratacion Estatal

Especializacion en Derecho Administrativo

Especializacién en Derecho del Trabajo
Derechoy Ciencias

Politicas y SocialesEspecializacién en Derecho de Familia

Especializacién en Derecho Penal y Criminologia

Maestria en Derecho

Total Facultad

Total Sede

Fuente Bogotd: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Fuente Bogotd: Admisiones



« TABLA 8B. ARMENIA
Total estudiantes de posgrado nuevos por facultad, programa y por estrato socioeconémico 2021 (1-11)

Facultad Programa

Especializacion en Gestion y Construccion de Edificaciones
Arquitectura

Sin
clasificar

Total Facultad

Especializacién en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Especializacion en Gerencia Tributaria
Ciencias Econémicas

Empresariales L L
y Emp Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo

Maestria en Direccion de Organizaciones

Total Facultad

Especializacion en Derecho Constitucional

Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social

Especializacién en Derecho Administrativo

Derechoy Ciencias

s . Especializacion en Derecho de Familia
Politicasy Sociales pecializaci .

Especializacién en Derecho Penal y Criminologia

Maestria en Derecho Publico

Total Facultad

Especializacién en Gestién de la Calidad y Normalizacién
Técnica

Ingenierias Especializacion en Gestion Ambiental

Total Facultad

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Fuente Bogota: Admisiones
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+  GRAFICA 8. BOGOTA - ARMENIA
Total estudiantes de posgrado por estrato socioeconémico 2021 (1-11)
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Fuente Bogota: Admisiones

Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion



+  TABLA9.BOGOTA- ARMENIA
Total estudiantes de transferencias inscritos, matriculados y tasa de absorcién en pregrado 2016 - 2021 (1-11)

{1} Bogota &S Armenia

Afo Periodo

Tasade Tasade

Inscritos Matriculados s Inscritos Matriculados 2o
absorcion % absorcion %

I 381 255 66,93% 17 17 100,00%
2016

I 431 295 68,45% S) 4 80,00%

I 348 211 60,63% 4 4 100,00%
2017

I 316 253 80,06% 14 13 92,86%

I 143 100 69,93% 6 4 66,67%
2018

I 229 169 73,80% 7 6 85,71%

I 505 367 72,67% 10 7 70,00%
2019

I 499 380 76,15% 12 7 58,33%

I 346 240 69,36% S) 1 20,00%
2020

I 189 159 84,13% 4 1 25,00%

I 219 160 73,06% 0 0 0%
2021

I 152 105 69,08% 3 3 100,00%

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



GRAFICA 9. BOGOTA- ARMENIA

Total estudiantes de transferencias inscritos, matriculados y tasa de absorcidn en pregrado 2016 - 2021 (1-11)
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Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién

80,06

2017

2017

g

mmmmm Matriculados

2018

I |nscritos

2018

73,80%

emmfym Tasa de absorcion %

Bogota

mmm Matriculados

Armenia

2019

2019

ey Tasa de absorcion %

20,00%

2020

2020

84,13%

25,00%

2021

2021

69,08%

100,00%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Tasa de absorcion

Tasa de absorcion

35



« TABLA10.BOGOTA- ARMENIA
Total de estudiantes matriculados de pregrado y posgrados 2015 -2021 (1-11)

Periodo

{} Bogota

& Armenia

Pregrado Posgrado Pregrado Posgrado

| 12.284 569 12.853 2.657 285 2.942
2015

I 12.365 634 12.999 2.555 282 2.837

I 12.460 683 13.143 2.796 218 3.014
2016

I 11.853 576 12.429 2.486 246 2.732

I 11.556 570 12.126 2.514 230 2.744
2017

I 11.214 624 11.838 2.444 195 2.639

I 10.708 686 11.394 2.418 204 2.622
2018

I 10.126 623 10.749 2.299 210 2.509

I 10.014 621 10.635 2.332 197 2.529
2019

I 9.875 631 10.506 2.227 200 2.427

| 9.559 667 10.226 2.358 163 2.521
2020

I 7.615 712 8.327 2.184 215 2.399

| 8.181 814 8.995 2.249 177 2.426
2021

I 7.778 809 8.587 2.040 196 2.236

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién
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«  GRAFICA 10. BOGOTA- ARMENIA
Total de estudiantes matriculados de pregrado y posgrados 2015 -2021 (1-11)
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Fuente Armenia: Coordinacion de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion



« TABLA11A.BOGOTA + GRAFICA11A.BOGOTA
Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programay Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y género 2021 (1-11)
género 2021 (1-11)

Matriculados seguin género 2021

Sede Facultad Programa 2021 2021-1

W 2021 -1 Mujeres m20217 - | | Mujeres m2021 - | Hombres 2021 - 11 Hombres
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Arquitectura

. Tecnologia en Construcciones : : : : | ieri
Arquitectura 9 : : 5 : : Ingenierias

Arquitectonicas

Total Facultad

Licenciatura en Humanidades y Lengua
Castellana

Licenciatura en Lingiistica y Literatura

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Filosofia e Historia Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Licenciatura en Educacion Infantil

Licenciatura en Ciencias Sociales

S Nuevo
Ciencias de la (, 4) — -
Educacién Licenciatura en Ciencias Sociales

(Antiguo)

Licenciatura en Inglés

Licenciatura en Lenguas Modernas con : ] ] : 4
Enfasis en Inglés : ] ] : ] Ciencias Econdémicas y Empresariales

Licenciatura en Matematicas : : 17
Licenciatgra en Matemética§ y 0 1 1 0 0 0
Tecnologias de la Informacién : 1 1 : |
Total Facultad 806 : 590 1396 811 = 629 1.440
Administracién de Empresas 255 © 177 - 432 . 226 - 146 372
Contadurfa Pablica 229 © 159 388 : 220 : 138 358
. Economia 120 0 84 204 102 : 76 178 Ciencias de la Educacion
Ciencias : : : : :
Econémicasy Administracién de Empresas - Virtual 24 : 14 : 38 : 31 : 14 : 45
Empresariales ; 1 3 : ]
B Contaduria Publica - Virtual 58 = 27 85 .62 26 ¢ 88
Economia - Virtual 14 33 47 17 35 52
Total Facultad 700 © 494 1194 658 & 435 1.003
Derecho 1612 © 1.218 2.830 1493 & 1.141 2.634
Derechoy ) ) ) : 1 1 : F
Ciencias  Gobierno y Relaciones Internacionales 72 ¢ 37 109 : 70 : 42 112 Arquitectura
Polfticasy  (comunicacion Social y Periodismo 25 © 12 37 : 32 22 54
Sociales - - - - -
Total Facultad 1.709 : 1.267 :2.976 1.595 = 1.205 2.800
Ingenieria Civil 258 © 690 948 © 238 © 631 869
Ingenierias - - - - -
Total Facultad 258 © 690 948 : 238 631 869 Bogota’
Total Sede 4100 © 4.081 8181 3.899 - 3.879 7.778

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de
Cartera - Admisiones

Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones

Consolidado Oficina de Planeacién



« TABLA 11B. ARMENIA
Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programay género 2021 (1-11)

Matriculados segun género 2021
Facultad Programa 2021 2021l

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres
Arquitectura

Arquitectura

Total Facultad : : :
Administracion de Empresas : : : 40

© _ _ _ 4
'E Ciencias Econdmicasy  Contaduria Publica 44 24 68 37 21 58
23] Empresariales Economia y Finanzas Internacionales 17 : 38 : 55 : 19 : 36 : 55
Total Facultad 107 : 119 : 226 : 96 : 106 : 202
E Derecho 706 625 S 1331 639 562 . 1.201
b=  Derechoy Ciencias Politicas yComunicacién Social y Periodismo 20 : 13 ] 33 ] 23 : 17 ] 40
< Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales 58 % 64 % 122 % 61 % 68 % 129
Total Facultad 784 i 702 - 1.486 723 i 647 - 1.370
@ Ingenieria Agroindustrial 14 25 39 13 20 33
Ingenieria Ingenieria Geografica y Ambiental 74 : 84 : 158 : 60 : 62 : 122
Total Facultad 88 : 109 : 197 : 73 : 82 : 155
Total Seccional Armenia 1113 1136 = 2249 1.015 = 1.025 :  2.040
+  GRAFICA 11B. ARMENIA
Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y género 2021 (1-11)

m 2021 -1 Mujeres  m2021-11Mujeres . m2021 -1 Hombres 2021 - 11 Hombres

Ingenieria @ i fﬁl\

73

Q o)
Derecho y Ciencias Politicas y Sociales’) Mk . fM\

o o
Ciencias Economicas y Empresariales @ 1‘;)67 @

: 3 134 2
Arquitectura @ l’m\

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones 1 39
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones Arm e n I a

Consolidado Oficina de Planeacién



- TABLA12A. BOGOTA
Total estudiantes de posgrado matriculados por facultad, programay género 2021 (I-11)

Matriculados segtin género 2021

Facultad Programa | I
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres

Total

Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat Territorial Sostenible
Total Facultad
Especializacién en Pedagogia y Docencia Universitaria

Arquitectura

Cienciasdela

Educaciéon Maestria en Educacion

Total Facultad 164 § 138 § 302 § § 146 § 325
m Especializacion en Control de Gestién y Revisoria Fiscal 19 6 25 13 5 18

wfd Especializaciéon en Gerencia Financiera 9 : 3 | 12 ] 10 : 12 ] 22
o Especializacion en Gerencia 24 : 18 i 42 ] 21 : 23 ] 44
c) Ciencias Economicas yEspecializacién en Gerencia Tributaria 15 : 5 ! 20 ! 16 7 ! 23

Empresariales  Eqpecializacion en Gerencia y Mercadeo 9 : 10 : 19 : 12 6 : 18
o Maestria en Contabilidad 6 : 6 : 12 : 0 : 1 : 1
m Maestria en Economia Social 2 : 1 i 3 ] 3 : 3 ] 6
Total Facultad 84 ; 49 ; 133 ; 75 ; 57 ; 132
Especializacion en Casacion Penal 16 : 25 ] 41 ] 5 : 15 3 20
Especializacion en Contratacion Estatal 27 : 26 ] 53 ] 27 : 25 ] 52
@ Derechoy Especializaciéon en Derecho Administrativo 49 55 104 45 58 103
Ciencias Especializacion en Derecho del Trabajo 20 : 15 ] 35 ] 12 : 13 1 25
Politicasy Especializacion en Derecho de Familia 16 : 10 ] 26 ] 16 : 15 ] 31
Sociales Especializacién en Derecho Penal y Criminologia 19 21 40 19 25 44
Maestria en Derecho 25 : 24 i 49 { 21 : 28 i 49
Total Facultad 172 : 176 : 348 : 145 : 179 : 324
Total Sede 427 : 387 : 814 : 409 : 400 : 809

«  GRAFICA 12A. BOGOTA

Total estudiantes de posgrado matriculados por facultad y género 2021 (1-11)
m2021-1 Mujeres m=2021-1 Hombres = 2021-1l Mujeres m2021-1l Hombres
- . A i)
Derecho y Ciencias Politicas y o 172 125 | )
Sociales il s 179 KN
Ciencias Economicas y OIS e ¢
Empresariales @ 49 s7 [

Ciencias de la Educacion .

Arquitectura o

Fuente Bogotd: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones Bo ota’
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones g
Consolidado Oficina de Planeacién
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» TABLA12B. ARMENIA
Total estudiantes de posgrado matriculados por facultad, programay género 2021 (I-11)

Matriculados segtin género 2021
I

Hombres

Facultad Programa I
Mujeres Hombres

Total Mujeres

-
o

Especializacion en Gestion y Construccion de Edificaciones

Arquitectura

Total Facultad 10 20 15 10 25
m Especializacion en Gerencia Financiera 0 1 0 1 1
© mm— Especializacién en Gerencia y Mercadeo 0 0 3 6 9
C Ciencias Econémicasy Especializacion en Gerencia Tributaria 2 8 5 6 11
Empresariales Especializacion en Gestion de Proyectos de Desarrollo 2 4 0 0
m Maestria en Direccion de Organizaciones 4 9 0 0 |
Total Facultad 8 22 : 8 : 13 : 21
Especializacion en Derecho Constitucional 6 17 i 14 : 7 1 21
| - Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social 7 19 16 14 30
< e » Especializacién en Derecho Administrativo 15 43 ] 26 : 15 | 41
Derechoy CIenplas Polfticasy Especializacion en Derecho de Familia 3 19 ] 18 : 9 | 27
Sociales ; - 1
Especializacién en Derecho Penal y Criminologia 5 17 16 11 27
Maestria en Derecho Publico 2 6 3 0 : 0 | 0
Total Facultad 38 121 : 90 : 56 : 146
o Especializacion en Gestion Ambiental 6 14 2 2 4
Facultad de Ingenierias - - -
Total Facultad 6 14 : 2 : 2 : 4
Total Seccional Armenia 62 177 : 115 : 81 : 196
*  GRAFICA 12B. ARMENIA
Total estudiantes de posgrado matriculados por facultad y género 2021 (1-11)
m 2021-1 Mujeres m2021-I Hombres m 2021-Il Mujeres m2021-1 Hombres
i1 o
. b 20)
Ingenierias . o

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Ciencias Econdémicas y Empresariales

Arquitectura

[ =

Fuente Bogotd: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones Armenla
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



- TABLA13A.BOGOTA
Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad, programay su variacion 2020 - 2021 (1-11)

Total matriculados por facultad o programa

EeLit gl ol % de variacién % de variacién

Primer Segundo
semestre semestre

Arquitectura : : : : -13,49% 591%

Tecnologia en Construcciones

Arquitectura el 102 53 -48,74% -59,23%
Arquitectonicas : : : : :
Total Facultad 1.667 1.576 -16,98% 0,51%
Licenciatura en Humanidades y Lengua : : 91 139 4916% 1210%
Castellana : : ! : !
Licenciatura en Lingiiistica y Literatura 61 0 306,67% -100,00%
Licenciatura en Filosofia : : 24 : 30 : -29,41% : 3,45%
Licenciatura en Filosofia e Historia 7 0 -78,79% -100,00%
Licenciatura en Ciencias Sociales 33 42 -92,79% -86,96%
Cienciasdela Licenciatura en Educacién Infantil 348 338 1640,00% 1252,00%
(O Educacién 5 5 5 5 5
} ) Licenciatura en Inglés : : 6 : 0 : -91,18% : -100,00%
Llcer]matuAra en Lenguas Modernas : : 814 874 2.78% 4074%
con Enfasis en Inglés : : : : :
o Licenciatura en Matematicas 11 17 1000,00% 750,00%
o Licenciatura en Matematicas y 1 0 -90,91% -100,00%
Tecnologias de la Informacion : : : : :
m Total Facultad : : 1.396 : 1.440 : -13,35% : 19,70%
Administracién de Empresas : : 432 : 372 : -12,55% : -4,12%
Economia 388 358 53,97% 72,12%
. Contaduria Piblica : : 204 : 178 : -56,78% : -48,70%
Ciencias * , , - ;
Econémicasy Administracion de Empresas - Virtual 38 45 31,03% 73,08%
Empresariales | e Virtual 85 88 431,25% 19333%
Contaduria Publica - Virtual : : 47 : 52 : -9,62% : -3,70%
Total Facultad 1.194 1.093 -9,20% 3,80%
Derecho : : 2.830 : 2.634 : -1517% : -4,70%
Derechoy Ciencias Comunicacién Social y Periodismo 109 112 473,68% 273,33%
Politicasy Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales 37 54 -51,32% -31,65%
Total Facultad 2.976 2.800 -13,26% -2,54%
Ingenierias Ingenieria Civil : : 948 : 869 : -20,60% : -5,13%
ieri : : : : :
9 Total Facultad : : 948 : 869 : -20,60% : -5,13%
Total Sede : : 8.181 : 7.778 : -14,42% : 2,17%
Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones 42

Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacion



» TABLA13B. ARMENIA
Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad, programay su variacion 2020 - 2021 (1-11)

Total matriculados por facultad o programa

Facultad Programa 2021 % de variacién | % de variacién

Primer Segundo
semestre semestre

Arquitectura 3,13% 3,10%

Arquitectura : : : 3 3
Total Facultad 351 323 340 313 3,13% 3,10%

Administracién de Empresas 104 90 103 89 0,96% 1,11%

e Contaduria Publica 76 63 68 58 10,53% 7,94%

Econdmicasy
Empresariales  Economia y Finanzas Internacionales 34 40 55 55 -61,76% -37,50%

Total Facultad 214 193 226 202  561%  -466%

Derecho 1.442 1.331 1.331 1.201 7,70% 9,77%

9
C
)
=
—

Comunicacién Social y Periodismo 91 99 33 40 63,74% 59,60%
Derechoy Ciencias
Politicas y Sociales

@ Gobiernos y Relaciones Internacionales 28 22 122 129 -335,71% 486,36%
Total Facultad 1561 1452 1486 1370  480%  565%

Ingenieria Agroindustrial 51 47 39 33 23,53% 29,79%

Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental 181 169 158 122 12,71% 27.81%

Total Facultad 232 216 197 155 1500%  2824%

Total Seccional Armenia 2358 2184 2249 2040  462%  659%

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



GRAFICA 13. BOGOTA- ARMENIA

Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad y su variacion 2020 - 2021 (1-11)
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Fuente Bogotd: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera - Admisiones Armenla 44

Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



- TABLA14A. BOGOTA
Total estudiantes matriculados en posgrado por facultad, programa y su variacion 2020 - 2021 (1-11)

Matriculados segun género 2021

Facultad P 2021
2CLn3 foofama % de variacion % de variacion
Primer semestre Segundo semestre

Maestria en Planeacion y Gestién del Hébitat Territorial 31.11%
31,11%

R [
Sostenible 24,32%

Arquitectura

Total Facultad 45 37 31 28 S BM% . 2432%

Especializaciéon en Pedagogia y Docencia Universitaria 89 79 78 55 -12,36% -30,38%

Cienciasdela

3 .z () 0
Educacién Maestria en Educacion 68 148 224 270 229,41% 82,43%

Total Facultad 157 227 302 325  9236%  4317%

Especializacién en Control de Gestién y Revisoria Fiscal 16 13 25 18 56,25% 38,46%

Especializacion en Gerencia Financiera 22 13 12 22 -45,45% 69,23%

Especializacién en Gerencia 58 50 42 44 -27,59% -12,00%

Ciencias Econémicasy Especializacion en Gerencia Tributaria 25 17 20 23 -20,00% 35,29%
Empresariales

Especializacién en Gerencia y Mercadeo 0 6 19 18 No aplica 200,00%

Maestria en Contabilidad 18 7 12 1 -33,33% -85,71%

‘(O
©
@]
m Maestria en Economia Social 1 1 3 6 200,00% 500,00%

Total Facultad 140 107 133 132 . 500%  2336%

Especializacién en Casacién Penal 29 11 41 20 41,38% 81,82%

Especializacion en Contratacion Estatal 40 46 53 52 32,50% 13,04%

Especializacién en Derecho Administrativo 132 116 104 103 -21,21% -11,21%

Especializacion en Derecho del Trabajo 11 18 35 25 218,18% 38,89%

Derechoy Ciencias
Politicasy Sociales Especializacion en Derecho de Familia 26 22 26 31 0,00% 40,91%

Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 14 38 40 44 18571% 15,79%

Maestria en Derecho 73 90 49 49 -32,88% -45,56%

Total Facultad 325 341 348 324 . 708%  -499%

Total Sede 667 712 814 809 O 2204% 1362%

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



» TABLA14B. ARMENIA
Total estudiantes matriculados en posgrado por facultad, programa y su variacion 2020 - 2021 (1-11)

Matriculados segtin género 2021

2021

Facultad Programa

% de variacién % de variacion
Primer semestre = Segundo semestre

Especializacion en Gestion y Construccion de Edificaciones 4,76% -417%

Arquitectura

Total Facultad 21 24 20 25 4,76% -4,17%

Especializacién en Gerencia Financiera 3 2 1 1 66,67% 50,00%

Especializacién en Gerencia y Mercadeo 14 4 0 9 100,00% -125,00%

Especializacion en Gerencia Tributaria 8 13 8 11 0,00% 15,38%
Ciencias Econémicas
y Empresariales

Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo 10 8 4 0 60,00% 100,00%

Maestria en Direccion de Organizaciones 26 2 9 0 65,38% 100,00%
Total Facultad 61 29 22 21 . 6393%  27,59%
Especializaciéon en Derecho Constitucional 48 22 17 21 64,58% 4,55%
Especializacion en Derecho Laboral y Seguridad Social 51 26 19 30 62,75% -15,38%
Especializacion en Derecho de Familia 57 19 43 41 24,56% -115,79%
Derechoy Ciencias pqaializacion en Derecho Penal y Criminologia 35 27 19 27 4571% 0,00%
Politicas y Sociales
Especializacién Derecho Administrativo 68 71 17 27 75,00% 61,97%
Maestria en Derecho Publico 18 8 6 0 66,67% 100,00%
Total Facultad 277 173 121 146 . 5632%  1561%
Es’peqallzauon en Gestion de la Calidad y Normalizacién 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Técnica
Ingenierias Especializacion en Gestién Ambiental 7 22 14 4 -100,00% 81,82%
Total Facultad 7 22 14 4  -10000% = 81,82%
Total Seccional Armenia 366 248 177 196 . 5164%  2097%
Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera 46

Fuente Armenia: Coordinacién de Admisiones
Consolidado Oficina de Planeacién



Estudiantes

+  GRAFICA 14.BOGOTA- ARMENIA

Total estudiantes matriculados en posgrado por facultad y su variacion 2020 - 2021 (1-11)
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Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera
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Consolidado Oficina de Planeacion
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+ TABLA15. BOGOTA- ARMENIA
Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2015 - 2021

Facultad Proaramas de prearado 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
E P R N T T
Arquitectura
Arquitectura 4,0 3,6 3,7 3,8 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 3,7 3,8 3,8
Tecnologia en Construcciones Arquitectonicas 4,0 3,7 4,0 4,0 3,9 3,9 3,9 38 3,8 3,8 0,0 0,0 3,5 3,7
Licenciatura en Ciencias Sociales 3,7 3,7 3,6 3,6 3,6 3,6 3,6 3,7 3,8 3,8 3,9 3,8 39 3,9
Licenciatura en Inglés 3,8 3,8 3,6 3,6 3,7 3,7 3,8 3,8 39 3,9 40 39 4,0 40
.. Licenciatura en Linguistica y Literatura 38 3,8 3,7 3,7 38 38 39 39 4,0 4,0 4,1 39 4,1 4,0
Cienciasde la
\m Educacién Licenciatura en Educacién Infantil - - - - - - - - - - 43 4,1 42 42
L g LlcenC|atyra en Matematicas y Tecnologias de la 39 39 39 39 39 38 40 38 40 40 41 39 42 40
Informacion
o Licenciatura en Filosofia e Historia 3,9 3,8 3,7 3,6 3,7 3,8 3,8 3,8 3,9 4,0 4,0 4,0 4,0 39
o Administracién de Empresas - Virtual - - - - - - - - - 3,1 3,0 2,6 39 4,0
m Administracién de Empresas 3,8 3,8 4,0 4,0 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,9 4,0 3,9 4,1 41
Ciencias Econdémicas Contaduria Publica - Virtual - - - - - - - - - 3,0 3,1 3,5 41 40
E ial
y EMPresanales - ontaduria Pablica 40 © 40 40 © 40 - 38 - 38 . 39 . 38 0 39 . 39 40 . 38 . 40 . 40
Economia - Virtual - - - - - - - - - 3,8 34 3,0 4,0 4,0
Economia 4,0 4,0 4,0 4,0 37 37 3,7 3,6 37 3,7 39 3,5 39 40
Derecho 39 38 39 38 38 38 37 38 39 39 4.8 4.8 4,0 4,0
Der,e'choy Cler!CIas Comunicacién Social y Periodismo - - - - - - - - - - 4,5 4,6 43 41
Politicasy Sociales
Gobierno y Relaciones Internacionales - - - - - - - - 3,9 3,6 4,6 4,8 4,2 42
Ingenierias Ingenieria Civil 3,3 33 32 32 3,6 3,6 3,3 34 34 33 3,6 37 40 38
Arquitectura Arquitectura 3,7 3,8 3,7 3,7 3,7 3,7 39 38 39 39 42 4,0 3.8 39
m Administracion de Empresas 4,0 4,0 40 39 4,0 40 39 4,0 39 4,0 4,0 42 3,8 3,7
= . o
c C'ey"E'rf; ics‘;':l‘:gfas Contadurfa Publica 40 41 41 41 41 41 - 40 41 41 - 41 43 - 43 43 40
q’ Economia y Finanzas Internacionales 3,9 39 4,0 4,0 4,1 39 4,1 4,1 39 4,1 4,4 4,2 4,1 4,0
g Derecho 39 39 39 38 39 3.8 39 4,0 39 39 42 42 43 39
< Der,e.choy C|enp|as Comunicacién Social y Periodismo - - - - - - - - - - 42 43 3,8 39
Politicas y Sociales
@ Gobierno y Relaciones Internacionales - - - - - - - - 3,9 43 4,4 44 4.4 43
Ingenieria Agroindustrial 3,8 39 3,9 3,9 3,8 3,9 3,8 3,7 3,9 3,8 38 4,2 3,6 3,7
Ingenierias
Ingenieria Geografica y Ambiental 3,9 39 3,9 3,9 39 4,0 3,9 39 4,0 4,0 39 4,2 4,0 4,0

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de cada programa con una escala de calificacién de 1.0 a 5.0
Fuente Bogotd: Facultades

Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién
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GRAFICA 15. BOGOTA - ARMENIA

Promedio académico de notas acumulado por facultad en pregrado 2021 (I-11)
43
e=py=2021 - |
472 4,18

Promedio calificacion

41

39

3,8

3,7

3,6

3,72

3,65

Arquitectura

Ciencias de la
Educacion

Ciencias Derechoy
Econdmicasy Ciencias
Empresariales Politicas 'y

Sociales

Bogota

Ingenierias

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de cada programa con una escala de calificacion de 1.0 a 5.0
Fuente Bogota: Facultades

Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacion
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- TABLA16A. BOGOTA
Resultados de pruebas saber pro 2021 médulo de competencias genéricas: informacién global e institucional por programa académico

Global
Nombre Programa Nombre Prueba Genérica Total
Promedio Desviacién Estandar
evaluados

Competencias ciudadanas 135 33 144 31

UGC

Promedio Desviacién Estédndar

Comunicacion escrita 133 39 139 44

A;t“g:i;‘:::;‘;" Inglés 148 32 112 160 26

Lectura critica 138 29 140 28

Razonamiento cuantitativo 136 30 140 26

Competencias ciudadanas 135 31 142 31

Comunicacion escrita 130 38 136 37

ContaduriaPublica [T 142 26 118 158 25

Lectura critica 137 27 143 30

Razonamiento cuantitativo 141 28 152 23

Competencias ciudadanas 157 36 152 27

m Comunicacion escrita 150 40 144 48
] Economia Inglés 172 23 43 163 23
@) Lectura critica 158 33 151 27
8’ Razonamiento cuantitativo 160 32 156 29
m Competencias ciudadanas 146 35 139 34
Comunicacion escrita 135 40 126 34

@ Arquitectura Inglés 165 33 287 164 28
Lectura critica A 151 30 143 27

Razonamiento cuantitativo 152 30 146 27

Competencias ciudadanas 157 36 155 31

Comunicacion escrita 145 44 148 42

Derecho Inglés 154 36 653 150 33

Lectura critica 154 33 153 29

Razonamiento cuantitativo 138 30 141 27

Competencias ciudadanas 151 34 140 29

Comunicacion escrita 137 38 128 37

IngenieriaCivil (e 161 30 61 160 26

Lectura critica 153 31 144 24

Razonamiento cuantitativo 173 43 163 28

Fuente Bogota: Facultades
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién



- TABLA16B.BOGOTA
Resultados de pruebas saber pro 2021 médulo de competencias genéricas

Nombre Programa Nombre Prueba Genérica

: informacioén global e institucional por programa académico

Licenciatura en Ciencias Sociales Inglés

Licenciatura en Filosofia Inglés

Licenciatura en Lenguas Modemas con

(O
ofed
(@)
(@)
8 Enfasis en Inglés

Licenciaturaen
humanidadesy lengua catellana

Licenciatura en Matematicas y Tecnologias
de la Informaci6n

Global (Ve]o]
Promedio Desviacion Estandar et Promedio Desviacién Estandar
evaluados

ICompetencias ciudadanas 135 33 163 31
IComunicacion escrita 139 42 144 52

147 35 65 160 27
Lectura critica 140 31 158 28
Razonamiento cuantitativo 129 29 132 28
ICompetencias ciudadanas 135 33 134 38
IComunicacion escrita 139 42 163 66

147 35 5 141 33
Lectura critica 140 31 142 27
Razonamiento cuantitativo 129 29 117 36
ICompetencias ciudadanas 135 33 147 29
IComunicacion escrita 139 42 159 43
Inglés 147 35 88 191 21
Lectura critica 140 31 152 26
Razonamiento cuantitativo 129 29 139 26
ICompetencias ciudadanas 135 33 150 35
IComunicacion escrita 139 42 150 34
Inglés 147 35 35 159 25
Lectura critica 140 31 161 25
Razonamiento cuantitativo 129 29 134 24
Competencias ciudadanas 135 33 169 28
IComunicacion escrita 139 42 137 51
Inglés 147 35 2 175 1
Lectura critica 140 31 167 10
Razonamiento cuantitativo 129 29 198 18

Fuente Bogota: Facultades
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién
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+ TABLA16C. ARMENIA

Resultados de Pruebas Saber Pro 2021 médulo de competencias genéricas

Nombre Programa Nombre Prueba Genérica

: Informacién Global e Institucional por programa académico

Administracién de Empresas Inglés

Arquitectura Inglés

Contaduria Publica Inglés

Derecho Inglés

Economiay Finanzas Internacionales Inglés

Ingenieria Agroindustrial Inglés

Ingenieria Geograficay Ambiental Inglés

Global ucc
Promedio Desviacién Estandar VL Promedio Desviacién Estandar
evaluados
Competencias ciudadanas 135 33 141 34
Comunicacion escrita 133 39 142 24
148 32 17 161 30
Lectura critica 138 29 139 38
Razonamiento cuantitativo 136 30 153 27
Competencias ciudadanas 146 35 148 33
Comunicacién escrita 135 40 140 33
165 33 59 158 31
Lectura critica 151 30 150 28
Razonamiento cuantitativo 152 30 152 27
Competencias ciudadanas 135 31 141 27
Comunicacién escrita 130 38 126 39
142 26 15 146 17
Lectura critica 137 27 135 23
Razonamiento cuantitativo 141 28 144 30
Competencias ciudadanas 157 36 161 32
Comunicacion escrita 145 44 149 33
154 36 269 162 33
Lectura critica 154 33 162 27
Razonamiento cuantitativo 138 30 145 28
Competencias ciudadanas 157 36 158 36
Comunicacién escrita 150 40 152 30
172 36 9 173 33
Lectura critica 158 33 159 37
Razonamiento cuantitativo 160 32 160 33
Competencias ciudadanas 142 29 160 32
Comunicacion escrita 135 35 151 8
149 27 6 185 30
Lectura critica 144 27 154 26
Razonamiento cuantitativo 151 30 162 25
Competencias ciudadanas 147 33 148 24
Comunicacién escrita 136 37 132 36
152 29 32 139 44
Lectura critica 149 29 152 22
Razonamiento cuantitativo 155 31 145 26

Fuente Bogota: Facultades
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién
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« TABLA17. BOGOTA- ARMENIA
Total estudiantes retirados de pregrado por programa segun motivo 2021 (1-11)

Académicos Econémicos Laborales Personales Salud Viaje Otros R 'I;ptacli
Programa etirados
| | | | I | | | | | | | | | I
Arquitectura 10 37 25 1 1 10 13 2 1 0 2 17 21 : 68 - 73
Licenciatura en Ciencias Sociales 0 3 0 6 0 1 1 3 0 1 0 0 11 50 12 64
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés 2 18 3 2 1 18 9 2 0 2 0 42 96 89 111
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 0 9 4 0 0 0 0 3 0 0 0 0 9 19 © 18 @ 3
Licenciatura en Matematicas 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -1 - 3
Licenciatura en Filosofia 1 2 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 10 3 16 5
Licenciatura en Educacién Infantil 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 -5 . 2
Administracién de Empresas 0 13 13 21 0 8 2 53 1 4 1 0 12 21 29 120
Economia 0 10 1 1 0 1 3 17 0 0 0 0 12 20 16 - 49
Contaduria Publica 2 25 7 10 0 4 6 2 0 7 0 0 20 17 © 35 . 65
Administracién de Empresas - Virtual 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 10 3 12 0 7
Economia - Virtual 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 3 11 5 13
Contaduria Publica - Virtual 0 1 1 0 1 1 2 0 0 0 0 0 2 30 : 6 - 32
Derecho 9 10 35 30 5 2 26 19 1 5 1 1 28 18 © 105 : 85
Gobierno y Relaciones Internacionales 1 0 0 0 4 2 0 0 0 0 8 3 16
Comunicacién Social y Periodismo 0 0 1 0 5 0 0 0 1 0 25 3 40
Ingenieria Civil 4 38 17 0 0 13 2 1 0 0 0 21 67 - 77 - 89
Total Sede © 9 - 173 - 115 . 10 19 91 - 124 - 7 18 5 3 233 - 384 - 545 - 759
Arquitectura 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 o 3 1
Administracion de Empresas 0 0 0 1 0 0 2 1 1 0 0 0 o 2 3
C_G Contaduria Publica 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o 1 o0
GC) Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E Derecho 3 0 1 4 3 2 12 1 0 0 0 0 o 7 19
2 Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2 1
Comunicacion Social y Periodismo 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2
@ Ingenieria Agroindustrial 0 1 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 1 4 3
Ingenieria Geografica y Ambiental 0 4 1 0 4 3 3 1 0 0 1 1 2 9 1
Total Seccional Armenia 4 5 2 9 9 9 19 3 1 1 1 1 4 29 40

Fuente Bogota: Facultades - Seccion Cartera - Gestion de Permanencia y Graduacion
Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién



+ 1.2 CIFRAS CURSOS
+  TABLA 18. BOGOTA- ARMENIA

Cursos con apoyo virtual a las clases presenciales de los programas de pregrado - evaluaciones, tutorias y / o material complementario 2021

Facultad Programa Académico

Arquitectura
Arquitectura Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas
Total Facultad
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Filosofia

. ., Licenciatura en Educacién Infantil
Ciencias de la Educacion

o) Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo)

i) Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés
o Licenciatura en Matematicas
O Total Facultad
o Administracion de Empresas
m Economia
Ciencias Econémicasy Contaduria Publica
Empresariales Administracién de Empresas - Virtual
@ Economia - Virtual
Contaduria Publica - Virtual
Total Facultad
Derecho
Gobierno y Relaciones Internacionales
Comunicacion Social y Periodismo
Total Facultad
Ingenierias Ingenieria Civil
Total Facultad
Total Sede

Derechoy Ciencias Politicas
y Sociales

. Arquitectura
Arquitectura
Total Facultad

Administracién de Empresas
Ciencias Econémicasy Contaduria Publica
Empresariales Economia y Finanzas Internacionales
Total Facultad
Derecho
Derechoy Ciencias Politicas Comunicacién Social y Periodismo
y Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales
Total Facultad
Ingenieria Agroindustrial
o Ingenieria Geografica y Ambiental
Ingenierfas Ingenieria Civil

Total Facultad
Total Seccional Armenia

*Se contabilizaran los cursos que hagan uso de los recursos de apoyo de los cursos presenciales (Talleres, evaluaciones, material de apoyo, entre otros), no sdlo los que tengan el espacio en plataforma Moodle

Fuente Bogotéd: Facultades con apoyo de Oficina de Produccién Virtual
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién

N° Cursos
delplan
de estudios

2021-1

No. cursos del plan de
estudios
con apoyo virtual

No. cursos del
plan de estudios

2021-11

No. cursos del plan de
estudios con apoyo virtual

729

729

729




1.3 CIFRAS EGRESADOS

« TABLA19A. BOGOTA
Total egresados y graduados por facultad, programa de pregrado y posgrado 2020 - 2021 (1-11)

Facultad Programa
Egresados Graduados Egresados Graduados

Arquitectura : 93 : : 207
Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas 21 41
Maestria En Planeacion y Gestion Del Habitat Territorial Sostenible - 3

Subtotal : 114 : : 251
Licenciatura en Ciencias Sociales 21

Arquitectura

Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades e Inglés
Licenciatura en Lingiistica y Literatura
Licenciatura en Matematicas
Licenciatura en Filosofia e Historia
Licenciatura en Educacién Infantil

Ciencias de la Educacion Licenciatura en Matemadticas y Tecnologia de la informacién
Licenciatura en Inglés
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana
Licenciatura en Filosofia
Especializacion en Pedagogia y Docencia Universitaria
Maestria en Educacién

CU Subtotal

Administracion de Empresas
Contaduria Publica
Economia

)
(@)
(@)
O Especializacion en Control y Gestion de Revisoria Fiscal
m Especializacién en Gerencia
Ciencias Econémicasy Empresariales Especializacién en Gerencia Financiera
Especializacion en Gerencia Tributaria
Especializaciéon en Gerencia y Mercadeo
Maestria en Contabilidad
Maestria en Economia Social
Subtotal
Derecho
Gobierno y Relaciones Internacionales
Comunicacion Social y Periodismo
Especializacion en Casacion Penal
Especializacion en Contratacion Estatal
Derecho y Ciencias Politicasy Sociales Especializacion en Derecho Administrativo
Especializaciéon en Derecho de Familia
Especializacién en Derecho de Trabajo
Especializaciéon en Derecho Penal y Criminologia
Maestria en Derecho
Subtotal
. Ingenieria Civil
Ingenierias Subtotal
Total Sede

Fuente Bogotd: * Egresados es suministrado por las Facultades y Graduados es suministrado por la Secretaria General




« TABLA19B. ARMENIA
Total egresados y graduados por facultad, programa de pregrado y posgrado 2020 - 2021 (I-11)

2021
Facultad Programa | 11
Egresados Graduados Egresados Graduados

Arquitectura 14 5 45 47

Arquitectura Especializacion en Gestion y Construccion de Edificaciones 1 0 0 21
Subtotal 15 5 45 68
Derecho 64 85 177 170

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0

Comunicacion Social y Periodismo 0 0 0 0

Maestria en Derecho Publico 0 6 0 22

Especializacion en Derecho de Familia 0 8 0 15

Derechoy Ciencias Politicas

y Sociales Especializacion en Derecho Constitucional 0 6 0 23
Especializacién en Derecho Administrativo 0 15 0 44

Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 0 10 0 10

Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social 0 7 0 17

Subtotal 64 137 177 301

Administracién de Empresas 5 8 10 15

Contaduria Publica 2 2 11 3

e .. Economia 2 2 3 5

Ciencias Econémicasy

Empresariales Maestria en Dirrecién de Organizaciones 0 7 0 4

Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo 0 0 0 5

Especializacién en Gerencia Financiera 0 0 0 0

Ingenieria Agroindustrial 5 3 8 10

| _ Ingenieria Geograficay Ambiental 5 3 28 10

ngenierfas

Especializacion en Gestion Ambiental 0 0 0 14

Subtotal 10 6 36 34
Total Seccional Armenia 98 169 282 447

Fuente Bogota: * Egresados es suministrado por las Facultades y Graduados es suministrado por la Secretaria Genera
Fuente Armenia: Gestion de Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién



+  GRAFICA 16. BOGOTA- ARMENIA

Total egresados y graduados por sede en pregrado y posgrado 2021 (1-11)
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Fuente Bogota: * Egresados es suministrado por las Facultades y Graduados es suministrado por la Secretaria General

Fuente Armenia: Gestion de Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién
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+ TABLA20. BOGOTA- ARMENIA
Actividades y eventos de egresados por programa académico 2021

Actividad y Eventos

Programa / Unidad Académica Retroalimentacién Curricular Insercién Laboral Eventos Académicos Actualizacién Académica Encuentros de Egresados

No. Eventos Participantes No. eventos Participantes No. eventos Participantes No. eventos Participantes No. eventos Participantes

Arquitectura 1 6 2 31 2 0 0
Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas 1 5 2 18 2 0 0
Total Facultad 2 1 4 49 4 0 0
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 0 0 0 0 0 0 1 2
Licenciatura en Lingliistica y Literatura 0 0 0 0 0 0 0 1 9
Licenciatura en Filosofia 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Licenciatura en Filosofia e Historia 0 0 0 0 0 0 0 1 13
Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 0 0 0 0 0 1 8
Licenciatura en Educacion Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Ingles 0 0 0 0 0 0 0 1 3
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Licenciatura en Mateméticas y Tecnologias de la Informacién 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8
Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 8 46
Administracién de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contaduria Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derecho 5 50 0 0 4 212 4 212 1 0
Total Facultad 5 50 0 0 4 212 4 212 1 0
Ingenieria Civil - - - - 1 15 - - -
Total Facultad 0 : 0 : 0 : 0 1 15 0 0 0 0
Actividades Institucionales (Todos los programas) 13 : 82 : 13 : 597 0 0 4 451 4 482
0 0 4 451 4 482

Total Institucional 13 : 82 : 13 : 597
Total Sede : : 5

(4]
w
sy
N

Arquitectura 5 5 4 1

Total Facultad 5 5 4 1

(0] Administracion de Empresas 5 5 4 1

'E Contaduria Pablica 5 5 4 1

@ Economiay Finanzas Internacionales 5 5 : : 4 1
E Total Facultad 15 78 15 29 : 99 : 33 12 17 3 22
= Derecho 5 459 5 129 33 361 4 294 0 0
< Total Facultad 5 459 5 129 : 33 : 361 4 294 0 0
@ Ingenieria Agroindustrial 5 30 5 10 : 33 : 6 4 4 1 10
Ingenieria Geogréfica y Ambiental 5 77 5 10 : 33 : 9 4 7 1 5
Total Facultad 10 107 10 20 - 66 - 15 8 11 2 15
Total Seccional Armenia 35 726 35 245 ; 231 ; 823 28 356 6 85

Fuente Bogota: Centro de Atencion a Egresados - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccién Social/ Gestién de Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién
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GRAFICA 17. BOGOTA - ARMENIA
Participantes en actividades y eventos de egresados 2021
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Fuente Bogota: Centro de Atencién a Egresados - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccién Social/ Gestién de Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién
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* 1.2CIFRAS DOCENTES

« TABLA21. BOGOTA- ARMENIA
Dedicacion planta docente 2015 - 2021

M} Bogota & Armenia

Hile a:aeg:éor:i?:o Género Dedicacién Género Dedicacién
) . Total _
Mujeres = Hombres c-gl:-nrglr:t)o I n\[/):s‘iiegn::(;r t’;gfmfnj:; Catedra = Administrativo = Coordinadores Sede Mujeres Hombres cz':,::{;?o Mediotiempo = Cétedra = Coordinadores
S 222 560 402 6 ©93 1 163 25 : 93 : 97 : 157 99 : 48 ©o99 8 :
: 28,00% : 72,00% : 51,00% 1,00% © 12,00% @ 21,00% 3,00% 12,00% 782 38,00% 62,00% 39,00% 19,00% 39,00% 3,00% 24
2015 243 580 400 7 105 193 25 93 95 144 103 48 82 6
' 30,00% @ 70,00% @ 49,00% 1,00% © 13,00% @ 23,00% 3,00% 11,00% 823 40,00% 60,00% 43,00% 20,00% 34,00% 3,00% 239
. 272 . 573 . 438 16 . 115 . 152 28 ‘ 96 ‘ 93 . 145 102 56 . 75 5
2016 I 32,00% @ 68,00% @ 52,00% 2,00%  1400% @ 18,00% 3,00% 11,00% 845 39,00% 61,00% 43,00% 24,00% 32,00% 2,00% 238
305 616 520 20 90 154 38 99 96 147 101 55 82 5
' - 3300% - 67,00% : 56,00% - 200% - 10,00% - 17,00% - 400% - 1100% - 921 40,00% - 60,00% - 4200% - 2300%  3400% @ 200% 243
288 599 458 86 91 113 38 101 102 161 104 64 87 8
I 32,47%  67,53% : 51,63% 9,70%  1026% @ 12,74% 4,28% 11,39% 887 38,78% 61,22% 39,54% 24,33% 33,08% 3,04% 263
2017 279 586 462 74 76 128 29 : 96 : 94 : 159 : 105 63 .78 7 :
' © 3225%  67,75% : 5341% : 855% : 879% : 1480% : 335% - 11,10% 865 3715%  6285%  4150% = 2490%  3083% : 277% - 253
204 491 449 56 79 82 20 9 121 168 97 68 117 7
2018 : 29,35% : 70,65% | 64,60% 806% : 11,37% = 11,80% 2,88% 1,29% 695 42,00% 58,00% 34,00% 24,00% 40,00% 2,00% 289
: 220 540 444 : 57 : 76 : 153 : 21 : 9 : 113 : 143 : 95 : 62 : 92 : 7 :
' 2895% : 71,05% : 5842% 750%  10,00% @ 20,13% 2,76% 1,18% 760 44,00% 56,00% 37,00% 24,00% 36,00% 3,00% 2%6
192 451 355 43 21 194 21 9 112 145 91 55 105 6
: 29,00% : 71,00% = 5500% 7,00% 3,00% = 31,00% 3,00% 1,00% 643 44,00% 56,00% 35,00% 21,00% 41,00% 3,00% 257
2019 © 203 : 480 357 39 15 245 21 : 6 : 103 : 118 95 : 42 C78 6 :
' 30,00% : 70,00% : 52,00% 6,00% 2,00%  36,00% 3,00% 1,00% 683 47,00% 53,00% 43,00% 19,00% 35,00% 3,00% 21
215 478 356 36 16 266 16 3 107 128 81 44 99 1
2020 I © 31,00% : 69,00% : 51,00% : 500% : 200% & 3800% @ 300% @ 100% 698 46,00% : 5400%  3900% @ 19,00% : 4200% : 500% 285
168 357 351 37 6 123 5 3 77 91 66 36 55 1
' 32,00% : 68,00% : 67,00% 7,00% 1,00% : 23,00% 1,00% 1,00% 525 47,00% 53,00% 43,00% 20,00% 37,00% 6,00% 168
149 342 318 39 32 100 2 0 77 117 73 49 62 10
b 30,00% . 70,00% . 6500% . 800% . 7,00% . 2000% . 000% . 000% 491 4000% = 6000% : 3800%  2500% : 32,00% : 500% 194
2021 162 330 312 38 72 67 3 0 84 115 79 43 67 10
' 33,00% : 67,00% @ 63,00% 800% : 1500% @ 13,00% 1,00% 0,00% 492 42,00% 58,00% 40,00% 22,00% 33,00% 5,00% 199

Fuente Bogotd: Departamento de Gestion del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



« GRAFICA 18. BOGOTA- ARMENIA
Dedicacion planta docente 2021 — I |
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Fuente Bogotd: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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«  TABLA22A. BOGOTA
Planta docente pregrado por unidad académica y maximo nivel académico alcanzado 2021 (I-11)

Unidad académica Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Doctorado Maestria Especializacion Pregrado

MT CT TC MT CT TC MT CT MT CT TC MT CT

Arquitectura

Tecnologia en Construcciones Arquitectonicas

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en
Inglés

Licenciatura en Educacion Infantil

Licenciatura en Matematicas

Contaduria Publica

©
£
e
[
=]
]
2

o

Economia

Administracion de Empresas

Formacién Continuada - Presencial

Contaduria Publica - Virtual

Produccién Virtual

Derecho

Comunicacién Social y Periodismo

Gobierno y Relaciones Internacionales

Ingenieria Civil

Bienestar Universitario

Centro de Pensamiento La Esperanza Don Pedro Lain Entralgo

CLIC - Centro de Lenguas de Internacionalizacién y Cultura

Direccion de Investigaciones - Eje Transversal - AFI

Liceo Julio César Garcia

Total Sede

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



«  TABLA22B. ARMENIA
Planta docente pregrado por unidad académica y maximo nivel académico alcanzado 2021 (I-11)

Unidad académica Doctorado Maestria Especializacién Pregrado Doctorado Maestria Especializacién Pregrado

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT

Arquitectura

Administracién de Empresas

Contaduria Publica

Economia y Finanzas Internacionales

Ingenieria Agroindustrial

Programa

Ingenieria Geografica y Ambiental

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacion Social y Periodismo

Derecho

Direccidn de Investigaciones

Escuela de Pedagogia y Docencia

Direccién de Extension y Proyeccién Social

Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura

Direccion de Bienestar Universitario

Centro de Pensamiento la Esperanza "Don Pedro Lain
Entralgo”

Oficina Posgrados FCEE 1 2 2

Oficina Posgrados Derecho y Ciencias Politicas y
Sociales

728 S B S S I - 2 -0 - Si-iog

Total Seccional Armenia 1 433192122 16 21 221315194 7 2 3 40 1819 22 11 12 20 199

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacion



+  GRAFICA 19A. BOGOTA - ARMENIA

Maximo nivel académico alcanzado por planta docente pregrado 2021
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Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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+ TABLA23. BOGOTA- ARMENIA
Planta docente posgrado por unidad académica y maximo nivel académico alcanzado 2021 (1-11)

Unidad académica Doctorado Maestria Especializacién Pregrado Doctorado Maestria Especializacién Pregrado
Total Total
€ MT CT TC MT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat Territorial

Arquitectura Sostenible

Cienciasdela Especializacion en Pedagogia y Docencia Universitaria
Educacién

Maestria en Educacién

Especializacién en Control de Gestién y Revisoria Fiscal

Especializacion en Gerencia Financiera

‘O
i)

Ciencias Especializacion en Gerencia
Econémicasy

O Empresariales Especializacién en Gerencia Tributaria

O Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Maestria en Contabilidad
Maestria en Economia Social

Especializacién en Casacién Penal
@ Especializacién en Contratacion Estatal

Especializacién en Derecho Administrativo

Derechoy Ciencias g aqializacion en Derecho del Trabajo
Politicas y Sociales

Especializacion en Derecho de Familia

Especializacion en Derecho Penal y Criminologia

Maestria en Derecho
Total Sede

Arquitectura  Especializacion en Gestién y Construccién de Edificaciones

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacién en Gerencia y Mercadeo

Ciencias T — :
m Econémicasy Especializacion en Gerencia Tributaria
=== Empresariales

Especializacion en Gestién de Proyectos de Desarrollo - - - - - 8 - - 1 - - -9 - - - - - 5 - - - - - - 5

Maestria en Direccion de Organizaciones - - 1 - - 3 - - - - - 3 - - - - - 8 - - - - - -8

Especializacién en Derecho Constitucional - - - - - 9 - - 2 - - - 11 - - 2 - - 10 - - 2 - - - 14

Especializacion en Derecho Laboral y Seguridad Social S T A B N 15 R I A 16

< Derecho y CienciasEspecializacion en Derecho Administrativo - - 3 - - 8 - - 2 - - -3 - R 3 R R 9 R R 3 R R T
F’OlmcasySomalesEspecializacién en Derecho de Familia - - 1 - - 6 - - 5 - - - 12 - - 2 - - 8 - - 6 - - - 16
Especializacion en Derecho Penal y Criminologia - - 1 - - 5 - - 7 - - - 13 - - 1 - - 5 - - 4 - - - 10

Maestria en Derecho Publico R R - T T e T A e A A S e - T S S S e N S S S S

Especializacion en Gestion de la Calidad y Normalizacion ) ) . . . . . . . . . . 0 . . . . . . . . . . . . 0

Ingenierias  T€cnica i 3 ]

Especializacion en Gestién Ambiental - - 1 - - 4 - - - - - - 05 - - 1 - - 2 - - 5 - - -8
Total Seccional Armenia o : 0 :1:0: 0 64 0 0 3 0 0:1:112:0 : 0 : 17 0 : 0 64 0 - 0 -39 0 0 B 2 ' 122

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacion



« TABLA 24A. BOGOTA
Planta docente pregrado por unidad académicay escalafon docente 2021 (1-11)

Unidad académica No

Escalafonado

Titular Asistente Asociado Vinculado = Auxiliar e
Escalafonado

Total Total
TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MTCT TC MTCT TC MT CT TC MT CT TC MTCT TCMT CT TC MT CT TC CT TC MT CT

Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar

Arquitectura

Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas

Licenciatura en Humanidades y Lengua
Castellana

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis
en Inglés

Licenciatura en Educacion Infantil

Licenciatura en Matematicas

Administracién de Empresas

Contaduria Publica

@
=
@
Lo
()
o
| =
o

Economia

Unidad de Apoyo Virtual

Contaduria Publica - Virtual

Formacion Continuada

Derecho

Comunicacion Social y Periodismo

Gobierno y Relaciones Internacionales

Ingenieria Civil

Bienestar Universitario

Centro de Pensamiento La Esperanza “Don Pedro Lain
Entralgo”

CLIC - Centro de Lenguas, Internacionalizacion y
Cultura

Direccion de Investigaciones - Eje Transversal - AFI

Liceo Julio César Garcia

Total Sede

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



 TABLA 24B. ARMENIA
Planta docente pregrado por unidad académicay escalafon docente 2021 (1-11)

Unidad académica
Titular = Asistente = Asociado

TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Arquitectura

Vinculado

TC MT CT

Auxiliar

TC MT

No
Escalafonado

CT TC MT CT

Total

Titular

TC MT CT

Asistente = Asociado

TC MT CT TC MT CT

Vinculado

Auxiliar

TC MT

No
Escalafonado

CT TC MT CT

Total

Administracion de Empresas

Contaduria Publica

Economiay Finanzas Internacionales

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Geogréafica y Ambiental

Programa

Ingenieria Civil

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacién social

Derecho

Direccién de Investigaciones

Escuela de Pedagogia y Docencia

G
=
Q
S
<
)

Direccién de Extensién y Proyeccién Social

Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura

Direccién de Bienestar Universitario

Centro de Pensamiento la Esperanza "Don Pedro Lain Entralgo”

Oficina Posgrados FCEE

Oficina Posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Total Seccional Armenia

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

67



+  GRAFICA 19B. BOGOTA - ARMENIA
Planta docente pregrado por escalafén docente 2021 (1-11)
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Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



« TABLA25A. BOGOTA
Planta docente posgrado por programa y escalafon docente 2021 (1-11)

No
Escalafonado

No

Titular Asistente = Asociado = Vinculado = Auxiliar Escalafonado

Facultad Programa Titular Asistente = Asociado @ Vinculado = Auxiliar
Total
TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat

(TG Territorial Sostenible

Especializacién en Pedagogia y Docencia
Cienciasde la Universitaria
Educacién

Maestria en Educacién

Especializacién en Control de Gestion y
Revisoria Fiscal

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia
Ciencias
\CU Econémicasy
=

Empresariales

Especializaciéon en Gerencia Tributaria

Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Maestria en Contabilidad

Maestria en Economfa Social

@ Especializacién en Casacién Penal

Especializacién en Contratacion Estatal

Especializacién en Derecho Administrativo

Derechoy
Ciencias  Especializacion en Derecho del Trabajo
Politicas y
Sociales

Especializacién en Derecho de Familia

Especializacién en Derecho Penal y
Criminologia

Maestria en Derecho

Total Sede

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



 TABLA25B. ARMENIA
Planta docente posgrado por programa y escalafon docente 2021 (1-11)

Sede Facultad Prerama Titular Asistente = Asociado @ Vinculado  Auxiliar e Titular Asistente = Asociado @ Vinculado  Auxiliar B

Escalafonado Escalafonado
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Especializacion en Gestion y

G Construccioén de Edificaciones

Especializacion en Gerencia
Financiera

Especializacion en Gerencia y
Mercadeo

Ciencias  Especializacion en Gerencia
Econdémicasy Tributaria

Empresariales e .,
Especializacion en Gestion de

Proyectos de Desarrollo

Maestria en Direccion de
Organizaciones
Especializacién en Derecho
Constitucional

Especializacién en Derecho
Laboral y Seguridad Social

Derechoy Especializacion en Derecho
Ciencias  Administrativo

Politicasy  Especializacién en Derecho de
Sociales  Familia

Especializacion en Derecho
Penal y Criminologia

Maestria en Derecho Publico

Especializacién en Gestion de
la Calidad y Normalizacién
Ingenierfas  Técnica

Especializacion en Gestion

Ambiental 5 8 8

Total Seccional Armenia 0 000 000DO0O0O0O0OO0O0O0 011211200 0000000000000 0 0 12212

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



«  GRAFICA 20. BOGOTA - ARMENIA
Planta docente posgrado por escalafon docente 2021 (1-11)
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Consolidado Oficina de Planeacién
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«  TABLA 26. BOGOTA- ARMENIA
Planta docente pregrado por unidad académica segun forma de contratacion, dedicacidon docente 2021

| 11
Unidad Académica Término Por Periodo Académico Término Por Periodo Académico
Indefinido 10-11 meses 5- 6 meses Indefinido 10- 11 meses 5- 6 meses

TC MT TC MT CA TC MT CA TC MT TC MT CA TC MT CA

Arquitectura
Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés
Licenciatura en Educacién Infantil

Licenciatura en Matematicas

Administracién de Empresas

Contaduria Publica

Economia

Unidad de Apoyo Virtual

Contaduria Publica - Virtual

Formacion Continuada

Derecho

Comunicacion Social y Periodismo

Gobierno y Relaciones Internacionales

Ingenieria Civil

Bienestar Universitario

Centro de Pensamiento La Esperanza “Don Pedro Lain Entralgo”

CLIC - Centro de Lenguas, Internacionalizacion y Cultura
Direccion de Investigaciones - Eje Transversal - AFI
Liceo Julio César Garcia

Programa

Total Sede

Arquitectura

Administraciéon de Empresas
Contaduria Publica

Economia y Finanzas Internacionales
Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Geografica y Ambiental
Ingenieria Civil

Gobierno y Relaciones Internacionales
Comunicacién social

Derecho

Direccion de Investigaciones

Programa

& Armenia

4 2 3
Escuela de Pedagogia y Docencia 4 2 4
Direccion de Extension y Proyeccién Social : : : : : : : 2 1 1 2
Centro de Lenguas, Internacionalizacion y Cultura : : C 4 1 3 9 17 1 6 1 9 17
Direccion de Bienestar Universitario : ©3 3 3 1 4
Centro de Pensamiento La Esperanza "Don Pedro Lain Entralgo” 3 2 1 1 7 2 2 1 1 1 7
Oficina Posgrados FCEE 1 1 2 2 2
Oficina Posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 2 1 : : : : : 3 2 1 : : : : : 3

Total Seccional Armenia 27 1 : 37 6 1 :19 : 42 3@ 61 c 194 - 24 - 1 - A 9 1 24 :33: 66 - 199 72
Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano

Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



« TABLA 27.BOGOTA- ARMENIA
Planta docente posgrado por unidad académica segin forma de contratacion, dedicacion docente 2021

1 I
. Por Periodo Académico . Por Periodo Académico
Unidad Académica Término (Obra o labor) Término (Obrao labor)

Indefinido Indefinido
10-11 meses 5- 6 meses 10- 11 meses 5- 6 meses

TC MT TC MT TC | MT CA TC MT TC MT TC MT CA

Arquitectura Maestria en Planeacion y Gestion del Habitat Territorial Sostenible

Cienciasde la Especializacién en Pedagogia y Docencia Universitaria
Educacién

Maestria en Educacién

Especializacion en Control de Gestién y Revisoria Fiscal

Especializacion en Gerencia Financiera

\

+=> Ciencias Econémicas — — =
y Empresariales Especializacién en Gerencia Tributaria

Especializacion en Gerencia

Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Maestria en Contabilidad

Maestria en Economia Social
@ Especializacion en Casacion Penal

Especializacién en Contratacion Estatal

Especializacion en Derecho Administrativo

Derechoy Ciencias

Politicasy Sociales Especializacion en Derecho del Trabajo

Especializacion en Derecho de Familia

Especializacion en Derecho Penal y Criminologia

Maestria en Derecho
Total Sede

Arquitectura Especializacion en Gestién y Construccion de Edificaciones

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Ciencias Econ6micas Especializacion en Gerencia Tributaria
y Empresariales

Especializacién en Gestién de Proyectos de Desarrollo

rmenia

Maestria en Direccién de Organizaciones

Especializacién en Derecho Constitucional

Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social

A

Derechoy Ciencias Especializacion en Derecho Administrativo
@ Politicasy Sociales Especializacién en Derecho de Familia
Especializacién en Derecho Penal y Criminologia

Maestria en Derecho Publico

" Especializacién en Gestion de la Calidad y Normalizacién Técnica
Ingenierias

Especializacion en Gestiéon Ambiental

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacion



« TABLA 28.BOGOTA- ARMENIA
Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido

Curso - Capacitacion

Facultades o Unidades Académicas Ntmero de docentes que han recibido apovo Numero de docentes que han participado en Total
q poy programas de Desarrollo Profesoral

para cualificacién (Talento Humano) (Plan de cualificacién profesoral 2021)

Arquitectura

Ciencias de la Educacion

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Ingenierias

Ciencias Econémicas y Empresariales

Centro de Pensamiento La Esperanza "Don Pedro Lain Entralgo"

Bienestar Universitario

“(©
i
(@)
(@)
O
m
&

Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura — CLIC
Total Sede

Arquitectura

Ciencias Econémicas y Empresariales

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Ingenierias

Escuela de Pedagogia

Centro de Pensamiento la Esperanza "Don Pedro Lain Entralgo"

Bienestar Universitario

CLIC - Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura

Direccion de Investigaciones

Direccion de Extension y Proyeccion Social

& Armenia

ORIl - Oficina de Relaciones

Total Seccional Armenia

Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano, Docencia
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano /Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion



+  GRAFICA 21. BOGOTA- ARMENIA
Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido apoyo a la capacitacion y actualizacion permanente 2021
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Fuente Bogotd: Departamento de Talento Humano, Docencia

Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano /Escuela de Pedagogia y Docencia

Consolidado Oficina de Planeacién
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[ —
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10
|
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m Total docentes capacitados Total sede
17
8 1 0 0
— [ |
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Universitario Lenguas, Investigaciones Extension y Relaciones
Intemacionalizacién y Proyeccidn Social
Cultura

75



« TABLA29A.BOGOTA
Participacion del plan de cualificacidén docente afio 2021

PERIODO CURSOS 2021-11
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-28 TALLERES 2021-2S

de contenidos de
®,H5P®Y

linea: Canva®, Genial

PACION POR PROGRAMA

FACULTAD PROGRAMA ACADEMICO / UNIDAD ACADEMICA

Francés Nivel 1
Francés Nivel 2
parala Accién
Taller Aplicaciény Revisién de La Norma APAEn
6ny generacion
Educaplay®.
Campus Virtual Rol del Tutor Virtual

Inglés Nivel 1
Inglés Nivel 2

Rumba Folclérica
(Grancolombianidad IV)
graficos de Referencias (Mendeley®)

(Grancolombianidad I
Locuciény Creacién de Podcast
Principios Basicos de Guitarra
Aprende a bailar Salsay Bachata
Campus Virtual Rol del Tutor Virtual
Tallerde Redacciény Ortograffa
Red Social Académica Bookclick®
medicién en la era del conocimiento.
Tallerde Inteligencia Emocional
Tallerde Manejo del Estrés
Webinarde Pazinterior

TOTAL PARTICIPACION PORFACULTAD

Introduccién al Dibujo del Retrato a lapiz
ensefianza en

Curso Ascenso Profesoral Identidad Grancolombiana
(Grancolombianidad )
Curso Ascenso Profesoral Modelos Pedagégicos
Languages And Cultures Across The Cumriculum
Taller de Sistematizacién y Produccién de Conocimiento
Documentos Académicos para Docentes
[Nl Tallerde Zoom® Administraciény Gestién de Usuarios
Ll TallerDe Turnitin®: Mas que un Porcentaje de Similitud
Curso Profesoral Las Mediaciones Pedagégicas
Curso de construcci
Tallerde produccién cientfficaa la luzdel modelode
Tallerde Zoom Administraciény Gestién de Usuarios

]

Derecho

Gobiemoy Relaciones Intemacionales

Faculiad de Derechoy
Ciencias Polfticasy ~ Comunicaci6n Social y Periodismo
Sociales

Especializacién en Derecho del Trabajo

Maestria en Derecho

Arquitectura

AT Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat Territorial

Sostenible

Area de Formacién Investigativa

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacién Infantil

Licenciatura en Filosoffa
Facultad de Cienciasdela

Educacién Licenciaturaen Humanidadesy Lengua Castellana

Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en Inglés

Licenciaturaen Mateméticas

Maestrfa en Educacién

Administracién de Empresas - Presencial

Administracién de Empresas - Virtual

Contaduria Publica- Presencial

Facultad de Ciencias Economia - Presencial

Econdmicasy
Empresariales

Especializacion En Gerencia Tributaria

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacién en Gerencia

Especializacién en Gerencia Financiera

*Solo debe diligenciar la sede de Bogota
Fuente Bogota: Direccion de docencia
Consolidado Oficina de Planeacién
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TABLA 29B. BOGOTA
Participacion del plan de cualificacidon docente afio 2021
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FACULTAD

127

87

127

Ingenieria Civil

Facultad de
Ingenierias

Departamento de Bienestar Universitario

Centrode Lenguas, Internacionalizacién y Cultura - CLIC

43

Centrode Pensamiento La Esperanza "Don Pedro Lafn

Entralgo”

Direcci6n de Docencia

Departamento de Biblioteca

Unidades
Académicas

Oficina de Control Interno

Servicio Médicoy Psicoldgico

Egresadosy Permanencia

Direcci6n de Planta Ffsica

Vicerrectorfa de Desarrollo Académico

57

71

51

TOTALPARTICIPACION

776 776

20

© 35

e

: 27

26 :

30 :

20 :

@

© 18 0 52 0 25 ©

16

GRAFICA 22. BOGOTA

Participacion

del plan de cualificacidn docente afio 2021

Total Bogota

m Participacion por facultad

o
S
o

776

o
S
~

o
=]

O
sejuedioiy

a 500

400

300

127

196

121

170

200

87

75

100

Area administrativa

77

Ciencias de la Educacién Derecho y Ciencias Politicas y Sociales Ciencias Econémicas y Empresariales Ingenieria

Arquitectura

Bogota

*Solo debe diligenciar la sede de Bogota
Fuente Bogota: Direccion de docencia
Consolidado Oficina de Planeacién



+  TABLA30. BOGOTA- ARMENIA
Resultados de la evaluacion docente por programa pregrado 2021 (1-11)

Percepcién estudiantil Coevaluacion Autoevaluacién Evaluacion Final

Programa

Arquitectura

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis Inglés

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Matematicas

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacion Infantil

Administracién de Empresas

Contaduria Publica

Economia

Administracién de Empresas - Virtual

Contaduria Publica - Virtual

Economia - Virtual

Derecho

Gobiernoy Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y periodismo

Ingenieria Civil

Heteroevaluacion Evaluacién Administrativa Evaluacién Final
Programa académico

2021-1 2021-11 2021-1 2021-11 2021-1 2021-11

Arquitectura

Administracién de Empresas

Contaduria Pdblica

Economiay Finanzas Internacionales

Derecho

Gobiernoy Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo

& Armenia

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria geogréfica y Ambiental

Fuente Bogota: Direccién de Docencia
Fuente Armenia: Escuela Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién



«  GRAFICA 23. BOGOTA - ARMENIA

Resultados de la evaluacién docente por facultad en pregrado 2021 (1-11)

5,00

4,90

4,80

4,69

4,70

Evaluaciéon docente
:Jk
(o))
o

4,50

4,40

4,30

4,20

4,10
Arquitectura Ciencias de la
educacion

Fuente Bogotad: Direccion de Docencia
Fuente Armenia: Escuela Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién

Ciencias
Econdémicasy
Empresariales

Bogota

2021 - |

Derechoy
Ciencias
Politicas y
Sociales

Ingenierias

—==20271 -1 |

4,74

4,76

4,64
Arquitectura Ciencias Derechoy
Econdmicasy Ciancias
Empresariales Politicas 'y
Sociales

Armenia

Ingenierias

79



« TABLA31.BOGOTA
Distribucion de horas de los planes de trabajo docente por facultades y unidades académicas 2021

2021

Docencia Directa Gestion Gestion de Gestion Extensiony Gestion de la direccién del

Facultad y Unidad académica Totales

en Cursos Académica Investigacion Formacién Continuada programa

Arquitectura 1.034 : 1.102 : : A : 0 : : 0 : i :
Derechoy Ciencias Politicasy Sociales 1.688 © 1714 - 3310 1 2908 : 0 - 106 0 So342 0 0 © 4998 © 5070
Ciencias Econémicasy Empresariales 740 © 851 © 897 : 989 : O 33 0 : 8 : 0 : 0 £ 1637 © 1.881
Ingenierfas 884 930 . 1000 = 807 . 0 0 0 0 0 0 1884 - 1737
Ciencias de la Educacion 1272 1398 1508 1703 = 0 8 0 2 0 0 2780 3aM
Centro de pensamiento la esperanza "Don Pedro Lafn Entralgo® 388 358 342 390 0 8 0 0 0 0 730 756
Departamento de bienestar Universitario 226 232 92 8 . O . O . O 0O 0 . 0 . 320 . 320
TOTALES 6.234 = 6.585 - 9.026 - 8717 - 0 - 175 0 © 352 0 0 £ 15260 : 15.829
«  GRAFICA 24. BOGOTA
Distribucion de horas de los planes de trabajo docente por facultades y unidades académicas 2021
8.000
m2021- | 2021 - || Total 2021
8
c
g 31.089
o
o
‘T 6.000
o
@ 4.998 5.070
(2]
©
S
T
4,000
2011 2.954 11
5000 1.881 1884 oo
730 756
0 I
Arquitectura Derecho y Ciencias Politicas y Ciencias Econdémicas y Ingenierias Ciencias de la Educacion Centro de pensamiento la Departamento de bienestar
Sociales Empresariales L, esperanza "Don Pedro Lain Universitario
Fuente Bogota: Direccion de docencia Bogo‘ta Entralgo”

Consolidado Oficina de Planeacién
Facultad y Unidad académica



* 1.5CIFRAS ADMINISTRATIVOS

«  TABLA 32. BOGOTA - ARMENIA «  GRAFICA 25. BOGOTA - ARMENIA
Personal administrativo por género 2015 - Personal administrativo por género 2015 - 2021
2021
700
o 592 0 m Mujeres m Hombres 'SI':(tJiI
Bogota EEEEEEE
© 517
R
£ 500 476 455 456
Genero E
= 387
T 400
Mujeres = Hombres S 349 £
2 313
2015 349 202 | 551 & 300 284 265 i
: : i 215
2016 = 387 . 205 . 592 202 205 204 —
3 3 ] 200
2017 - 355 - 215 . 570
2018 313 204 517 100
2019 284 192 476 0
2020 265 190 455 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
; : : Bogota
2021 . 250 . 206 456
140 m Mujeres m Hombres Total
. seccional 131
Armenia
o
% 120 "
5 109 0 107
Genero E 101
Total 5 100
seccional < 87
Mujeres Hombres e
2 a0 80 78
2015 = 80 44 124 $ o 69 2 /2
2006 66 35 101 60
2017 69 40 109 44 46 44
N N 2 40 38
: : : 40 35 35
2018 © 78 46 . 124
209 0 72 38 110
" " " 20
2020 - 72 . 35 . 107
2021 87 44 131 0
: : 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente Bogota : Departamento de Gestién del Talento Humano :
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano Armenla
Consolidado Oficina de Planeacion



+ TABLA33A.BOGOTA
Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2021

Sede Tipo de Unidad Unidad Directivo Profesional Técnico Operativo | Aprendiz
PLENUM Revisoria Fiscal 1 1 0 0 0
Rectoria 1 2 0 3 0
Control Interno 1 0 0 1 0
Oficina de Planeacion 1 3 1 1 0
Direccién de Aseguramiento de la Calidad 1 2 1 0 0
Sistema Integrado de Gestion Institucional ( SIGI) 0 1 0 0 0
Direccién de Comunicacién Estratégica y Marca 1 4 2 3 0
TeleAmiga 0 6 5 4 0
RadioAmiga 0 1 0 0 0
\m Centro de Pastoral Universitaria 1 0 1 0 0
wfd Servicio Medico y Psicoldgico 0 4 3 0 0
O Centro de Pensamiento La Esperanza Don Pedro Lain Entralgo 0 1 0 0 0
8) Liceo Julio César Garcia 0 3 0 4 0
m Rectoria Bachillerato a Distancia y Virtual ( Nomina Administrativa Unicamente ) 0 A 1 0 0 0
Registro y Control 1 1 0 1 0
@ Oficina de Grados 0 1 0 1 0
Departamento de Gestion de Talento Humano 1 6 1 1 0
Seguridad y Salud en el Trabajo 0 ; 2 ; 0 0 0
Aprendices 0 0 0 37
Coordinacién de Eventos y Protocolo 0 1 0 1 0
Secretaria General 1 0 1 2 0
Archivo General e Histérico 1 4 2 3 0
Correspondencia 0 1 0 7 0
Centro de Desarrollo Regional Medellin 1 0 0 0 0
Oficina Juridica 1 1 0 1T 0
Subtotal Rectoria 13 46 17 33 37

Fuente Bogota: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



« TABLA33B.BOGOTA

Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2021

Tipo de Unidad

Vicerrectoria de
Innovaciony
Empresarismo

Vicerrectoria de
Desarrollo Académico

Unidad

Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Oficina de Proyectos Especiales

Direccion de Investigaciones

Centro de Innovacioén y Talento: [+D+l
Vicerrectoria de Innovacion y Empresarismo
Responsabilidad Social Universitaria
Direccion de Extension

Desarrollo Comunitario

Direccion de Empresarismo

Gestion de Egresados

Gestidon de Permanencia y Graduacién
Departamento de Desarrollo Tecnolégico

Departamento de Produccién Virtual

Transformacion Digital
Subtotal Vicerrectoria de Innovaciény Empresarismo

Vicerrectoria de Desarrollo Académico

Departamento de Bienestar Universitario

Direccion de Docencia

Facultad Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Centro de Conciliacion, Arbitraje y Amigable Composicion
Laboratorio de Criminalistica y Ciencias Forenses
Facultad de Arquitectura

Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales
Facultad de Ciencias de la Educacion

CLIC - Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura
Facultad de Ingenierias

Consultorio Juridico “José Ignacio Talero Losada”

Departamento de Biblioteca
Subtotal Vicerrectoria de Desarrollo Académico

Fuente Bogota: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano

Consolidado Oficina de Planeacién

Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz
1 2 0 0 0
0 2 0 0 0
1 3 0 2 0
0 1 0 0 0
1 2 1 0 0
0 1 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 1 0 0
1 0 0 0 0
1 0 1 1 0
0 1 0 1 0
0 8 9 12 0
1 3 0 3 0
1 1 3 0 0
8 24 15 19 0
1 0 0 0 0
1 1 0 1 0
1 1 0 0 0
1 9 0 12 0
1 0 0 2 0

1 0 0 0
1 9 0 3 0
1 6 1 5 0
1 6 0 7 0
1 1 0 3 0
1 9 2 4 0
1 1 0 2 0
1 : 2 9 6 0
12 46 12 45 0

83



 TABLA33C.BOGOTA
Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2021

Sede Tipo de Unidad Unidad Directivo Profesional Técnico = Operativo

Mercadeo 1 2 0 7

Aprendiz

Admisiones 0 1 0 11

Compras y Suministros 1 0 1 0

Campus La Santa Maria 1 0 0 4

(q0] Vicerrectorfa de Gestién Financiera 1 1 T 2

Cartera 1 2 1 4

Vicerrectoria de

Gestion Financiera

Contabilidad 1 3 o0 3

s
o

m - - -

8 Presupuesto 0 2 0 0

Planta Fisica 1 1 1 2

Servicios Generales 1 0 0 27

Aseo y Mantenimiento 1 0 0 44

Subtotal Vicerrectorfa de Gestion Financiera 9 12 4 104

Total Personal Académico y Administrativo 42 128 48 201

37

Total Sede Bogota 456

Fuente Bogota: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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+ TABLA33D. ARMENIA

Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2021

Sede Tipo de Unidad

Unidades
Administrativas

Unidades
Académicas

Rectoria Delegataria
Oficina de Admisiones, Registro y Control
Produccién Audiovisual
Comunicaciones y Mercadeo
Departamento de Gestion del Talento Humano
Departamento de Desarrollo Tecnoldgico
Departamento de Planta Fisica y Servicios Generales
Jefatura de Cartera
Jefatura de Presupuesto y Pagaduria
Departamento de Contabilidad
Oficina de Planeacion
Secretaria General

Subtotal

Facultad de Arquitectura

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales
Facultad de Ingenieria
Escuela de Pedagogia y Docencia

Bienestar Universitario

Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Direccién de Investigaciones

Direccion de Extension y Proyeccién Social

Centro de Pensamiento la Esperanza "Don Pedro Lain Entralgo”

Biblioteca
ORIl - Oficina de Relaciones Internacionales

Vicerrectoria de Desarrollo Académico
Subtotal

Total Personal Académico y Administrativo Seccional Armenia

Total Sede Armenia

Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz
1 1 0 1 0
0 1 0 1 1
0 1 0 0 0
0 1 3 1 0
0 2 3 0 8
0 6 0 2 5
0 1 0 23 1
0 1 1 2 0
0 1 0 1 0
0 1 2 1 0
0 2 1 0 1
1 1 1 2 0
2 19 11 34 16
1 1 0 2 0
1 1 0 1 1
1 1 0 5 0
1 1
1 0
1 3 0 5 0
0 1 0 1 1
1 0 1 1 0
1 1 0 1 0
1 0 0 0 0
0 1 0 4 0
0 0 0 0 0
1 2 0 0

10 12 1 22 4
12 31 12 56 20
131

Fuente Bogotd: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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«  GRAFICA 26. BOGOTA- ARMENIA
Total personal administrativo por sede y cargo 2021
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Fuente Bogota: Departamento de Gestion del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

128

Profesional

31

Profesional

456

48

Técnico
Bogota

131

12

Técnico

Armenia

m Personal Administrativo

201

Operativo

m Personal Administrativo

Operativo

Total Sede

37

Aprendiz

Total Sede

20

Aprendiz

86



« TABLA34A.BOGOTA
Capacitacién personal administrativo y docente 2021

Numero de

Actividades — Cursos Asistentes

Diplomado en formulacion, evaluacién y gestion de proyectos

Diplomado en emprendimiento y gestién empresarial como herramienta para la rentabilidad y competitividad de pequefios empresarios 60

Formacion de auditores internos HSEQ NTC ISO 9001; NTC ISO 14001;2015Y NTC 45001 2018 24

Taller procedimiento de trabajo seguro para uso de diademas o audifonos para el trabajo en casa 24

Efecto del ruido en el organismo 10

Habitos saludables en el cuidado de la voz 61

Técnica Vocal_MODULO | - relajacién y respiracion M

Técnica Vocal_MODULO Il - resonancia 35

Técnica Vocal_MODULDO Il - tono e intensidad 19

Técnica Vocal_MODULO IV - resistencia e impulso 28

Técnica Vocal_MODULO V - creatividad Vocal 9

Calidad en las relaciones familiares 26

Entrenamiento en pautas familiares para el trabajo en casa 28

Taller de autocuidado y bienestar 54

Entrenamiento en habilidades para el liderazgo 47

Entrenamiento en inteligencia emocional 29

Autocuidado 30

Higiene postural 51

Importancia del ejercicio fisico y pausas activas 75

Patologias osteomusculares 96

Practicas seguras en el trabajo 64

Alimentacion saludable 40

Hidratacion 34

Mitos y verdades acerca de la vacunacién contra el COVID-19 57

Enfermedades asociadas al COVID-19 y su impacto a pacientes con preexistencias 68

Alimentacion Saludable 42

Salud visual 27

Autodiagndstico en prevencion de enfermedades cardiovasculares 17

1.147

Total Sede

Fuente Bogota: Departamento de Gestién del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



* TABLA 34B. ARMENIA
Capacitacién personal administrativo y docente 2021

Numero de

Actividades — Cursos Asistentes

Capacitaciéon COPASST 3
Capacitacion investigacion de accidentes 5)
Elementos de proteccion personal cuidado y uso correcto 6
Recomendaciones de seguridad en el manejo de vehiculos 1
Prevencion de la enfermedad lumbar 74
Curso avanzado en alturas 9
Curso integrado: 1SO 9001 E
ISO 14001 3
ISO 45001 ]
Diplomado en gestién de proyectos de desarrollo 15
Evaluacién y gestion del desempefio laboral 1
Informacién exdgena tributaria afio 2020 2
Foro Nacional en Seguridad y Salud en el Trabajo 1
Curso de redaccion 35
Diplomado en gestién de la comunicacién asertiva 2
Diplomado en coaching gerencial 1
Ley 2088 de 2021 - trabajo en casa 2
Ciclo de actualizacion contable y fiscal 4
Nomina electronica 1
Conciliacién fiscal y némina electrénica 1
Congreso de investigaciones en género y diversidades 3
Actualizate sobre las nuevas estrategias para el manejo de riesgos laborales 1
Diplomado en habilidades digitales ( Ministerio de las TICS) 3
Técnicas de entrevistas para escoger a los mejores 1
Claves para una buena vida financiera 5)
Desafiando la Reforma Tributaria 1
Flujo de caja y proyecciones financieras 2022 1
Control de UGPP y Seguridad Social ' 1
Total Seccional Armenia 182

Fuente Bogotd: Departamento de Gestion del Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Gestién del Talento Humano
Consolidado Oficina de Planeacién



- =1
« TABLA 35.BOGOTA- ARMENIA s e

Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 2021

Sede Actividades generales Cantidad = Asistentes

Capacitacion

A\ Bogota come:

Total Sede

Capacitacion

@ Armenia Sereres

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Departamento de Gestion del Talento Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo
Fuente Armenia: Departamento de Gestion del Talento Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo
Consolidado Oficina de Planeacién
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+  TABLA 36A. BOGOTA
Informacién de grupos y lineas de investigacion por unidades académicas 2021

it
o
o
m
S

Facultad

Arquitectura

Ciencias de la
Educacién

Ciencias
Econémicasy
Empresariales

Ciencias
Econémicasy
Empresariales

Derechoy Ciencias
Politicas y Sociales

Grupos de investigacion

Cddigode

Programa Redes de conocimiento especializado e Clasificacién Lider principal Linea de investigacion principal
avalados Minciencias
5 Hdbitat tecnolégico y Agremiacion Colombiana de José Alcides Ruiz s - -
Arquitectura construccion Facultades de Arquitectura ACF C0OL0034129 Cc Herndndez 1. Habitat tecnoldgico y construccion
Asociacion Colombiana de
Investigadores Urbano Regionales - 1. Desarrollo urbano regional y sostenible
Maestria en Planeacion y Gestion del Disefio y gestion del ACIUR Andrea Bibiana Reyes " /- . g y
e . . o o S . . COL0102274 B X 2. Habitat socio cultural
Habitat Territorial Sostenible habitat territorial Comité civico Catedra Bogota Guarnizo - - s -
S . 3. Disefio y gestién del Habitat territorial
Agremiacion Colombiana de
Facultades de Arquitectura - ACFA
Licenciatura en Ciencias Sociales - .
Li it L Mod 1. Politicas y Educacién
Emfenqal ur?'en enguas Modernas con 2. Filosiffa, Cultura'y Poder
Linc::é?atr:ﬁae:n e e 3. Filosifia, Estétcia y Educacion Artistica
L . . Martha Soledad 4. Concepto de Infancia, Nifio y Nifiez en la
C'astell'ana - Educacién y Pedagogia N/A COL0041239 Renococido Montero Educacion
Licenciatura en Matematicas 5. Filosifia, Genealogia y Educacién
Licenciatura en Filosofia 6. Educacion Escuela y Sociedad: Problematicas y
. . ) " nuevas perspectivas”
Licenciatura en Educacion Infantil
Niresiit e Bl esebn 1. Pensamienro Socio-Critico en la Construccion
Especializacién en Pedagogia y Educacion y Vanguardia N/A COL0076156 c Edwin Garcia Salazar Significativa y Solidaria del conocimiento
Docencia Universitaria
Administracion de Empresas
Administracion de Empresas Virtual
Especializacion en Gerencia Negocios intemacionales y N/A COL0075328 Nuevo  ‘Fredy Marquez Lozano‘1. Regionalizacién y Desarrollo
T o ) comercio justo
Especializacion en Gerencia Financiera
Especializacion en Gerencia y Mercadeo
Contaduria Pablica | b
L , . 1. Control Contable y Pensamiento
Contaduria Publica Virtual Tendencias Cornables Luis Eduardo Rengifo ‘Contemporéneo
. o Contemporaneas: Control, N/A C0OL0081709 Cc N - .
Maestria en Contabilidad P - Ariza 2. Estado, Gobernabilidad y Corrupcién
Gestion y Gobernabilidad ) R B
S . ) 3. Gestion, Globalizacién y Organizaciones
Especializacion en Gerencia Tributaria
Contaduria Publica Red AFIDE (Asociacion para la
Contaduria Publica Virtual Formacidn, investigacién y desarrollo
Maestria en Contabilidad Estudios Interdisciplinares del emprendimiento) £0L0098903 c Fabian Alberto ; glonbtrclJ_l Contable y ‘Fiensamlen‘to cgntemporaneo
Especializacién en Gerencia Tributaria en Contabilidad Castiblanco Ruiz - Globalizacion, gestion y organizaciones
RED DE DOCENTES DE DOCENTES DE 3. Gobernabilidad, corrupciony Estado”
Especializacion en Control de Gestion y AMERICA LATINA Y DEL CARIBE
Revisoria Fiscal REDDOLAC
SeemaTEVinuEl Red Prpblemas 'I_'erritoriales comunes,
soluciones conjuntas en el contexto A, ati b
i D llo Econémico Latinoamericano Manuel Alejandro 1. Privacion Relativa y Pobreza
Economia esarro 8 y COL0075293 C Jar 2. Biodiversidad e inversion sustentable y
Calidad de Vida Torres Ortiz ) S
ViEasia an Beanamia Seefll Red de la Sociedad Iberoamérica de sostenible
Medio Ambiente R.SIMA
Especializacion en Casacion Penal
1. Derecho Penal y sistema penal acusatorio
Especializacién en Derecho Penal y 2. Derecho penal Internacional
riminologia Derecho penal Red Inte’rnqmo:lal de POI|t|c§ “Crlmlnal COL0081755 Renococido Victor Manuel Caceress' Familia, conflictos _somales y proyeccmn‘s‘omal
AT L Sistémica “Extrema Ratio” UN 4. Impactos del conflicto armado en la familia
Especializacion en Contratacion Estatal .
colombiana.
5. Semiética de la justicia penal
Especializacion en Derecho del Trabajo
1. Estudios Hemisféricos
Derecho Teoria del Derecho, de la N/A COL0075239 A Dermer Miriam bella 2. Justicia Ambiental

Justicia y de la Politica

3. Teoria del Derecho, de la Justicia y de la Politica
4. Problemas Contemporaneos de la Democracia
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Fuente Bogotd: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccion de Investigaciones
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- TABLA36B.BOGOTA

Informacién de grupos y lineas de investigacion por unidades académicas 2021

Facultad Programa

Especializacién en Derecho de

ETIIE]

Especializaciéon en Derecho
Administrativo

Derechoy Ciencias Politicasy Maestria en Derecho
Sociales

©

Gobierno y Relaciones
Internacionales

Comunicacién Social y
Periodismo

wpd
(@)

(@)
@)

(28]

&

Ingenierias Ingenieria Civil

Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion

Grupos de investigacién | Redes de conocimiento
avalados especializado

Cédigo de

S Clasificacion
Minciencias

Derecho constitucional,
Reforma de la administracion
de justicia y bloques de
constitucionalidad

N/A COL0075079 A

Lider principal

Jorge Enrique Carvajal Martinez

Linea de investigacion principal

1. Constitucion de 1991, Conflictos
sociales y juridicos en Colombia

2. Democracia y justicia en los
sistemas de proteccién a los derechos
humanos

3. Derecho Econémicoy
administracion del Estado

4. Nuevas dindmicas en el mundo del
trabajo, nuevos retos para el derecho
laboral

5. Seguridad Social y Derechos
Sociales: retos y dindmicas actuales

Red Colombiana de

s . Relaciones Internacionales
Centro de Anélisis Politicos

Nacionales
e Internacionales (CAPNI).

COL0212739 Nuevo

Derecho Constitucional,
Asociacion Internacional de
Semiética - IASS/AIS

Maria Isabel Carrasco Saavedra

1. Estado, gobernabilidad

y corrupcion.

2. Teoria del Derecho, de la justicia

y de la politica

3. Derecho Constitucional, reforma de
la

administracion de justicia y bloques
de

constitucionalidad

Comunicacién, periodismoy

comunidad N/A COL0211617

Nuevo

Benjamin Losada Posada

1. Comunicacioén Social para
la transformacién social

2. Periodismo en la era de

la comunicacién

Desarrollos De La Ingenieria
Civil en y para Ambitos N/A
Urbanos

COL0041749 C

Mario Camilo Torres Suérez

1. Ingenieria civil con tecnologia
apropiada para la infraestructura fisica
aplicada a los ODS

2. Vias y transportes para el desarrollo
de la infraestructura aplicada a los
ODS: vitra-UGC

3. Edificaciones y obras civiles
apropiada para el desarrollo de la
infraestructura apicada a los ODS-
edoc - UGC

4. Geotecnia para el desarrollo de la
infraestructura fisica regional aplicada
a los ODS. ggir-UGC

5. Hidrotecnia para el desarrollo
sostenible y el bienestar de la
comunidad
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* TABLA36C. ARMENIA
Informacién de grupos y lineas de investigacion por unidades académicas 2021

Grupos de investigacion Redes de conocimiento  Cédigo de Min

Sociales condiciones del contexto

Facultad Programa avalados especializado clencias Clasificacion Lider principal Linea de investigaci6n principal
Arquitectura Arquitectura Terrltosr:]cgeﬁ{gg;teectura N/A COL0164919 B Yonier Castafieda Perez Arquitectura y Habitat Sustentable
1. Red de Investigacion en
. sostenibilidad empresarial, : : : Desarrollo Empresarial
Administraciéon de Empresas Gestion Empresarial : social y ambiental - 1 COL0113287 : B : Libardo Carlos Vargas Taborda npr y
: A N L : : Competitividad
‘Unviersidad Santiago de Cali: :
: -UGCA. :
Ciencias Econémicasy : : : :
Empresariales o Gestion Contable, Financiera: : : : . Contabilidad: sociedad y
Contaduria Publica y Tributaria (GECOFIT) N/A § COL0093961 § C § Abraham Felipe Gallego Organizaciones
Econom!a 5 IAIEFEE Gestion del Desarrollo N/A © COL0058775 B § Ernesto Gomez Echeverri § Gestion del Desarrollo
Internacionales : : : : :
Derechoy Ciencias Polfticasy Derecho Derecho, Estado y Ciudadaniaé N/A COL0076595 B Diana Carolina Cafiaveral Desafios del Derecho frente a las

: : : : éBiotecnoIogia: Innovaciony desarrollo
Ingenieria Agroindustrial Agroindustrializacion (GIDA) 1. Red de estadistica : COL0040135 : B : Luis Miguel Mejia Giraldo : para la competitividad y la
: : : : : sostenibilidad

Ingenierias
: 1.Red Ambiental de : : :
. Universidades Sostenibles : : : . Planificacion y consolidacion de la
Ingerjlerla Geograficay Gerencia de la Tierra 2. Reddlam:.Red Qe i COL0127934 c : Ximena Clfuentes Wchima : plataforma terntorlall bajo un.modelo
Ambiental programas de ingenieria : : : - sustentable de gestion ambiental y
:  ambiental, ingenieria  : : : : desarrollo social
: sanitaria y afines (ACOFI) : : : :
Red de investigacién en
didactica del arte :
F;Zig:éigﬁe:&%i?&r;fn : : : 1 .Educacion para la Co-Existencia
Vicemrectoria de Desarrollo Académico Paideia dramatizacion y : COL0065439 : B : Bibiana Vélez Medina 2. Calidad de la Educacion: Urgencias
: : : Transformadoras
REDIPE :
(Red Iberoamericana de :
Pedagogia
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Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion



+  TABLA 37A. BOGOTA
Numero de productos de los grupos de investigacién por unidad académica 2021

Docentes Actividadesde
vinculados a No. Articulos No. libros No.Otras  No.trabajosdegrado. No.De Total Productos Apropiacién Nomativay
gruposde publicaciones patentes  Productos = transmedia Social del regulacién
investigacion  Indexados = Divulgacion = Completos = Capitulos Pregrado = Maestria Conocimiento

Desamollo ~ Formacién de
Tecnolégico Recurso
e Innovacién Humano

Nimerode
Sede Facultad Programa Gruposde
Investigacion

Total

Consultoria productos

Arquitectura

Arquitectura  \aestria en Planeacion y Gestion del 2 17 6 1 4 5 46 17 2 - 40 4 134 - 22 10 © 30
Habitat Territorial Sostenible : : 3

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licer]ciatura en Lenguas Modernas

con Enfasis Inglés

Licenciatura en Humanidades y i 1 1

Lengua Castellana 1 10 1 2 - 1 16 2 2 - : 24 : 5 - 15 - 1 4 : 49
Cienciasdela Licenciatura en Matematicas ] ' ]

Educacién . . - =
Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacién Infantil

Maestria en Educacion
Especializacién en Pedagogiay
Docencia Universitaria

Administracién de Empresas

Administracién de Empresas Virtual

Especializacién en Gerencia 1 3 - - - - - 2 2 - 4 2 - 5 - - 1 12
Especializacion en Gerencia i : E
Financiera

Especializacién en Gerencia y
Mercadeo

Contadurfa Publica

Contaduria Publica Virtual p 1 3
Ciencias . - 1 2 - - - 1 4 1 3 - ] 9 E 3 - 7 - - 2 21
Econémicasy Maest.na‘ en abilidad . : : 3
Empresariales Especializacién en Gerencia
Tributaria

Contaduria Pdblica

Contaduria Publica Virtual p 1 3
Especializacion en Gerencia 1 3 2 - - 3 9 5 4 - : 23 i - - 25 2 - 3 i 53
Tributaria i E ]

Especializacién en Control de Gestion|
y Revisoria Fiscal

Economia Virtual : : :
Economia 1 4 1 - 1 2 1 4 3 - 22 9 - 22 - - 7 © 60

Maestria en Economia Social

Especializacién en Casacioén Penal

Especializacién en Derecho Penal y
Criminologia

Especializacién en Contratacion
Estatal

Especializacién en Derecho del
Trabajo

Derechoy  Derecho 1 16 27 1 1 31 28 43 10 - 15 2 18 61 - - 8 © 240

Ciencias Politicas

y Sociales Especializacién en Derecho de

Familia

Especializacién en Derecho 1 8 8 4 - 9 1 6 5 R Y R 1 32 R - 7 . 83
Administrativo i 1 3

Maestria en Derecho

Gobierno y Relaciones
Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo 1 3 - - - - - - - - (1] - - - - - - 0

Ingenierfas  Ingenieria Civil 1 12 1 - - - 2 34 - - 37 4 - 7 - - 2 ] 50

Total sede 14 : 97 - 10 16 58 146 . 225 - 46 - 0 . 55 - 68 33 336 : 2 : 24 : 58 - 1077

Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion



 TABLA 37B. ARMENIA
Numero de productos de los grupos de investigacién por unidad académica 2021

q i No. trabajos de
Docentes No. Articulos No. libros gradlo Actividadesde | Formacién

Numero de vinculados a No. Otras No.De Total Apropiacién de Total

Gectitag [P e In?r;i%ozgign grupos de . o 5 publicaciones _ patentes Productos Social del Recurso productos]
g investigacién Indexados ' Divulgacién Completos = Capitulos Pregrado Maestria Conocimiento Humano

Arquitectura Arquitectura

Administracion de Empresas

Ciencias
Econémicasy  Contaduria Publica
Empresariales

Economiay Finanzas Internacionales

Derecho

Derechoy Ciencias

g ) Gobierno y Relaciones Internacionales
Politicas y Sociales

Comunicacién Social y Periodismo

Ingenieria Agroindustrial

Ingenierias
Ingenieria Geogréfica y Ambiental

Maestria en Derecho Publico

Maestria en Direccién de
Organizaciones

Especializacién en Derecho Laboral y
Seguridad Social

Especializacion en Derecho de Familia

9
c
)
E
<
)

Especializacién en Derecho

Constitucional

Especializacién en Derecho Penal y

Criminologia

Especializacion en Derecho
Posgrados Administrativo

Especializacion en Gestion de Proyectos
de Desarrollo

Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia y Mercadeo

Especializacion en Gerencia Tributaria

Especializacion en Gestion y
Construccion de Edificaciones

Especializacion en Gestién Ambiental

Vicerrectoria de Desarrollo Académico

Total sede

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion



GRAFICA 27. BOGOTA - ARMENIA

Numero de productos de los grupos de investigacién por unidad académica 2021
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+ TABLA 38. BOGOTA - ARMENIA
Clasificacién de Investigadores por facultad, programa y unidad académica 2021

2021

Facultad Programa

Junior Asociado Senior No reconocidos

Arquitectura

Arquitectura
Maestria en Planeacion y Gestion del Habitat Territorial Sostenible

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

L. o Licenciatura en Matematicas
Ciencias de la Educacién

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacién Infantil

Maestria en Educacién

Especializacion en Pedagogia y Docencia Universitaria

Administracion de Empresas

Ciencias Econémicasy Empresariales Contaduria Publica

Economia

Derecho

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales _ : :
Gobierno y Relaciones Internacionales

Ingenierias Ingenieria Civil

Facultad Programa
Junior Asociado No reconocidos

Arquitectura

Arquitectura
Especializacion en Gestién y Construccién de Edificaciones

Administracion de Empresas

Ciencias Econémicas y Empresariales o
Contaduria Pdblica

Ciencias Econémicas y Empresariales Economiay Finanzas Internacionales

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales Derecho

Ingenieria Agroindustrial

&S Armenia

Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental

Especializacion en Gestién Ambiental

N o|N| &N WM

Vicerrectoria de Desarrollo Académico

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién



« GRAFICA 28. BOGOTA - ARMENIA

Clasificacién de Investigadores por facultad, programa y unidad académica 2021
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m 2021 Asociado 2021 Senior m 20217 No reconocidos 2021 Total
31
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10 o
5] 5] ©
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+ TABLA39A. BOGOTA
Total de investigaciones por unidad académica 2021

Tiempo Investigador principal  Coinvestigadores ) )
estimado Nimero de Ndmero de

Vigencia Recursos  Horas .o Horas .. Estudiantes Productos
meses semanales semanales

$12.429.000

Sede Facultad Programa Nombre

Propuesta de investigacion sobre los desarrollos y estructuracion de las areas
metropolitanas

Juvenal Moya Cadena entre el arte de disefiar y la ciencia de construir en los afios
cincuenta

Evaluacion del confort ambiental interior y propuesta sostenible para el mejoramiento de
la habitabilidad en la vivienda social post COVID-19.

Prototipo De Vivienda-Laboratorio En Guadua, Con Criterios De Disefo Universal, En El
ICampus La Maria Municipio De Chia, Como Elemento Evaluativo De Condiciones 27 $25.380.000 15 405 10 270 0 22
Arquitecténicas, Ambientales Y Constructivas.

Estudio comparativo de zonas degradadas en rondas o bordes hidricos, estrategias
morfoldgicas y de espacio publico para ciudades resilientes post pandemia. Caso de

$4.000.000

22 $28.178.914 15 330 0 0 2 10

lestudio: Bogota (rio Bogota); Brasil (rio de janeiro-bahia de guanavaro); chile (rio 34 $1.099.000 15 510 8 272 0 9
concepcidn); Paraguay (rio Parana).
IComparacion de tipos de proteccion aplicables a estructuras en bambu guadua para 29 $10.493.950 15 435 10 200 0 2

elementos expuestos a la intemperie.

(11l FASE) Procesos de apropiacion del territorio en la ruralidad, desde la estrategia
Arquitectura  Arquitectura pedagdgica “Descubramos nuestro territorio” Casos de estudio en Colombia: Soacha — 25 $2.585.700 20 500 10 250 0 15
Usme - dos municipios del Meta

Perspectiva de un desarrollo territorial urbano bajo en carbono: estudio de caso de

Bogota 24 $2.220.000 20 480 5 120 0 7
El Conte)’(tp Aqu|te<_:ton|co Y Construgtlvo En’tre 19310 Y 1960 Generador De Edificaciones 25 $0 15 375 10 250 4 14
Emblematicas Gestionadas Por Ignacio Martinez Cérdenas
Fortalecimiento resiliente y emergente de asentamientos informales para la construccion
social del habitat y su articulacion territorial. Estudio de casos Colombiay Panama 29 $2.082.000 15 435 20 580 8 82
Metodologia Para La Transformacion Integral Del Habitat Desde El Disefio Social Aplicada 22 $0 15 330 10 220 0 24
Al Borde Urbano.
Estudlq Del Comportamiento Estructural De La Armadura Tridimensional Columna “Sam 25 $27.080.000 15 375 0 0 0 18
En El Sistema De Barras Y Nodos
Apoyo a la creacion del curso (!e maestrl’a:ASuperflmes Arquitecténicas mediante el uso de 1 $ 5.048.454 15 165 5 55 3 18
herramientas digitales de disefio paramétrico.
Qonstrucmon d_e nuevos |nd|cador_e‘s‘para Iz! teoria y praxis del urbanismo contemporaneo 15 $9.700.000 15 205 15 205 0 s
istos desde principios de sostenibilidad e innovacion
glg:ir;lcéitura G CEmeke Museos que educan: Retos para la ciudadania. 28 $o 15 420 5 140 0 13
Licenciatura en Lenguas . o T . -
T S :Deearlci:ggglones de politicas bilingiies en Zacatecas, Méjico y Bogotd, Colombia: Metas y 28 $0 15 420 5 140 0 13
Inglés i
Cienciasdela Licenciatura en
= GETL I ST ERIEREERARERSVERMI eteo: relatos del perdén. 28 $o 15 420 0 0 0 16
Castellana
Llcen0|§tgra en Desarro!lo del pensamiento computacional en la formacion de licenciados Gran 8 $0 15 220 10 280 0 10
Mateméticas Colombianos.
Ty — D|scursc_> pedagdgico y desigualdad en la ensefianza de la filosofia y la lectura critica en 8 $3.300.000 15 220 10 280 0 9
Colombia 1994 - 2017.
o _, Modelo de competitividad ambiental empresarial para el departamento del Vaupés. 42 S0 15 630 10 420 0 18
pdministracién de C ion Del Estado De Arte En Relacion Con La Perdurabilidad Ei ial El
Empresas onstruccion Del Estado De Arte En Relacién Con La Perdurabilidad Empresarial En
Colombia. Analisis Sectorial Del Calzado En Colombia De 2012-2018 27 $0 20 540 15 405 0 18
Lo intangible en la creacion de valor en las MiPymes de servicios de Bogota. 29 $ 2.400.000 15 435 5 145 0 10
Ciencias o Emprendimiento Solidario Sostenible: analisis de la experiencia de emprendimiento
Econémicasy CerEcE Bl Biblioseo 29 $1.100.000 20 580 0 0 0 6
Empresariales A ngrltmos de cIa;lflcamon colnAe_ntrad'as bo_rrosas y su aplicacién en gl estudio de ) 27 80 20 540 10 270 5 6
eficiencia productiva y sostenibilidad financiera en un sector econémico de Colombia.
IjZfef:tos del disefio |nst|tu0|onal.c'ie las circunscripciones eIgc?qrgles de las minorias 20 $0 15 435 10 200 0 15
. . étnicas en la defensa y promocién de la agenda social y exigibilidad de derechos.
conomia . " P P "
Los aportes de la Economia del Cuidado al Crecimiento Econdmicoy a la Equidad de 29 $0 15 435 27 783 1 12

Género. Avances y desafios de las Politicas Publicas en Argentina, Colombia y México.

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion



+  TABLA39B.BOGOTA
Total de investigaciones por unidad académica 2021

Facultad Programa Nombre

Oficios de la Memoria como Herramienta Pedagdgica para una Cultura de Paz

Tiempo
estimado
Vigencia

meses

Recursos

$3.820.000

Horas
semanales

Investigador principal

Cantidad

Coinvestigadores

Horas
semanales

Cantidad

Estudiantes

Nidmerode = Nimerode

Productos

\
m Derecho y Ciencias
Politicas y Sociales

e
o
(®))
o
om

&

Gobierno y Relaciones andlisis y formacion legislativa

Periodismo comunicacion social.

Ingenierias Ingenieria Civil

La Naturaleza victima del conflicto armado 22 $o 15 330 20 440 0 5
Insolvencia de persona natural no comerciante: un estudio interdisciplinario 22 $o 15 330 0 0 0 15
Gobgrpaqzq democratlca para la paz y los derechos humanos: enfoques 22 $0 25 550 20 440 0 6
multidisciplinarios en entornos globales
Los smngnt'es no r.mu'manos titulares de derecho, a través del activismo judicial. 22 $2.200.000 10 220 5 110 0 19
Reconocimiento digital
El ciberdelito sexugl contra menores 'de'edad en Colombia: hacia la construccion 22 $0 15 330 20 440 0 1
de un nuevo paradigma de politica criminal
Seguimiento legislativo y jurisprudencial en el reconocimiento de la naturaleza
como sujeto de derechos en Colombia: 2020-2021. 22 $0 15 330 0 0 0 12
Hacia la mediacién concursal: Instrumentos y organismos extrajudiciales para
superar el estado de 32 $o 15 480 20 640 0 7
Derecho crisis de las empresas en dificultad financiera.
Los desafios de las empresas creativas en la era digital: Fase |. (Revisar el titulo
del proyecto: no es informativo sobre el objetivo general del mismo (ej. Disefio de 32 $o 15 480 30 960 0 7
empresa de base creativa).
Qrgh_dad, un Iegadp qncestrgl: gHard|ana del pgntenldo simbodlico de las practicas 22 $1.400.000 15 330 0 0 0 13
uridicas Reconocimiento, difusién y promocién de saberes
Anélisis de las determinantes ambientales del Plan de Ordenamiento Territorial de
Bogota 2021-2031 22 $o 15 330 20 440 0 7
La constitucionalizacion del derecho privado de contratos 22 $o 15 330 10 220 0 3
Experiencias de la Educacién Virtual en la Promocién de Derechos Humanos. 22 $2.000.000 15 330 10 220 0 15
Accion resarcitoria en los procesos penales por inasistencia alimentaria 22 $o0 15 330 10 220 0 7
Las mujeres victimas del conflicto armado y las medidas restaurativas dentro del
proceso de restitucion de tierras. El caso del departamento de Antioquia, 22 $o0 20 440 20 440 0 5
Colombia (2011-2020)
Desarrollo espacio UGC plataforma ARCA: conformacion de un laboratorio de 29 $10.000.000 15 235 0 0 0 23
Internacionales alisi i i6 i
Andlisis sobre Ig implementacién en Colombia de los ODS 11y 13 desde un 1 $0 15 165 10 110 0 4
enfoque territorial
Comunicacién Social y Promocion didactica de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) en medios de 22 $0 15 330 0 0 0 43
Caractgrlzacmn de los nlveleg de tr|h§|ometanos en mggstras de agua potable, 32 $10.767.000 10 320 13 216 21 10
provenientes de la planta regional ubicada en el municipio de Cogua,
Construccion de apoyos al plan lector en inglés con un grupo de docentes de la
Facultad de Ingenieria Civil de la UGC, utilizando la metodologia ESP. 25 $0 10 250 5 125 4 20
Metodologia Para El Estudio De Sistemas De Mejoramiento De Vias Terciarias
Mediante Técnicas No Convencionales — Caso Piloto Departamento 30 $ 46.703.322 6 180 6 180 0 17

Cundinamarca

Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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* TABLA 39C. ARMENIA
Total de investigaciones por unidad académica 2021

Sede Facultad Programa Nombre

Arquitectura Arquitectura

Ciencias

Administracién de

Econémicasy Empresas

Empresariales

Empresariales Economia y Finanzas la pobreza.

Internacionales

Derecho del Valle de Cocora

&S Armenia

Derechoy

Ciencias
Politicasy
Sociales

Internacionales

Periodismo politica y distorsién de la realidad

Ingenierfas Ingenieria Agroindustrial

[V NI N[l |1 ilo- B A Mitigacion del cambio climatico

Ingenierfas

Tiempo Investigador principal  Coinvestigadores
estimado Nimerode Numero de
. 0 Recursos Horas : Horas q :
Vi
mgencla ERED Cantidad STl Cantidad Estudiantes Productos
eses
Oficios del Paisaje Cultural Cafetero 40 meses :$5.670.000 15 1 - - 10 7
Representaciones desde los intersticios. Una lectura de la produccién social del espacio en R .
lescenarios de ciudad informal de Armenia, Quindio: 1999-2018 48 meses :$9.940.000 21 L 15 2
ivienda social y enfoque de género. Andlisis del espacio urbano arquitecténico ofertado y sus 42 meses - $ 4.310.000 18 1 R a 5 2
aportes a la equidad de género en el habitat residencial s
Entre lo tradicional y lo emergente. Paisaje y perspectivas de las dinamicas y el uso del espacio 36 meses - $ 6.440.000 20 1 R : 20 3
publico en el departamento del Quindio o
Guia para el disefio y construccion de vivienda saludable, a partir de criterios de inhabitabilidad para el 24 meses 50 17 1 R a 12 1
contexto urbano de la ciudad de Armenia
Gestion de los procesos de |+D+i, en las MiPymes manufactureras de la ciudad de Armenia - Quindio y 24 meses 50 20 1 R : 0 4
Cali - Valle Del Cauca
Sostenibilidad y creacion de valor del Sector hotelero, artesanal y gastrondmico en los municipios con
mayor demanda turistica en el Departamento del Quindio (financia, circasia, Salento, Armenia, 18 meses :$3.890.000 20 1 - - 4 5
Quimbaya, Montenegro y Calarcd)
Disefio de un Tablero de Mando Integral (Balanced Scorecard) que le permita al Programa de
Contaduria Publica Contaduria Publica de la Universidad La Gran Colombia de Armenia evaluar en forma periddica el 12 meses $o 13 1 6 1 0 9
o resultado de su gestién
Cienclas Anlisis economico, financiero y social de las reformas tributarias en Colombia en las ultimas dos
Economicasy décadas (2002- 2021) y sus repercusiones en el crecimiento econémico, empleo y la disminucion de 24 meses $o 16 1 - - 0 6
Andlisis de las condiciones econémicas y juridicas de las asociaciones de mujeres productoras de R a
cafés especiales en el Departamento del Quindio afio 2019-2020 24 meses $2.450.000 16 i 0 4
Mecanismos juridicos para fomentar la formacién en democracia y disminuir los niveles de 24 meses $ 3.450.000 25 1 R a 23 7
corrupcion electoral en el Departamento del Quindio e
Diseno institucional de los instrumentos para la concrecion del principio democratico, frente a la
concurrencia de diversos instrumentos de participacion ciudadana. Caso de Armenia Q. (Consejo R .
municipal de planeacion, Comité de Desarrollo Local Participativo CODELPA y Consejo municipal de 24meses $1.960.000 20 L 0 0
participacion ciudadana), 2021-2022
IConsecuencias juridicas del reconocimiento de los seres vivos no humanos como sujetos de
derechos y la variacion en su estandar de proteccion en Colombia. Estudio de caso zona ambiental 24 meses $o 25 1 - - 0 0
Retos institucionales del Estado constitucional contemporaneo 48 meses :$2.100.000 20 1 - - 1 17
El derecho en didlogo con la economia: elementos para un andlisis de la politica publica de justicia en 18 meses 50 21 1 R . 5 1
IColombia 2017-2027, a la luz de la economia del comportamiento
Constitucion en tiempos de convencionalidad. Elementos para la comprensién de las relaciones
normativas entre la Constituciony el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, en la 12 meses $o 25 1 - - 0 0
jurisprudencia de la Corte Constitucional de Colombia entre 2008-2020
Evaluacién del impacto en la calidad de vida de la poblacién migrante venezolana post
, , implementacion del Estatuto Temporal de Proteccion. 18 meses $o0 8 1 - - 12 1
SLLICUENRCECIIERIC o so: Departamento del Quindio en los afios 2021-2022
Significado de las relaciones de poder y género en el gobierno institucional. Fase 1: UGCA 18 meses S0 6 1 - - 5 1
(oY I[=I LRI EIRAINE| lenguaje de los medios de comunicacién masivos de Colombia como mecanismo de alienacién 18 meses 50 13 1 R a 4 o
D|se_n‘o de S|st.emas de andlisis estadlstlgq mult|var|_ante para la gestiéon tecnolog_|ca y toma de 36 meses _$ 3.985.000 19 1 R a 7 8
decisiones bajo un contexto de competitividad agroindustrial y desarrollo sostenible
Modelos de energias renovables y anélisis de variables fisicas como estrategias de adaptacion y 36 meses | $ 2.650.000 16 1 R . 17 12
Ambiental Disefio de modelos 'g,eoespa'males para'el analisis de impactos del cambio climatico bajo un modelo 36 meses . 2.940.000 16 1 R : R 4
sustentable de gestion ambiental y social
ALl =Te ol (N SRR LT o] [OWAYeETe [SThhl MM o delo de formulacion participativo de politica publica de juventud en el departamento del Quindio - $3.000.000 18 - - - - 2

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién
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+  GRAFICA 29. BOGOTA - ARMENIA
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Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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«  TABLA 40. BOGOTA - ARMENIA
Numero de estudiantes en programa jovenes investigadores 2021

Numero de estudiantes Numero de estudiantes Numero de estudiantes
Facultad Programa preparados para el programa  presentados al programa admitidos en el programa
jovenes investigadores jovenes investigadores jovenes investigadores

Arquitectura Arquitectura

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés

Ciencias de la Educacién Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Matematicas

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacion Infantil

Administraciéon de Empresas

Contaduria Publica

Ciencias Econémicasy [Economia
Empresariales Administracién de Empresas Virtual

Contaduria Publica Virtual

Economia Virtual

o | |o |o |o|o|o |o o |o
o |0 | |o oo |o|o o |o
o O |o o oo |o|o o |o

Derecho

Derechoy Ciencias Politicas

y Soclales Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacion Social y Periodismo

Ingenierias Ingenieria Civil

Total

Arquitectura Arquitectura

Administraciéon de Empresas
Szl Econf;mlcasy Contaduria Publica
Empresariales

Economia y Finanzas Internacionales

Derecho

Derechoy Ciencias Politicas

y Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacion Social y Periodismo

Ingenieria Agroindustrial

&S Armenia

Ingenierfas

N|OJIO IO |IN|IN|ININ|N
NITOJIO|OININ|ININ|IDN

Ingenieria geografica y Ambiental

Total Seccional Armenia

NI ololojlojlo|N|]O|O | O

—_
N
-
N

Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién 103



+ TABLA41A. BOGOTA
Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por unidad académica 2021

Estudiantes = Estudiantes Total integrantes

Facultad Programa Nombre de Semillero pregrado posgrado Graduados del semillero
Desarrollo tecnolégico en estructuras no convencionales - ITERATIVUS 6 0 0 6
Bordes Urbanos y Habitat Sostenible 7 0 2 9
Planeacion Ambiente y Territorio (PLAMTE) 0 6 0 6
Materiales y procesos constructivos - MAT+PRO 13 0 0 13
Envolventes Paramétricas 5 0 0 5
Construccién Social del Territorio - COSOPA 4 1 1 6
LUMI (Lugares del Miedo) Arquitectura y Urbanismo; saberes en el desarrollo de una 5 0 0 !
Arquitectura Arquitectura ciudad mas incluyente ] 5
IARQUIX Arquitectura y Contexto 14 0 0 14
Disefio Integrado Ambiental + BIM 6 0 0 6
Habitat Tecnoldgico y Construccion 5 0 1 6
Exploraciones Morfolégicas 5 0 0 5
Territorio y Espacio Publico Emergente, sustentable - TEPES 4 0 0 4
CU Tras los Pioneros de la Arquitectura Moderna 6 0 0 6
o Laboratorio de Arquitectura en Tierra y Madera 5 0 0 ] 5
O Semillero De Investigacién Historia y Educacién (SIHE) 10 0 0 10
Licenciatura en Ciencias Sociales :
o Dialogos Urbanos 37 0 0 ] 37
(an) : Muttiliteracies 5 0 1 6
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés -
HANDS-ON 3 1 0 4
@ Entre Comillas 5 0 0 5
e d,e I Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana Polifonia (Lenguajes viajeros) 7 0 0
Educacién j 7
Literatura, Historia y Ciudad 6 0 2 8
Metodologias Participativas SE-MI-PAR 6 0 0 6
Licenciatura en Filosofia Puntos de Vista entre filosofia y pedagogia 9 0 0 9
Filosofia, tecnologia y sociedad 3 0 0 3
Licenciatura en Educacion Infantil Primera infancia: una mirada desde la neuro pedagogia 6 0 0 6
Competitividad Ambiental empresarial 3 0 0 3
Administracién de Empresas :
Semillero de Investigacion Sobre Crecimiento Empresarial S-INCREMP 3 0 0 i 3
o ,‘ 7 0 0 : 7
Ciencias Econémicasy L :
Empresariales  Contaduria Publica 7 2 1 10
ICOLDI. Investigacion contable y légica difusa. 3 2 0 5
: EconoMath 8 0 0 8
Economia — -
Privacion Relativa y Pobreza 13 0 0 13

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones 104
Consolidado Oficina de Planeacién



+  TABLA 41B.BOGOTA
Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por unidad académica 2021

Facultad Programa Nombre de Semillero

Derecho

Derechoy Ciencias

Politicasy Sociales

e
o
(®))
o
o

&

Gobierno y Relaciones Internacionales Relaciones Internacionales del Siglo XXI

Ingenierias Ingenieria Civil Semillero de Investigacién en Materiales y Construccién Sostenible - SEIMAS UGC

Centro de Pensamiento La Esperanza "Don Pedro

Centro Lain Entralgo"

Estudiantes = Estudiantes Total integrantes
pregrado posgrado Graduados del semillero
Biociencias y Derecho 5 0 0 5
Estudios Constitucionales, Derechos Humanos Colectivos Y Fundamentales 2 1 0 2
Estudios Criticos de Paz 7 0 0 7
Democracia y justicia en los sistemas de proteccion a los derechos humanos 2 2 0 a
Centro de Estudios Hemisféricos 10 0 0 10
Historia del Derecho 3 0 0 3
Derecho Societario Y Concursal - Fernando Jiménez Mufioz 6 0 1 7
In Commerce True 3 0 0 3
Semillero de Investigacion en Estudios sobre Derecho Penal Contemporaneo 0 5 0 .
Ciro Angarita Barén 8 26 0 34
Lex Mercatoria 4 0 2 6
4 0 0 4
2 0 1 3
ECOS- Semillero de Investigacion sobre Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible de la 6 0 0
UGC 6
Escenarios de construccion de paz 5 0 0 5
Construere: Semillero de Estudios de Paz y Reconciliacién UGC 6 0 0 .
5 0 0 5
Periodismo y Desarrollo Sostenible 7 0 0 7
EGE (Engineer & Geological Exploration) 4 0 0 "
GEOSIG-UGC (GEOMATICAY SIG UGC) 3 0 0 3
Semillero de estructuras 16 0 0 16
14 0 1
15
Semillero De Investigacién Geotecnia Grancolombiana para el Desarrollo de la 8 0 0
Infraestructura Fisica Regional Sostenible y la Calidad de Vida. SIGUG-UGC .
VITRA-UGC 6 0 0 6
Biokogeneia 5 0 0
5
367 46 13 426

Total

Fuente Bogota: Direccion de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA41C. ARMENIA
Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por unidad académica 2021

Facultad Programa Nombre de Semillero

Ciudad informal

Estudiantes = Estudiantes
pregrado

Total integrantes
del semillero

Arquitectura Arquitectura Patrimonio

Administraciéon de Empresas Turismo y competitividad

Ciencias Econdémicasy

" Contaduria Publica
Empresariales

Economfay Finanzas Internacionales

Derecho

Derecho y Ciencias Politicas y

Sociales

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo

Ingenieria Agroindustrial

Ingenierias Signare

Ingenieria Geogréfica y Ambiental

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion

Paisaje y Espacio urbano arquitecténico 20 20
10 10
Vivienda social y enfoque de género 5 5
Espacios saludables y bio habitables 12 12
4 4
0 0
0 0
Democracia y derechos humanos 23 23
Politica legal (nacional y subnacional) 1 1
Derecho, politicas publicas y economia del comportamiento 5 5
Migraciones internacionales 12 12
5 5
4 4
0 0
7 7
Energias renovables y variables fisicas 17 17
140 140
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+  GRAFICAS 30. BOGOTA - ARMENIA

Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por unidad académica 2021
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Consolidado Oficina de Planeacién
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EXTENSION




+  TABLA42A. BOGOTA
Actividades de extension por programa y/o unidad académica 2021

Programay /o

EECE unidad académica

Personal de Gestiény Apoyo

Arquitectura

Licenciatura en
Ciencias Sociales

Licenciatura en

Enfasis Inglés

Licenciatura en

VAR ELEE CIELEN ida y Obra de Juan Rulfo

Licenciaturaen
Matematicas

. ;. Localidad / No. de beneficiarios
Nombre del proyecto de extensién o actividad - . Productos* No 5
Municipio 0 usuarios roor
P! No. Docentes Coordinador(es) Estudiantes
Practicas y pasantias Bogota D.C. 26 . Realizacion de précticas en entidades : 15 2 113
- En proceso de disefio de vivienda rural y
Municipio de
Proyectos académicos de convenio R 150 planta de procesamiento truchicola para 4 1 6
Chaparral, Tolima. . A
la comunidad indigena.
Bogota D.C.
Proyectos de trabajo con comunidad articulados con los ODS Municipio de 226 Talleres y entrevistas 3 1 54
Chaparral, Tolima
Dialogando con Arquedlogos: Territorio, educacién y casos de divulgacion Bogota D.C. 20 Conversatorio 4 0 20
Lgccm?n Inaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en Bogota D.C. 30 Conferencia 3 0 30
Ciencias Sociales
Leccion Inaugural Licenciatura en Ciencias Sociales 2021-2S Bogota D.C. 75 Conferencia 5 0 75
Ensefianza de la Geografia en Colombia. Retos y Oportunidades Bogota D.C. 15 Conferencia 2 0 15
Trenzandq pitas en !a ensefianza dg la historia en las decisiones y Bogota D.C. 18 Conversatorio 6 0 18
construcciones diarias de conocimiento
. Qué es ese cuento de investigar? Bogota D.C. 120 Conversatorio 5 0 120
Lenguas leccion inaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en . ”
(VI E e i Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés Bogota D.C. 619 Leccién Inaugural 3 0 619
La ensefanza de idiomas a través de la publicidad Bogota D.C. 589 Conversatorio 1 0 589
Historias de Guerra, el Odio y el Perdén Bogota D.C. 100 Documental 5 0 100
Iecmon_lnaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en Bogota D.C. 81 Leccién Inaugural 3 0 81
Humanidades Y Lengua Castellana
Encuentro de semilleros de Investigacion en Literatura Bogota D.C. 18 Semillero 2 0 18
I ehls s -op Tendencias orientales para la educacion Bogota D.C. 128 Conversatorio 2 0 128
Bogota D.C. 22 Conferencia 1 0 22
Los Visigodos y la Identidad Cultural Hispana Bogota D.C. 20 Conversatorio 1 0 20
Leccion Inaugural Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 2021-2S : Bogota D.C. 19 Leccién Inaugural 1 0 19
Il Encuentro de semilleros de investigacion en Literatura Bogota D.C. 16 Semillero 5 0 16
Lgccmr’] Inaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en Bogota D.C. 7 Leccion Inaugural 1 0 7
Filosofia
Leccién Inaugural Licenciatura en Matematicas 2021-2S Bogota D.C. 8 Leccién Inaugural 1 0 8
Como P’o_tenmar el Cerebro para Mejorar el Estudio y el Amor por las Bogota D.C. 29 Taller 1 0 29
Matematicas
I';ﬁgtszloofrl’lalnaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en Bogota D.C. 68 Leccién Inaugural 2 0 68
Filosofia de la Liberacion Bogota D.C. 17 Conversatorio 3 0 17
Borges, un encuentro entre filosofia y literatura Bogota D.C. 40 Conversatorio 3 0 40
Etimologias Grecolatinas Bogota D.C. 9 Seminario 2 0 9
CEEEEWIEEIRN o Construccion de la Ciudadania en los ‘
Filosofia Estados Nacionales Latinoamericanos del Siglo XIX y Primera Década del Siglo Bogota D.C. 10 Conferencia 1 0 10
XX
Dlnamlcqs Pedagoglcas sobre Tgmas Fllosoflcos: Dindmicas de Bogota D.C. 18 Cologuio 2 0 18
Reconocimiento desde la Memoria y el Perdon
Leccidn Inaugural Licenciatura en Filosofia 2021-2S Bogota D.C. 20 Leccién Inaugural 1 0 20

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccién de Extensién - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccién Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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+  TABLA 42B. BOGOTA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay / o unidad

Sede Al
académica

Localidad /

No. de beneficiarios

Personal de Gestiény Apoyo

Licenciatura en

Administracién de

Contadurfa Pablica

Nombre del proyecto de extensién o actividad Municipio S ENEES Productos* . .No. Estudiantes
Coordinador(es)

Corazones Rotos Bogota D.C. 110 Conversatorio 1 : 0 : 110
Experiencias educativas en el marco de la inclusiéon Bogota D.C. 226 Conversatorio 1 0 226
leccién inaugural del semestre 2021-1 del programa de Licenciatura en Educacion Infantil Bogota D.C. 598 Leccién Inaugural 1 0 598
El Valor de la Diversidad: Un Acercamiento a las Discapacidades Bogota D.C. 15 Conversatorio 1 0 15
=W LELE Pautas para la Intervencion Inclusiva : TEACCH Bogota D.C. 22 Conversatorio 1 0 22
Leccion Inaugural Licenciatura en Educacion Infantil 2021-2S Bogota D.C. 69 Leccién Inaugural 1 0 69
Conociendo la Cultura Sorda Bogotd D.C. 33 Taller 1 0 33
Como Potenciar el Cerebro para Mejorar el Estudio y el Amor por las Matematicas Bogota D.C. 29 Taller 2 0 29
Diplomado en Habilidades Gerenciales- Internacional Espaiia 34 Diplomado 5 1 34
Diplomado Gestion de la Gerencia en las Organizaciones Bogotd 15 Diplomado 5 1 15
IIl Congreso Internacional en Desarrollo, Producciény Consumo Sostenible Bogota 40 Congreso 2 0 40
Foro Ecosolidario: un encuentro de saberes, expectativas y juventud Bogota 70 Foro 2 0 70
Empresas Webinar: Valoraciones Econémicas y Empresariales sobre la Reforma Fiscal Bogotd 15 Webinar 2 0 15
Webinar: La cuarta revolucién industrial y las politicas de desarrollo Bogotd 15 Webinar 2 0 15
Webinar: Lineas de crédito de FINAGRO Bogota 30 Webinar 2 0 30
Workshop: Habilidades esenciales para ir al futuro Bogota 120 Workshop 2 0 120
Conversatorio: Perspectivas de la gestion empresarial Bogotd 25 Conversatorio 2 0 25
Diplomado en Habilidades Gerenciales- Internacional Espafia 34 Diplomado 5 1 34
Diplomado Gestion de la Gerencia en las Organizaciones Bogota 49 Diplomado 5 1 15
11l Congreso Internacional en Desarrollo, Producciény Consumo Sostenible Bogota 20 Congreso 2 0 40
Foro Ecosolidario: un encuentro de saberes, expectativas y juventud Bogota 40 Foro 2 0 70
Economia Webinar: Valoraciones Econémicas y Empresariales sobre la Reforma Fiscal Bogota 10 Webinar 2 0 15
Webinar: La cuarta revolucién industrial y las politicas de desarrollo Bogota 10 Webinar 2 0 15
Webinar: Lineas de crédito de FINAGRO Bogotd 50 Webinar 2 0 30
Workshop: Habilidades esenciales para ir al futuro Bogota 50 Workshop 2 0 120
Conversatorio: Perspectivas de la gestion empresarial Bogota 15 Conversatorio 2 0 25

\Webinar: Ill Simposio de Mujer Politicas Publicas y Equidad Bogota 5 Webinar 2 0 5
Diplomado en Habilidades Gerenciales- Internacional Espaiia 9 Diplomado 5 1 34
Diplomado Gestién de la Gerencia en las Organizaciones Bogotd 6 Diplomado 5 1 15
IIl Congreso Internacional en Desarrollo, Producciény Consumo Sostenible Bogota 20 Congreso 2 0 40
Foro Eco solidario: un encuentro de saberes, expectativas y juventud Bogotd 29 Foro 2 0 70
Webinar: Valoraciones Econémicas y Empresariales sobre la Reforma Fiscal Bogotd 5 Webinar 2 0 15
Webinar: La cuarta revolucién industrial y las politicas de desarrollo Bogotd 5 Webinar 2 0 15
Webinar: Lineas de crédito de FINAGRO Bogota 10 Webinar 2 0 30
Workshop: Habilidades esenciales para ir al futuro Bogota 10 Workshop 2 0 120
Conversatorio: Perspectivas de la gestion empresarial Bogotd 10 Conversatorio 2 0 25

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacion

110



+  TABLA42C. BOGOTA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay /o

Sede Nombre del proyecto de extensién o actividad

unidad académica

Localidad /
Municipio

No. de
beneficiarios
o usuarios

Productos*

No. Docentes

Personal de Gestiény Apoyo

No.
Coordinador(es)

Estudiantes

Derecho

@)
(@2
@)
(a 8]
&

Webinar Obligatoriedad de los medios tecnolégicos en el litigio, Decreto 806 de 2020 y Ley 2080 de 2021 Bogota D.C Conferencia 0

Webinar Andlisis del proyecto de reforma del Cédigo Civil “Sucesiones” Bogota D.C 20 Conferencia 0 1 20

\Webinar Andlisis del proyecto de reforma del Cédigo Civil “Derecho Internacional Privado” Bogota D.C 32 Conferencia 0 1 32
“Experiencias de la conciliacion 111" La conciliacion desde los centros de conciliacion Bogota D.C 125 Conferencia 0 1 125
:leilgs(;zldaepfyf};:zg:gsleztg;? y a su aplicacion en los centros de conciliacién” Actos juridicos que la persona Bogoté D.C 80 Conferencia 0 1 80

Webinar Derecho publico- sobre los alcances juridicos de la responsabilidad del estado. Bogota D.C 85 Conferencia 0 1 85
Webinar Igualdad de género y derechos humanos. Bogota D.C 30 Conferencia 0 1 30

Webinar Derecho comercial - sobre las tendencias contemporéneas del derecho comercial. Bogota D.C 62 Conferencia 0 1 62

Webinar Derecho penal - Debates y reflexiones académicas actuales. Bogota D.C 78 Debate 0 1 78

Webinar "La costumbre mercantil nacional y en el comercio internacional” Bogota D.C 57 Conferencia 0 1 57

Webinar "Fintech y e-commerce” Bogota D.C 70 Conferencia 0 1 70

Webinar Violencia Intrafamiliar Bogota D.C 80 Conferencia 0 1 80

Webinar Ley 2081 del 3 de febrero de 2021 Bogota D.C 130 Conferencia 0 1 130
Webinar Proceso Abreviado Escrito De Acusacion Bogota D.C 89 Conferencia 0 1 89

Webinar Delitos Contra el Medio Ambiente Bogota D.C 62 Conferencia 0 1 62

Webinar Delitos Contra la Seguridad Publica Bogota D.C 40 Conferencia 0 1 40

\Webinar Ciberdelincuencia - Docentes Bogota D.C 90 Conferencia 0 1 90

Webinar Kant y la metafisica de las costumbres. El reto de la sociedad y el derecho Bogota D.C 58 Conferencia 0 1 58

Webinar Argumentacion de la Corte Constitucional y el Activismo Constitucional Bogota D.C 65 Conferencia 0 1 65

\Webinar Jurisdiccion de penas y medidas de seguridad Bogota D.C 45 Conferencia 0 1 45

Webinar Derechos Humanos y Empresa: Lineas Directrices de la OCDE Bogota D.C 80 Conferencia 0 1 80

2do Ciclo de Conversatorios sobre Nuevas Perspectivas sobre Derecho Internacional y Derechos Humanos Bogota D.C 60 Conversatorio 0 1 60

Seminario Caminemos juntos Bogota D.C 120 in?ee::iar::?;i:al 0 1 120
Retos y desafios del derecho penal y la criminologia en Colombia Bogota D.C 63 Conferencia 0 1 63

El Ciberdelito Sexual contra Menores de Edad en Colombia Bogota D.C 86 Conferencia 0 1 86

Webinar - Trabajo en las plataformas tecnologias Bogota D.C 43 Conferencia 0 1 43

Webinar Ley 2080 del 2021 Reforma al CPACA Bogota D.C 50 Conferencia 0 1 50

*Resultados de la actividad de Extensidn (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccién de Extensién - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccién Social
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+  TABLA 42D. BOGOTA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay / o unidad

Sede Al
académica

ofd
o
(@)
o
o

S

Gobiernoy Relaciones
Internacionales

Comunicacién Social y
Periodismo

Ingenieria Civil Practicas y pasantias

i No. de Personal de Gestién y Apoyo
o ;s Localidad / e
Nombre del proyecto de extension o actividad Municipio beneficiarios Productos* L q No. Estudiant
©0 usuarios o.Docentes - ina dor(es) studiantes|
Estatus juridico de los animales y el derecho penal en Colombia Bogotd D.C 46 Conferencia 0 : 1 : 46
Webinar modificacion y alcances de la Ley 1996 de 2019 Bogota D.C 63 Conferencia 0 1 63
Webinar movimiento de procesos de pequefias causas civiles Bogota D.C 70 Conferencia 0 1 70
Webinar procedimientos en ejecucion de penas y de la figura de cobro coactivo Bogota D.C 46 Conferencia 0 1 46
Webinar " las nuevas relaciones laborales que han surgido a partir del virus del COVID - 19 ". Bogota D.C 57 Conferencia 0 1 57
Webinar criticas epistemoldgicas al Derecho. Entre el abolicionismo radical y el anarquismo epistemolégico Bogotd D.C 33 Conferencia 0 1 33
Webinar la educacion juridica como préctica de construcciéon social: hacia una reflexién pedagégica. Bogota D.C 40 Conferencia 0 1 40
Webinar impacto del derecho ambiental en las tendencias juridicas Bogotd D.C 43 Conferencia 0 1 43
Webinar competencias personales y profesionales antes, durante y después de la coyuntura Bogota D.C 65 Conferencia 0 1 65
Webinar entre el olvido y la impunidad: restitucién de tierras, reparacion y verdad. Bogotd D.C 40 Conferencia 0 1 40
Webinar posibles nulidades en las recepcion de pruebas virtuales Bogota D.C 220 Conferencia 0 1 220
Derecho i i6 i icaci i
m Webinar sobreproteccion de tral_)’ajadoreg con fuero salud o Implicaciones para los trabajadores y Bogota D.C o8 Conferencia 0 1 o8
lempleadores respecto a reduccion de la jornada laboral
Webinar derecho migratorio en Colombia Bogota D.C 51 Conferencia 0 1 51
Webinar bienes baldios Bogotd D.C 25 Conferencia 0 1 25
Webinar importaciones y exportaciones Bogota D.C 47 Conferencia 1 47
Webinar evidencia digital y el convenio de budapest sobre cibercriminalidad" Bogota D.C 80 Conferencia 0 1 80
Webinar delito de captacién y sumanejo en las instituciones estatales Bogota D.C 74 Conferencia 0 1 74
Webinar retos y perspectivas de la contratacion estatal Bogota D.C 83 Conferencia 0 1 83
Webinar interpretacion constitucional Bogotd D.C 90 Conferencia 0 1 90
Webinar proyecto de reforma a la justicia Bogota D.C 148 Debate 0 1 148
Web|(1ar_|a resppnsab!ll.dgd precontractual en Colombia. Perspectiva Bogota D.C 70 Conferencia 0 1 70
lacadémica, arbitral y litigiosa.
Webinar evento secretaria de salud - representantes estudiantiles Bogota D.C 87 Conferencia 0 1 87
Webinar " las nuevas relaciones laborales que han surgido a partir del virus del COVID - 19 ". Bogota D.C 40 Conferencia 0 1 40
Webinar gobierno consejos municipales Bogota D. C 72 Confergnmg - Depate 0 1 72
Consejos juveniles
Congreso Bogotad D.Cy India, Congreso internacional de
internacional virtual de Espafia, Brasil , 123 Desarrollo sostenible, 0 1 123
desarrollo sostenible Colombia memorias del Congreso.
Bogota D.C. 7 Realizacion Qe practicas en 8 5 13
entidades
Total Aproximado por Sede 10198 0 193 91 9182

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extensién - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyecciéon Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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 TABLA 42E. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

No. de
beneficiarios Productos*
0 usuarios

Programay/ o Nombre del proyecto de extensiéno = Localidad /

EEs unidad académica actividad Muni

Espacio donde se realiza la difusién, promocion, coordinacién y supervision de diferentes asesorias,
consultorias, disefio de proyectos y capacitaciones, con la participacion de graduados vinculados

Personal de Gestiény Apoyo

No. Docentes

No.
Coordinador(es)

Estudiantes

esutudio decimal S. A. S desarrollo de la obra, hacer seguimiento presupuestal y velar por el cumplimiento de la normativa

vigente.

Consultorio urbano Armenia m como consultores o estudiantes del Programa de Arquitectura a través de la realizacion de practicas 4
profesionales universitarias
(I_Eonven}o para'practlca universitaria con Armenia 2 Apoyo en mejoramiento de area exterior de edificio residencial altos del bosque. 1 1 2
enguaje Arquitectura S.A.S
Convenio para practica universitaria con . ‘Apoyo en la elaboracién de disefios y representaciones arquitecténicas, asi como su concepcién
H . Armenia 1 Py R . . 2 1 2
area 915 estudio de Arquitectura S.A.S técnica como: (planos de instalaciones, presupuesto de obra, actas de obra etc.
Convenio para practica universitaria con . Apoyo en representacion gréfica, interpretacion de planimetrias arquitectonicas, esquemas y
X X Armenia 1 1 1 1
Marquez y Fajardo Arquitectos S.A.S modelados 3D.
© E——
m Convenio para practica universitaria con . Apoyo en representacion gréfica, interpretacion de planos arquitectdnicos, elaboracion de planos
X X Armenia 1 . - . . 1 1 1
E Marquez y Fajardo Arquitectos S.A.S generales, gestion administrativa e informes de obra.
Arquitectura
h 4
< Convenio para practica universitaria con . ‘Apoyo en disefios arquitecténicos y constructivos, presupuesto de obra, programacién de obray
X - Armenia 1 1 1 1
Marquez y Fajardo Arquitectos S.A.S control presupuestal.
Convenio para practica universitaria con . Apoyo en disefios en planos arquitecténicos de aptos para licenciar, modelados 3D, costos y
o . Armenia 1 L . 1 1 1
J&D disefios y construcciones presupuestos de las obras y seguimiento de informes d ella obra.
Convenio para practica universitaria con . Apoyo en realizar dibujos arquitecténicos, disefio de vivienda y edificaciones en altura, revision de
. . Armenia 1 . X . X P 1 1 1
RAGG construccién y consultoria S.A.S obray procesos constructivos, animacién 3D y detalles Arquitecténicos.
Convenio para practica universitaria con . Apoyo para estudio y disefio de proyectos arquitecténicos y los entregables son zonificaciones,
Armenia 1 1 1 2
constructoras Proesas S. A. S planos en AutoCad y/o scketshup.
Apoyo en la revisién y cumplimiento de la planimetria y las especificaciones técnicas entregadas por
Convenio para practica universitaria con Armenia 1 los profesionales involucrados, verificacion y aprobacion de procesos constructivos durante el 1 1 1

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacién
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 TABLA 42F. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay /o

Sede unidad

académica

Localidad /

No. de beneficiarios

Personal de Gestiény Apoyo

E Arquitectura
L

<

Gran Colombia Seccional Armenia

descriptivas e informes.

Nombre del proyecto de extensién o actividad A : Productos* No. .
Municipio 0 usuarios No. Docentes Ao Estudiantes
P Coordinador(es)
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas ‘Apoyo Planos digitales, especificaciones técnicas y
universitarias entre el municipio de Calarcd - Quindio y la Universidad La Calarca 1 constructivas, visualizacién 3D, memorias de andlisis y 1 1 1
Gran Colombia Seccional Armenia descriptivas e informes.
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas " -
X - T . N . ‘Apoyo en diferentes actividades, desarrollar y aprender los
universitarias entre el departamento del Quindio y la Universidad La Gran Armenia 1 ; S 1 1 1
X . . diferentes recursos de la organizacion.
Colombia Seccional Armenia
Préctica virtual desde la vivienda del estudiante y por medio
de las plataformas de la tecnologia, apoyo en procesos de
Convenio para practica universitaria con alta gama carpinteria de calidad Armenia 1 Disefio, coordinacién y construccién de proyectos 1 1 2
S.A.S arquitectonicos y urbanos segulin necesidades de la empresa.
Representacion y creatividad de proyectos arquitecténicos
2Dy 3D.
Apoyar la elaboracioén de los planos récord de los proyectos
construidos bajo la supervision del Director Técnico de la
Convenio para practica universitaria con urbe construcciones S. A. S Armenia 1 Empresay hacer control y seguimientos a las actividades de 1 1 1
acabados de los proyectos, se permitira adicionalmente la
extension laboral.
Convenio para practica universitaria con simetria grupo constructor S. A. Armenia 1 ‘Apoyar proyectos estructurados y desarrollados por nuestra 1 1 1
S firma en todos los procesos que se requieran
Apoyar obras civiles de remodelacién y obra nueva, de la
. P . - . mano con el arquitecto interventor, maestro de obra y
Convenio para practica universitaria con construccionesy . X .
T ; X Armenia 1 diferentes ayudantes, que el practicante proponga de 1 1 1
mantenimientos Marin y Asociados . ) e
manera asertiva; en temas como manejo de néminas,
funcionamiento de bitacoras, rendimiento de personal.
Apoyo técnico metodoldgico e interdisciplinario como
Convenio para practica universitaria con simetria grupo constructor S. A. Armenia 1 asistente de arquitectura y residente de obra, para el manejo 1 1 1
S y la elaboracién de proyectos y procesos asignados dentro
de la firma.
‘Apoyo en procesos creativos, modelados 3D, creacién de
. P . - . . imagenes fotorrealistas, presentaciones digitales,
Convenio para practica universitaria con intecnova S.A.S Armenia 1 9 . P ) ~g I 1 1 1
elaboracion de cuadros de acabados, disefio de mobiliarios
cuadros constructivos.
. - . - . . ‘Apoyo en todos los procesos en el drea de disefio
Convenio para practica universitaria con camino madera S.A.S. Armenia 1 poy p y 1 1 1
desarrollo del producto.
Apoyo en los proyectos de construccion de la empresa en
Convenio para practica universitaria con Arquictura civil S.A.S Armenia 1 cuanto a disefio, dibujo técnico y resolucion de diferentes 1 1 2
actividades en el area de arquitectura.
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas Apoyo en la secretaria de planeacién, con documentacion,
universitarias entre la alcaldia municipal de la tebaida y la Universidad La La Tebaida 1 revision de licencias, proyeccion de resoluciones, 1 1 2
Gran Colombia Seccional Armenia liquidaciones, radicaciones y atencién al usuario
Apoyo en disefiar el proyecto “Tecno parque SENA, aplicando
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas los conocimientos adquiridos durante la carrera, con el fin de
universitarias entre la gobernacién del Quindio y la Universidad La Gran Armenia 1 contribuir a la 6ptima elaboracién del mismo con todos los 1 1 1
Colombia Seccional Armenia entregables que se requiere para un proyecto arquitecténico
fase 3.
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas " . -
N - . L . . N . ‘Apoyo en la elaboracién de esquemas basicos, elaboracion
universitarias entre la alcaldia municipal de la Calarcd y la Universidad La Calarca 1 - . et 1 1 3
. ; X de anteproyectos, elaboracion de proyectos arquitecténicos.
Gran Colombia Seccional Armenia
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas Apoyo planos digitales, especificaciones técnicas y
universitarias entre la alcaldia municipal de la Calarcd y la Universidad La Calarca 1 constructivas, visualizacién 3D, memorias de andlisis y 1 1 1

*Resultados de la actividad de Extensidn (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccion de Extension y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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» TABLA 42G. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Personal de Gestiény Apoyo

Programay/o Nombre del proyecto de extensién o Localidad / No. de beneficiarios *
Sede . i e P ] Productos: No.
unidad académica actividad Municipio o usuarios No. Docentes Wk Estudiantes
' Coordinador(es)
Convenio marco de apoyo
interinstitucional para el desarrollo de Practica virtual desde la vivienda del estudiante y por medio de las plataformas de la
practicas universitarias entre la alcaldia Calarca 1 tecnologia, apoyo en diferentes actividades, desarrollar y aprender los diferentes recursos de 1 1 1
municipal de la Calarcd y la Universidad La la organizacion.
Gran Colombia Seccional Armenia
Convenio marco de apoyo
|nternjsﬂtucpnal para él desarrollo de’ . ‘Apoyo en el desarrollo de actividades relacionadas con el disefio urbanistico de un proyecto
practicas universitarias entre la alcaldia La Tebaida 1 L . " o 1 1 2
o X X X de espacio publico, en el municipio de La Tebaida - Quindio.
municipal de |a tebaida y la Universidad La
Gran Colombia Seccional Armenia
Arquitectura
Convenio marco de apoyo
interinstitucional para el desarrollo de A . n - -
. N o . . . poyo en desarrollo de planos y levantamientos arquitectdnicos, disefio de proyectos,
practicas universitarias entre la alcaldia Circasia 1 : R 1 1 2
S - ] -0 informes de visita técnica.
municipal de circasia y la Universidad La
Gran Colombia Seccional Armenia
Convenio marco de apoyo
interinstitucional para el desarrollo de Apoyo en el desarrollo de los proyectos que adelante en secretaria de infraestructura,
practicas universitarias entre la alcaldia La Tebaida 1 labores de campo necesarias para obtener informacién y datos relevantes para el 1 1 1
municipal de la tebaida y la Universidad La planeamiento de proyectos que se adelantan en la secretaria.
Gran Colombia Seccional Armenia
‘g 1. Formulacién de desarrollo de estrategias de mercado para exportacién
: Practica empresarial . 2. Participacién y formulacion de estrategias de marketing mis, utilizando las nuevas
. Armenia 1 : S X . 1 1 1
w Gold Chips S.A. S tecnologias de la comunicacién y la informacion.
E 3. Prospeccion internacional con énfasis en Estados Unidos
L ] Diagnéstico de la cultura organizacional de la empresa (Cameron y Quinn,2006)
< Practica empresarial Armenia 1 + Andlisis de la mision, vision y valores 1 1 1
Ecosarte & Acabados » Andlisis del organigrama de la empresa
@ + Plan estratégico de la empresa para el corto, mediano y largo plazo
- Diagnostico de la organizacion a través de las matrices PEST y DOFA
” > Practica empresarial Armenia 7 + Andlisis de la Vision, Mision y Valores 1 1 7
LCIINTEIECEN L ERGrupo Fiducia S. A. S - Estrategia competitiva de la empresa (Benchmarking competitivo)
Empresas + Plan de accién de la empresa (Objetivo, Metas e indicadores) corto, mediano y largo plazo
Brindar apoyo administrativo y logistico al drea de servicio al cliente mediante la
Practica empresarial . presentacion de informes periédicos, manejo y archivo de documentacion, brindar servicio al
Armenia 1 . . . L X . 1 1 1
Ivan Botero Gomez - IBG cliente interno y externo, brindar servicio a los proveedoresy cumplir con los tiempos
establecidos de las funciones asignadas.
Brindar apoyo administrativo y logistico a las areas de gestion humanay control interno de
Préctica empresarial . la empresa relacionado con la presentacion informes periédicos, manejo y archivo de
Armenia 1 = . . . . . . . 1 1 1
Ivan Botero Gomez - IBG documentacién, brindar servicio al cliente interno, cumplir con los tiempos establecidos de
las funciones asignadas.
Practica empresarial . ‘Apoyar la administracion, control y seguimiento del recaudo de la cartera a favor de la caja
Armenia 2 - s 1 1 1
Comfenalco de compensacion familiar.
- . . Organizar, clasificar, registrar las transacciones en los diferentes softwares contables como
Practica empresarial Armenia 1 . 1 1 1
Alegra, Quinta
Contaduria Ptblica [N X i i . . i i i
Practica empresarial promotora rio espejo Armenia 1 Realizar el registro contable, declaraciones fiscales e informes mensuales de costos y 1 1 1

S.A.S

gastos de un nuevo proyecto residencial de la primera etapa.

*Resultados de la actividad de Extensidn (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacién
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 TABLA 42H. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

‘iz . S Personal de Gestiény Apoyo
Nombre del proyecto de extensién o Localidad / No. de beneficiarios
Productos* o

actividad Municipio 0 usuarios No. Docentes No.
. Coordinador(es)

Programay /o
Sede unidad
académica

Estudiantes

Practica empresarial Armenia

Realizar el registro contable, declaraciones fiscales e informes mensuales de costos y
gastos de un nuevo proyecto residencial de la primera etapa.

Practica empresarial alcaldia de
Circasia Circasia

1. Respaldar el desarrollo de actividades enfocadas a la participacién y funcionamiento
de las juntas de accién comunal, organizaciones comunitarias, asociaciones de
desarrollo rural y comunitaria.

2. Prestar asesoria técnica para el fortalecimiento de los programas comunitarios,
organizaciones comunitarias, asociaciones de desarrollo rural y comunitaria.

3. Retroalimentar los procesos de seguimiento de los programas comunitarios,
organizaciones comunitarias, asociaciones de desarrollo rural y comunitaria.

4. Apoyar en la etapa precontractual y contractual con la verificacion del cumplimiento de
los requisitos exigidos por la entidad conforme la lista de chequeo oficial establecida.

5. Aportar su conocimiento y experiencia profesional, en las éreas indicadas, con el fin de
fortalecer los procesos de la entidad.

LML VIER D ctica empresarial

Contabilizar cajas menores de Legal Field de las sedes Armenia, Yumbo, Barranquilla y
Dosquebradas en el sistema contable SAFITE.

Dicha practica consiste como apoyo en la direccién administrativa y financiera, asi
mismo apoydndola con las siguientes actividades:

1. Apoyar en la elaborar las declaraciones tributarias (retencion en la fuente, ICA, IVA),
preparar la informacion exdgenay la declaracion de ingresos y patrimonio.

2. Apoyar en la realizacién de la liquidacion y causacién de la némina en el software
contable, reportar novedades, liquidar y pagar los aportes a la seguridad social: y demas,
de acuerdo a las normas establecidas para tal fin y bajar y archivar las planillas de pago
de aportes de la seguridad social y parafiscal.

3. Apoyo en la contabilizacion y elaboracién de los comprobantes de egreso.

4. Llevar organizaday cronolégicamente de acuerdo a la norma, el archivo de
contabilidad con sus respectivos soportes.

Propiciar el proceso de transicion del ciclo de aprendizaje al mercado laboral mediante la
participacién y el apoyo al area del departamento administrativo de hacienda en lo
correspondiente a los temas contables

Potenciar las habilidades con las que cuenta el estudiante, al brindarle la oportunidad de

apoyar, dentro del entorno laboral, al Departamento Nacional de Estadistica - DANE en el

seguimiento de la agenda de desarrollo sostenible que incorpora las dimensiones social,
econdmica y ambiental mediante la recopilacién y tratamiento de los datos bajo técnicas
estadisticas adecuadas orientadas por la organizacion.

Propiciar el desarrollo del proceso de transicion del ciclo de aprendizaje al mercado
laboral, mediante la participacion y el apoyo en la gestion de la subdireccién
administrativa y financiera, orientadas al cumplimiento oportuno de los planes,
programas y proyectos.

EULIEERIN o quiler de equipos centralquipo Armenia
© Em——
Préactica empresane_ll ) San José del
Cdamara de Comercio San José del Guavi
1 Guaviare uaviare
<L
Practica empresarial Armenia
Acaldia de Armenia
Practica empresarial Armenia
DANE
Economiay
= Er4 - Practica empresarial
[ G nEEent e Ministerio de Trabajo - funcién Armenia
publica
Practica empresarial
Ministerios de Trabajo - funcién Armenia

publica

‘Apoyar al grupo de trabajo de seguridad social y salud, en el levantamiento de
informacién que se requiere para la implementacién y mantenimiento del sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo a nivel nacional, ejecutando acciones de
seguimiento y control al plan de trabajo establecido.

*Resultados de la actividad de Extensidn (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacién
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» TABLA 42I. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Personal de Gestiény Apoyo

Programay /o
Sede unidad
académica

Nombre del proyecto de extensiono = Localidad/ ' No. de beneficiarios

ok
actividad Municipio 0 usuarios icdicics

Docentes Do
Coordinador(es)

Los grupos de estudiantes de derechos acuden directamente a las comunidades mas necesitadas o
marginadas econémica o geograficamente para llevar hasta ellos los servicios juridicos que la poblacién
requiere. Estas Brigadas Juridicas Grancolombianas, se llevan a cabo asesoria juridica a los sectores mas
vulnerables del departamento del Quindio.

Brigadas juridicas Armenia 15

Estudiantes

Los estudiantes brindan asesoria juridica miembros de la comunidad con escasos recursos econémicos

a través de la implementacion de medios tecnolégicos, como medida provisional por causa de la

Centro de conciliacion Armenia 33 pandemia COVID 19. Adicionalmente adelantan los procesos judiciales que les sean asignados por 1 1 8
reparto bajo los parametros del articulo 1° de la Ley 583 de 2000 por medio de la cual se reformaron los

articulos 30 y 9° del Decreto 196 de 1971 y en aplicacién al decreto 806 de 2020.

Derecho

Los estudiantes de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales pueden actuar como
conciliadores en los casos que puede conocer de acuerdo a las cuantias y competencias que la Ley le ha
asignado. En su ejercicio, se promueven arreglos extrajudiciales en las controversias que, de acuerdo con

los conflictos que admitan transaccién, desistimiento o conciliacién y asi mismo, y se promueve el uso de
mecanismos alternativos de solucién de conflictos en la comunidad coadyuvando en la descongestion de
los despachos judiciales.

Consultorio juridico Armenia 653 la Ley, puedan ser solucionadas mediante este mecanismo, se actiia como mediador en la resolucién de 1 1 517

Practica Universitaria

& Armenia

Agropecuaria Casa Azul S. A. S Armenia 10 Implementar buenas practicas agricolas (BPA) y mecanismos de desarrollo limpio (MDL). 1 1 1
Préctica Universitaria R
Lacteos Valle del Cocora donde Juan Salento 10 Desarrollar estandarizacién de procesos y productos. 1 1 1
Practicas Universitarias Coordinar los planes operativos estandarizados para la transformacién seguimientos y control de calidad
Ingenieria  MGEEEER Lacteos del Eje Cafetero Armenia 10 en liberacidn de planta, pruebas plataforma para recepcion de materia prima y despacho de producto 1 1 1
genieria "
| Palcafe terminado.

Agroindustrial

Acompafiamiento en las intervenciones, gestiones y cumplimiento del plan de accién de la universidad de
La Tebaida 10 desarrollo agropecuario y ambiental (UDRA) articula con el plan de desarrollo municipal 2020-2023 en la 1 1 1
linea agroindustrial.

Précticas Universitarias
Alcaldia de la Tebaida

Précticas Universitarias
Bambu Turismo Verde Esmeralda S. Armenia 10 Disefiar una planta para procesamiento de brotes de bambu con fines alimenticios. 1 1 1
A. S

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccién de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA42J. ARMENIA
Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Personal de Gestiény Apoyo

Programay /o = Nombre del proyecto de extensiono = Localidad/ = No. de beneficiarios

Sede unidad académica actividad Municipio 0 usuarios

Productos*

No. Docentes Estudiantes

No.
Coordinador(es)

Practicas Universitarias

Realizar un acompafiamiento en la planta de producciény en la documentacién sobre medidas

Frozen Fruits S. A. S Armenia L sanitarias requeridas por el invima. 1
Préctica Universitaria Armenia 1 Disefiar una bodega para el empaque de granos y aztcar, cumpliendo con lo requerido en la 1 1 1
Granos el Molino Carval Zomac S.A.S resolucion 2674 de 2013.
Practica Universitaria ‘Apoyo a la gestion en el sector agroindustrial para fortalecer y apoyar la generacién de proyectos
: s Salento 1 . 1 1 1
Alcaldia municipal de Salento productivos.
Practica Universitaria . Apoyar los procedimientos para garantizar el aseguramiento de calidad e inocuidad de la planta de
. X Armenia 1 . 1 1 1
Avidesa de Occidente S. A. Mac Pollo beneficio y desprese.
Ingenieria
Agroindustrial - . - Realizar un acompafiamiento en la planta de producciény en la documentacién sobre medidas
Practica Universitaria . o R P . » N . X
L . . Armenia 1 sanitarias requeridas por el invima y en las areas de produccién con el fin de reducir los impactos 1 1 1
Asociacion Café Herencia 24 )
ambientales.
Practica Universitaria Realizar caracterizacion a todos los productores beneficiados en el proyecto "mejoramiento de la
asociacion municipal de productores : San Vicente competitividad en la cadena de produccion de sacha inchi como opcién de diversificacion productiva
N . . 1 H . L, . . S .. 1 1 1
de Sacha Inchi de San Vicente del del Caguan mediante la implementacién de un sistema sostenible de produccién, transformacién y
Caguan comercializacién en el departamento del Caquetd.”
Practica Universitaria B Fortalecer la estrategia de acompafiamiento a los productores agropecuarios del municipio de Buga
. L ugalagrande 1 1 1 1
Alcaldia municipal Buga La Grande La Grande.
Consultorio 3 - RSU Armenia 75 Se atienden diversas problematicas de sectores externos agroindustria. 1 N/A
Practica Universitaria Armenia 10 ‘Andlisis del impacto para control y mitigaciéon ambiental que generan los procesos de la planta'y 1 1 1
frigorifico del café La Maria S. A. S aprovechamiento de los residuos sélidos y liquidos generados durante el proceso de sacrificio.
Ingenieria
Geogréficay
Ambiental Practica Universitaria Elaboracion de salida gréfica estandarizada a partir de los pardmetros que se le entregaran desde el
Corporacion para la Investigacion . proyecto, teniendo como base las indicaciones y convenciones registradas en documento excel, el
- " o Armenia 10 X . R 1 1 2
Innovaciony Gestion Tecnoldgica del mapa a mano alzada realizado con la familia cafetera, la ortofoto y los puntos de gps. el sistema
Agro - cingt@gro.corp utilizado es arcgis y las coordenadas son utm zona 18 norte.

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extensién - Facultades

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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*  TABLA 42K. ARMENIA

Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay / o

sl unidad académica

Nombre del proyecto de extensién o

Localidad /

No. de beneficiarios

Personal de Gestiony Apoyo

Ingenieria

Geogréficay
Ambiental

- s i Productos* No.
actividad Municipio 0 usuarios . I
P No. Docentes Coordinador(es) Estudiantes
Practica Universitaria . Apoyo a la gestion en el acompafiamiento de actividades técnicas y operativas en lo
: X Armenia 10 . L N X . . . 1 1 1
Alcaldia de Armenia relacionado con la gestién del riesgo y desastres de la secretaria de gobierno y convivencia.
Apoyar el desarrollo de la linea estratégica # 3 (territorio, ambiente y desarrollo sostenible) del
Practica Universitaria . plan de desarrollo departamental 2020 — 2023 “tu y yo somos Quindio; particularmente en
- I Armenia 10 o X . o ) P 1 1 3
Gobernacion del Quindio actividades relacionadas a las dreas estratégicas para la conservacién del recurso hidrico,
cambio climéatico y pago por servicios ambientales.
- . - Aplicar los conocimientos en el drea ambiental y manejo de sistemas de informacién
Practica Universitaria . . L . L. X .
X . Armenia 10 geogréfica, a los requerimientos contractuales del drea de gestién ambiental de autopistas del 1 1 1
Autopistas del Café S. A. p
caféS.A. S
- . - Apoyar en el procesamiento de informacion geografica proveniente de sensores remotos en el
Practica Universitaria . B . X . .
UGCA Armenia 10 marco de la asesoria de la docente Stephanie Galvis Causil a la estancia doctoral del PhD © - - -
Berlin olivares.
Practica L'J{uversnar'la . Finlandia 10 Evaluar el riesgo por amenaza por vendavales para el municipio de Filandia - Quindio. 1 1 5
gobernacién del Quindio
Practica Universitaria Desarrollar cartografia digital, realizar visitas de campo para dar soporte en caracterizacion
Guayacanes LJL S. A. S Asesorias y Armenia 10 y 9 grtal, . pop: Jar sop! 1 1 1
) ambiental y georreferenciacion, ademds dar apoyo en la identificacion de coberturas de suelo.
Consultorias
- . - Realizar el plan de manejo ambiental del CEGRD tacurrumbi, banco de sangre de la seccional,
Practica Universitaria L N X - .
. . sede administrativa de la seccional. apoyar la recuperacion del afloramiento de agua del hotel
Guayacanes LJL S. A. S Asesorias y Armenia 10 . T X N N 1 1 1
) tacurrumbi. apoyo al para las instituciones educativas con las que se tienen alianza.
Consultorias o L
actividades con el programa al aire libre - pal.
- R - Apoyo administrativo y operativo en labores de campo enfocado en cultivo de cafia,
Practicas Universitarias . 0 . - s
. . Armenia 10 optimizando los recursos asignados, seguimiento de labores, auditorias de campo y 1 1 1
Riopaila Agricola S. A L X N X . .
elaboracién de informes para el mejoramiento de procesos de las areas asignadas.
Précticas Universitarias
caja de compensacion familiar de Armenia 10 Apoyar el componente de sostenibilidad dentro de la empresa 1 1 1
Fenalco Comfenalco Quindio
Préacticas Universitarias Realizar actividades de digitalizacion y generacién de productos de la informacion catastral en
Santander 10 X ” o 1 1 1
Igac Santander la direccion territorial y sus UOC
P . - Apoyar en la revision técnica de los levantamientos topogréficos, que aporten los usuarios
Practicas Universitarias . . L e s P
Armenia 10 para sus diferentes tramites, verificando que estos cumplan con todos los requisitos técnicos 1 1 1

IGAC

exigidos por el IGAC y validando o no los mismos.

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)

Fuente Bogota: Direccion de Extensién - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacién
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* TABLA42L. ARMENIA

Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Sede Programay /o Nombre del proyecto de extensién o

unidad académica actividad

Practicas Universitarias

Localidad /
Municipio

No. de beneficiarios
0 usuarios

Productos*

‘Apoyar técnicamente en el proceso de aseo en los
componentes de recoleccion y transporte de residuos

No. Docentes

Personal de Gestién y Apoyo

No.
Coordinador(es)

Estudiantes

Ambiental

& Armenia

. P Armenia 10 solidos, disposicion final de residuos solidos, barrido de vias 1
Multipropésito S. A. S.E. S. P. . "
y dreas publicas, poda de arboles, corte de cesped, lavado
de puentes y areas publicas.
P . - Investigacion de mercado para ampliar el portafolio de
Practicas Universitarias . - -
. Armenia 10 servicio de la empresa, referente a la construccién de 1
punto 30 S. A. S. Construcciones . :
viviendas sostenibles.
- . - Apoyo en el control ambiental ejercido en marco de la
Practica Universitaria . ! 2 - P A
Armenia 1 ejecucion del procedimiento técnico de tasa retributiva por 1
CRQ L L
vertimiento al agua en el departamento del Quindio.
Practica Universitaria ‘Apoyar las actividades de los programas de conservacion de
gobernacion de Narifio / secretaria de - 1 cuencas hidricas ( Ley 99 ) y el plan integral de gestién de 1
lambiente y desarrollo sostenible cambio climatico
Practica Universitaria . . . Evaluar el riesgo por amenaza por vendavales para los
UDEGERD Finlandia y La Tebaida 1 municipios de Filandia y la Tebaida - Quindio 1
Ingenieria Practica Universitaria Armenia 1 Determinar la viabilidad del uso de la energia solar en el R
(0L =RAMIF undacion Jardin Botanico del Quindio Jardin Botanico del Quindio
Estimular especies arbustivas y arbéreas del Jardin
Préctica Universitaria . Boténico del Quindio en diferentes condiciones, con un
- . P i Armenia 1 . . 1
Fundacion Jardin Botanico del Quindio producto magnetizado previamente, para comparar su
respuesta dependiendo sus caracteristicas morfolégicas
Apoyar procesos de fortalecimiento a la secretaria de
Practica Universitaria Piiao 1 planeacién, medio ambiente e infraestructura del municipio 1
Alcaldia de Pijao ) de Pijao - Quindio, en temas relacionados con la gestién
cartografica, proceso ambientales y e gestion del riesgo.
Practica Universitaria . Evaluar el riesgo por amenaza por vendavales para el
la Tebaida 1 S N s 1
Udegerd municipio de la Tebaida - Quindio.
Practica Universitaria . Apoyar a la empresa en cuestion de digitalizacion y tomas
. Armenia 1 L : . 1
Biomma de decisiones hacia los predios.
Préactica Universitaria . Apoyar las reforestaciones a realizar en la empresa y llevar
Armenia 1 1

Biomma

el registro detallado de todo el proceso.

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)

Fuente Bogota: Direccién de Extensién - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacion
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* TABLA 42M. ARMENIA

Actividades de extensién por programa y/o unidad académica 2021

Programay /o Nombre del proyectode = Localidad /

No. de beneficiarios

Personal de Gestiény Apoyo

ok
sl unidad académica = extensién o actividad Municipio 0 usuarios iodicios No.Docentes  No. Coordinador(es) Estudiantes
Préctica Universitaria . Apoyar la elaboracién e implementacién del diagnéstico inicial y la elaboracién del plan de manejo
nutricion experta de Armenia 1 4 1 1 1
X ambiental para la empresa Nutrexcol S. A. S.
Colombia S. A. S
Préctica Universitaria
consorcio Chind - Rio - 1 Apoyar capacitaciones e informes mensuales y semanales ambientales del proyecto. 1 1 1
Magdalena
Practica Universitaria Apoyar los procesos del establecimiento institucional en torno a temas ambientaloes y de la gestion del
: . Pijao 1 riesgo de desastres con miras a dar cumplimiento a los planes, programas y proyectos enmarcados en el 1 1 1
Alcaldia de Pijao N X ¥
plan de desarrollo justos construimos prosperidad.
Préctica Universitaria ‘Apoyar al sistema de informacidn geografica del municipio de Armenia en la expedicion de planos de
Universidad Gran Armenia 1 localizacion y revision de los diferentes de procesos de informacion cartografica conforme a lo 1 1 1
Colombia Armenia establecido en el plan de ordenamiento territorial.
Ingenierfa Practica Universitaria Revisiéon documental de los instrumentos del ordenamiento territorial en relacién al estado de las
Geograficay [Nt Armenia 1 obligaciones urbanisticas especificamente las areas de cesién y las compensaciones del municipio de 1 1 3
Ambiental Armenia
Implementar acciones mediante propuestas metodolégicas para la difusion en buenas practicas
ambientales.
- . - Realizar un laboratorio local con la comunidad con el fin de conocer las posiciones de los stakeholder.
Practica Universitaria N X 9 . X . ;
: y . coordinar la ejecucion de talleres socio ambientales en dreas que Corpoaval le asigne.
Corporacion aval Eje Armenia 1 R o o . ) N 1 1 3
Cafetero Elaborar un informe que permita identificar la implementacién de cultura ciudadana en el entorno en el
que habita.
Elaborar (se aplica) informe mediante una metodologia de seguimiento y control en los proyectos de
restauracion ecolégica por procesos erosivos donde corpoaval tenga ejecucion.
Préctica Universitaria
Alcaldia municipal de Quimbaya 1 Apoyar la elaboracion del diagnostico para la politica agropecuaria del municipio de Quimbaya 1 1 1
Quimbaya
Consultorio 3 - RSU Armenia 600 Se atienden diversas problematicas de sectores externos IGA 1 N/A
A través del voluntariado UGC, la Universidad La Gran Colombia realiza un trabajo conjunto entre
docentes, funcionarios y estudiantes para brindar apoyo a poblaciones vulnerables, en alianza con
Voluntariado UGC Armenia 3859 diferentes fundaciones, Instituciones y organizaciones que trabajan o atienden a ésta poblacién. De igual 6 1 14
manera, genera espacios de crecimiento personal y profesional para los estudiantes, donde sus
conocimientos y habilidades son empleados para el bienestar de las comunidades que lo requieran.
Proyectos realizados a través de la asignatura consultorio Il de responsabilidad social de cada una de las
Proyectos de aprendizaje Armenia 1360 facultades, y en la modalidad de practica social, excepto la facultad de Derecho. Busca promover el 2 1 33
Pro iz PRy servicio desarrollo de competencias sociales y disciplinares en los estudiantes, mientras sirven a grupos
yeccién Social : . " i i~
poblacionales o comunidades en especial condicion de vulnerabilidad.
. Enfocados a fortalecer los procesos de organizacion social y comunitaria, potenciar el empoderamiento
Proyectos de impacto ) N - -2 N
social Armenia 2213 de los grupos poblacionales para la autogestion y aportar a la consecucién de los objetivos de desarrollo 2 1 15
sostenible
Acciones solidarias Armenia 206 Adecuacion de espacios e infraestructura de drea comun: bafios, pasamanos en escaleras, piso en 1 N/A 91
madera y adecuacién y siembra de la huerta.
Catedra de la paz Armenia 117 El programa de Catedra deA [a Pa; bys_ca inspirar la cultura de”Ia paz en los jovenes d’el departamento del 1 N/A 6
Quindio desde una formacién axioldgica para la reconstruccion social de nuestro pais.
Total Aproximado Seccional Armenia 9518 0 120 106 854

*Resultados de la actividad de Extension (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)

Fuente Bogotd: Direccién de Extensién - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacion
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«  GRAFICAS 31. BOGOTA - ARMENIA
Total de docentes, coordinadores y estudiantes en actividades de extension
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*Resultados de la actividad de Extensién (Cartillas, # de conflictos resueltos, entre otros)
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades

Fuente Armenia: Direccion de Extension y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacién

m Ciencias Econémicas y m Derecho m Ingenierias 4681
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3218
4 0 6 76 5 13

No. Coordinador(es) Estudiantes
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«  TABLA 43. BOGOTA - ARMENIA
Numero de proyectos de emprendimiento por facultad 2018 - 2021

Facultad 2018 2019 2020 2021 Sede 2018 2019 2020 2021

Arquitectura

Derechoy Ciencias
Politicas y Sociales

Ciencias Econémicasy

Empresariales

Ingenierfas

Ciencias de la Educacion

Total

Fuente Bogotd: Direccién de Empresarismo
Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacion

+  GRAFICA 32. BOGOTA - ARMENIA
Numero de proyectos de emprendimiento 2021
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Fuente Bogota: Direccién de Empresarismo BOQOta Armenia

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacion
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«  TABLA 44. BOGOTA - ARMENIA
Numero de proyectos de emprendimiento por programa, facultad y/o unidad administrativa 2021

Facultad o Unidad Administrativa

Arquitectura

Ciencias de la Educacién

Ciencias Econémicas y Empresariales

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales

Ingenierias

Arquitectura

Ciencias Econémicas y Empresariales

&S Armenia

Proyeccién Social

Fuente Armenia: Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacion

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales

Ingenierias

Centro de Eticay Humanidades "Don Pedro Lain
Entralgo”

Fuente Bogota: Direccion de Empresarismo

Programa

Arquitectura

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Matematicas
Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Educacion Infantil
Administracion de Empresas
Contaduria Publica

Economia

Derecho

Gobierno y Relaciones Internacionales
Comunicacién Social y Periodismo
Ingenieria Civil

Total

Arquitectura

Administracion de Empresas
Contaduria Publica

Economiay Finanzas Internacionales
Derecho

Gobierno y Relaciones Internacionales
Comunicacién Social y Periodismo
Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria geografica y Ambiental

Asignatura cultura solidaria

Catedra de emprendimiento

Campamento de ideacién e innovacién Bootcamp

Semillero de emprendimiento

Total Seccional Armenia

Nuimero de participantes
sensibilizados

Iniciacién de modelo de
negocio

255

42

40

50

55

38

260

503

13
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+  GRAFICA 33. BOGOTA - ARMENIA
Numero de participantes sensibilizados e iniciacién de modelo de negocio 2021
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Fuente Bogota: Direccion de Empresarismo
Fuente Armenia: Proyeccién Social 125
Consolidado Oficina de Planeacién



«  TABLA 45. BOGOTA - ARMENIA
Estudiantes y docentes vinculados a consultorios por facultad y usuarios atendidos durante 2021

Facultad

Arquitectura

onsultorio Arquitecténico

Estudiantes
vinculados por
consultorio

Localidad /
municipio

Horas de
practica

Docentes

Tipo de Consultorio / Practica .
vinculados

Personas atendidas /
empresas o proyectos
Institucionales

La Candelaria 1.440

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales

Ciencias de la Educacién

Practicas Académicas en instituciones Bogotd 8 261 20.880

entro de conciliacion José Ignacio Talero Losada Bogota 4 1.179 41.265 586
onsultorio Juridico José Ignacio Talero Losada Bogotd 1 1.670 58.450 3.718
1.097

Ciencias Econémicasy Empresariales

onsultorio Empresarial — CIE

Bogota y otros

YO 10 : 275 : 26.400
municipios - -

Arquitectura

onsultorio Empresarial- NAF
Total Sede

onsultorio Urbano

Bogota 1 16 1.536

149.971

Armenia

(_U Ciencias Econémicas y Empresariales entro de Desarrollo Empresarial Armenia : 4 : 21 : 768 77
cC o - . onsultorio Juridicoy Centro de ) : : :
T} Derechoy Ciencias Politicas y Sociales onciliacion "José J Jiménez" _ Armenia § 5 § 1.084 _ 104.064 2.001
E Practica Universitaria (AGRO) : A"nqzrr‘]'i% i‘(’:s“’s : 13 44 14.080 13
— Ingenierias - - - - -
< Practica Universitaria (IGA) : Amﬂ:ﬁ?\'ii i%tsros : 5 : 13 : 4.160 23
Total Seccional Armenia 32 1.214 133.887 2.124
Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades
Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacion
GRAFICA 34. BOGOTA - ARMENIA
Estudiantes vinculados a consultorios por facultad 2021
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Fuente Bogota: Direccion de Extensién - Facultades
Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacion
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+  TABLA 46. BOGOTA
Ejecucioén de proyectos por licitaciones 2021

Programas o proyecto Entidades Aliadas Objeto del Contrato

Valor del
Contrato

Desarrollar las actividades de formacidn, capacitacion y entrenamiento a los servidores publicos de
prosperidad social, encaminadas al fortalecimiento de sus competencias funcionales y

Temas/
Actividad

Ndmero
Participantes

Fuente Bogota: Direccion de Extension
Consolidado Oficina de Planeacion

<

Gemiffziie: 4108 (o 2020 Prosperidad social comportamentales, de acuerdo con el Plan Institucional de Formacién y Capacitaciéon 2020, el Plan $300.000.000 53 1.565
Nacional de Formacién y Capacitacién 2020 - 2030 y la normatividad vigente aplicable.
Objeto: prestacion de servicios para desarrollar procesos formativos orientados a
. v ¥ . la gestién integral de cuencas hidrogréficas en cumplimiento de las actividades del proyecto “
(it 2005045724021 |Corpoguavio planificacion estratégica para el desarrollo regional ” del Plan de Accién Institucional 2020 - 2023 $88.908.500 L 110
corpoguavio Somos Todos " vida, confianza, desarrollo
Contratar la realizacion de talleres de creacion literaria en modalidad virtual del programa libertad bajo
Contrato: 131 de 2021 Instituto nacional penitenciario y carcelario INPEC palabra, en 16 establecimientos de reclusion del orden nacional en el marco del convenio No 137 2833 :  $ 57.000.000 16 159
de 2019 suscrito con el Ministerio de Cultura.
Contrato: 590-21 Empresa de transporte del Tercer Milenio S. A. Contratar los procesos de capacitacion de la entidad que buscan promover el desarrollo integral del 4 24.500.000 1 2
recurso humano
T o eI R P .oo rtarmento de cundinamarca Aunar esfuerzos entre el departamento de Cundinamarcay las Instituciones de Educacion Superior
R L (IES), para facilitar el acceso y permanencia de los Cundinamarqueses a la educacion superior, a través N/A N/A 1
2021 - secretaria de educacion - ) ! M o
del fondo para la educacion superior del Departamento de Cundinamarca “ transformando vidas ".
Total Sede $470.408.500 - 71 1.861
« TABLA47.BOGOTA- ARMENIA
Ejecucion de proyectos por consultorias 2021
s . Sector de la Empresa que recibe la Nimero
Descripciénde | nsultori p . Valor
Tl sz Al Eer i consultoria Participantes alor ($)
Acompafiamiento en la apropiacién de Buenas Practicas comerciales (Fase puesta en marcha) Sector Empresarial 1 0*
IAcompafiamiento proceso de fortalecimiento empresarial Sector Empresarial 2 0*
N¢s llAsesoria en el proceso de participacion en convocatoria Min ciencias Sector Empresarial 1 0*
o) Sensibilizacién Cultura del Emprendimiento Empresarial Instituciones de Educacién 189 0*
(@) |ncubacién de empresas Instituciones de Educacién 1 0*
m Consultoria en la formulacién de planes de negocio Sector Empresarial 30 0*
Consultoria en sensibilizacion Empresarial Post Pandemia Sector Empresarial 30 0*
Consultoria modelo de negocio innovador Instituciones de Educacion 13 0*
Total Sede 267 0
[¢» MConsultoria "Disefiar planes de mejoramiento en materia econémica y empresarial para el Grupo ICORA S.A.S." ejecutada por la .
om— o z - Sector Empresarial 12 S0
[esFacultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.
@ (<)
Consultoria "Asesoramiento en la formulacion del proyecto de educacién en salud y bienestar propuesto por Orién Odontologia )
= oria “A lon def proyecto ! y prop p 9 Sector Empresarial 1 $30.364.978
Integrativa.” ejecutada por la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.
Total Seccional Armenia 23 - $30.364.978

Fuente Bogota: Direccion de empresarismo - Incubar

Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccién Social

Consolidado Oficina de Planeacion

(*) : La Universidad La Gran Colombia no cobra por estos servicios, los proyectos son ejecutados con recursos de cada entidad
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+  TABLA48A. BOGOTA
Actividades de extensién y servicio a la comunidad 2021

Facultad Entidades Aliadas

Arquitectura

Consultorio Arquitecténico

Temas/Actividad

Asesorias a la comunidad

Numero
Participantes

59

Proyeccién Social - Practica Juridico Comunitaria Notarias de Bogota D.C

Revision de escrituras, elaboracion de minutas, expedicion de registros, revision

de linderos

841

Proyeccion Social Practica Juridico Comunitaria Secretaria de Salud

Revision de Expedientes , acomparfiamiento derecho de peticién , tutelas,
incidentes , recursos

45

Proyeccioén Social Practica Juridico Comunitaria Salas Juridicas

Asesorias, consultas y generaciéon de documentos

204

Proyeccion Social Practica Juridico Comunitaria Inpec Modelo: Cércel modelo de
Bogota D. C.

Revision de expedientes y actuaciones procesos
judiciales

43.594

Proyeccion Social Practica Juridico Comunitaria Inpec Picota

Revision de expedientes y actuaciones procesos
judiciales

43.594

Proyeccion Social Practica Juridica Comunitaria Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar
Derechoy Ciencias Politicas y Sociales

Asesoria y acompafiamiento usuarios ICBF

45

Proyeccion Social Practica Juridica Comunitaria Juzgados de Ejecucion de
Penas

(O

Revisién y actuaciones procesos judiciales

24.200

Proyeccioén Social Practica Juridica Comunitaria Consejo Superior de la
Judicatura

Revision y actuaciones procesos judiciales

21.280

Proyeccién Social Practica Juridica Comunitaria Casas de Justicia

Revisién y asesoria, consulta casos

675

Proyeccion Social Practica Juridica Dian

Revisién y asesoria, consulta casos derecho tributario, impuestos, cobro
coactivo

3.192

Proyeccion Social Supertransporte

Asesorias, consultas y generacion de documentos

1.824

i
o
(@)
o
o

&

Proyeccion Social Multinacional Colliers

Elaboracion de Contratos, retroalimentacién de
bases de datos, revision certificados , andlisis
documental

440

Instituto distrital para la proteccion de la nifiez y la juventud (IDIPRON) Centro
de formacién en ética y ciudadania ( phronimos)

Cétedra conflicto para la paz

40

Universidad La Gran Colombia

Laboratorio virtual abierto de apoyo a las capacidades de lenguajey la
comunicacién

50

Ciencias de la Educacién
Universidad La Gran Colombia

Foro de educacién sin barreras: socializacién de experiencias educativas
inclusivas en ambientes de aprendizaje

82

Universidad La Gran Colombia

Diplomado en educacién de calidad para las madres comunitarias de la
localidad de Bosa

15

Universidad La Gran Colombia

Programa de formacién cientifica para nifios en situaciones de vulnerabilidad

281

Ciencias Econémicas y Empresariales UGC

Total Sede

Fuente Bogota: Direccién de Extension - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién

Consultorios empresariales

77

140.538
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« TABLA 48B. ARMENIA

Actividades de extensién y servicio a la comunidad 2021

Facultad

Arquitectura

Arquitectura

09
c
7]
=
<
)

Ciencias Econémicasy
Empresariales

Derecho y Ciencias Politicas y
Sociales

Ingenierfas

Numero
Entidades Aliadas Temas/Actividad Participa
ntes
Comunidad: sector comercial del centro de Armenia Pr°.¥ECt° de impacto social . 6
recuperacion urbana ocupando el espacio
Comunidad: conjunto residencial La Arcadia Proyecto de impacto social Programa / Arquitectura 1.080
Comunidad: municipio de Salento Proyecto de impacto social salento patrimonio digital 1.000
Gobernacion del Quindio, secretaria de infraestructura, secretaria TIC, SENA Proyecto del parque tecnoldgico en inmediaciones del parque de la vida Armenia 7
Ministerio de educacién, ministerio de cultura, firma Max Ojeda arquitectos restauradores SAS, LFO - . . .
A X X b Proyecto para la recuperacion de la escuela Maria Inmaculada en Isla Providencia 600
ingenieros de suelos, Ingeniero Francisco de Baldenegro.
Usuarios de diferentes comunidades Consultorio urbano 4
Comunidad: barrio la Patria Proye::to ‘.je z?prendlzajeny S?W'c'o 40
revitalizanco suefios
Comunidad: barrio Modelo Pr?yecto de aprendizaje y S?W'.(.:'o 150
retorma, renueva y reactiva
: Proyecto de aprendizaje y servicio :
Comunidad municipio de Cérdoba intervencion de mejoramiento de fachadas en la carrera 11 entre calles 12y 11 en 2 institucionesy: 300
4 casas de familia. Municipio de Cérdoba
Proyecto de aprendizaje y servicio
intervenciény apoyo en
Comunidad: municipio de Circasia 1. Parroquia nuestra sefiora del Rosario 5.000
2. 4 propuestas de intervencion del edificio dotacional de culto :
3. Barrio cooperativo circasia. Padre Diego - Municipio de Circasia
Comunidad del asentamiento humano informal - avenida montecarlo Proyecto de Impacto Social " raices del cambio " 50
Comunidad del barrio La Isabela - municipio de Montenegro ( Quindio ) " Proyecto de !mpacto social - 4
buscando una oportunidad para volver a la vida
Comunidad del barrio Villa Ximena Proyecto de impacto social " la basura en su lugar " 342
Integrantes barra brava comuna 5 de Armenia ( Quindio ) .o Proyegto de |rnpacto soqal " 25
reintegracion social para la vida - C5
Institucion educativa: custodio Garcia Rovira - vereda Tamboral - Andalucia (Valle ) — Proyect~o de impacto §00|al o " 19
tejiendo suefos por un mejor mafiana
Comunidad de la parroquia San Bernabé - Buga La Grande Pll:oyecto de {mpacto sc'>0|"al 30
San Francisco de Asis
Empresarios del Quindio Centro de desarrollo empresarial 112
Actuar famiempresas Empresarios S: 0. S 12
N/A Brigadas juridicas 15
N/A Centro de Conciliacion 33
N/A Consultorio juridico 653
Reserva natural La Pata Sola - Salento ( Quindio ) Prc?yecto de ap_rend|zaje y servicio . 100
Jornadas de turismo sostenible y concientizacién ambiental
Fundacién: Amigos Peludos Proyecto de impacto social amigos peludos 100
Comunidad del municipio de Montenegro - ( Quindio ) Proyegto de apre_nd|zaje y servicio 100
manejo y tratamiento de residuos
Reserva natural Santa Rita Salento - ( Quindio ) Erpyecto d.e aprgnd|zaje y servicio 100
servicios ecosistemicos reserva santa rita
Reserva natural Santa Rita Salento - ( Quidio ) Proyecto de aprendizaje y servicio 100

capacidad de carga turistica reserva santa rita

Fuente Bogota: Direccién de Extensién - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social

Consolidado Oficina de Planeacion
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 TABLA48C. ARMENIA
Actividades de extensién y servicio a la comunidad 2021

. . - Nidmero
Facultad Entidades Aliadas Temas/Actividad Participantes
Comunidad de las verdad el roble La Cabafiay Travesias - Cérdoba ( Quindio ) Proyecto de aprendizaje y servicio capacitaciones sobre riesgos naturales 100
w Comunidad: Vereda Buenos Aires Bajo municipio de Calarcé Proyecto de aprendizaje y servicio Actual}zacmq dela G‘u'la.de Manejo dfl predio la Duquesade la 180
Ingenierias vereda Buenos Aires Bajo, Municipio de Calarca
N/A Consultorio 3-RSU 75
N/A Consultorio 3-RSU 600
Fundacioén: Trascender Calarcé Accioén solidaria Fundacién Trascender Calarca 15
Corporacién civica cultural de Barcelona Accién solidaria Corporacién civica cultura de Barcelona ( Centro de Etica y Humanidades ) 25
CU Fundacién: Vida Plena Accién solidaria Fundacién Vida Plena ( Centro de Etica y Humanidades ) 100
© ——
m Fundacién: Lazos Humanos Accién solidaria Fundacién Lazos Humanos ( Centro de Etica y Humanidades ) 20
L=  Proyecci6n Social )
< Fundacion: Oncélogos de Occidente Accidn solidaria Fundacion Oncélogos de Occidente (Centro de Etica y Humanidades) 21
@ Fundacion: Alejandro Lodofio Accién solidaria Fundacién Alejandro Londofio ( Centro de Etica y Humanidades ) 15
Fundacioén: Lazo Rosa Accién solidaria Campafia " Mancha Rosa “ Fundacién Lazo Rosa ( Centro de Etica y Humanidades ) 100
Fundacién: Nuevos Comienzos Voluntariado Fundacién Nuevos Comienzos 2
Fundacién: Lazo Rosa Voluntariado Fundacién Lazo Rosa 100
N/A Voluntariado - semana departamental de voluntariado Campafia cultura ciudadana 3.757
Proyecci6n Social N/A Comunidad Grancolombiana de padres 126
Institucion educativa: Eudoro Granada y San José Hermanos Maristas Cétedra de la paz |.E. Eudoro Granada y San José Hermanos Maristas 117
Total Seccional Armenia 16.828

Fuente Bogota: Direccion de Extension - Facultades
Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacion
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«  TABLA 49. BOGOTA - ARMENIA
Trabajo con universidades 2021

Facultad - — - Nimero de
Unidad Académica o Administrativa Uiisetit acicen Participantes|
. . . Dindmicas Pedagdgicas sobre temas Filoséficos: Dindmicas de Reconocimiento
Universidad Agustiniana desde la Memoria y el Perdon 20
Ciencias de la Educacion y
Corporacion Universitaria Minuto de Dios y Universidad Pontificia Bolivariana Il Encuentro de semilleros de investigacion en Literatura 18
Universidad Militar Nueva Granadgé%n(;\l/;r:ll)cii:d de la Sabana, Universidad Libre Il Congreso Internacional virtual de Desarrollo Sostenible 123
e N S e sl Universidad Piloto de Colombia, Universidad Minuto de Dios , Universidad Militar . . .
IX Congreso Internacional de Derecho Laboral y de la Seguridad Social 183
Nueva Granada .
Universidad Piloto de Colombia, Universidad ECCI, Universidad Militar Nueva : Tercer Congreso internacional en Desarrollo, Producciény Consumo Sostenible: 50
Granada, U. Sergio Arboleda, UNAD Retos y Propuestas para el siglo XXI
Ciencias Econémicas y Empresariales — — - — - - - — -

Universidad Distrital Francisco José de Caldas | Seminario Internacional en Gestiéon Ambiental y Servicios Publicos 15

Universidad Nacional Catélica de Tamaulipas - México Curso Internacional en Legislacion Ambiental 38

Ubiquity University Libro publicado entre Ubiquity University, Fundaqon Etica Mundial y Universidad 0

La Gran Colombia
Responsabilidad Social Universitaria Invitada como ponente para la celebracion de los 45 afios del CIDER: Ponencia
CIDER, Universidad de Los Andes acerca delas demandas en contra de Colombia por inversionistas extranjeros 100
ante el CIADI (tribunal del Banco Mundial)
Universidades de Tolima, Caldas, Risaralda y Quindio Observatorio de Investigacion Reglgr’;zgéan Politica Publica del Eje Cafetero- 53
Universidades de Tolima, Caldas, Risaralda y Quindio RAP Eje Cafetero 4

Arquitectura
4 Dar apoyo, progreso, expansion de la cobertura y mejoramiento de la calidad de

la educacion y formacion en el campo de la arquitectura, establecer relaciones 40
interinstitucionales -nacionales e internacionales- para el intercambio

Miembro activo de ACFA: Agremiacién Colombiana de Facultades de
Arquitectura, donde participan 40 Universidades del pais.

Region Eje Cafetero - Universidad del Quindio, Universidad Auténoma de

Manizales, Universidad de Manizales, Universidad Libre de Pereira. FENADECO- Federacién Nacional de Estudiantes de Economia 55

Construir espacios de dialogo y reflexién para liderar el desarrollo de planes
Miembro activo de ASCOLFA - Asociacion Colombiana de Facultades de curriculares modernos y flexibles con sentido humano, ético y social que 164
Administracion respondan al siglo XXI, la transformacién digital y las competencias de los

Ciencias Econdmicas y Empresariales lideres empresariales

Se realizaron congresos a través de los cuales se trabaja la investigacion y
Miembro activo de AFADECO - Asociacién de Facultades de Economia actualizacion de la disciplina, simulacros de pruebas SABER PRO para los 46
estudiantes y capacitacion para docentes en la elaboracion de pregunta tipo
SABER PRO y se suscribié Convenio con acreditadora ACBSP

Socializacién y aplicabilidad de la normativa vigente en las asignaturas del
Miembro activo de ACOFADE - Asociacion Colombiana De Facultades De pensum académico de cada programa, discusién sobre competencias del MEN y 20
Derecho la norma que establece las pruebas que debe cumplir un abogado recién
graduado y fortalecer la investigacion juridica y socio- juridica

Derechoy Ciencias Politicas y Sociales

Red Universitaria de Campus Sostenible - RUCAS. Participacion activa en la RED universitaria 10

Consolidacion del capitulo académico de los programas y afines, fortalecimiento
en las pruebas saber pro de temas ambientales y la creacién del NODO eje 71
cafetero para la Red.

Ingenierias Miembro activo de la Red de Programas de Ingenieria Ambiental, Ingenieria
Sanitaria y Afines (REDDIAM), donde participan 71 Universidades del pais.

Fuente Bogota: Direccidon de Extension - Responsabilidad Social Universitaria - Facultades - Direccidn de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social 131
Consolidado Oficina de Planeacién



+  TABLA 50A. BOGOTA
Trabajo en redes 2021

Sede

Facultad - Unidad Académica o
Administrativa

Entidad o Red Actividad

Programa Delfin - XXVI Verano de la Investigacion

. Cientifica en modalidad virtual. Recorrido virtual por el Centro Histérico de Bogotd

Arquitectura

Secretaria de Cultura de Bogota D.C. y el grupo de .
Vigias del Patrimonio Cultural de la Facultad. Noche de los Museos de Bogota.

Productos resultado
del trabajo en la Red

Visibilizarian del patrimonio cultural en el centro histérico ed :714 visualizaciones en

la ciudad de Bogota

Nimero de
Participantes

el canal de YouTube.

Recorrido por el centro histérico de Bogota en 24 estaciones 160 personas.
1 Docente lider
Asored Red de laboralistas Congreso Internacional Coordinador del
Derechoy Ciencias Politicasy Congreso
Sociales 4 Docentes
Acofade Encuentro de investigadores Jurados Docentes de la Universidad UGC participantes como
jurados
Laccei Generacién nuevo conocimiento Presentacion de ponencias y articulos indexados 4
Ingenierias Acofi Participacion en eventos especializados, divulgacion de Presentacion de ponencias y publicaciéon de memorias del 4
actividad cientifica evento
Corporacién de Universidades del Centro de Bogota Gestidn para obtener la Prlzsgjgga y Secretaria Ejecutiva de Presidencia y secretaria ejecutiva 20
Corporacién de Universidades del Centro de Bogota Preparacion propuesta técnica para convenio con el IDPC Convenio aprobado y suscrito 500
Responsabilidad Social Corporacién de Universidades del Centro de Bogotd Organizacion para talleresmvéztiuczles de respeto a la mision : Talleres de formacion dma%zfl Eor la organizacion " Geneva 40
Universitaria
- . Participacién en Focus Group para reestructuracion y . .
\m Red Académica de Valor Compartido mejoramiento de la RAVC de la CCB y la OF Propuesta de mejoramiento 40
) Red Académica de Valor Compartido Organizacion del angr Moot Cout sobre Derecho Economico Grupo participante de la UGC ocup6 el 2 Lugar 100
o y Libertad de Empresa
Agendamiento para el 2022 para dar inicio a la agenda que
O Red Ambiental de Universidades Sostenibles Articulacién Facultades de Ingenieria con la ANLA permita identificar nuevos temas que deben ser incluidos en 70
o los programas de formacion e Ingenieria en Colombia
m Red Ambiental de Universidades Sostenibles Artlculacu_)nA Unlyer5|daQes dela Rgd con Planeaglon Nacional, Identificacion de'agepdaApostlbIe para articulacion 50
Ministerio de Minas y Ministerio de Ambiente. interinstitucional
. . . . Identificaciéon de proyecto Mininestio de Ambiente para la . -
@ Red Ambiental de Universidades Sostenibles actualizacion de la Politica de Edicién Ambiental de Colombia Grupo de trabajo para formulacién de proyecto 40
Participacion en comité académico y logistico para
Red Ambiental de Universidades Sostenibles realizacion del 3. Foro de Cambio Climatico con Ministerio de 3r. Foro nacional de cambio climético 300
Ambiente y Ministerio de Educacion
Ministerio de Salud y Direccion de Fomento para la Participacion en la cuarta mesa nacional de Salud Mental para
Educacién Superior / Viceministerio de Educacién P as IES P Ruta de promociény mantenimiento de la salud. 300
Responsabilidad Social Superior del MEN. :
Universitaria 0bservatonfacizenraeizlong:ggéd_ag;g;féde América Participacion en mesas de trabajo con el ORSAL Propuesta Colombia para reunién 2022 de la UNESCO 40
Observatorio de responsabilidad social Universitaria - Participacion en reuniones para creacion de un grupo de Grupo académico con MEN para revision de indicadores 9
ORSU trabajo con el MEN acerca de indicadores RSU P P
Solicitud de recorrido entre Policia, Secretaria de Seguridad y
Alcaldia local de La Candelaria Invitada al Consejo de Gobierno Convivencia para el fortalecimiento de los entornos seguros 10.000
alrededor de la UGC y el Liceo Julio Cesar Garcia.
Espacio para la participacion del programa vigias del
Alcaldia local de La Candelaria Invitada al Consejo de Gobierno patrimonio y direccién de mercadeo en la jornada La 500
Candelaria 24 horas.
L Gestion para trabajar con la UGC temas relacionados con ) -
Cibiz Proyeccioén de Justicia y Procuraduria General de La Nacién Aprobacién para adelantar gestion de la UGC 30
Realizacion en la UGC de la primera version, con espacio por
Idepac Apoyo al 1r. Laboratorio de Innovacion Social -Innova Lab- : presentacién de ponencia de la UGC, para observadores dela 200
UGC y posibilidad de repeticion en el 2022
Fuente Bogota: Direccién de Extensién - Direccion de Investigaciones - Facultades - Bienestar
Fuente Armenia: Direccién de Extensién y Proyeccion Social / Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién
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* TABLA 50b. ARMENIA
Trabajo en redes 2021

Facultad - Unidad Académica . ;o Productos resultado Numero de
BEtE o Administrativa EnticeeelE ciac del trabajo en la Red Participantes
. Participacién en sesiones ordinarias y extraordinarias, para estudiar impactos en
Consejo Departamental . g~ A .
" X el drea rural del Departamento del Quindio, por la ampliacién de los corredores Actas de trabajo 1
de Patrimonio . X " ! . . . .
viales: Armenia - Calracd, Calarca - La Paila y Circasia - Montenegro.
Consejo de valorizacién : Seguimiento al proceso de recaudo y ejecucion de los recursos por concepto de .
X N R s X Actas de trabajo 1
de Armenia impuesto de valorizacién en el municipio de Armenia
Arquitectura
Participacion en sesiones programadas para la recopilacién de proyectos y
aportes de los atributos del Paisaje Colombiano para la Feria Internacional Presentacion de los resultados de investigacion del proyecto: Oficios del Paisaje 1
Universal: Expo Dubai 2021
Paisaje Cultural Cafetero
Participacion con la Secretaria de Planeacién de Cérdoba Quindio, en propuestas
para la remodelacion de fachadas/ casas tipicas del municipio (casco urbano), Presentacion y entrega de propuestas/ disefios de fachadas 12
m desde el curso de Consultorio IV.
© m——
C Comision Regional de Se presenta la metodologia para la actualizacién del Plan Regional de Se hace diplomado Formulacién de Proyectos en colaboracién con las 22
Competitividad Competitividad. universidades Alexander Von Humboldt- Uniquindio y EAM.
. Eventos académicos Eventos académicos
Mesa Tecnica de R A
PN Olimpiadas de pruebas saber Pro Olimpiadas de pruebas saber Pro
Contaduria Publica - - N . - : . 1
3 Ciencias E .. cTCP Actividades desde la normativa de la profesion Actividades desde la normativa de la profesion
e G =SS Capacitacion de docentes Capacitacion de docentes
< Empresariales
Red regional de Socializar y .estructu‘r'ar el plan de @rapajo dela Req Rgglonal de Emprencjlmlento y Plan de trabajo de la Red Regional de Emprendimienoto
- Centro de innovacién y emprendimiento (Del Quindio) CINNE para el afio 2022. - o 2
emprendimiento . - L Procesos de fomento y promocién del emprendimiento
Articular procesos de fomento y promocién del emprendimiento
Corporacion Cadena
Nacional de Cafés Conferencias y actividades del gremio. Representacion de la Universidad 1
Ingenierias Especiales y Sostenibles.
Comité d.e, conoc!m|ento Conferencias y actividades del gremio. Representacion de la Universidad 1
en gestion del riesgo.
Nodo de extension Participacion del XIV Congreso Nacional de Extension - Innovacién Social y ponencia “ acciones para el mejoramiento integral en espacialidades urbanas s
Ascun Eje Cafetero Territorios informales de Armenia ( Colombia ), una experiencia de co-creacién ”
. difusion entre nuestros emprendedores de talleres, programas de fortalecimiento - Creacién del ecosistema de emprendimiento UGC Armenia
Red eje emprende N . . . o . - - o 12
empresarial y webinars gratuitos promovidos por la red. - Vigilancia tecnoldgica de herramientas para emprendimiento
Direccién de Extensiény
Proyeccién Social . . . .
Nodo regional de Organizacioén del XIV Congreso Nacional de Extensién - Innovacién Social y . Ponencia ACC'oneS. para el ngoramlento "?‘egr.a' en espamal_lc'iaf'ies qrbanas
- - N informales de Armenia (Colombia), una experiencia de co-creacion” realizada por 8
extension Territorios el 16 de septiembre de 2021 . ~ : o
el docente Yonier Castafieda, en el marco del Congreso Nacional de Extension.
Mesa técnica de Participacion en las reuniones y actividades de visibilizarian de la Mesa y apoyo a Propuestas para la organizacion de las actividades.
voluntariado p y ¥ apoy Desarrollo de proyectos de voluntariado en el marco de la Semana Departamental 26

las poblaciones vulnerables :
P de Voluntariado

departamental

Fuente Bogota: Direccion de Extension - Direccidn de Investigaciones - Facultades - Bienestar
Fuente Armenia: Direccion de Extension y Proyeccion Social / Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA 51. BOGOTA - ARMENIA
Convenios académicos vigentes por afio 2015 - 2021
T UNIVERSIDAD

@ Bogotal @ Armenia IE La Gran Calombia
Alcance geografico del convenio Alcance geogréfico del convenio
: : Total Sede - - Total Sede

Nacional Internacional Nacional Internacional
2015 121 : 31 i 152 121 : 25 i 146
2016 120 : 33 153 92 17 109
2017 91 : 48 : 139 79 : 12 : 91
2018 110 51 161 166 20 186
2019 90 49 139 183 27 210
2020 - 99 48 147 188 30 - 218
2021 98 : 59 157 26 3 29

«  TABLA 52. BOGOTA - ARMENIA
Numero de convenios activos a nivel nacional e internacional por programa 2021

Tipo de convenio

Marco (descuento, extension, practicas, cooperacion) Especifico (Investigacién, movilidad, proyeccién social, capacitacion docente)

Programa académico Becas / Posgrados
Nacional Internacional
Con Con

ejecucién ]

Nacional Internacional Nacional Internacional

Con
ejecucion

Con (of.])]

o Total
ejecucién ejecucion

ejecucion

Total Total Total Total Total

Arquitectura 12 10 21 12 8 7 3 3 0 0 0 0
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Licenciatura en Filosofia 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Licenciatura en Ciencias Sociales 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Licenciatura en Educacién Infantil 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Licenciatura en Matematicas 1 1 7 5 8 6 5 4 0 0 0 0
Administracion de Empresas 4 4 25 15 5 5 8 5 0 0 0 0
Contaduria Publica 5 4 19 10 5 4 5 4 0 0 0 0
Economia 4 4 21 11 6 5 6 4 0 0 0 0
Administracién de Empresas Virtual 3 3 20 10 4 4 7 4 0 0 0 0
Contaduria Publica Virtual 5 3 19 8 5 3 5 3 0 0 0 0
Economia Virtual 4 2 21 9 6 4 6 3 0 0 0 0
Derecho 15 15 21 10 15 15 12 9 0 0 0 0
Gobierno y Relaciones Internacionales 5 1 14 5 1 0 5 1 0 0 0 0
Comunicacién Social y Periodismo 6 0 17 5 1 0 6 2 0 0 0 0
Ingenieria Civil 1 1 19 10 1 1 6 4 0 0 0 0
Posgrados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arquitectura 18 . 18 1 1 - . - -

Administracion de Empresas 18 . 18 1 1 - - - - . - - -
Contaduria Publica 18 : 18 1 1 - - - : - -

Economiay Finanzas Internacionales 18 : 18 1 1 - - - - : - - - -
Derecho 18 : 18 1 1 - - - - : - - - -
Comunicacion Social y Periodismo 18 : 18 1 1 - - - - : - - - -
Gobierno y Relaciones Internacionales 18 : 18 1 1 - - - - : - - - -
Ingenieria Agroindustrial 18 . 18 1 1 - - - - . - - 1 1
Ingenieria Geogréfica y Ambiental 18 : 18 2 2 - - - - : - - - -

Posgrados - : -

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales y facultades
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales y facultades 135
Consolidado Oficina de Planeacion



+ TABLA53A. BOGOTA
Movilidad estudiantil 2021

Participacion en Eventos (Foro, 3 Estancia de Pasantiao Intercambio

=
@
(=}
3

Curso corto

congreso o seminario ) Investigacién Précticas Académico

Facultad Programa - g = g = g = g = g = g
5 S 5 S & 5 5 g 5 S 5 S
8 £ E £ 3 E E £ E £ E £
=z 2 =z 2 =z 2 =z 2 =z 2 =z 2
= = = = = =
s Entrante 0 0 0 0 S0 0 0 0 0 0 0 0
Arquitectura Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal 0 0 0 0 S 0: 0 0 0 0 0 0 0
e | Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 11
Ingenierias Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Subtotal 0 0 0 0 c0: 0 0 0 0 0 0 12 12
Y Entrante 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3
Saliente 0 0 1 44 0 0 0 0 0 0 0 0 45
A Py . . Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eglri?;r;zigfgg:zz Comunicacién Social y Periodismo Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gobierno y Relaciones Internacionales EEnE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal 0 0 3 44 S0 0 0 0 0 0 0 1 48
Administracién de Empresas EiEE 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 4 0 4
Saliente 0 0 0 32 -0 0 0 0 0 0 0 0 32
Contaduria Pablica Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 34 S 0: 0 0 0 5 0 0 0 39
SemenE Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 11
\m o ] Saliente 0 0 0 0 S0 : 0 0 0 5 0 0 1 6
g | ClenCiasEcondmicasy  iministracion de £ Virtual Entrante 0 0 0 0 0. o 0 0 0 0 0 0 0
mpresariales IS G5 EMIEES Ve Saliente 0 0 0 9 "0 0 0 0 7 0 0 0 10
P . Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contaduria Publica Virtual Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o Economia Virtual Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
m Subtotal 0 0 0 75 :0: 0 0 0 11 1 15 1 103
Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo) Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
Saliente 0 0 0 0 -0 - 0 0 0 0 0 0 0 0
. . . . . Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@ Licenciatura en Ciencias Sociales (Antiguo) Saliente 0 0 0 0 I 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Inglés Saliente 0 0 0 13 S0 : 0 0 0 0 0 0 0 13
licenciaturalen|inglés Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Linglistica y Literatura BT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Ciencias de |la Educacion Licenciatura en Educacion Infantil Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Licenciatura en Matematicas e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 z
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacion Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Filosofia EenE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Licenciatura en Filosofia e Historia I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saliente 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Subtotal 0 0 0 15 © 0 ¢ 0 0 0 0 0 1 27 43
Total Sede 0 0 3 134 :0: 0 0 0 11 1 16 41 206
*La informacion es registrada por la Direccion de Investigaciones
"Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Direccién de Investigaciones / Facultades” ]36

Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades
Consolidado Oficina de Planeacion



TABLA 53B. ARMENIA
Movilidad estudiantil 2021

Estanciade Pasantiao Intercambio
Investigacién Practicas Académico

Participacion en Eventos

Curso corto o Misién
(Foro, congreso o seminario )

Facultad Programa

®© ] © © © ©
@ s ] 5 ] s ] s ] s g 5
o - (= — c — [ = — [= — [= —
(=] o (=} o [=} o [=} o [=} [ (=] o
- © = © = © = [v] = (] = ©
o c o c o c o c o c o c
@© = (] = © = [} = © = [ =
4 o 4 o 4 o 4 o 4 i 4 i

= = = = = =

Entrante

Arquitectura
Arquitectura Saliente

Subtotal

Entrante

Administracién de Empresas
Saliente

Entrante

Contaduria Publica

Saliente 0 0 0 0
Ciencias Econémicasy Entrante 0 0 0 0
Empresariales Economiay Finanzas Internacionales
Saliente 0 0 0 0
Entrante 0 0 0 0
(U Maestria en Direccién de Organizaciones
o m— Saliente 0 0 0 0
5 Subtotal 0 3 0 0
Entrante 0 0 0 0
Derecho
- Saliente 0 4 0 0
< Entrante 0 0 0 0 0
Comunicacién y Periodismo
@ Saliente 0 0 0 0 0
Derecho y Ciencias
i N Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Politicasy Sociales Gobierno y Relaciones Internacionales
Saliente 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria en Derecho Publico
Saliente 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Subtotal o - 19 = 34 0 ‘00 0 5 0 0 0 10 68
Entrante 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Ingenieria Agroindustrial
Saliente 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4
Ingenierias Entrante 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 13 0o : 14
Ingenieria Geogréfica y Ambiental
Saliente 0 0 25 0 0 0 1 6 0 0 7 0 : 39
Subtotal o 0 . 28 0 0. 0 1 7 0 0 20 - 3 . 59
Total Seccional Armenia 10 19 : 91 : 15 S0 0 3 18 0 0 21 - 20 - 197

*La informacioén es registrada por la Direccion de Investigaciones

"Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Direccién de Investigaciones / Facultades”

Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades 137
Consolidado Oficina de Planeacion



+  GRAFICA 35. BOGOTA - ARMENIA
Total movilidad estudiantil entrante y saliente 2021
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*La informacion es registrada por la Direccion de Investigaciones

"Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Direccién de Investigaciones / Facultades'
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades

Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA 54A. BOGOTA
Movilidad docentes 2021

Participacion en Eventos Pasantiao
(Foro, congreso o seminario-) Précticas

Curso corto

Tipode

Facultad Programa movilidad

Nacional
Internacional
Nacional
Internacional
Nacional
Internacional
Nacional
Internacional

Entrante

8
8

Arquitectura PGS Saliente - - 11 15 - - - - 26
Subtotal 0 0 23 23 0 0 0 46
Ingeniaria Civil [Enidanits . 3 . 4 . . . - Z
Ingenierias 9 Saliente - - - 5 - - - - 5
Subtotal 0 3 0 9 0 0 0 0 12
Entrante - - 204 10 - 14 2 230
Derecho n
Saliente - - - - - - - - 0
Derechoy Ciencias PoliticasComunicacion Social y Periodismo E I - - - - . - . . 0
. Saliente - - - - - - - 0
y Sociales
. . . Entrante - - - - - - - - 0
Gobierno y Relaciones Internacionales n
Saliente - - - - - - - - 0
Subtotal 0 H 0 H 204 H 10 0 0 - 14 2 230
_ v Entrante - - - - - - - 0
Administracién de Empresas Saliente - - 5 3 - - - - 1
Dl Entrante - : - : - : - L - - : - : - 0
Contaduria Publica Saliente - - - - - - - - 0
Economia Entrante - : - : - : - L= - : - : - 0
S o Saliente - - 6 4 - - - - 10
Ciencias Econémicasy Entrante - - = - - - - - 0
Empresariales Administracion de Empresas Virtual Saliente - - - - - - - - 0
Contaduria Pdblica Virtual it . - . . . - . - o
Saliente - - - - - - - - 0
o Entrante - - - - - - - - 0
Economia Virtual Saliente - ‘ - ‘ - ‘ - 0 - ‘ - ‘ - 0
Subtotal 0 i 0 2 11 i 10 0 0 - 0 0 21
. . S . Entrante - : - : 8 : - L. - : - :
Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo) Saliente - - = 3 - - - -
. . . . : Entrante - : - : - : - L= - : - : - 0
Licenciatura en Ciencias Sociales (Antiguo) Saliente - - - - - - - - 0
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés E"‘Ta“te 4 5
Saliente - - 1 - - - - 2
Licenciatura en Inglés [Enieiie . ‘ . . . . . . - 0
9 Saliente - - - - - - - - 0
Licenciatura en Lingiiistica y Literatura Entrante . . 7 2 . - . - 19
N 2 Saliente - B 3 3 - - - - 6
Ciencias de |la Educacion
. " Iy . Entrante - - 8 1 - - - - 9
Licenciatura en Educacién Infantil n
Saliente - - - 1 - - - - 1
Licenciatura en Matematicas E"‘.ra“te - - - 1 - - - - 1
Saliente - - - - - - - - 0
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Entrante - - - - - - - - 0
Informacion Saliente - - - - - - - - 0
Licenciatura en Filosofia [Eninics . . 2 3 . - . - £
Saliente - - - - - - - - 0
Licenciatura en Filosoffa e Historia it . . . . . . . . o
Saliente - - - - - - - - 0
Subtotal 0 : 0 : 43 : 15 0 0 - 0 - 0 58
Total Sede 0 3 281 67 e 0 14 2 367
*La-informacién-es-registrada-por-la-Direccién-de-Investigaciones
Fuente-Bogota:-Oficina-de-Relaciones-Internacionales-e-Interinstitucionales-/-Facultades 139
Fuente-Armenia:-Oficina-de-Relaciones-Internacionales-e-Interinstitucionales-/-Facultades



« TABLA 54B. ARMENIA
Movilidad docentes 2021

Facultad Programa

Arquitectura AUEEE
Subtotal
Administracion de Empresas
Ciencias Econémicasy Contaduria Publica

Empresariales
Economiay Finanzas Internacionales

Subtotal

Derecho
Comunicaciény Periodismo

Derechoy Ciencias Politicasy Gobierno y Relaciones Internacionales
Sociales
Especializacién en Derecho Constitucional
Maestria en Derecho Publico
Subtotal

Ingenieria Agroindustrial

Ingenierfas

Ingenieria Geogréfica y Ambiental

Subtotal
Total Seccional Armenia

*  GRAFICA 36. BOGOTA - ARMENIA
Total movilidad docentes entrante y saliente 2021
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*La-informacion-es-registrada-por-la-Direccion-de-Investigaciones
Fuente-Bogotéa:-Oficina-de-Relaciones-Internacionales-e-Interinstitucionales-/-Facultades
Fuente-Armenia:-Oficina-de-Relaciones-Internacionales-e-Interinstitucionales-/-Facultades

64

Saliente

Tipode
movilidad

Entrante
Saliente

Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente

Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente

Entrante
Saliente
Entrante
Saliente

Nacional

Curso corto

Participacién en Eventos
(Foro, congreso o seminario-)

Internacional

Nacional

Internacional

Nacional

Internacional

Pasantia o Précticas

Nacional

Internacional

w
(3]

o|o|o|o|o|o|o|@|e

- - - - 18
- - - - 4
- - - - 0
- - - - 0
- - - - 2
- - - - 0
- - - - 1

- - - - 0
- - - - 6
- - - - 0
0 0 0 0 31
- - - 7
- - - - 0
- - - - 13
- - - - 0
0 0 0 0 20
0 0 0 0 86

H Total Total Sede
86
e 4
Entrante Saliente
Armenia

140



+ TABLA 55. BOGOTA
Movilidad administrativos 2021

Asistenciaa

Misién Eventos Curso Corto Pasantia Gestién de Convenios Estudios de Doctorado

Tipode

Facultad Programa movilidad

Nacional
Nacional
Nacional
Nacional
Nacional
Nacional

Ciencias Econémicasy

Empresariales Administracién de Empresas Virtual SR

Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente

Contaduria Publica Virtual

©
c
K=
[*]
[}
c
g
=
IArquitectur Entrante 0 0 0
Arquitectura quitectura Saliente 0 2 3
Subtotal 0 2 3
Ingeniaria Civil Bl 0 4 &
Ingenierias 9 Saliente 0 1 4
Subtotal 0 5 8
Derecho Entrante 59 0 59
Saliente 0 0 0
Derechoy Ciencias Comunicacion Social y Periodismo Entrante 1 0 L
oo . Saliente 0 0 0
Politicas y Sociales
Gobierno y Relaciones Internacionales SR 1 0 L
y Saliente 0 0 0
Subtotal 61 0 61
- o Entrante 0 0 0
Administracién de Empresas Saliente 5 6 T
. Entrante 0 0 0
Contaduria Publica Saliente 0 0 0
ST Entrante 0 0 0
Saliente 6 4 10
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Economia Virtual

iy
jry
iy
o

Subtotal

Entrante
Saliente
CIEnEEs de 2 Licenciatura en Ciencias Sociales (Antiguo) Entrante
Educacién Saliente
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Entrante

en Inglés Saliente

Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Entrante
Saliente
Cienciasdela | ;conciatura en Matematicas Entrante
Educacién Saliente
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Entrante

Informacion Saliente

Entrante
Saliente
Entrante
Saliente

Licenciatura en Ciencias Sociales (Nuevo)

Licenciatura en Inglés

Licenciatura en Lingtistica y Literatura

Licenciatura en Educacién Infantil

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Filosofia e Historia

Nco—loooco—loocooooooooﬁoooooo

(=] =) (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o] (o) [a] (o] (o] (o] [a] (o] [e] [=] {=) (=}
N|o|o|=|ojo|jo|ojo|=|o|o|o|ojo|o|o|ojo|o|o

Subtotal
Total Sede

o|o|o|olo|olo|ojo|o|olo|ojo|o|ololo|o|o|olo|ojo|o|olo|olo|o|olo|o|ojo|o|olo|olo|o|o|o|o|olol oo MlEE s
o|o|o|olo|olo|ojo|o|olo|ojo|o|ololojo|o|olo|olo|o|olo|olo|o|olo|o|ojo|o|olo|olo|o|o|o|o|olol oo MlEE =
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Ll k=l =2 (=] (=) [=] =] =] [a] o] (o] (o] o] (o] (o} (o] (o] (o] =] (o} (o] [a] [=] (o] (o] (o] (o} (] (o] (o] (=] (o] (o] (o] (o] {=] (] [a] (o] (o] (=] (=] £ B {a] [=] fo} {=]
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*La informacion es registrada por la Direccién de Investigaciones
Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades -|4-|
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades



+  GRAFICA 37.BOGOTA
Movilidad administrativos entrante y saliente 2021
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*La informacion es registrada por la Direccion de Investigaciones
Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Facultades
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«  TABLA 56. BOGOTA - ARMENIA
Numero de estudiantes participantes en servicios y actividades de bienestar universitario por facultad y otras unidades académicas 2021

Promocién, recreaciéony Valores culturales, NP - ey Programa de Total poblacién por
o - Servicio médico Servicio psicolégico .
) deporte artisticos y ludicos Permanencia programa
Facultady otras unidades
| | | | | | | | | | |

Facultad de Arquitectura 224 597 243 879 174 211 23 90 226 2002 = 890
Ciencias de la Educacién 160 564 682 220 1.134 215 24 108 224 1234 2224
Ciencias Econémicas y Empresariales 90 310 360 138 108 67 22 14 223 610 803

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 225 657 811 1.839 488 327 78 207 403 3.214 2.005

Facultad de Ingenierias 135 252 226 107 122 67 11 13 341 573 835

Posgrados y Formacién Continuada 35 774 661 138 91 6 0 101 299 1550 = 1.086

Docentes 9 53 65 44 23 0 0 2 2 121 99

(O
©
(@)
@, ; :
m Funcionarios 5 38 45 860 1.237 0 5 2 3 . 907 - 1.295

Familiares 0 0 0 0 0 0 0 4 7 a4 7

Egresados 42 40 42 0 2 0 0 2 1 82 87

Otros 0 0 0 202 98 0 0 3 7 205 105

TOTAL SEDE 925 3285 3135 4427 3477 83 163 586 1736 10502 = 9.436

Arquitectura 125 141 72 213 286 123 135 287 239 958 857

Ciencias Economicas y Empresariales 60 92 66 163 130 113 90 212 146 649 492

Ingenierias 96 51 25 107 45 119 62 173 117 52 345

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 434 288 236 1.367 628 546 626 1.352 1.000 3927 = 2924

Funcionarios 37 137 103 118 599 34 299 0 o 330 1038

Otros (Especializaciones y Maestrias, Centro de
Idiomas, Multimedia)

4 M 28 55 117 26 73 0 o 1277 22

TOTAL SECCIONAL ARMENIA 756 750 530 2023 1805 = 961 1285 = 2024 = 1502 = 6513 5878

Fuente Bogota: Departamento de Bienestar Universitario / Programa de Permanencia y Graduacion
Fuente Armenia: Departamento de Bienestar Universitario 144
Consolidado Oficina de Planeacion



+  GRAFICA 38. BOGOTA - ARMENIA
Total participaciones en servicios y actividades de bienestar universitario
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Fuente Bogota: Departamento de Bienestar Universitario / Programa de Permanencia y Graduacion
Fuente Armenia: Departamento de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeacion
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«  TABLA 57A. BOGOTA
Becas y auxilios universitarios por programa 2021

2021-1 2021-11

Familiares del fundador,
hijos de plenarios
principales e hijos de
empleados

Familiares del fundador, hijos

Generales Totalde
estudiantes Total Valores
por periodo

Programa Empleados de plenarios principales e Generales* Totalde Empleados
hijos de empleados estudiantes Total Valores
por periodo
Estudiantes  Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor Estudiantes  Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Arquitectura $ 4.543.000 $ 24.455.000 $49.129.000 :$78.127.000 : 1 $ 4.195.000 $27.258.000 27 $ 62.335.000 34 : $93.788.000
Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 0 0 4 $ 4.728.000 4 £ $4.728.000 : 0 0 0 0 5 $ 7.092.000 5 : $7.092.000
'E'rffzr;f;‘:éfe:” Lenguas Modernas con 0 0 6 $14.184.000° 6 $7.092000 12 $21.276000 0 0 5 $11.476.000° 10 $13.002000° 15  §24.478.000
'E:'g:t’fecll'::;ra G (RTRERE sy 0 0 0 0 2 $3.546.000 2 $3546000 0 O 0 0 0 2 $3.546.000 2 . $3.546.000
Licenciatura en Mateméticas 0 0 0 0 1 $1.182.000 1 - $1.182.000 : 0 0 0 0 0 0 0 $0
Licenciatura en Filosofia 0 0 0 0 1 $1.182.000 1 - $1.182.000 : 0 0 0 0 0 0 0 S0
Licenciatura en Educacién Infantil 0 0 2 $ 4.728.000 1 $2.364.000 3 £ $7.092.000 : 0 0 2 $ 4.728.000 2 $3.546.000 4 © $8.274.000
R $ : : S :
Administracion de Empresas 4 13.680.000 9 $30.780.000 2 $ 3.420.000 15 ] $ 47.880.000 ] 4 13.680.000 9 $30.780.000 3 $5.130.000 16 ] $49.590.000
Contaduria Publica 1 :$3.420.000: 5 :$16.614.000 : 3 © $5.130.000 : 9 1 $25.164.000 : 1 :$ 3.420.000: 5 ©$17.100.000 : 2 © $3.420.000 : 8 : $23.940.000
Economia 0 0 0 0 2 $3.420.000 2 : $3.420.000 : 0 0 0 0 1 $1.710.000 1 - $1.710.000
Administracién de Empresas - Virtual 0 0 4 $9.080.000 0 0 4 : $9.080.000 : 0 0 4 $9.080.000 0 0 4 . $9.080.000
Contaduria Publica - Virtual 0 0 2 $ 4.540.000 0 0 2 © $4.540.000 : 0 0 2 $ 4.540.000 0 0 2 . $4.540.000
Economia - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 $o0 0 0 0 0 0 0 0 $0
$ ] ] S ]
Derecho 4 17.878.000 8 $ 32.758.000 39 $ 96.840.000 51 S 147.476.0005 5 21.712.000 7 $30.128.000 22 $ 49.496.000 34 s 101.336.000
Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 $o0 0 0 2 $8.608.000 11 $ 43.040.000 13 $51.648.000
;_, Comunicacion Social y periodismo 0 0 0 0 0 0 0 i S0 ] 0 0 1 $ 4.304.000 1 $2.152.000 2 - $6.456.000
o Ingenieria Civil 2 $8.831.000 4 $18.930.000 9 $ 24.455.000 15 - $52.216.000 2 $8.197.000 4 $19.564.000 9 $22.009.500 15 - $49.770.500
Maestria en Planeacion y Gestion del : : :
© Habitat Territorial Sostenible 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 i $0
aa) ESPeC'a,"ZaC'.O” o [PEE Ry 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 $0
ocencia Universitaria
Maestria en Educacion 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 $0
Espfeciallizaf:ion en Control de Gestion y 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 30
Revisoria Fiscal
Especializacion en Gerencia Financiera 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 $o
Especializacion en Gerencia 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 S0
Especializacion en Gerencia Tributaria 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 S0
Especializacion en Gerencia y Mercadeo 0 0 0 0 0 0 0 $o 0 0 0 0 0 0 0 $o0
Maestria en Contabilidad 0 0 0 0 0 0 0 S0 0 0 0 0 0 0 0 S0
Maestria en Economia Social 0 0 0 0 0 0 0 $o0 0 0 0 0 0 0 0 $0
Especializacion en Casacion Penal 0 0 0 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 0 0 0 $0
Especializacion en Contratacion Estatal 0 0 0 0 0 0 0 $o 0 0 0 0 0 0 0 $o
Especializacién en Derecho
Iadministrativo 0 0 0 0 0 0 0 S0 0 0 0 0 0 0 0 $0
Especializacion en Derecho del Trabajo 0 0 0 0 0 0 0 $o 0 0 0 0 0 0 0 $o
Especializacion en Derecho de Familia 0 0 0 0 0 0 0 S0 0 0 0 0 0 0 0 $0
(E)s_pe_cializapion en Derecho Penal y 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 $0
riminologia
Maestria en Derecho 0 0 0 0 0 0 0 S0 0 0 0 0 0 0 0 $0
Total Sede 12 $48352000 45  $156060.000 91  $202488000 148  $406.909.000 13  $51.204000 47  $167.566.000 95  $216478500 155 435248500

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera - Presupuesto / Bienestar Universitario
Fuente Armenia: Jefatura de Cartera Consolidado Oficina de Planeacion *Incluye los descuentos por pandemia
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 TABLA 57B. ARMENIA
Becas y auxilios universitarios por programa 2021

2021-1 2021-11
Familiares del fundador, Familiares del fundador,
hijos de plenarios hijos de plenarios
principales e hijos de estudiantes Total Valores principales e hijos de
empleados por periodo empleados

Estudiantes  Valor Estudiantes Valor  Estudiantes Valor Estudiantes  Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Generales Totalde
estudiantes Total Valores
por periodo

Generales* Totalde Empleados

Programa Empleados

Arquitectura $17.816.809 $17.816.809 $2.488.200 10 $19.230.548 $21.718.748

Administracién de Empresas $2.582.250 $6.837.302 $9.419.552 $2.446.000 9 $8.514.942 11 $10.960.942
Contaduria Publica 0 0 12 $8.103.552 12 $8.103.552 0 0 13 $12.423.992 13 $12.423.992
Economiay Finanzas
ereEerelEs 0 0 4 $4.651.818 4 $4.651.818 0 0 5 $7.556.618 5 $7.556.618
Derecho 5 $7.993.000 0 26 $29.078.475 31 $37.071.475 5 $7.189.750 5 $ 4.859.700 40 $ 48.570.288 50 $60.619.738
Gobierno y Relaciones 0 0 7 $7.088.896 7 $7.088.896 0 0 8 $9.272.736 8 $9.272.736
Internacionales
Comunicacion Social y Periodismo 0 0 2 $2.270.742 2 ‘ $2.270.742 0 1 $978.300 2 $ 4.208.606 3 $5.186.906
Ingenieria Agroindustrial 0 0 5 $8.693.492 5 $ 8.693.492 0 1 $1.593.200 6 $15.295.012 7 $16.888.212
Ingenieria Geogréfica y Ambiental 0 0 12 $15.529.613 12 $15.529.613 0 0 12 $18.673.762 12 $18.673.762
Especializacion en Gestién y
Construccién de Edificaciones 0 0 0 0 $0 0 0 ! $1.199.600 1 DI
(0 Especializacién en Gerencia
E Financiera 0 0 0 0 $o 0 0 0 0 $o0
g Fepecializacion en Gerencia y 1 $2.999.000 0 0 1 $2.999.000 5 $11.996.0000 0 0 5  $11.996.000
ercadeo
el T ;
< Efi’?ﬁfr'gam” S EEaEE 0 0 1 $ 5.998.000 1 $ 5.998.000 1 $2.999.000 0 0 1 $2.999.000
Especializacion en Gestion de
@ Proyectos de Desarrollo 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 $0
Maestria en Direccién de
Organizaciones 0 0 0 0 $0 3 $7.900.756 0 0 3 $7.900.756
Especializacién en Derecho
Constitucional 0 1 $1.799.400 4 $9.596.800 5 $11.396.200 0 0 2 $11.996.000 2 $11.996.000
etz o Deesiv e 1 $2.999.000 0 2 $2.399.200 3 $ 5.398.200 2 $5.998.000 0 1 $1.799.400 3 $7.797.400
y Seguridad Social
Especializacién en Derecho i
S —— 0 0 1 $1.199.600 1 $1.199.600 0 0 2 $4.198.600 2 $4.198.600
Fopecializacion en Derecho de 0 0 0 0 $0 0 0 1 $2.999.000 1 $2.999.000
amilia
o peciatzacion en Derecho Fenaly. [ 0 1 $1.199.600 1 1 $1.199.600 1 0 0 0 0 80
riminologia
Maestria en Derecho Publico 0 0 0 0 $o 1 $3.700.636 0 0 1 $ 3.700.636
Especializacion en Gestion de la
Calidad y Normalizacién Técnica 0 0 0 0 $0 0 0 0 0 $0
Especializacién en Gestion
Ambiental 0 0 0 0 $0 0 0 1 $2.999.000 1 $2.999.000
Total Seccional Armenia 9 $16.573.250 1 $1.799.400 95 $ 120.463.899 105 $ 138.836.549 19 $ 42.230.142 9 $9.919.400 113 $168.938.104 141 $221.087.646

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera - Presupuesto / Bienestar Universitario

Fuente Armenia: Jefatura de Cartera

Consolidado Oficina de Planeacién

*Incluye los descuentos por pandemia 147



+  GRAFICA 39. BOGOTA - ARMENIA
Personas beneficiadas con becas y auxilios universitarios por sede
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*Incluye los descuentos por pandemia
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« TABLA 58A. BOGOTA
Numero de estudiantes formacion continuada 2021

Tipo de Formacién

1 Cursos, cursos
especializados

(certificaciones)

2 Talleres

3 Diplomados

4 Seminarios,
Congresos o

Simposios

para el siglo XXl y Ill coloquio Internacional en pobreza, bienestar social y politica publica

Nombre el Curso gestonaity o Gurso e il e e s
Curso de actualizacién para conciliadores en Derecho Centro de Conciliacion, Arbitraje y Amigable Composicion 40 $150.000 11
Curso de actualizacién en derecho laboral Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 40
Curso de actualizacién en derecho publico Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 24
Curso de actualizacién en derecho comercial Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 18
Curso de actualizacion en derecho penal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 14
Curso de actualizacion en derecho procesal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 26
Curso de actualizacién en derecho privado Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 $700.000 21
Curso estudiante y judicante congiliador Centro de Conciliacion del coan(;JsItac:jr;o Juridico José Ignacio Talero 50 80 771
Conociendo la cultura sorda Facultad de Ciencias de la Educacién 2 $o 33
Como potenciar el amor por las matematicas Facultad de Ciencias de la Educaciéon 2 $0 41
MOOC maratén matematica 2021 Facultad de Ciencias de la Educacion 20 $0 274
Diplomado en Formacién en Conciliacién Extrajudicial en Derecho Centro de Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicién 125 $3.510.000 149
Diplomado en innovaciones pedagdgicas Facultad Ciencias de la Educacion 120 $3.510.000 112
Diplomado en didacticas mediadas por las tecnologias Facultad Ciencias de la Educacion 120 $3.510.000 45
Diplomado en investigacion criminal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.510.000 64
Diplomado en seguridad social y jurisprudencia Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.510.000 63
Diplomado en procesal y jurisprudencia Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.510.000 69
Diplomado en derecho 4.0 Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.510.000 51
Diplomado internacional de derecho de la integracién social y derechos humanos Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.510.000 40
Diplomado Spaienza Universidad de Roma -Italia ( seminario) Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 120 $o0 60
Diplomado internacional de BIM civil 1er semestre Facultad de Ingenierias en Convenio con EADIC 120 $1.500.000 46
Diplomado internacional avanzado en modelado BIM especializado en obra civil. (2021-2S) Facultad de Ingenierias en Convenio con EADIC 120 $1.500.000 68
Diplomado de en experto modelado BIM edificaciones 1er semestre Facultad de Ingenierias en Convenio con EADIC 120 $ 1.500.000 23
Diplomado en habilidades gerenciales - internacional Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 120 $1.995.000 77
Diplomado gestién de la gerencia en las organizaciones Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 120 $3.510.000 148
VI congreso internacio'na'l en innovacion educativa para la transformacion social y la Facultad Ciencias de la Educacion 12 $40.000 35
apropiacion del conocimiento
IX Congreso Internacional de Derecho Laboral y de la Seguridad Social Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 40 $50.000 278
Il congreso internacional virtual de desarrollo sostenible Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 16 $ 50.000 123
IX congreso internacional de derecho penal, criminologia y criminalistica Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 16 $ 50.000 185
VI congreso internacional de ingenieria Facultad de Ingenierias 16 $ 50.000 335
?I'ercerAencuentro intgrnacioqal de vanraqiép de empresas. énfasis en valoracion de Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 8 $65.000 80
intangibles, economia naranjay emprendimiento
11l congreso internacional en desarrollo, produccién y consumo sostenible. retos y propuestas Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 18 50 60

* Si el curso no tiene costo dejar N/A, si el costo del curso es diferenciado por tipo de participante dejar el costo del mayor nimero de participantes del curso

Fuente Bogota: Direccién de Extensién, Facultades y Centro de Conciliacién (Diplomado virtual)
Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién



< TABLA 58B. ARMENIA
Numero de estudiantes formacién continuada 2021

1 Cursos, cursos

(certificaciones)

& Armenia

2 Talleres Taller de turniting

3 Diplomados

SIS TS| | R
Curso fundamentos de sistemas de informacion geogréfica (SIG) Facultad de Arquitectura 20 $o 53
Curso normas APA 7 edicién Escuela de Pedagogia y Docencia 70 $o 190
La inclusion en la educaciéon Escuela de Pedagogia y Docencia 2 S0 61
Gramatica simpdtica: las comas, esas olvidadas Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o0 72
Transformacion digital y apropiacion tecnoldgica en el aula Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $0 14
Evaluar para aprender Escuela de Pedagogia y Docencia 1 $0 67
Habilidades blandas en la educacion Escuela de Pedagogia y Docencia 1 $o 67
Redaccion y ortografia en mi oficina Escuela de Pedagogia y Docencia 1 S0 96

especializados Socializacién regreso a presencialidad Escuela de Pedagogia y Docencia 2 s$o 6
Resultados de aprendizaje Escuela de Pedagogia y Docencia 2 SO0 54
Codigos hex Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $0 67
H5P Escuela de Pedagogia y Docencia 1 $0 67
Pensamiento lateral Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $0 67
Gramatica simpatica: tildes, la rayita que forma parte de algunas letras Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 88
Lectura critica, para profes Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 72
Gramatica simpatica: tipos de textos Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 66
Gramatica simpatica: tipos de parrafos ( respuestas ) Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 82
Taller prepractica Direccién de Extensién y Proyeccién Social 20 $o0 147
Taller de insercion laboral Direccién de Extensién y Proyeccién Social 16 S0 380

Escuela de Pedagogia y Docencia 150 $1.200.000 69
Taller moodle Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 12
Taller de turniting Escuela de Pedagogia y Docencia 2 $o 12
Diplomado en conciliacién en derecho Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.125.000 52
Diplomado competencias pedagégicas mediadas por tecnologias Escuela de Pedagogia y Docencia 50 $50.000 23
Diplomado auditoria forense Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 120 $1.000.000 20
Mecanismos de financiacién y cofinanciacién de proyectos Facultas de Ciencias Econémicas 120 $ 3.400.000 13

* Si el curso no tiene costo dejar N/A, si el costo del curso es diferenciado por tipo de participante dejar el costo del mayor nimero de participantes del curso

Fuente Bogota: Direccion de Extension, Facultades y Centro de Conciliacién (Diplomado virtual) - Fuente Armenia: Direccidn de Extension y Proyeccion Social - consolidado Oficina de Planeacion
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- TABLA 58C. BOGOTA
Numero de estudiantes formacién continuada 2021

Tipode

el Formacién

Congresos 0
Simposios

& Armenia

Nombre del Curso gestona® & Gurso Ml | R | S
Diplomado en contratacion estatal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 120 $3.125.000 25
=[] =l [l Diplomado en competencias pedagoégicas para la educacion mediada por tecnologias Escuela de Pedagogia y Docencia 150 $250.000 5
Diplomado de agriculturas alternativas y territorios sustentables Facultad de Ingenierias 120 $3.800.000 9
Seminario de actualizacién en derecho penal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 45 $730.000 62
Seminario de actualizacion en derecho privado | Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 45 $ 730.000 27
Seminario de actualizacion en derecho laboral y seguridad social Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 60 $980.000 54
e Seminario de actualizacion en derecho publico Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 45 $ 730.000 50
Seminario de actualizacién en derecho privado Il Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 $980.000 44
Seminario de actualizacion en procesal Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 45 $ 654.000 49
Seminario internacional Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 60 €550 19
o Facutad o ngenier 2 s0
Webinar educacion y sostenibilidad: formacion de profesionales para la creacion de futuro Escuela de Pedagogia y Docencia 2 N/A 65
\Webinar practicas sostenibles aplicadas al interior del espacio, para la salud y el bienestar Facultad de Arquitectura 2 N/A 20
\Webinar ¢ Pueden las ciudades del eje migrar hacia un modelo de ciudad inteligente ? Facultad de Arquitectura 2 N/A 58
\Webinar valor ambiental de los suelos de proteccién urbano de la ciudad de Armenia Facultad de Arquitectura 2 N/A 64
Webinar empoderamiento de la mujer en el sector de la construcciéon Facultad de Arquitectura 2 N/A 21
\Webinar Ideas (y razones ) juridicas Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 2 N/A 76
:/:\(I)ergi';gacso;g:?;:;guitect()nicos. Un ejercicio de rigor y método aplicado en estructuras Facultad de Arquitectura 2 N/A 208
e i o de e cdad s, eramentas de andiisclmicopars 2 5o
\Webinar el oficio del periodismo, desde lo nacional hacia lo regional Programa de Comunicacion Social 2 N/A 40
\Webinar La gerencia de proyectos de construccion, fuerza clave en el desarrollo del pais Facultad de Arquitectura 2 N/A 64
\Webinar El papel de la aropiacién social en la sostenibilidad del habitat residencial Facultad de Arquitectura 2 N/A 29
Conversatorio 30 afios de la Constitucién Politica Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 2 N/A 87
%?::g:;c\i?r;]ufjgiqior:iI::l;/lt;rig:sifzzht?aynzifir:?rzzii%ﬁhz'ﬁcas y sociales - conversatorio * educacion Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales 2 N/A 107
\WorkShop “ crea hojas de vida que impacten ” Direccién de Extensién y Proyeccién Social 2 N/A 6
Webinar " adecuacion de unidades deportivas para eventos internacionales " ( agosto 26 de 2021) Facultad de Arquitectura 2 N/A 54
\Webinar " cafias y arquitectura herreriana " Facultad de Arquitectura 2 N/A 41
Conversatorio Ideas (y Razones ) Juridicas: politica, derecho y constitucion. Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 2 N/A 27
\WorkShop “ La importancia del Branding Personal ” Direccién de Extensién y Proyeccién Social 2 N/A 4
\Webinar " neuroarquitectura. Estrategias para la inclusién y la accesibilidad universal ” Facultad de Arquitectura 2 N/A 24
Webinar “ desde la construccion a la cooperacion binacional. Centro histérico ciudad de judrez ”. Facultad de Arquitectura 2 N/A 20
Conferencia Innovar con ética y responsabilidad social Facultad de Ingenieria 2 N/A 15
\Webinar " reconstruccion de la escuela Maria Inmaculada en la isla de providencia * Facultad de Arquitectura 2 N/A 30
WSebinar " Invariantes proyectuales en los edificios para la salud ” Facultad de Arquitectura 2 N/A 29
\WorkShop “ crecer profesionalmente con linkedIn ” Direccién de Extensién y Proyeccion Social 2 N/A 4
Conferencia el paisaje y la arquitectura en el desarrollo de las regiones Facultad de Arquitectura 2 N/A 48
Conferencia entrenamiento: el modelo de la gallina Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 2 N/A 22

* Si el curso no tiene costo dejar N/A, si el costo del curso es diferenciado por tipo de participante dejar el costo del mayor nimero de participantes del curso

Fuente Bogota: Direccion de Extension, Facultades y Centro de Conciliacion (Diplomado virtual) - Fuente Armenia: Direccién de Extension y Proyeccion Social - consolidado Oficina de Planeacion



+ TABLA59. BOGOTA - ARMENIA
Tipo de usuarios que asistieron al CLIC de Bogota y Armenia 2015 - 2021

Sede Tipode Usuario 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Sede 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Estudiantes UGC 7.138 : 9.320 :10.380:6.395:7.817:6.703 :4.773 2.935:3.158:2.674:3.165:3.498:2.674:1.852

Externos 3.629:4.577:5.409:3.369:1.109: 441 94

Docentes 0 0 0 0 0 0 0

Administrativos 64 0 172 : 50 34 3 0

8.926 -10.254:11.381:6.560 : 7.896 - 6.716 - 4.786 6.628 7.735:8.450:6.737 :4.648 3.192:1.946

Fuente Bogota: Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura
Fuente Armenia: Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura
Consolidado Oficina de Planeacién

+ TABLA60.BOGOTA
Certificaciones internacionales en segunda lengua 2019 - 2021

Tipo de Usuario

Estudiantes UGC

\(©
Externos
[

Docentes

o Administrativos

@ Egresados

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales /
Centro de Lenguas, Internacionalizacién y Cultura
Consolidado Oficina de Planeacién
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» 7.1 PRORGAMAS

+ TABLA61. BOGOTA - ARMENIA
Informacién programas académicos activos de pregrado por facultad

Informacién de aprobaciones

Cédigo No. De No.De Registro Calificado Alta Calidad
IRz SNIES GRS créditos semestres
Resolucién Fecha Vigencia Resolucion Fecha Vigencia
Arquitectura 1426 Arquitectura 10 16698 12-oct-18 7 afos 2900 21-feb-18 4 afos
106869 Licenciatura en Ciencias Sociales 8 7335 4-may-18 7 afios - - -
107211 Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis Inglés 10 12563 3-ago-18 7 afios - - -
Ciencias de la 106734 Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 8 2846 21-feb-18 7 afos 27848 11-dic-17 4 afos
Educacién . ) - fi
107262 Licenciatura en Matematicas 9 13988 15-ago-18 7 afios - = -
106747 Licenciatura en Filosofia 8 3672 2-mar-18 7 afios - - -
107586 Licenciatura en Educacion Infantil 8 724 25-ene-19 7 afios - - -
9580 Administraciéon de Empresas 9 5809 24-abr-14 7 afos - - -
102880 Contaduria Publica 10 16423 18-nov-13 8,5 afios - - -
Ciencias Econémicasy 104491 Economia 9 6553 12-may-15 7 afios - - -
EDEEU S 107588 Administracion de Empresas - Virtual 8 1097 30-ene-19 7 afios - - -
107587 Contaduria Publica - Virtual 8 1098 30-ene-19 7 afios - - -
107585 Economia - Virtual 8 357 18-ene-19 7 afios - - -
1422 Derecho 10 13932 15-ago-18 7 afios - - -
Derechoy Ciencias . . . .
Politicasy Sociales 107247 Gobierno y Relaciones Internacionales 8 13933 15-ago-18 7 afios - - -
108396 Comunicacién Social y Periodismo 8 10431 2-oct-19 7 afios - - -
Ingenierias 106898  Ingenieria Civil 10 8099 17-may-18 7 afios - - -
Arquitectura 3725 Arquitectura 10 6114 9-abr-18 7 afios 18134 27-sep-21 6 afios
11247  Administracién de Empresas 8 1059 1-feb-22 7 afios - - -
Ciencias Econémicasy ;130 Gontaduria Publica 9 11729 7-nov-19 7 afios - - -
Empresariales
1431 Economiay Finanzas Internacionales 9 11923 14-nov-19 7 afios - - -
1430 Derecho 10 6585 26-jun-19 7 afios 17756 15/11/2018 4 afios
Derechoy Ciencias . . . o
Politicasy Sociales 107248 Gobierno y Relaciones Internacionales 8 13934 15-ago-18 7 afos - - -
Comunicacién Social y Periodismo 8 10930 17-oct-19 7 afos - - -
Ingenieria Agroindustrial 10 6113 9-abr-18 7 afios 3132 1/03/2021 4 afos
Ingenierfas 102839 Ingenieria Geografica y Ambiental 10 13906 8-oct-13 8,5 afios - - -
110630 Ingenieria Civil 10 14224 6-ago-21 7 afios - - -
110865 Medicina Veterinaria y Zootecnia 10 24216 23-dic-21 7 afios - - -

Fuente: Sistema de Informacién SNIES

Fuente Bogota: Direccion de Aseguramiento de la Calidad

Fuente Armenia: Direccion de Aseguramiento de la Calidad
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« TABLA 62. BOGOTA - ARMENIA
Informacién programas académicos activos de posgrado por programa

Sede gédigo Brograme N?. Pe No. De . Registro Calificado : : .
NIES Créditos semestres Resolucion Fecha Vigencia en afios
91072 Maestria en Derecho 56 4 2960 22-feb-18 7
102584 Maestria en Economia Social 50 4 7446 14-jun-13 85
101637 Maestria en Educacion 51 4 7745 29-jul-19 7
102533 Maestria En Planeacion y Gestion del Habitat Territorial Sostenible 50 4 9862 17-jun-20 7
106518 Maestria en Contabilidad 48 4 20531 4-oct-17 7
54073 Especializacién en Casacion Penal 24 2 13124 21-jul-21 7
54812 Especializacion en Contratacion Estatal (Presencial) 28 2 5811 6-abr-21 7
110377 Especializacién en Contratacion Estatal (Virtual) 28 2 5811 6-abr-21 7
54389 Especializacién en Control de Gestion y Revisoria Fiscal 28 2 6528 12-may-15 7
54074 Especializaciéon en Derecho Administrativo 28 2 388 14-ene-14 8
54286 Especializacién en Derecho del Trabajo 24 2 21491 12-nov-21 7
54072 Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 28 2 9110 11-jun-14 8
54388 Especializacion en Gerencia 28 2 17649 17-sep-21 7
54111 Especializacion en Gerencia Financiera 28 2 6742 9-may-14 8
54315 Especializacién en Gerencia Tributaria 28 2 8087 30-may-14 8
110799 Especializacién en Inteligencia de Mercados y Comercio Electrénico 24 2 17547 14-sep-21 7
19095 Especializaciéon en Pedagogia y Docencia Universitaria 26 2 14039 15-ago-18 7
101874 Maestria en Derecho Publico 44 4 15290 18/12/2019
105676 Maestria en Direccion de Organizaciones 45 4 13293 30/06/2016
91101 Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social 24 2 19822 27/10/2021 7
m 3677 Especializacion en Derecho de Familia 24 2 18015 21/09/2021 7
.E 52544 Especializacion en Derecho Constitucional 24 2 21304 10/11/2021 7
m 53870 Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 24 2 14439 10/08/2021 7
E 4833  Especializacion en Derecho Administrativo 24 2 1069 1/02/2022 7
2 54332 Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo 24 : 2 : 13908 : 8/10/2013 : 8,5
54154 Especializacién en Gerencia Financiera 24 2 13907 8/10/2013 8,5
@ 3450 Especializacion en Gerencia y Mercadeo 24 2 12954 23/09/2013 85
54156 Especializacion en Gerencia Tributaria 24 2 16618 20/11/2013 8,5
106720 Especializacién en Gestion y Construccién de Edificaciones 24 2 3328 27/02/2018 7
108670 Especializacion en Gestion Ambiental 24 2 14817 17/12/2019 7
Fuente: Sistema de Informacion SNIES Fuente Bogota: Direcciéon de Aseguramiento de la Calidad

Fuente Armenia: Direccién de Aseguramiento de la Calidad Consolidado Consolidado Direccién de Aseguramiento de la Calidad 156



» 7.2DATOS FINANCIEROS

+ TABLA63A. BOGOTA
Financiacion para estudiantes de pregrado y posgrado 2021

Tipo de financiacion

Programa Directos con la Universidad ICETEX Libranzas

Valor
concedido

Valor
concedido

Valor

concedido No. de estudiantes

No. de estudiantes No. de estudiantes

Arquitectura $294.745.933 $3.786.297.931 $ 696.000

Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas 5 $14.645.900 62 $242.501.335 - -
Licenciatura en Ciencias Sociales 53 $208.615.724 49 $115.964.750 - -
Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis Inglés 33 $73.839.600 146 $342.843.462 - -
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 10 $35.292.823 29 $61.921.700 - -
Licenciatura en Matematicas 13 $39.170.250 4 $10.708.250 - -
Licenciatura en Filosofia - - 2 $ 5.690.000 - -
Licenciatura en Educacién Infantil 79 $319.327.460 5 $12.124.050 - -
Administracion de Empresas 19 $ 53.068.639 86 $294.852.624 - -
Economia 9 : $25.491.650 : 34 : $108.447.500 : - : -
Contaduria Publica 15 $ 44.356.299 104 $346.367.507 - -
Administracion de Empresas - Virtual - - 1 $1.957.550 1 $693.589
Economia - Virtual 3 $8.707.062 9 $18.553.050 - -
Contaduria Publica - Virtual 6 $15.493.262 4 $10.136.650 - -
Derecho 106 $391.931.185 964 $3.837.409.837 4 $8.988.260
Gobierno y Relaciones Internacionales 8 $33.993.844 52 $219.861.712 - -
Comunicacién Social y Periodismo 1 $ 4.368.000 4 $17.928.000 1 $3.843.840
Ingenieria Civil 44 $175.876.190 444 $1.941.884.925 3 $7.226.852
Maestria en Planeacion y Gestion del Habitat Territorial Sostenible 3 $12.571.500 9 $ 45.682.300 6 $10.840.713
Especializacion en Pedagogia y Docencia Universitaria 29 $94.712.249 10 $ 35.266.650 1 $2.496.450
Maestria en Educacion 9 $29.523.500 9 $29.939.850 12 $33.921.816
Especializacion en Control de Gestion y Revisoria Fiscal 3 $14.967.180 2 $8.531.200 1 $ 3.549.600
Especializacién en Gerencia Financiera 9 $ 35.659.266 - - 1 $1.264.000
Especializacion en Gerencia 27 $107.601.810 15 $ 63.514.200 3 $18.016.539
Especializacion en Gerencia Tributaria 10 $20.291.584 3 $14.140.400 - -
Especializacion en Gerencia y Mercadeo 1 $4.141.000 3 $16.281.200 - -
Maestria en Contabilidad 1 : $4.537.170 : - : - : - : -
Maestria en Economia Social 1 $2.364.000 - - 1 $2.958.000
Especializacion en Casacién Penal 29 $76.436.286 - - - -
Especializaciéon en Contratacion Estatal 3 $11.749.400 11 $61.744.200 - -
Especializacion en Derecho Administrativo 4 $18.707.100 4 $19.534.500 - -
Especializacion en Derecho del Trabajo 8 $32.176.149 4 $24.970.000 3 $8.950.500
Especializacion en Derecho de Familia 1 $4.176.900 3 $14.022.550 - -
Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 14 $ 52.404.800 4 $15.925.800 - -
Maestria en Derecho 1 $ 6.140.400 4 $24.522.078 - -

Total Sede 627 $2.267.084.115 2924 $11.749.525.761 38 $ 103.446.159

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccion de Cartera
Fuente Armenia: Jefatura de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién 157



»  TABLA 63B. ARMENIA
Financiacion para estudiantes de pregrado y posgrado 2021

Tipo de financiacion

Directos con la Universidad ICETEX Libranzas

Programa

Valor Valor Valor

No. de estudiantes n No. de estudiantes 0 No. de estudiantes n
concedido concedido concedido

Arquitectura $105.690.761 $552.712.160 $1.741.740

Administracién de Empresas 16 $28.939.070 8 $22.552.500 - -

Contaduria Publica 14 $23.691.810 11 $30.139.200 - -

Economiay Finanzas Internacionales 1 $20.482.840 7 $20.286.000 - -

Derecho 258 $462.456.457 391 $1.222.445.495 6 $6.692.200

Gobierno y Relaciones Internacionales 19 $32.724.223 16 $52.176.000 1 $815.250

Comunicacion Social y Periodismo 5 $10.147.480 1 $3.261.000 - -

Ingenieria Agroindustrial 4 $9.478.440 10 $ 35.050.400 - -

Ingenieria geogréfica y Ambiental 17 $38.044.575 47 $173.798.205 - -

Especializacion en Gestion y Construccion de Edificaciones 11 $29.261.988 2 $11.996.000 - -

Especializacion en Gerencia Financiera - N - - -

Especializacién en Gerencia y Mercadeo - 1 $5.998.000 2 $3.499.500

Especializacién en Gerencia Tributaria 3 $11.407.800 1 $5.998.000 1 $1.978.000

Especializacion en Gestién de Proyectos de Desarrollo 1 $ 5.505.200 1 $5.998.000 - -

Maestria en Direccién de Organizaciones 3 $9.180.663 5 $27.863.734 1 $671.000

&S Armenia

Especializacion en Derecho Constitucional 3 $ 6.495.688 - - - -

Especializacion en Derecho Laboral y Seguridad Social 10 $25.877.070 1 $ 5.098.300 2 $ 5.998.000

Especializaciéon en Derecho Administrativo 15 $32.565.805 5 $27.290.900 - -

Especializacién en Derecho de Familia 2 $7.208.640 3 $17.394.200 - -

Especializacion en Derecho Penal y Criminologia 9 $20.691.170 1 $ 5.998.000 - -

Maestria en Derecho Publico 5 $48.754.710 - - - -

Especializacién en Gestion de la Calidad y Normalizacién Técnica - - - - - -

Especializacion en Gestion Ambiental 4 $10.777.320 - - - -

Total Seccional Armenia 459 $939.381.710 646 $2.226.056.094 14 $21.395.690

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Jefatura de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
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+  GRAFICA 40. BOGOTA - ARMENIA

Financiacién de estudiantes en pregrado y posgrado 2021
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Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Jefatura de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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+ TABLA 64. BOGOTA - ARMENIA

Numero de estudiantes de pregrado y posgrado con apoyo de entidades financieras del

2015 - 2021

Entidad Financiera

Fincomercio

Helm Bank

Banco de Bogota

Bogota’ Pichincha

Credyty

Financiar

@ Helm Bank
Pichincha

Al’menla Banco AV Villas

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiero — Seccion de Cartera

Fuente Armenia: Jefatura de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion

+ TABLA 65. BOGOTA - ARMENIA

Ejecucién presupuestal de inversiones 2021

Eje Estratégico PEID

Proyecto/ Actividad

Presupuesto
de inversién

Ejecucion

%

& Armenia

Cifras dadas en miles de pesos

% = ejecucion / presupuesto de inversion

Fuente Bogota: Direccion Financiera — Seccion de Presupuesto
Fuente Armenia: Jefatura de Presupuesto y Pagaduria
Consolidado Oficina de Planeacion

je estratégico de investigacion Investigacion y publicaciones $777.633 $66.502 8,55%
je estratégico de proyeccion Proyeccion social $160.000 $13.817 8,64%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Practicas académicas - laboratorios $1.286.426 $ 648.731 50,43%
je estratégico de internacionalizacion Internacionalizacién movilidad académica $495.000 $15.931 3,22%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Bienestar universitario $336.977 $47.932 14,22%
je estratégico de sostenibilidad y expansién Adecuacion de infraestructura fisica $3.383.589 $3.776.791 111,62%
je estratégico de innovacion Adecuacion infraestructura tecnolégica $10.056.261 $1.719.517 17,10%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Acreditacion y registro calificado $ 288.000 $119.925 41,64%
Total Sede $16.783.886 $ 6.409.146 38,19%
je estratégico de innovacién Adquisicién equipos de computo, licencias y software $731.400 $294.596 40,28%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Construcciones y edificaciones, muebles, equipos audiovisuales $1.302.041 $196.647 15,10%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Adquisicion libros y bases de datos (biblioteca) $379.722 $177.411 46,72%
je estratégico de investigacion Investigacion (publicaciones y fortalecer. grupos) $200.000 $31.510 15,75%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Bienestar universitario $149.552 $38.328 25,63%
je estratégico de proyeccion Proyeccion social $26.091 $0 0,00%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Acreditacion y registro calificado $129.930 $81.742 62,91%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Talento humano capacitacién y cualificacién $123.000 $31.122 25,30%
je estratégico de internacionalizacion Internacionalizacién (ORIl) $ 6.500 $908 13,97%
je estratégico de sostenibilidad y expansién Pastoral universitaria $5.000 $0 0,00%
je estratégico de sostenibilidad y expansion Sistema integrado de gestion institucional $25.200 $2.975 11,81%
Total Seccional Armenia $3.078.436 $855.239 27.78%
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« TABLA 66. BOGOTA - ARMENIA
Presupuesto general 2021

M} Bogotd & Armenia

Valor Porcentaje Valor Porcentaje
Operacionales $89.231.898.500 96,92% $ 21.268.200.230 : 98,78%

InoreseSie $2.834.039.000 $ 262.340.200
Operacionales

Ingresos 3,08% 1,22%
Recursos Adicionales $0 $o
Total $ 92.065.937.500 100,00% $21.530.540.430 : 100,00%
Gastos de Personal $ 53.227.182.045 57,81% $15.607.387.000 : 72,49% T
Gastos — "
Gastos Generales $22.054.869.755 23,96% $2.844.717.000 : 13221% s .-f};yw
: e e
Inversiones $ 16.783.885.700 18,23% $3.078.436.430 14,30% ! o ™ g “{-,j",{/ Fl
» : 2 - e oy T e A
Inversién - : = - - e et s o
Inversiones con e : - . — < Sy
Recursos Adicionales Y Q00 $0 : 0,00% ~ e s 'f/f;r-':
- — 3 2o ,/_.!_’:’,_p o
Total $92.065.937.500 100,00% $21.530.540.430 : 100,00% z -— e A E e

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccion de Presupuesto
Fuente Armenia: Jefatura de Presupuesto y Pagaduria
onsolidado Oficina de Planeacion
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« 7.3 AVANCE EJECUCION PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE DESARROLLO PEID 2021
« TABLA 67.BOGOTA - ARMENIA
Balance Consolidado PEID 2021

Ejes
estratéjicos

Innovacién

Internacionalizacién

Investigacién

Proyeccion

y expansién

Vance MEGA % Avance MEGA 2021
Acreditacion institucional 20,00%
30 mil estudiantes 38,00%
251 mil millones en ingresos 36,00%
Objetivos estratégicos %e/i\::%;‘f €
1.1 Ampliar la oferta académica, a través de la diversificacion e innovacion del portafolio, para que responda a las realidades sociales, empresariales y tecnoldgicas del pais y de la regién. (3 metas proyecto) 23,60%
1.2 Consolidar entornos diferenciales de ensefianza que permitan asegurar la adquisicion de las competencias requeridas (3 metas proyecto) 48,40%
1.3 Consolidar un Sistema de Aseguramiento de la Calidad Académica y Administrativa, mediado por procesos de innovacion, que permita alcanzar altos estandares nacionales e internacionales. (5 metas 35.40%
proyecto) !
1.4 Fortalecer Ia’ re!acién Upiversidad - Empr’esa - Sociedad, a través de la creacion, gestion y transferencia del conocimiento cientifico, tecnoldgico, artistico y humanistico, para convertirse en pilar de 1110%
desarrollo econdmico, social y cultura del pais (5 metas proyecto) !
1.5 Ser reconocidos por la trasformacién digital de los procesos académicos y administrativos en el contexto de las instituciones de la educacion superior. (4 metas proyectos) 57,10%
1.6 Ser referente nacional e internacional en innovacion social (2 metas proyectos) 50,00%
PORCENTAJE DE AVANCE 37,60%
2.1 Incrementar la interaccion de la comunidad académica en los contextos nacionales e internacionales para consolidar los procesos de internacionalizacion en la Universidad La Gran Colombia (3 metas 2930%
proyecto) ’
2.2 Aumentar la internacionalizacion de los procesos de investigacion y creacion artistica y cultural de la Universidad La Gran Colombia. (4 metas proyecto) 38,60%
2.3 Fomentar la internacionalizacion, el multilingliismo y la interculturalidad. (2 metas proyecto) 16,60%
2.4 Fortalecer la internacionalizacion curricular de los programas académicos. (2 metas proyecto) 0,80%
2.5 Aumentar los procesos de movilidad académica de la comunidad universitaria que generen valor agregado a los programas académicos. (5 metas proyecto) 46,10%
2.6 Establecer programas y proyectos de cooperacién internacional para desarrollar las actividades encaminadas al fortalecimiento de las funciones sustantivas. (2 metas proyecto) 34,00%
PORCENTAJE DE AVANCE 27,50%
3.1 Posicionar los grupos de investigacion de la Universidad La Gran Colombia en el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. (3 metas proyecto) 61,70%
3.2 Aumentar el impacto cientifico de las publicaciones derivadas de las actividades de investigacion, creacion e innovacion de la Universidad La Gran Colombia. (2 metas proyecto) 27,70%
3.3 Incrementar la participacion de los estudiantes y graduados de todos los niveles de formacion en la ruta de investigacion formativa de La Universidad La Gran Colombia. (3 metas proyecto) 24,20%
3.4 Garantizar la apropiacion curricular de las actividades y productos de investigacion, creacion e innovacion de la Universidad La Gran Colombia. 15.60%
(2 metas proyecto) '
3.5 Garantizar la apropiacién social de las actividades y productos de investigacion, creacién e innovacién de la Universidad La Gran Colombia. 37.50%
(2 metas proyecto) !
PORCENTAJE DE AVANCE 33,30%
4.1 Fortalecer el programa de retorno al alma mater, que permita afianzar la interaccion de los egresados con la Universidad, como miembros activos de la Institucion. (1 meta proyecto) 14,30%
4.2 Aumentar la participacion y contribucion de la comunidad universitaria en iniciativas con organizaciones de la sociedad civil que generen soluciones a problemdticas socialmente relevantes. (1 meta 150%
proyecto) !
4.3 Participar activamente a través de productos, en las redes internacionales de responsabilidad social universitaria. (1 meta proyecto) 0,00%
4.4 Promover la democratizacion en el acceso a la Educacion Superior en la region. (2 metas proyecto) 25,00%
4.5 Visibilizar la Universidad La Gran Colombia en el sector educativo nacional e internacional. (2 metas proyecto) 15,00%
PORCENTAJE DE AVANCE 11,15%
5.1 Certificar el Sistema Integrado de Gestién Institucional SIGI en todas las sedes. (1 meta proyecto) 20,00%
5.2 Generar los recursos necesarios con criterios de eficiencia y eficacia, para la sostenibilidad, crecimiento y expansion de la Universidad La Gran Colombia. (6 metas proyecto) 45,80%
5.3 Consolidar la expansion de la Universidad La Gran Colombia a nivel nacional e internacional, aumentando la participacion en el mercado de la educacién superior. (3 metas proyecto) 12,80%
5.4 Fortalecer el desarrollo integral del talento humano de la Universidad La Gran Colombia. (1 meta proyecto) 14,30%
5.5 Generar un adecuado clima institucional en la comunidad gran colombiana que afiance el sentido de pertenencia y la permanencia. (2 metas proyecto) 41,70%
PORCENTAJE DE AVANCE 26,90%

Fuente: Oficina de Planeacién sede Bogotd y seccional Armenia
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« GRAFICA 41. BOGOTA - ARMENIA
Balance Consolidado PEID 2021
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Fuente: Oficina de Planeacién sede Bogotd y seccional Armenia
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-  GRAFICA 68A. BOGOTA

Resultado del seguimiento al Plan de Accion Anual de las unidades académicas y administrativas 2021

Porcentaje de cumplimiento  Promedio de Cumplimiento

Rectoria

Empresarismo

‘CU Departamento de Desarrollo Tecnolégico

Vicerrectoria de Desarrollo

Académico Centro de Conciliacién y Arbitraje

o
o
(@)
o
(a 4]
&

Vicerrectoria de Desarrollo Departamento de Biblioteca

Académico

Vicerrectorfa de Gestién Financiera

Direccionamiento Unidad Académica o Administrativa Tipode Actividades del plan de accién (anual) e —
Correspondencia Estratégico 93,00% 88,80%
IArchivo General e Histérico Apoyo 100,00% 100,00%
Registro y Control Apoyo 100,00% 100,00%
Centro de Pensamiento la Esperanza “Don Pedro Lain Entralgo” Apoyo 95,00% 90,00%
Centro de Pastoral Universitaria Estratégico 100,00% 100,00%
Oficina de Control Interno Apoyo 100,00% 100,00%
Oficina de Planeacion Apoyo 91,40% 94,20%
Direccion de Aseguramiento de la Calidad Estratégico 94,10% 98,00%
Direccién de Empresarismo Estratégico 100,00% 100,00%
Direccién de Empresarismo Apoyo 100,00% 100,00%
Direccion de Investigaciones Estratégico 65,40% 100,00%
Desarrollo Comunitario Estratégico 25,00% 16,50%
Direccion de Egresados y Permanencia Estratégico 78,40% 84,00%

VL E BRI TEREL VAN reccion de Extension / Direccion de Proyectos Especiales Estratégico 71.4% 84,70%
Direccién de Extensién / Direccién de Proyectos Especiales Apoyo 90,00% 87,50%
Relaciones Internacionales e Interinstitucionales Estratégico 87,00% 95,20%
Responsabilidad Social Universitaria Estratégico 95,70% 95,20%
Oficina de Produccién Virtual Estratégico 73,10% 82,30%

Estratégico 85,70% 92,50%
Facultad de Ingenierias Estratégico 72,90% 77,10%
Programa de Arquitectura Estratégico 100,00% 100,00%
Programa de Arquitectura Apoyo 100,00% 100,00%
Maestria en Planeacion y Gestion del Habitad Territorial Sostenible Estratégico 100,00% 100,00%
Maestria en Planeacion y Gestion del Habitad Territorial Sostenible Apoyo 100,00% 100,00%
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales Estratégico 50,40% 78,00%
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales Apoyo 55,00% 54,00%
Apoyo 100,00% 100,00%
Consultorio Juridico Apoyo 100,00% 100,00%
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Estratégico 37,80% 71,20%
Facultad de Ciencias de la Educacion Estratégico 77,80% 85,50%
Direccién de Docencia Estratégico 100,00% 100,00%
Direccion de Docencia Apoyo 100,00% 100,00%
Departamento de Bienestar Universitario Estratégico 100,00% 100,00%
Departamento de Bienestar Universitario Apoyo 100,00% 100,00%
Departamento de Biblioteca Estratégico 75,10% 81,00%
Apoyo 87,30% 95,00%
Centro de Lenguas, Internacionalizaciéon y Cultura Estratégico 96,40% 99,00%
Comunicacion Estratégica y Marca / Mercadeo Estratégico 49,00% 48,50%
Departamento de Gestién del Talento Humano Estratégico 82,90% 81,00%
IAdmisiones Estratégico 82,50% 100,00%
Admisiones Apoyo 100,00% 100,00%
Departamento de Contabilidad y Presupuesto Estratégico 100,00% 100,00%
Departamento de Contabilidad y Presupuesto Apoyo 96,90% 99,40%
Compras y Suministros Apoyo 100,00% 100,00%
Planta Fisica Estratégico 54,00% 60,30%

Fuente Bogota: Oficina de Planeacién
Fuente Armenia: Oficina de Planeacién
Consolidado Oficina de Planeacién
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- GRAFICA 68B. ARMENIA

Resultado del seguimiento al Plan de Accion Anual de las unidades académicas y administrativas 2021

Porcentaje de cumplimiento del plan

Promedio de Cumplimiento

Rectoria Delegataria

Rectoria Delegataria Secretaria General

& Armenia

Vicierrectorfa Académica

Direccionamiento Unidad Académica o Administrativa Tipo de Actividades de accién (anual) |
Admisiones Estratégico 48,80% 24,00%
Admisiones Apoyo 57,70% 62,30%
IComunicaciones y Mercadeo Estratégico 30,80% 28,40%
IComunicaciones y Mercadeo Apoyo 75,80% 88,30%
Estratégico 37,00% 23,30%

Apoyo 58,10% 16,30%

Desarrollo Humano Estratégico 75,00% 83,30%
Desarrollo Humano Apoyo 97,60% 97,80%
Contabilidad Estratégico 28,90% 54,80%
IContabilidad Apoyo 79,20% 79,20%
Pagaduria y Presupuesto Estratégico 100,00% 100,00%
Pagaduria y Presupuesto Apoyo 89,10% 98,30%
Planta Fisica Estratégico 30,00% 50,00%
Planta Fisica Apoyo 45,80% 68,70%
Departamento de Informatica y Sistemas Estratégico 66,30% 73,30%
Departamento de Informatica y Sistemas Apoyo 62,00% 65,70%
Sistema de Gestion de la Calidad Estratégico 100,00% 100,00%
Sistema de Gestion de la Calidad Apoyo 100,00% 100,00%
Centro de Etica y Humanidades Apoyo 95,00% 94,40%
Apoyo 98,50% 97,60%

Archivo Central Apoyo 75,70% 82,70%
ICompras Apoyo 46,00% 50,00%
Oficina de Planeacion Apoyo 80,80% 78,70%
Escuela de Pedagogia y Docencia Estratégico 87,10% 89,00%
Escuela de Pedagogia y Docencia Apoyo 75,00% 50,00%
Direccion de Investigaciones Estratégico 98,00% 97,90%
Direccion de Investigaciones Apoyo 42,90% 30,00%
Direccion de Proyeccion Social Estratégico 80,60% 93,20%
Estratégico 51,60% 59,70%

Apoyo 85,00% 74,60%

Bienestar Universitario Estratégico 98,90% 99,20%
Bienestar Universitario Apoyo 91,50% 83,30%
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales Estratégico 66,60% 53,90%
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales Apoyo 91,50% 88,10%
Centro Internacional de Idiomas Estratégico 62,60% 61,30%
Centro Internacional de Idiomas Apoyo 96,00% 97,50%
Facultad de Arquitectura Estratégico 88,10% 87,30%
Facultad de Arquitectura Apoyo 100,00% 100,00%
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales Estratégico 30,70% 52,00%
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales Apoyo 45,30% 23,40%
Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales Estratégico 98,60% 96,70%
Facultad de Derechoy Ciencias Politicas y Sociales Apoyo 91,70% 95,70%
Facultad de Ingenierias Estratégico 95,00% 100,00%
Facultad de Ingenierias Apoyo 80,30% 89,60%

Fuente Bogota: Oficina de Planeacién
Fuente Armenia: Oficina de Planeacién
Consolidado Oficina de Planeacién
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« 7.4INFRAESTRUCTURA FISICAY TECNOLOGICA

+ TABLA 69. BOGOTA - ARMENIA + TABLA70.BOGOTA - ARMENIA
Numero de computadores por servicio 2015 - 2021 Uso en horas de las salas de internet y trabajo libre 2021

Bloque Nombre de |a sala Cantidad computadores Horas de uso 2021
A101 36 13
A102 30 0
A103 20 0
A104 20 0
A105 15 0
A106 20 0
0
0
0

Servicio 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Sede

2015

361

909 :1.037: 855 : 855 : 813

Estudiantes 1.166: 901

Bloque A

517 : 465 : 356 : 58 : 58

Docentes 451 157 22 30 28 22 38 38 38

Bloque B B103 44
222 0 241 : 249 @ 252 © 257 : 246 @ 247 C102 41
c103 15

C105 31 21

Cc106 30 1

791

e InIISEIO 480 - 551 @ 515 : 488 @ 791 765

& Armenia

QCICUREG RN 2.097:1.969:1.889:1.881:1.704:1.704:1.735 490 : 534 @ 590 : 592 & 627 : 635 : 646

Fuente Bogota: Departamento de Desarrollo Tecnoldgico C108 30 112
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Tecnolégico Bloque C
Consolidado Oficina de Planeacion

C109 25 18
C201 33 0

C301 41 58
C401 31 58
C402 53 58

Bloque J Aula Interactiva 7 24
1C201 32 0
Bloque IG 1C202 32 0
1C203 29 0

Total sede 615 363

Sala1-206 28 252
Sala2-207 20 196
Sala2-208 23 198
Principal Sala212- Internet 21 210

Corredor Sala Oralidad 5 0

Biblioteca 12 0
Sala114 25 20
Ciudadela Sala103 25 24
del Saber Sala Mévil 20 0
Biblioteca 10 40
Sala301 28 50
Sala302 17 60
Total Seccional Armenia 234 1.050

Norte

Fuente Bogota: Departamento de Desarrollo Tecnoldgico
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA71.BOGOTA- ARMENIA
Cantidad de licencias de software 2021

Facultad Nombre Software
Archicad 25
Autocad (Licencia Educativa)

People Art Factory
Adobe
Rhinocerosv.6

Sketchup Pro
o . SlIGOen lanube

OlncisEeonimcas spss
Simuladores Financieros
Arcgis 10.8
Bentley
Csicol
Etabs 2016 ultimate
Interactive physics
Matlab
Sap 2000 v.19
Adobe
Vissim

Arquitectura

Ingenierias

Rocscience
Agente de Antivirus Cortex
Navegadores

Administrativos  OCS inventory

Paquete ofimético - Office 365

Visualizador de adobe reader
Total sede

Autodesk Building Desing 2019
Arquitectura Sketchup
Vray

Conta ]
Ciencias Econémicas [
y Empresariales )
Agrowin

] Boletines Judiciales (nube)
< Derechoy Ciencias

Politicas y Sociales
@ Kaspersky - Sophos

Arcgis

Licenciamiento Microsoft

Ingenierfas Agisoft
Autodesk Building Desing 2019

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Consolidado Oficina de Planeacion

Cantidad de licencias
45

125

1

Salas de computo 129, En nube 270

60

10

ILIMITADO

60

60

500 Académicos, 10 Administrativos

500

60

50

30

30

50

Salas de computo 129, En nube 270

1

35

1.735

1.735

1.735

Estudiantes 12120 Administrativos -
Docentes 769

1.735

8.057

125

25

25

45

45

ILIMITADO

646

600

100

10

25

1.646

+ TABLA72.BOGOTA- ARMENIA
Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2015 - 2021

Capacidad de acceso 20152016 2017 2018 2019 2020 2021

Ancho de banda Internet (Mbps) Rehtso 1:1 256 : 820 :1.170:1.608:1.505:1.555:1.555

@ )Ancho de banda Internet2 (Mbps) 100:300: O 0 0 0 0

TOTAL 313 : 356 :1.120:1.608:1.505:1.555:1.555

IAncho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 50 © 90 : 120 : 130 : 160 : 160 : 160

@ Tabla 23. Cantidad de licencias de Software 2021 26 :25: 25 : 25 : 2525 : 25

H-SAncho de Banda para uso inaldmbrico de los estudiantes
Armenia ’

(Suma de los canales) 30 :60: 0 60 : 90 : 90 : 90

TOTAL SECCIONAL ARMENIA 60 1 106: 175 : 215 : 275 : 275 : 275

Fuente Bogotd: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Consolidado Oficina de Planeacién

+ TABLA73.BOGOTA- ARMENIA
Cantidad de material reciclado en el programa de separacion de residuos 2021

Material Cantidad (Kg)

Cartén Corrugado

Papel Archivo

Periddico Impreso

Envase Plastico

Chatarra Metélica

Aluminio

Total Sede

Material Cantidad (Kg)

Madera 0

Cartén Corrugado 105

Papel Archivo 167

Raee 77

Envase Plastico 576

Chatarra Metalica 4.660

Aluminio 0

Total Seccional Armenia 5.585

Fuente Bogota: Departamento de Desarrollo Tecnolégico
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Tecnoldgico
Consolidado Oficina de Planeacion
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- TABLA 74. BOGOTA - ARMENIA
Areas, porcentajes y usos por sedes 2021

& Armenia

Sede norte

M} Bogota

Sede centro Sede chapinero Campus la Santamaria Sede principal Ciudadela del saber

Aulas

23,28%

22,12%

Cantidad Area m? Porcentaje % Cantidad Area m2 Porcentaje % Cantidad Area m2 Porcentaje %

0,02%

23,82%

19,42%

1.312

Cantidad Area m2 Porcentaje % Cantidad Aream2 Porcentaje% Cantidad Aream2 Porcentaje %

6,90%

Total
m2

3.419

Sala de tutores 3 56 0,16% 1 25 0,38% 0 0,00% 81 128 1,98% 220 7.43% 173 091% 521
'é:g::a‘ﬁ;a"jaﬁsa'as 24 1.255 3,54% 7 535 8,09% 570 0,13% 2.360 87 1,35% 132 4,44% 2.306 1213% 2524
Salas de computo 28 1205 ©  3,40% 4 167 2,52% 0 0 000% : 1.372 200 3,11% 38 1,28% 200 1,05% 437
Auditorios (Institucional) 7 870 2,45% 1 127 1,.92% 2 638 015%  1.635 331 5,15% 122 411% 176 0,92% 628
Bibliotecas (Institucional) 2 852 2,40% 1 231 3,49% 0 0 0,00% - 1.083 368 573% 0 0,00% 136 0,72% 505
Oficinas 166 4.340 - 12,24% 25 832 12,57% 1 344 008% 5516 1729 © 2691% 540 18,24% 322 169%  2.591
Escenarios deportivos 4 773 2,18% 3 218 3,29% 2 900 021%  1.891 0 0,00% 0 0,00% 2.890 1520% 2.890
Cafeterias y comedores 18 587 1,66% 3 84 1,27% 0 0 0,00% 671 180 2,79% 0 0,00% 396 2,08% 576
Zonas de recreacion 51 3200 9,03% 7 155 2,34% 0 0 000% : 3.355 0 0,00% 0 0,00% 2.500 13,15% 2500
Servicios sanitarios 138 1.025 0 2,89% 30 194 2,93% 50 001%  1.269 278 4,32% 9% 3,25% 232 1,22% 606
Sitio de préctica 13 282 0,80% 18 908 13,72% 0 0,00%  1.190 79 1,23% 156 527% 0 0,00% 235
Otros servicios: 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0

Sede Centro: capilla, cuartos
eléctricos y de maquinaria,
parqueaderos, fotocopiadoras y
servicios complementarios,
zonas de jardines, consultorio
médico, plazoletas, entre otros.

ISede Chapinero: cuartos

eléctricos, zonas de jardines,

consultoriomedico, plazoleta, 1372 112757 3598% 40 1677 0 2534% 1 1419.873  99,39%  434.307
fotocopiadoras y servicios

complementarios, entre otros.

Campus la Santa Maria:
parqueadero, aprisco, zonas
verdes, oficinas administrativas - - - - - - - - - -
auditorio, salas de capacitacion,
zonas de servicio, entre otros.

Seccional Armenia: Libreria,
Salas de Lectura, médico, 20 1.516 23,59% 18 1.084 36,57% 25 8.367 282,37% :10.967
parqueaderos, entre otros.

TOTAL AREA CONSTRUIDA 2.050 :35.456: 100,00% 143 6.617 100,00% 10 :422.466° 100,00% 464.539) 122 6.427 100,00% 100 2.963 100,00% 115 19.009 338,36% :28.399

Fuente Bogota: Departamento de Planta Fisica y Servicios Generales
Fuente Armenia: Departamento de Planta Fisica y Servicios Generales
Consolidado Oficina de Planeacion 168



- 7.5DATOS BIBLIOTECA

« TABLA75.BOGOTA - ARMENIA « TABLA76B. ARMENIA
Numero de consultas presenciales en biblioteca 2015 - 2021 Numero de consultas de las bases de datos bibliograficas suscritas 2015 - 2021
. Base de datos* 2015 2016 = 2017 = 2018 2019 2020 2021
@ Armenia DMS Juridica - 605 1171 1553 - - -
2015 186.899 60.731 Viex - 566 707 1449 1617 1378 1269
il 216533 12924 Multilegis - 612 1303 2035 1109 1855 1271
Legiscomex - 108 130 190 250 613 734
2017 118.030 42.935 Gestién Humana - 255 69 58 150 210 274
2018 97.267 33.873 Construdata - 53 96 64 129 171 306
Portal Empresarial - 40 46 300 - - -
2002 89172 32155 E-Libro - 644 817 - - 1481 2351
2020 10.494 5.139 Ebooks 724 - - - - - 3232 2870
2021 0 1.544 Art &Architecture - - - - - 463 467
Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca Eelecton . - . . . 396 490
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca Jstor . N . . . 263 356
Consolidado Oficina de Planeacién Océano Arquitectura - - - - - 246 227
Proquest - 744 430 697 160 118 99
- TABLA76A.BOGOTA Benchmark - 119 255 37 - - -
Numero de consultas de las bases de datos bibliograficas suscritas 2015 - 2021 Cengage - 273 | 697 188 . 804 - -
Academic One File - - - 463 31 - -
Base de datos* 2015 2016 = 2017 2018 2019 2020 2021 Informe Académico - - - 367 773 346 590
DMS Juridica 9.422.235 - 12.048 . 22.656 : 30.818 . 3.278 24 9 geEm - - - - - 172 454
Viex 14522 | 6857 13279 _ 24714  20.691 _ 18.787 _ 13.413 Ellalieitzes) viltitfl Gamerne - - - - - 83 -
Multilegis 16.983 4745 © 11.010 . 13.764 - 6.865 . 8.625  9.790 Science Direct - - - - - 1422 : 1325
Legiscomex 14.678 724 789 1.030 841 905 935 Scopus - - - - - 391 375
Gestién Humana 7.201 2.013 497 880 1277 1176 1133 Tirant LATAM - - - - - 523 512
Construdata 14.015 1932 © 2268 2.900 3.433 2.589 3.779 Web of Science - - - - - 182 157
Portal Empresarial 2.803.147 - 551 - - - - Elsevier - 1709 2593 2037 2627 - -
SEly) 9.379 5328 = 6272 13799 = 18496 = 22939 25946 Consorcio Nacional - = - - - 245 1644
E-Libro : - - : - : : Otras - 976 1986 3312 5259 3312 6261
Proquest 8.532 6074 . 4492 & 16535 : 6264 : 2977 ; 1705 TOTAL SECCIONAL ARMENIA 0 6.704 © 10.300 : 12750 - 12.909 : 17.802 @ 22.032
Benchmark 18.518 1309 - 1.223 602 13 - -
\(U Power Search 208.534 Fuente Bogota: Pepanamento de Blpllqteca
IAcademic One File n Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Informe Académico - 4.635 3.970 6.940 1.631 2.367 3.494 Consolidado Oficina de Planeacion
Greenr -
O Biblioteca Virtual Cengage - - - 2706 311 333 -
O Evooks 7724 - - - 6884 9071 10500 @ 19165
m Academic Search Elite - - - 7554 2867 1841 1298
Art & Architecture Complete - - - 1680 2445 1618 1488
@ EMBASE - - - 556 10 - -
Engineering Village -Compendex - - - 1123 22 - -
E-Normas - - - 3957 1010 532 542
JSTOR - - - 1188 2683 2220 1947
Océano Arquitectura - - - 1039 1324 992 913
Reaxys - - - 520 55 - -
Science Direct - - - 5253 4012 2133 2258
Scopus - - - 4123 2430 1458 1458
Tirant LATAM - - - 5964 5484 4337 2838
Web of Science - - - - 590 660 701
Consorcio Nacional - - - - 4203 2111 5109
Otras 14.678.600 - 24.096  31.540 - 5658 . 11.044 - 8.786 9.863
TOTAL 27.216344 - 69.761 . 98.547 - 160.187 - 110.350 . 97.910 - 107.784

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion




- TABLA 77.BOGOTA - ARMENIA
Numero de puestos de lectura 2017 - 2021

Biblioteca

Sede Central
@ Sede Ciencias de la Educacién

BOgota’ Sede Ingenieria Civil

Total

Sede Ciudadela del Saber La Santa Maria (Campus)

@ Sede Norte

Armenla Sede Principal

Total Seccional Armenia

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion

+ TABLA78.BOGOTA - ARMENIA

Préstamos de material por tipo de usuario y biblioteca 2021

i . . No. Consulta Ingresos a la i . . b Consulta Ingresosala
Biblioteca Facultad Tipo de usuario Préstamos en Sala Biblioteca Biblioteca Facultad Tipode usuario FHESEES en Sala Biblioteca
Estudiantes Estudiantes 56 4 0
Arquitectura
Docentes Docentes 13 0 0
- o Estudiantes Arquitectura Egresados o 0 0
Ciencias Econémicasy .
Empresariales . Usuarios 0 0 0
Sede Ciudadela Externos
del SaberLa
Derechoy Ciencias Politicas Estudiantes S(z-xgta Mar;a Estudiantes 29 0 0
Central y Sociales ampts
Docentes ., Docentes 40 0 0
g m Ingenierias E g o 5 0
Estudiantes gresados
\m © —
Docentes : Usuarios 0 0 0
0 Externos
o Postgrados y Formacién m
U) Continuada
o Maestria en Educacion E Subtotal 138 4 0
m Maestria en Derecho L] Estudiantes 41 5 0
Subtotal ( Ciencias Docentes 29 0 0
Estudiantes Econémicasy Egresados 0 0 0
Ciencias de la Ciencias de la Educacién Empresariales )
Educacién Docentes Esarics 8 0 0
Externos
Sede principal
Subtotal Estudiantes 1.253 50 0
. . Estudiantes Derechoy Docentes 70 10 0
Ingenieria Civil Ingenierias Ciencias
Docentes Politicasy Egresados 5 0 0
Sociales  syarios
Subtotal Externos 0 0 0
Subtotal 1.406 65 0
Total sede
Total Seccional Armenia 1.544 69 1]

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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+ TABLA79.BOGOTA- ARMENIA +  TABLA80. BOGOTA - ARMENIA
Recursos de consulta: bibliograficos y otros 2021 Adquisicion de material bibliografico por compra y donacién 2021

Ejemplares/
Cantidad

Tipo de material Titulos

/A Bogotd &3 Armenia

Descripcién

Colecciones especiales (imagenes, mapas, CD, videos, audios, fotografias, etc.) 1.547 3.521

Libros 41.677 77.063 Titulos Volimenes Titulos Volimenes
Libros electrénicos 103.429 103.429
Publicaciones Periédicas (Revistas) 689 20.333 Bases dedatos Suscripcion
Articulos de revista 1.555 1.555
Trabajos de Grado 3.042 3.042 Suscripcion
Bases de datos especializadas 30 30
Total Sede 151.969 208.973 fiicdiccenlstiieons:
(O Librosimpresos 18.455 29.028 Donacién
€ Libros electrénicos 102.540 102.540
uscripcién
) S—
g Revistas 250 7.538 Revistas
< Tesis y trabajos de grado 3.725 3.725 Donacién
Bases de datos especializadas 30 30
@ Total Seccional Armenia 125.000 142.861 Total
Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién Consolidado Oficina de Planeacién0

+ TABLA81.BOGOTA- ARMENIA

Variacién anual en la inversién de adquisiciones de material bibliografico 2015 - 2021

A Bogota & Armenia

Inversién por afio % de incremento Inversién por afio % de incremento
2015 $723.277.919 -18,00% $53.804.539 -2,00%
2016 $923.766.817 28,00% $74.880.100 39,00%
2017 $844.692.012 -7,00% $60.562.107 -19,00%
2018 $865.076.274 2,00% $58.463.281 -3,00%
2019 $ 802.268.656 -7,00% $30.030.598 -48,63%
2020 $695.186.985 -13,35% $2.163.195 -92,80%
2021 $622.328.955 -10,48% $179.841.445 8213,70%

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién




‘ Ejecucién presupuestal en bases de datos y periédicos 2015 - 2021

M} Bogota

ANO

Bases de datos

TABLA 82. BOGOTA - ARMENIA

Periédicos

& Armenia

Bases de datos

Periédicos

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor

2015 © 19 $516327.015 4 $1.132.400 3 ©$77232900 38  $10.452.985
2016 © 16 $746.116.576. 3 - $1.188.400 11 1$119.576.745° 43 $12.000.000
2017 © 25 $692.307.149° 3 $1.275.000 12 :$101.958.105: 44  $10.891.016
2018 © 26 $764.715.085 4 - $1.699.000 11 £ $96.856.274 © 40  $15.252.540
2019 | 27 $685.667.872: 5/18% : $5.144.700 12 :$210.362.455: 40 : $15.965.300
2020 ¢ 31 $680.523950. 0 .  $0 31 :$213.047.855: 0 -

2021 © 30 $594739.025 0 . $0 30 $167.663860° 0

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion
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« 7.6 CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL
+ TABLA83. BOGOTA
Cantidad de Centros de Desarrollo Regional 2019 - 2021

Centro de Innovaciény Emprendimiento

Ndmero de

Afio  Nombre/ Institucién Ciudad / Municipio Programas Ofrecidos e

Administracién de empresas,
contaduria publica y Economia 15
modalidad virtual

2019 Coreducacién Honda/Tolima

Administracién de empresas,
2020 Coreducacion Honda/Tolima : contaduria publica y Economia 9
modalidad virtual

Administracién de empresas,
2021 Coreducacién Honda/Tolima : contaduria publica y Economia 8
modalidad virtual

Fuente: Rectoria - Comunicacion Estrategia y Marca
Consolidado Oficina de Planeacion
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7.7 DATOS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL
TABLA 84A. BOGOTA

Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI 2021

Sede

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad

Unidad de Frecuenciade

Proceso Nombre del Indicador Medida medicién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio | Julio = Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
ICumplimiento a la agenda anual de planeacion % Bimestral - - - - - - - 80,00% - 100,00% - 88,00%
Direccionamiento IcGoImpanamlento y seguimiento a los procesos de parte del personal del % Semestral ; R R R } 121,00% R R R } 121,00%
Estratégico
Nivel de satisfaccion de servicio y acompafiamiento de la direccion % Semestral - - - - - 86,00% - - - - - 90,00%
Gesti6nde Excedentes proyectos # Anual 23&]?]%23 (?0
Especiales Beneficiarios atendidos en proyectos # Anual - - - - - - - - - - - %
A
Mercadeoy Seguimiento a las solicitudes % Mensual _:91,30% : 91,51% :87,50%:86,33%: 75,93% :70,00% : 74,03% : 92,37% 94,44% 91,20% 84,13% 81,25%
(oo T IETH0N RIS atisfaccion cliente interno % Semestral - - - - - 92,00% - - - - - 8500,00%
Movilidad Académica de estudiantes entrantes # Anual - - - - - - - - - - - 7500,00%
Movilidad Académica de estudiantes salientes # Anual - - - - - - - - - - - 17600,00%
e el - Movilidad Académica de docentes salientes # Anual - - - - - - - - - - - :19800,00%
NENEEIEPEVE IMovilidad Académica de docentes salientes # Anual - - - - - - - - - - - 2200,00%
Solicitudes de Convenios 4 Anual - - - - - - - - - - - 52,38%
Convenios Nacionales Firmados 4 Anual - - - - - - - - - - - 3700,00%
Convenios Internacionales Firmados 4 Anual - - - - - - - - - - - 1800,00%
g::'irflg;rgéento de radicacion en SACES para procesos de Registro % Semestral : R R R : 100,00% - R R R ; :
Nivel de satisfaccion en la realizacién de Visitas de aseguramiento de % Semestral a R R R ; 10000% - R R R } :
Gestiony condiciones de calidad y factores de calidad ° s
Mejoramiento de la Nivel de satisfaccion en la asesoria, §egu!miento y atencion en los % Semestral : R R R : 08.00% R R R R } :
(o el ot L e lprocesos de aseguramiento de la Universidad ’
Cumplimiento de radicacion en SACES - CNA para procesos de % Semestral : R R R ; 100,00% - R R R } ;
acreditacion
Actividades de apoyo en linea pregrado % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Créditos virtuales en programas presenciales # Semestral - - - - - 500,00% - - - - - 400,00%
Evaluacion Docente # Semestral - - - - - 457,00% - - - - - 453,00%
Gestién Profesoral Induccién docente % Semestral - - - - - 84,02% - - - - - 76,60%
Planes de trabajo profesorales % Semestral - - - - - 86,48% - - - - - 100,00%
Desarrollo y formacion docente % Anual - - - - - - - - - - - 52,46%
Estudiantes en el programa de jovenes investigadores. # Anual - - - - - - - - - - - 0,00%
Estudiantes de pregrado en los semilleros de investigacion. # Semestral - - - - - 300,00% - - - - - 600,00%
Proyeptos de investigacion, creacion e innovacion con vinculacién de % Anual : R R R ; R R R R R } 18,00%
estudiantes.
T N A Proyectos de investigacion con participacion del sector empresarial. % Anual 0,00%
Investigacion Grupos de investigacion en redes de conocimiento especializado. % Anual - - - - - - - - - - - 46,00%
Posicionamiento investigativo docente % Anual - - - - - - - - - - - 40,70%
Inclusion de resultados de investigacion # Anual - - - - - - - - - - - 0,00%
Cursos electivos derivados de las actividades de investigacion, creacion # Anual : R R R } R R R R R }
e innovacion. 600,00%
Indicador de Captacion % Semestral - - - - - 72,00% - - - - - 73,00%
Indicador de Seleccion % Semestral - - - - - 94,00% - - - - - 98,00%
Eficacia en la solucion de las Incidencias % Trimestral - - 68,00%: - - 73,00% - - 77,00% - - 43,00%
ICumplimiento en la solucion de las Incidencias % Trimestral - - 99,00%: - - 99,00% - - 99,00% - - 93,00%
Indice de velocidad en las respuestas de las Incidencias % Trimestral - - 68,00%: - - 73,00% - - 77,00% - - 46,00%
Satisfaccion de Usuarios de Registro y Control % Semestral - - - - - 97,00% - - - - - 97,00%
Oportunidad en el trdmite de Reingresos y Transferencias - Arquitectura % Semestral - - - - - 100,00% - - - - - 100,00%
Gestiény Servicio al - — - - —
Estudiante Oportur'n’dad en el trdmite de Reingresos y Transferencias - Ciencias de la % Semestral : R R R ; 92,00% R R R R ; 89,00%
Educacién
Oportunidad en el trdmite de Reingresos y Transferencias - Derecho % Semestral - - - - - 100,00% - - - - - 100,00%
gip\)lciulrtumdad en el trdmite de Reingresos y Transferencias - Ingenieria % Semestral : R R R } 100,00% R R R R } 100,00%
Oportunidad en el trdmite de Reingresos y Transferencias - Ciencias o : R R R } o R R R R } o
Econdmicas y Empresariales % Semestral 86,00% 73.00%
Inversion en compra de material bibliografico % Anual - - - - - 82,00% - - - - - 67,00% |

Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad

Consolidado Oficina de Planeacién
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. TABLA 84B. BOGOTA

Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI 2021

Proceso Nombre del Indicador

Unidad de Frecuenciade

Enero Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto Septiembre

Octubre Noviembre Diciembre

Universitario Bienestar Universitario.

Gestién del Talento
Humano

Gestién Administrativa

Gestién Financiera

S

Infraestructura Fisicay [syssuspmyspeeersrss

Tecnoldgica

Tecnolégica

Gestién de la

Informacién

Gestién Juridica

Medida medicién
Encuesta de satisfaccion y percepcion de bienestar de las % Semestral B R a R B 98,00% } } B R ; 98,00%
lineas de accion deporte y cultura
Cobertura de la comunidad universitaria en actividades de o o o
Bienestar Universitario. % Semestral - - - - - 70,62% 60,80%
(LS LY EIE EUEIM Participacion de la comunidad universitaria en actividades de # Semestral B R : R B 2115000,00% - ) R R : 1806000,00%
Encuesta de §§at|sfa00|on y percepcion de bienestar de las % Semestral B R a B B 98,00% } 3 R R a 98,00%
lineas de accién de salud integral
Eficacia de la divulgacion de los servicios de Bienestar % Semestral B R a R B 89 40% } } B R : 89 50%
Universitario ° R D
Capacitacion, Cobertura y satisfaccion % anual - - - - - - - - - - - 8,30%
Evaluacién de desempefio % anual - - - - - - - - - - - 80,00%
indice de frecuencia de accidentes de trabajo # Trimestral - - 451,00% - - 0,00% - - 220,00% - - 0,00%
indice de severidad de accidentes de trabajo # Trimestral - - 919,00% - - 0,00% - - 94,00% - - 704,00%
indice de lesiones incapacitantes # Trimestral - - 20,00% - - 0,00% - - 0,00% - - 0,00%
Nivel de Asistencia del personal de Aseo y Mantenimiento % Mensual 90,00% 90,00%: 93,00% : 35,00% : 52,00% 88,00% 93,00%: 94,00% 94,00% 93,00% 96,00% 94,00%
Flecucion de Actividades de la Seccion de Aseoy % Trimestral - - 8900% . - 91,00% - - - 94,00% - - 95,00%
22?1‘:;‘;;?;;2°'de”°'as de help desk de aseoy % Trimestral | - - 110000% - 100,00% - - - 100,00% - - 100,00%
Evaluacién de Proveedores % Semestral - - - - - 90,00% - - - - - 92,00%
Atencion oficina virtual % Semestral - - - - - 98,33% - - - - - 93,81%
Modulo de tramites % Semestral - - - - - 88,17% - - - - - 88,93%
Consumo de energia eléctrica % anual - - - - - - - - - - - 5,52%
Consumo de agua % anual - - - - - - - - - - - 28,00%
Generacion de residuos peligrosos % Semestral - - - - - -26,00% - - - - - -76,00%
- Ejecucion de incidencias de help desk de gestién ambiental % Trimestral - - - - - 100,00% - - 75,00% - - 100,00%
Gestiénde
# Semestral - - - - - 0,00% - - - - - 0,00%
Cumplimiento ejecucién mantenimientos equipos especiales % Trimestral - - 88,00% - - 91,00% - - 99,00% - - 73,00%
Cumplimiento ejecucién de proyectos de inversién en % Semestral B R : R B R } } R R : 50.00%
infraestructura fisica ° e
Ejecucion de incidencias de help desk de Planta Fisica % Trimestral - - 85,00% - - 45,00% - - 84,00% - - 94,00%
Gestién de Ejecucién de incidencias de help desk de Servicios Generales % Trimestral - - 91,00% - - 91,00% - - 99,00% - - 96,00%
LS TG TEVIEERNR Cumplimiento plan de mantenimiento preventivo % Trimestral - - 98,00% - - 60,00% - - 61,00% - - 98,00%
Eficacia De Solicitudes Resueltas En Helpdesk % Trimestral - - 99,75% - - 99,81% - - 99,76% - - 99,89%
% Disponibilidad Del Servicio De Red Wan % Semestral - - - - - 97,22% - - - - - 97,87%
Eficacia De Solicitudes Resueltas En Helpdesk % Trimestral - - 99,19% - - 99,61% - - 99,52% - - 100,00%
Satisfaccion De Usuarios De Helpdesk % Semestral - - - - - 91,01% - - - - - 99,64%
Atencion a solicitudes % Semestral - - - - - 100,00% - - - - - 99,50%
Oportunidad en la contestacion de los derechos de peticion % Trimestral - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00%
Cumplimiento a requerimientos juridicos de los procesos % Trimestral - - 100,00% - - 98,00% - - 100,00% - - 100,00%
Opor'tunldad en Ia' contestacion de requerimientos del MEN % Trimestral B R 100,00% R B 100,00% } } 100,00% R : 100,00%
tramitados en el tiempo establecido legalmente
Oportunidad en la contestacién de acciones de tutelas % Trimestral - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00%

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad
Consolidado Oficina de Planeacion
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+ TABLA 84C. ARMENIA

Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI 2021

Rectoria

Archivoy
Correspondencia

Gestién de la Calidad [;ffNSsys

Jefatura de Presupuesto

y Pagadurfa

Proceso Nombre del Indicador U&'gggj:e Fr::::::i:;de Enero Febrero. Marzo Abrili Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre ~Noviembre = Diciembre
Sistema de Planeacién de la UGCA. % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Proyecto Presupuesto Anual # Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Informe sobre el Desempefio de las Funciones de la Direccion # Anual - - 100,00% @ - - - - - - - - -
Control del Funcionamiento integral de la Universidad # Anual - - - - - - - - - - - 3100,00%
Avance PEID % Anual - - - - - - - - - - - 27,10%
Realizar la graduacion de los aspirantes a grado % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Realizar las actividades preliminares para la participacion de la
rectoria delegataria antes los Consejos académicos, Comités y % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
demas reuniones
Eleccion de Representantes % Anual - - ©100,00% : - - - - - - - - -
Recuperacion de cartera de la Universidad % Anual - - - - - - - - - - - 7510%
S CEELEIEE IR | aborar y Comunicar los Documentos Legales de la Universidad

(Acuerdos, Resoluciones y Circulares). (Contratos, Convenios y % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Ordenes de Servicios)
Representaciones Judiciales % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Procesos Disciplinarios % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Verificaciones Académicas % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Trasferencia documental % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Docentes UGC con participacion en actividades académicas y de Und Anual R } R R R R R R ) R } 800,00%
investigacion nacionales e internacionales
Docepte_s na0|0n§les y extranjeros con participacion en actividades Und Anual R } R R R R R R ) R } 8200,00%
lacadémicas y de investigacion UGC

(GEIERELEECEELEEREstudiantes UGC con participacion en actividades académicas y de Und Anual . . - _ - - - - - - - 4800,00%

INCNERLe e o investigacion nacionales e internacionales
Interinstitucionales i i j icipaci6

Esty¢antes nacnqna.les y extranjeros con participacion en Und Anual R ; R R R R R R } B ; 11000,00%
actividades académicas y de investigacion en la UGC
Actividades de promocion del bilingtiismo. Und Anual - - - - - - - - - - - 9600,00%
Partlmpe_zleon en proyectos y ac_tlwdade_s de cooperaciény Und Anual R . R R R R R R . R : 100,00%
proyeccion social nacionales e internacionales
ICumplimiento del plan de accién anual % Anual - - - - - - - - - - - 81,00%
Informe anual del cumplimiento al PEID # Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Nivel de satisfaccion del servicio de la oficina de Planeacién % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%

(0jite = A E1 1o o) MINivel de cumplimiento oportuno de los planes de mejoramiento % Anual - - - - - - - - R - R 86,00%
Nivel de cumplimiento en la aplicacion de la autoevaluacion % Anual R ; R B R R R R } R ; 100,00%
lacadémica
Informe institucional de autoevaluacién # Anual - - - - - - - - - - - 100,00%
Nivel de cumplimiento de la documentacién del SGC % Anual - - - - - - - - - - - 63,00%
Nivel de cumplimiento de los compromisos de la revisién por la % Anual R ; R B R R R R ; B a 90,00%
Nivel de satisfaccién institucional (procesos administrativos y % Anual R } R B R R R R } R } 92,00%
financieros)
Rendimientos financieros promedio % Anual - - - - - - - - - - - 2,34%
Ejecucion presupuestal de ingresos % Anual - - - - - - - - - - - 87,62%

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad
Consolidado Oficina de Planeacion
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 TABLA 84D. ARMENIA
Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI 2021

Unidad de ' Frecuenciade

Proceso Nombre del Indicador Medida medicién

Enero Febrero Marzo Abrii = Mayo Junio Julio = Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Recuperacion de cartera % Anual - - - - - - - - - - - 87,92%

Oportunidad en la respuesta a solicitudes % Anual - - - - - - - - - - - 87,00%

Rotacion de Cartera % Anual - - - - - - - - - - - 74,00%

indice desercién crédito ICETEX y mora asociado % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%

Jefatura de Cartera g
Indice de legalizacién créditos ICETEX % Anual - - - - - - - - - - - 67,44%

indice de renovacién créditos ICETEX % Anual - - - - - - - - - - - 90,20%

Recaudo del ICETEX (Estudiantes en mora informados) % Anual - - - - - - - - - - - 100,00%

Recaudo del ICETEX (Estudiantes informados renovaciony

9 - - _ R _ - - _ - - - 9
obligatoriedad) % Anual 92,00%

Departamento de . : : o R B R : R B B R B R B o
Contabilidad Presentacion oportuna de Estados Financieros % Anual 80,00%
Tasa de cumplimiento en capacitaciones al personal administrativo % Anual - - - - - - - - - - - 91,00%

Porcentaje de cumplimiento del perfil cargo ocupante % Anual - - - - - - - - - - - 96,00%

Promedio dias seleccién de personal dias Trimestral - - - - - 1100,00% - - 1300,00% - - 0,00%
Oportunidad en la legalizacién de contratos % Trimestral - - - - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00%

Departamento de . o o o o o o o o o

Gestién del Talento IControl de novedades de némina % Mensual - - - - 0,00% 0,00% 0,00%: 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

AL i as no conformes de nomina # Mensual - - - - 1 000% . 000% 000% 000% & 000% . 000% . 000% 0,00%
Promocién de funcionarios % Trimestral - - - - - 100,00% - - - - - 100,00%
Zasa de cumplimiento en la realizacion de la evaluacion del % Anual R R R ; R R R R R R R 100,00%

esempefio
(Cumplimiento del programa de Bienestar Institucional (desde el % Trimestral R B R : R 50,00% B R B 0,00% B 100,00%
dmbito laboral)

Ejecucion del plan de trabajo en SST : % © Trimestral : - - :2400%: - : - : 4800% : - : - 7200% @ - - © 88,00%

Ejecucién del plan de capacitacién en SST % Trimestral - - 26,00% - - 53,00% - - 58,00% - - 84,00%

Intervencion de los peligros identificados y riesgos priorizados % Trimestral - - - - - - - - 11,00% - - 39,00%

Seguridad y Salud en

el Trabajo Seguimiento a las condiciones de salud de los trabajadores % Anual - - - - - - - - - - - 78,00%

Ejecucion de las acciones preventivas, correctivas y de mejora
producto de las investigaciones de los incidentes, accidentes y % Trimestral - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00%
lenfermedades laborales e inspecciones de seguridad.

Desarrollo del programa de vigilancia epidemiolégico por desorden

P o % Trimestral - - 0,00% - - 50,00% - - 75,00% - - 100,00%
musculo esqueléticos.
Seguridad y Salud en . . - .
. ICumplimiento del reporte de las investigaciones de los incidentes, o " R B o R o B R o B B o
el Trabajo accidentes y enfermedades laborales. % Trimestral 100,00%: 100,00% 100,00% 100,00%
Numero de enfermedades laborales, incidentes, accidentes de trabajo. # Trimestral - - 200,00% - - 100,00% - - 200,00% - - 100,00%

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad
Consolidado Oficina de Planeacién
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« TABLA 84E. ARMENIA

Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI 2021

Departamento de
Bienestar

Admisiones Registro
y Control

Biblioteca bibliograficos

Departamento de

Desarrollo Soporte Técnico

Tecnoldgico

E Departamento de

Servicios Generales

Jefatura de Compras|

y Suministros

Comunicacién
Estrategiay Marca

Produccién

Proceso Nombre del Indicador U'r‘}liggi(zge Frf:]::g;(i:i;]de Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio = Agosto = Septiembre A Octubre Noviembre = Diciembre
Tasa de cumplimiento del plan de accién anual % Anual - - - - - - - - - 106,00%
Cobertura promedio de los servicios de Bienestar Universitario % Anual - - - - - - - - - 90,00%
UNTEEIELE Percepcion de estudiantes, docentes, administrativos y directivos o o
frente a los servicios de Bienestar Universitario * Anual ) ) . ) ) . ) . ) 88,50%
Elaboracion de certificados en el tiempo estipulado % Anual - - - - - - - - - 99,07%
SELECCION: Aspirantes Admitidos % Semestral - - - - - 98,00% - - - 86,00%
CAPTACION: Estudiantes Matriculados % Semestral - - - - 89,00% - - - 84,00%
Cobertura del Servicio % Semestral - - - - - 34,00% - - - 38,00%
Uso de Recursos Bibliografico % Semestral - - - - - 1 97,00% - - - 77,00%
DLELE G I Consulta de los recursos bibliograficos disponibles de mapas % Semestral : R R R } R R R R 80,00%
Disponibilidad de recursos bibliograficos % Semestral - - - - - 80,00% - - - 89,00%
Satisfaccion % Semestral - - - - - 95,40% - - - 96,34%
Soporte Ingenieria % Trimestral - - 98,00% - - 78,00% - - 95,00% 82,00%
% Trimestral - - 100,00% - - 100,00% - - 100,00% 100,00%
Proyectos # Anual - - - - - - - - - 200,00%
zg;:::gt'(isfj:hz;j:gﬁﬁ_:z:}::IE}:lsir;ge Mantenimiento Preventivo y o Anual } R R R } R R R R 95,00%
Promedio de ejecucion de actividades de Planta Fisica % Anual - - - - - - - - - 95,50%
L] HENCVECERAINivel de satisfaccion prestacion del servicio de medios audiovisuales % Anual B - - N . - - - - 82,00%
Satisfaccion Servicios Generales % Anual - - - - - - - - - 86,60%
) e et e R e
Porcentaje de cumplimiento en la entrega de facturacion % Anual - - - - - - - - - 100,00%
Porcentaje de efectividad de las érdenes de compra % Anual - - - - - - - - - : 96,00%
Nivel de cumplimiento de entregas de proveedores de productos Puntos Anual - - - - - - - - - 8700,00%
Nivel de cumplimiento de entregas de material bibliografico Puntos Anual - - - - - - - - - 9500,00%
Nivel de satisfaccidon con respecto a los servicios prestados a través
gfclweso de mercadeo y comunicaciones (incluye produccion % Anual ) : : : ) : ) ) ) 92.80%
audiovisual)
e R e T I R R R L
Cumplimiento de actividades del Plan de Mercadeo % Anual - - - - - - - - - 93,33%
Eficacia en la promocidn institucional — pregrados % Semestral - - - - - 26,55% - - - 28,55%
Eficacia en la promocidn institucional — postgrados % Semestral - - - - - 25,62% - - - 25,40%
IAumento de seguidores en las redes sociales % Semestral - - - - - 38,70% - - - 40,48%
N/A N/A N/A - - - - - - - - - -
N/A N/A - - - - - - - - - -

Audiovisual N/A

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad
Consolidado Oficina de Planeacion
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« TABLA85.BOGOTA

2017 2018 2019
Género Género Género

Total Total Total
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Estudiantes matriculados en el Liceo Julio César Garcia por curso y género 2017 - 2021

Mujeres Hombres

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion

+ TABLA86.BOGOTA
Graduados del Liceo Julio César Garcia por afio y género 2015 - 2021y
su relaciéon porcentual

Género

Mujeres Hombres

50,00%

6500% - 40

. 3500% :

16 C4440% 20 © 5500% 36
18 ¢ 50,00% 18 . 5500% 36
20 L 4440% 25 . 5560% 45
19 C4634% 22 . 5366% - Py
22 C4681% 25 ©5319% 47

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion

- TABLA87.BOGOTA
Total de estudiantes becados del Liceo Julio César Garcia 2015 -2021

No. estudiantes

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion
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- TABLA88.BOGOTA
Total de estudiantes del Liceo Julio César Garcia por estrato
socioecondémico 2015-2021

Estrato

4

(=} ol joh Jo) Joi Jo i o) 01
(=} ol ol o) Joi Joi No) O

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion

+ TABLA 89.BOGOTA
Docentes del Liceo Julio César Garcia por géneroy su
relacion porcentual 2021
Género
Total
Mujeres % Hombres %
7 53,85% 6 46,15% 13

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion

« TABLA90. BOGOTA
Situacion académica de los estudiantes del Liceo Julio César Garcia 2021

Aprobados Reprobados Desertores o trasladados

Mujeres Hombres  Total Mujeres Hombres  Total Mujeres Hombres  Total

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion
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